Ministru kabinets

Jauna kartiba palidzés mérktiecigak planot valsts iestazu darbibu

Publicéts: 01.02.2022.

Otrdien, 1. februari, Ministru kabineta apstiprinata institlciju darbibas stratégijas izstrades jauna kartiba paver iespé&ju valsts
parvaldes iestadém sekmigak stiprinat savu kapacitati, lai efektivi pilditu savas funkcijas. lestazu vaditajam bds vieglak modernizét
savas iestades darbibu, savukart nevalstiskas organizacijas, uznéméji un sabiedriba kopuma vareés vieglak izprast celu, ka attistas
nozaru parvaldiba un kadus risinajumus gaidit tuvako gadu laika.

Valdiba apstiprinata instrukcija “Kartiba, kada izstrada un aktualizé institlcijas darbibas stratégiju un novérté tas ievieSanu” padara
iestazu stratégiskas attistibas planosanu vienkarsaku un elastigaku, laujot vaditajiem mérktiecigak noteikt iestades attistibas
virzienu un rezultatu sasniegsanas terminu. lestades darbibas stratégija vismaz (bet ne tikai) jaieklauj informacija par:

institlcijas misiju, viziju un vértibam;

institQcijas mérka grupam, to interesém un vajadzibam;

galvenajiem politikas mérkiem;

konkréta darbibas perioda noteiktajam prioritatém un mérkiem;

sasniedzamiem rezultatiem jeb parmainam, kas tos raksturo, un galvenie snieguma radrtaji;

institlcijai pieejamiem resursiem, iestades darbibas spéju un risku analizi u.c.


https://www.mk.gov.lv/lv
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/bf89d65b-3c92-421a-a679-28a4c8fb2f13

Institlicijas darbibas stratédijas reguléjuma, kads tas bija “Valsts parvaldes reformu plana 2020" apstiprinasanas bridi, Valsts
kanceleja konstatéja vairakas problémas, kuras traucéja talitéjai snieguma vadibas sistémas ievieSanai (pieméram, ierobezojumi
elastigi pielagoties situacijas izmainam, informacijas dublésanas ar politikas planosanas dokumentos noteikto, stratédijas satura un
formas ierobezojumi, ka ari darba snieguma raditaju jédziena neesamiba u.c.).

Vienkarsojot reguléjumu atbilstosi jaunakajam tendencém organizaciju vadibas joma, ieviesot galvenos snieguma raditajus (no
anglu val. Key performance indicators jeb KPI) progresa mérisanai, ka ari akcenté&jot nepiecieSamibu mérktiecigi planot un attistit
iestazu kapacitati, par galveno stratédijas meérki kluva instittcijas kapacitates attistiba un parvaldiba - stratégija ka vaditaja darba
riks iestades vadisanai un attistibas virzisanai.

Turpmak stratégija tiks atspogulots, ka institlcija plano izmantot un koordinét savus cilvékresursus, finansu un materialos
resursus, lai sasniegtu attistibas planosanas dokumentos, ka ari politisko vadliniju dokumentos noteikto. Ta vairs nekalpos vienigi
politikas plano$anas nepilnibu lidzsvarosanai, un to apstiprinas attiecigas instittcijas vaditajs, proti, tas, kurs o riku izmantos.
Jauna instrukcija vairo elastibu, ievieSot iespé&ju noteikt institlcijai piemérotaku stratédijas darbibas terminu, vienkarsojot tas
aktualizéSanu, ka ari atsakoties no stratégijas formas noteiksanas.

Lai valsts parvaldes attistiba kopuma virzitos Latvijas un Eiropas Savienibas noteikto prioritasu virziena, visam iestadém 2021.-
2027.gada planosanas perioda japaredz vismaz viens snieguma raditajs katra no seSam prioritatém:

inovacija;

digitala transformacija;

klimatneitralitate;

cilvékresursu attistiba;

iekséjo procesu uzlabosana;

progress nozares politikas ieviesana.

Lidz 2026.gada beigam Valsts kancelejai ir pienakums noteikt nakama perioda aktualas valsts parvaldes témas un kopigos
snieguma radrtajus.

Paredzéts, ka Valsts kanceleja izdos praktiskas vadlinijas institGcijas darbibas stratégiskas planosanas atbalstam, un Valsts
administracijas skola sadarbiba ar Valsts kanceleju izveidos macibu kursu par stratégiju izstradi, nodrosinot metodisko vadibu un
atbalstu institlciju stratégiju planosanas procesam un vadlinijas snieguma raditaju, galveno snieguma raditaju un visam tiesas
parvaldes iestadem kopigo snieguma raditaju izstradei.

Instrukcijas projekts “Kartiba, kada izstrada un aktualizé institlicijas darbibas stratégiju un novérté tas ieviesanu” ir vél viens no
Valsts parvaldes reformu plana 2020 uzdevumiem, lai spécigakas un prasmigakas iestades labak kalpotu sabiedribai.



https://www.mk.gov.lv/sites/default/files/editor/Valsts_kanceleja/reformu_plans_2020_final_26072017.pdf

Datums @ Laiks @ Atrasanas vieta

1. februaris, 2022

10.00 Daléji attalinati

Ministru kabineta séde

Ministru prezidents Krisjanis Karins vada Ministru kabineta sédi (daléji
attalinataja rezima). Mediju iespéjas: preses konference&nbsp...
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