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Par 27.04.2021. NTSP sédi

Nosutam Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (LBAS) daliborganizicijas Latvijas
Veselibas un socialas apriipes darbinieku arodbiedribas (LVSADA) sanemto véstuli ar
priekslikumu par 27.04.2021.gada NTSP darba kirtib3 ieklauta jautdjuma “Par
Atjauno3anas un noturibas mehanisma ( ANM/RRF) planu .

lerosinam izskatTt 3o priekslikumu un rast kompromisa risinajumu.

Pielikuma: 2 lapas
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LBAS prieck3sédétajam
E. Baldzénam

Par NTSP s&di 27.04.2021.

Latvijas Veselibas un socialas apriipes darbinieku arodbiedribas (LVSADA) birojs iepazinas
ar 2021. gada 23. aprilT elektroniski sanemto Eiropas Atveselo$anas un noturibas mehanisma
(turpmak — ANM) plana projektu, ko planots izskatit NTSP 27.04.2021. sede. LVSADA iebilst
pret plana talaku virzibu ta pasreiz&ja redakcija.

LVSADA norada, ka ANM plana sadalai “Komponente 4: Veseliba” piederigo punktu
(1191) un (1192) pasreizgja redakcija rada maldigu priekSstatu par tajos aprakstito pasakumu
biitibu.

Lai novérstu min&tos trilkumus, LVSADA ierosina abos punktos veikt grozijumus un aicina
LBAS steidzami iesniegt NTSP sekretariatam attiecigu protokollémuma projektu (skat. pielikuma
zemak). Gadiljum3, ja valdibas puse atteiksies atbalstit LVSADA un LBAS priekslikumu par
grozijumiem punktos (1191) un (1192), LVASDA aicina neatbalstit ANM plana projekta talaku
virzibu.
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Projelts
Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes séde

Protokols Nr. 2
2021. gada 27. aprilt

1. jautajums

Par Atjauno$anas un noturibas mehanisma (ANM/RRF) planu

Zino: Finan$u ministrija
Par jautdjumu debatés izsakas:

V. Keris pamato LVSADA un LBAS priek§likumu par nepiecieSamiem grozijumiem sadala
“Komponente 4: Veseliba™:

1) punkta (1191): “2019. gada Valsts kontrole publiskoja revizijas zinojumu “Cilvekresursi
veselibas apriipé”, sniedzot detalizétu parskatu par situaciju veselibas aprtipes personala
nodro$indjuma, taja skaitd vértSjot situdciju arstniecibas personu izglitibas sistema. Valsts
kontrole secindja. ka veselibas apriipes nozares cilvekresursu attistibas politika nav_sasniegusi

cerétos rezultdtus nepietickamas politiskds gribas, finanséjuma un kapacitates nepietickamibas
del. Fapat Latvija ilgstosi saskaras ar darbaspéka triikumu veselibas apriipes nozarg, ko atspogulo
viens no zemakajiem masu skaita raditajiem ES valstis (2017. gada — 43 uz 10 000 iedzivotaju,
salidzinot ar 85 ES vidgji) un par ES vidgjo raditaju nedaudz zemaks arstu skaits (34 uz 10 000
iedzivotaju, salidzinot ar 36 ES vidgji). Latvijas regionu griezuma arstu relativais skaits visos

regionos, iznemot Rigu, ir bitiski zemaks neka ES vidgjais.”

2) punkta (1192): “Pamats ilgtsp&jigai cilvékresursu attistibai nozar€ ir caurredzams, saprotams
un konkurétspgjigs atalgejuma-moedelis;kasjau atalgojums un darba samaksas sist€ma, par kuras
pilnveidoSanu Sobrid Latvija ir—saskanets notiek diskusija ar nozares dalibniekiem un kura
¥ E i a T ' Ik set Elma—ietvares socialajiem

partneriem.”
Nolemts:

1. Atbalstit LVSADA un LBAS priek$likumu par grozijumiem punktos (1191) un (1192).



