DISKUSIJAS DOKUMENTS_VERSIJA Nr.1

Memoranda padomes un tas delegéto parstavju savstarpéjie pienakumi un
tiesibas

Ko paredz esosais reguléjums?!

1. Memoranda padome delegé NV O parstavi ilgtermina Valsts sekretaru sanaksméem,
(Ministru  kabineta komitejas sé&dém), Nacionalas Trispuséjas Sadarbibas
Padomes seédém, ka arT Bropas Ekonomisko un socialo lietu komiteja.

. Ja nav atrunats citadi, parstavim par savu darbu jasniedz parskats Memoranda
padomes sé&dé Kklatiené vismaz vienu reizi seSos méneSos vai atbilstoSi
Memoranda padomes izteiktajam ldgumam nakamaja Memoranda padomes séde,
ka arf noslédzot darbibu ki Memoranda padomes delegétam parstavim. Pusém
vienojoties var paredzét rakstisku zinojumu reizi seSos méneSos un klatienes vai
attalinatu dalibu Memoranda padomes sé&dé dalibu reizi gada.

. Papildus, Memoranda padome var sanemt ligumu delegét NVO parstavi ministriju
un citu valsts parvaldes institucionalaja sistéema ietilpstoSo iestdzu uzraudzibas
komitejas, konsultativajas padomeés, darba grupas, vértéSanas komisijas:

3.1. Siem parstavjiem nav noteikts konkréts pienakumu izpildes termin$ - tatad
atkarigs no konkréta darba;
3.2. Parstavis par progresu zino Memoranda padomei péc tas pieprasijuma, ja

iesaistes formata ilgums parsniedz vienu gadu, zinots tiek vienu reizi gada, ja
iesaistes formats darbojas Iidz vienam gadam, tad Memoranda padomes
parstavis zino Memoranda padomei bridi, kad iesaistes formata darbiba tiek

izbeigta.

4. Bobrid delegétie parstaviji]

( Commented [ZL-J1]: saraksts vél var tikt aktualizéts

Instittcija

Delegétais
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Termins
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Nacionalas Trispuséjas
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Andris
Suvajevs
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jau notikusi 1

Valsts
sanaksmes
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Kristine
Zonberga

31.03.2022.
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Bropas Savienbas
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2020.gada planoSanas
perioda uzraudzibas
komiteja

Aris Adlers

Regulari

Bropas Ekonomikas un
socialo lietu komiteja

Baiba Miltovica
Katrina Leitane
Andris Gobing

20.09.2025.

budzeta
programmas LSNVO
fonds” stratégiskas
planoSanas komiteja

Valsts

Aris Adlers

Nav noteikts

Katra gada pirmaja pusé
vairakas sanaksmes
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Darba grupa Saliedétas | Agnese Lace Lidz plana | Darba grupas
un pilsoniski  aktivas izstrades sanaksmes notiek vid&ji
sabiedribas  attistibas procesa vienu reizi 2-3 nedélas
pamatnostadnu  2021.- noslégumam
2027.gadam ricibas
plana izstradei
Attistibas sadarbibas | Lolita Cigane Kamér  tiek | 2021.gada februaris-
granta projektu konkursa izverteti marts
JAttistbas  sadarbibas projekti
projekti Baltkrievijas
pilsoniskas sabiedribas
atbalstam”  pieteikumu
vértéSanas komisija
Latvijas valsts budzeta | Aris Adlers Kamér  tiek | 2021.gada janvaris
finansétas programmas izvérteti
“Atbalsts NVO Covid-19 projekti
krizes radito negativo
seku mazinasanai”
projektu pieteikumu
vértéSanas komisija
Aktivo iedzivotaju fonda | Aris Adlers, | Kamér tiek
vairaku programmu | Agnese Knabe, | izveértéti
projektu atlases | Jelena projekti -
komisijas Saicane, Mara
Simane,
Rasma Pipike,
Zane
Legzdina-Joja,
Inese  Kuske,
Bita Kalnina,
Hina Kalnina
Covid ierobezoSanas | Inese Vaivare | Nav noteikts Notikusi  viena séde,
stratégiska vadibas nakama planota
grupa 19.02.2021.
Valsts budZeta | Uldis Dimin3 Lidz
programmas "NVO 2021.gada
fonds" projektu projektu
pieteikumu  vértéSanas konkursa
komisija vértéSanas
komisijas
darba
noslégumam
(2021.gada
janvaris)
Ministru  prezidenta K. | Kristine Nav noteikts
Karina uzdevuma | Zonberga
izveidota vadibas grupa
uznémejdarbibas un
nodarbinato  atbalstam
finanSu ministra Jana
Reira vadiba
koronavirusa izraisitas
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slimibas COVID-19
radito ekonomisko seku
operativai novérSanai

Ministru prezidenta K. | Kristine Nav noteikts
Karina uzdevuma | Zonberga

izveidota attistibas

grupa tautsaimniecibas

stimuléSanai

ekonomikas ministra

Jana Vitenberga vadiba

2. Delegéta parstavja sadarbibas principi/kartiba ar Mem oranda padomi

Problém a: nevalstiskas organizacijas nereti pauz kritiku par kada delegéta parstavja
darbibu, pamatojoties uz to, ka attiecigaja formata netiek parstavétas konkrétds jomas
intereses un nodroSinata problému risinaSana. Jo 1pasi attieciga problematika aktuala
tajos formatos, kuros ir ierobezotas iespéjas paust viedokli laikd/ telpa/ darba
organizéSanas formata.

Risinajums: Skaidri noteikt, ka delegétais parstavis sava darbiba isteno Memoranda
noteikto horizontalo prioritaSu stiprindSanu un darba plana noteikto mérku sasniegSanu
— izvirzot parstavi noteikt konkrétas darbibas, kuras jaisteno, atkariba no formatd un
darbibas veida/ ilguma.

Probléma: Sobrid nav atrunats, kada ir vélama komunikacija starp delegétajiem
parstavjiem un Memoranda padomi pirms un péc sédém, kuras tiek parstavéts NV O
viedoklis. Sakoties pienakumu izpildes terminam, delegétie parstavji ne vienmer tiek
sakuma uzrunati, lai sanemtu informaciju par pienakumiem, tiesibam utt., un lai uzdotu
preciz&josus jautajumus.

Risindjums: 1) Memoranda padomes loceklis iepazistina parstavi ar Memoranda
padomes darbibas principiem, sastavu, darba planu un stratégiskajiem uzstadijumie m.
Sis Memoranda padomes loceklis klist par galveno parstavja kontaktpersonu; 2)
Parstavis, sanemto Memoranda padomes pilnvarojumu rakstiski informé Memoranda
padomi par — galveno uzstadijumu/galvenajiem izaicindjumiem/uzdevumu kalendara
gada vai darbibas termina laika, nosakot, kad Memoranda padomes loceklu iesaiste ir
nepiecieSama; 3) Memoranda padome akcepté/izskata parstavja redzéjumu, to
papildinot un pilnveidojot.

Probléma: Delegétie parstavji netiek aicindti uz Memoranda padomes sédém, kur
varétu diskutét par oficidlam NVO nostajam attiecigajos jautajumos. Sis ir 1paSi
problematiski, nemot véra lielo NVO dazadibu, kas liedz efektivi komunicét konkrétas
nostajas, kas nav tikai ceremonialas. Daliba sé&dés, kur tiek apspriesti jautajumi, kas ir
atbilstosi parstavjiem, sniegtu nepiecieSamo legitimitati un ieskatu NVO nostajas.
Risinajums: 1) Delegétie parstaviji tiek ieklauti listé par Memoranda padomes darba
kartibu, un to pienakums ir sekot lldzi notiekoSajam Memoranda padomé atbilstosi
delegéjuma apjomam. 2) Delegétie parstavji savlaicigi informé Memoranda padomi par
izskatamiem jautdjumiem konkrétd parstavibas institdcijd un savu par savu
ierosindjumu darbibai, atbilstoSi delegéjuma apjomam, sazinoties ar Memoranda
padomes locekli - kontaktpersonu. 3) Memoranda padomes locekli izskata jautajumu
ad hoc gadijuma, par to vajadzibas gadijuma atseviSki lemjot kartéja Memoranda
padomes séde.
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Probléma: Sobrid redzamakais delegéto parstavju piendkums ir sniegt periodiskus
zinojumus par paveikto darbu. Tomér pietrokst definéti piendkumi par parstavija
vélamajam parstavniecibas darbibam, pieméram, aktivi komunicét NVO nostaju,
ies0ft NVO nostaju pirms sédes, veikt nepiecieSamo darbu péc sédes, lai
parliecinatos, ka ieteikumi un komentari ir nemti vera.

Risinajums: 1) Delegétie parstavji regulari, péc vienoSanas ar Memoranda padomi,
bet ne retak reizi seSos ménesos, iesniedz 1su parskatu par notikuSo/parunato/sniegto
viedokli Memoranda padomei. 2) Memoranda padome kartéja sédé izskata zinojumu,
apspriezot to un sniedzot viedokli, ja nepiecieSams.

Probléma: Pesakoties, delegétajam parstavim MK komiteju, Valsts sekretaru un
NTSP sédés ir nepiecieSams noradt, ka parstavis izplatis informaciju, apkopos NV O
viedokli un nodroSinds atgriezenisko saiti — tomér eso$aja reguléjuma $is darbibas
netiek institucionalizétas. Citiem parstavjiem nav pat $adi nosacfjumi.

Risinajums: Memoranda padome iepazistina ar delegéto parstavi padomes
organizacijas un sabiedribu, publicgjot informaciju Memoranda padomes socialo tiklu
profilos. Delegéto parstavju “gada plans” un regularas atskaites, kas ietver arl
informaciju par to, ka darbibad nodroSinata informativa saikne ar citam biedribam, tiek
publiskotas MK vietné pie Memoranda padomes darba. Memoranda padomes socialos
tiklos un NVO parstavos$o organizaciju socialos tklos tiek nodrosinata informacija par
Delegétie parstavju sniegto informaciju — ad hoc vajadzibam, regularam atskaitém.

Problema: Nav paredzéti pasakumi, kas nodroSinatu péctecibu starp dazadiem
parstavjiem. Lai parstavnieciba buatu efektiva ilgterming, ir janodroSina zinasanu,
prasmiu un pieeju nepartrauktba — tatad arT darbibas starp izejoSo un ienakuso
parstavi.

Risinajums: Delegétie parstavju gada plani un regularas atskaites ir pieejamas
publiski, un tiek nodroSinata nakosa parstavja pieejamiba Siem dokumentiem. Veért&jot

Probléma: Delegétiem parstavji ne vienmér jatas droSi par proaktivu darbibu, kas
balstita paSiniciativa.

Risinajums: Memoranda padome delegéjot parstavi veikusi apzinatu un ripigu atlasi
un parstavim tam/i devusi uzticibas kreditu. Kop&jo memoranda padomes mérku
sasniegSanas laba delegétie parstavji ir aicinati uz pasiniciativu un proaktivitati. Ja ne
visus jautajumus bijis iesp&jams saskanot ar memoranda parstavi pirms attiecigas
darbibas/izteikumiem, parstavis par to informé memoranda parstavi piemérota laika
posma post factum.

Problema: Jarada noteikumi/prasibas ka izvairties no iespg&amiem (esoSiem)
intere$u konfliktiem, vai konkrétu ($auru) grupu intereSu parstavibas.

Risinajums: Vadnijds apzinat intereSu konflikta gadijumus, noradot, ka tadiem
veidojoties Delegétais parstavis pirms tam informé memoranda parstavi par situaciju,
atturoties balsot/izteikt viedokli par jautdjumu. Noteikt, ka intereSu konflikta gadijums ir
tads, kur$ var bat par pamatu Delegéta parstavja atsauk$anai.

Problem a: Delegétie parstavja darbs nav atalgots.
Risinajums: Jarada finansu instruments, ka atalgot Delegétie parstavja darbu
attieciga instittcija.



