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Uzticesanas: 1 no 4

NAP2027 strategiskajiem merkiem

ir galvenais konkurétspgjas un | SRS
izaugsmes nosacijums (investicijas, ' B T
inovacija, augstas pievienotas veértibas
produktu radisana, eksports,
cilvekresursi, parvaldibas procesi).

Yien!idzigas

iespéjas

ir svarTgékEI Sociala
sabiedribas resurss un  JFATE LT ES
attistibas dimensija
kopienu, uznémeéju un
parvaldibas sadarbibas
veidosanai un
demokratijas
IstenoSanai.

Regionala

attistiba

STRATEGISKIE
MERKI

ir svarigakais sociala taisniguma elements ienakumu nevienlidzibas mazinasa-

nai, lai ikvienam butu lidzvértigas iespéjas sanemt labu izglitibu un kvalitativu

veselibas aprupi, stradat cienigu darbu atbilstoSi savam spé&jam un vélmem, augt

un dzivot drosa vide un but sociali aizsargatam.

ir pamats valsts ilgtermina 1dzsvarotai izaugsmei, regionu socialekonomisko atskiribu
samazinajuma panaksanai, radot apstak|us jaunu darbavietu un pakalpojumu izveidei,
veicinot katram regionam raksturigo specializaciju, kompetences un izmantojot to

planosanas regionu, %

likS'[UﬁgOS resursus.
= = Bazes vertiba | Merka vertiba | Merka vertiba

STRATEGISKO MERKU INDIKATORI wosaomn o i
Nominalais darba raZzigums uz vienu darba stundu no ES27 vid., % 59,2 65 68
IKP uz 1 iedzivotaju péc pirktspéjas paritates no ES27 vid., % 71 13 80
Dzini koeficients, % 35,6 34 30
Nabadzibas riska indekss bérniem (0-17), % 175 135 iS5
Apmierinatiba ar dzivi, % 73,6 77 81
Savstarpéja uzticésanas (no 16 g.), skala 0-10 6,4 6,8 >7
Regionala IKP starpiba - ¢etru mazak attistito planosanas regionu

videjais IKP uz vienu iedzivotaju limenis pret augstak attistito 47* 52 55




Uzticesanas anatomija

Morals imperativs/emocionala vajadziba/racionals aprékins

Yiena)?use uzticas otrai pusei attieciba uz ricibu nakotng, tadéjadi nododot tai zinamu teikSanu
varu)l.

Psihologija

- heiristika — garigas saisne, lai atrak tiktu pie risinajuma
- mazina «analizes paralizi»

- nevar uzticéties, ja nepietiek resursu

- subjektiva - situativa, jasaprot savi «trigeri»
Ekonomika - rada produktivitates uzlabojumus

- lauku vide - savstarpé&jais atbalsts

- kompleksa, starptautiska ekonomika, urbanizéeta vidé

- dalisanas ekonomikas pamats

Hardin, Russell Trustand Trustworthiness (2002)



https://books.google.com/books?id=juqFAwAAQBAJ&q=trust&pg=PR9

Etika
— cilveks primari ir labs, apstakli un dzives pieredze
rada neuzticésanos

Pedagogija
R — «nesaki ka, es Tev neuzticos, saki: es nevaru

Dazad_as palauties uz Tavu ricibu, jo ... »

nozares -

atskirigas Sociologija

atZIIanS macro pieeja — uzticésanas ir defolta
stavoklis, ko var meérit, pieméram, NAP2027 '

mikro pieeja — socialie agenti [Emumu

pienemsanas procesa ,

> 4




NAP2027 [41]

Sociala uzticesanas balstas cilvéka parlieciba, ka uz lidzcilvékiem var palauties
un lidz ar to ari sadarboties kopigu mérku sasniegsSanai. Uzticéties citiem ir vieglak,
ja cilvéks jutas parliecinats par sevi, zina, ka tiks sadzirdéts un saprasts, ja sp€j
sarezgitas situacijas pielagoties un bérniba ir izjutis vecaku rapes. Tacu to dazkart
apdraud finansiali sarezgijumi un laika trikums gimenei.

Savstarpeja uzticesanas ietekme labklajibu, apmierinatibu ar dzivi, pilsonisko
aktivitati un pat veselibu, ta palielina personigas izaugsmes iesp€jas nakotng, ka ari
sekmé demokratiju valsti, savukart politiskas uzticesanas gaisotné attistas
ekonomika, uzlabojas drosiba, stiprinas tiesiskums, ikviens jutas piederigs un
atbildigs, tadéjadi vairojot sabiedrisko labumu.

Vairosim uzticésanos, palielinot sabiedribas iesaisti, lildzsvarojot dazadu sabiedribas
grupu intereses kopé&jam sabiedriskajam labumam un daudz meérktiecigak skaidrojot
izveles un celonsakaribas, kas ietekmeé valsts ilgtermina izaugsmi.

NAP2027, 41. rindkopa



Metadatu analize, 2019

Sociala kartiba

Filsonizka aktivitate

S0cial3s attiecibas

Personigas

izmugsmes nakotne

Parliecinatiba par
eV

SOCIALA
UZTICESANAS

Spéja piela3goties
sarefgitas situdcdijas

Finansiali
sareZgijumi

Parmerigs mediju

patéring

SoeCidld un etnizka
daZadiba
sabiedriba

Laika tnikums

Laimiza bErmiba

A

gimenel un citdm
aktivitatem

lekZEj3 mobilitite
un dzrivesvietas

maina

I

Aizsargaiosie faktori

Riska faktori

Celoni

- Faktori, kas
stiprina cilveka
speju uzticeties
citiem
- Faktori, kas kave
uzticésanos

Sekas iedzivotaju
ne/spejai uzticeties

* Avots: metadatuanalizes (PKC, 2019.g.)



NAP2027 RADITAJI PAR UZTICESANOS

Progresa raditajs Mer- Bazes Bazes Merka Merka Datu
vieniba gads gada vertiba vertiba avots,
vertiba 2024 2027 datu
tabulas
(48] Savstarpéja uzticésanas Skala 2018 6,4 6,8 >7 CSP,
(no 16 g.) 0-10 Eurostat

- Iedzivotaju savstarpéja uzticESanas (CSP, EUROSTAT)

« Iedzivotaju savstarpé€jais atbalsts (ESS)

« Subjektivadiskriminacijas pieredze

« Iedzivotaju pilsoniska uzticESanas — nevalstiskajam
organizacijam/arodbiedribam (SKDS)

« Iedzivotaju politiskas uzticésanas indekss (ESS)

 Politiskas uzticéSanasindekss: (SKDS)

« Uzticésanas tiesibaizsardzibas sistémai (SKDS)

« Medijpratibas pieredze



I Individa speja vispar uzticeties

II Iedzivotaju un grupu savstarpeja
uzticesanas,
t.sk. saveéjie (saliedéjas) un
citadie (buve tiltus)

Sociala
uzticesanas
NAP2027

konteksta

III Politiska uzticesanas

t.sk. politiki, Saeima, MK, Tiesibaizsardzibas
institicijas, atseviskas institlcijas, valsts
parvalde

IV Uzticesanas/uzticiba fenomeniem
t.sk. MI, medijiem, banku sistémai, u.c. ,

> 4

o 8




Merkis
Tris gadu laika Memoranda padomes locekli
1. Izprot uzticESanas celonsakaribas - «anatomiju».

2. Veido kompetences, piem.:
«  Atskirt uzticeésanas trikumu dazadam mérkgrupam, ricibu,
izprast tas prevalendi,

« Radit apstaklus neuzticeSanas mazinasanai/uzticéSanas
vairosanai
 ...un tas ari pielieto, lai vairotu uzticésanos.

3. Péc vajadzibas maina paradumus, ricibu, procesus savu institlciju un
organizaciju darba.

Rezultats

Kopigi izstradati un ieviesti risinajumi, kas sniedz ieguldijumus NAP2027
strategiska merka/uzticésanas raditaju uzlabosana.



III Nepieciesama riciba 2021.06.-2022.03.

Dzilaka izpéte par célonsakaribam; 21.06. Iepazistas ar

ekspertu un resursu (dati, petijumi) pamatinformaciju
apkopojums

Sakotnéjo secinajumu verificEéSana un 21.12. Latvijas ekspertu diskusija
padzilinasana ekspertu limeni

Radosu risinajumu koprade ar 22.03 Memoranda padomes radosa
meéerkgrupam, citam iesaistitajam pusem, darbnica

izmantojot lietotaju pieredze balstitus
risinajumus, diskusijas, eksperimentus, u.c.




Izaicinajumi, veidojot uzticesanos

Zalmaldinasana
Uzticésanas
maldinasana?

Dazadu zinatnes nozaru skatupunkti
Dinamiska pétnieciba - jaunas atzinas
Paradumu maina (gruti)

Racionalas un emocionalas dimensijas (neérti)
Ietekmé uztveri (sarezgiti un mulsinosi)
Zinamo parverst riciba

Uzmanities no termina devalvésanas



Jautajumi
diskusijai

1. Vai piekritat Memoranda
padomes iesaistes
mérkiem un rezultatiem?

2. Vai ir kadi ieteikumi,
komentari par
nepiecieSamo ricibu?
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Ar atbildibu par Latvijas nakotni!

Papildu informacija: www.pkc.gov.lv/n

@LVnakotne


http://www.pkc.gov.lv/nap2027

Uzticesanas NAP2027 uzrunata..

Ricibas virziena“Daba un vide - Zalais kurss” merkis

[259] Istenota vides, ilgtsp&jigas dabas resursu apsaimnieko$anas un energétikas politika, kas balstita uz taisnigumu un
savstarpéjo uzticESanos, sabiedribas atbalstu dabas un klimata aizsardzibas pasakumiem, nosakot skaidrus un atklatus valsts
un iedzivotaju sadarbibas modelus un iesaistiSanos IEmumu pienemsana.

[387] Vienota, drosa un atvérta sabiedriba ir Latvijas suverenitates stirakmens. Cilvéka piederibas sajita un uzticESanas
Latvijas sabiedribai un valstij ir pamats cilvéka spé&jai aktivi kopa ar citiem rikoties sabiedribas un valsts laba. Ta ir izSkirosa
personigas labklajibas un valsts izaugsmes nostiprinasanai un kritiska gadijumos, kad jatiek gala ar izmainam, kas skar valsts
un personigo drosibu.

[389] Piederibas un uzticéSanas céloni ir gan objektivi, gan subjektivi. Tos ietekmé pasa pieredze, izpratne un vértibas, no
lidzcilvékiem un medijos sadzirdétais, ka ari zinas no uzticamiem informacijas avotiem, cilvéku un parvaldes riciba.

Ricibas virziena “"Tiesiskums un parvaldiba” merki: [412] ... Ikviens jut, ka valsts strada iedzivotaju laba, ta vairojot
apmierinatibu ar pakalpojumiem un uzticESanos valsts parvaldei un tiesibaizsardzibas sistémai.

[415] Labu parvaldibu raksturo ... uzticESanas sabiedribas izvirzitajiem politikas veidotajiem

SekojoSie uzdevumi sniedz ieguldijumu iedzivotaju savstarpéja uzticésanas
Stridu risinasanas kulttras attistiba un alternativo stridu risinasanas veidu ievieSana Latvija

[427] Stridu risinasSanas kultiras attistiba un alternativo stridu risinaSanas veidu ievieSana Latvija,
[428] Gudras, efektivas un atvértas parvaldibasistenoSana
Ricibas virziena“'Drosiba” merki

[431] ... Valsts aizsardziba ir visaptverosa un balstas uz iedzivotaju un valsts institliciju savstarp€&jo uzticESanos un partneribu,
ka ari visas sabiedribas gatavibu parvarét jebkadu apdraudéjumu.



