Valsts kanceleja,
2019. gada 25. oktobris



Saturs

Sabiedriska sektora uzbuve

Nodarbinato skaits valsts budzeta iestadés 2019. gada |
pusgada

Vidéja darba samaksa 2019. gada | pusgada

Darba samaksas salidzinajums ar privato sektoru 2019. gada
| pusgada

TOP 10 iestades péc nodarbinato skaita 2019. gada |
pusgada

Nodarbinata portrets 2019. gada | pusgada
Kopsavilkums un secinajumi G
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Nodarbinato skaits valsts budzeta iestades videji
2019.gada | pusgada
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Avots: AUS
Aprékina metodika: Nodarbinato skaita neietver uz uznémuma liguma nodarbindtos.
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Videja darba samaksa valsts budzeta iestadeées, privataja

sektora un minimala darba alga 2014. - 2019. gada | pusgada,
euro
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Avots: AUS un CSP dati
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémumu liguma nodarbinatos



Vidéjas darba samaksas valsts budzeta iestadés un privataja sektora

un minimalas darba algas izmainas 2015. - 2019. | pusgads % pret
2014. gada | pusgadu
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Avoti: AUS un CSP dati
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémumu liguma nodarbinatos
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Vidéjais nodarbinato skaits un vidéja darba samaksa valsts budzeta
iestades

2014. - 2019. gada | pusgada un salidzinajuma ar iepriekséjo periodu
skaits tikstosSos un vidéja darba samaksa euro un %
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Avots: AUS
Aprékina metodika: Nodarbindto skaita neietver uz uznémumu liguma nodarbindtos.



Nodarbinato skaita sadalijjums péc darba samaksas 2018.
2019.gada | pusgada valsts budzeta iestadés euro
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TOP 10 iestades ar lielako nodarbinato skaitu
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Avots: AUS
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémuma liguma nodarbindtos.



Nodarbinata portrets valsts parvalde 2019. gada | pusgada
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Kopsavilkums

Valsts budzeta iestadés ir nodarbinata tikai ~ piektd dala no sabiedriska sektord nodarbinatajiem. AtbilstosSi
Valsts tieSas parvaldes iestazu un citu valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu atlidzibas un personu
uzskaites sistémai (turpmak — AUS) valsts budzZeta iestazu nodarbinato skaita ietver gan uz darba liguma
nodarbinatos, gan dienesta attiecibas esoSos ierédnus un amatpersonas, savukart Centrala statistikas
parvalde (turpmak — CSP) bez iepriek§ minétajiem, ietver arT uz uznémuma liguma nodarbinatos. Lidz ar to
valsts budzZeta iestadés nodarbinato skaits atbilstoSi AUS ir par ~3 tikstoSiem mazaks neka atbilstoSi CSP
sniegtajai informacijai (3. slaids).

Pieaug gan valsts budZeta iestadés, gan privataja sektora — avots: CSP dati — visu komercsabiedribu registra
ietverto komersantu nodarbinato (619 622 nodarbinatie) vidéja darba samaksa, ka art pieaug minimala darba
alga (6. un 7.slaids).

Nodarbinato skaits periodos — 2014.gada | pusgads lidz 2018. gada | pusgads nedaudz svarstas. 2019. gada
| pusgada, salidzinot ar iepriekS&jo laika periodu, tas ir samazinajies par 0.5% un sasniedz 58.4 tukstoSus.

AtbilstoSi vidéjas darba samaksas pieauguma tendencei, pieaug art darbinieku skaits ar lielaku darba
samaksu, attiecigi samazinoties nodarbinato skaitam ar zeméaku darba samaksu. Lielakd nodarbinato dala ir
grupas ar darba samaksu (bruto) no 700 lidz 1500 euro. (10. slaids).

Lai salidzinatu lidzigas vértibas amatu vidéjo darba samaksu valsts parvaldé un privataja sektora, tiek
izmantota amatu klasifikacija ménesalgu grupas (8. slaids). AtbilstoSi Fontes Vispareja atalgojuma pétijuma
datiem, pétijuma izlasé par privato sektoru ir parstavétas 226 atseviSkas juridiskas vienibas ar 49 640
nodarbinatajiem (par periodu 2017.g. maijs-2018.g. aprilis). 14.-16. ménesSalgu grupa vidéja darba sama
ievérojami atpaliek no Iidzigas vértibas amatiem noteiktds darba samaksas privataja sektora. Sajas gru
klasificeéti dazadu ITmenu vaditaji.



Secinajumi
Nodarbinato skaits 2019. gada | pusgada salidzinot ar iepriekS$éjo laika periodu
ir samazinajies par 0.5% un sasniedz 58.4 tukstosus.

Vidéja darba samaksa valsts budzeta iestadés no 2014.gada | pusgada pieaug
katru gadu par ~ 7%.

2019. gada | pusgada vidéjais darba samaksas pieaugums ir 6.4%, salidzinot
ar 2018. gada | pusgadu, sasniedzot 1174 euro.

Tomér amatu ar sarezgitaku darba raksturu un augstaku atbildibas Iimeni,
pieméram, dazadu [imenu vaditdju un augsta limena specialistu, vidéja darba
samaksa ieverojami atpaliek no lidzigas vertibas amatiem noteiktas darba
samaksas privataja sektora, un, jo augstak vértéjams amats, jo lielaka ir
atlidzibas atsSkiriba starp publisko un privato sektoru. Tas nozimé&, ka
atbildigako amatu veicéju piesaiste un noturéSana valsts parvaldé klust arvien
sarezgitaka, bet tieSi Siem amatiem ir vislielaka ietekme uz |émumu
pienemSanu par valsts parvaldes modernizaciju un darba efektivitates
procesu pilnveidosSanu.




Zinojuma izmantotie jedzieni

AUS - Valsts tieSas parvaldes iestazu un citu valsts un pasvaldibu instittciju
amatpersonu atlidzibas un personu uzskaites sistema

CSP- Centrala statistikas parvalde

Darba samaksa - ietver méneSalgu, piemaksas, prémijas un naudas balvas.
Darba samaksa tiek noradita bruto - pirms nodoklu nomaksas

Fontes - SIA "Fontes Vadibas konsultacijas "

lerédnis - persona, kas tieSas valsts parvaldes iestadé veido nozares politiku
vai attistibas stratégiju, koordiné nozares darbibu, sadala vai kontrolé finansu
resursus, izstrada normativos aktus vai kontrolé to ievéroSanu, sagatavo vai
izdod administrativos aktus, sagatavo vai pienem citus ar individa tiesibam
saistitus lEmumus

Mediana - sakartotas datu kopas centrala vértiba (pieméram, 700 ir Sadas datu
kopas mediana: 430, 500, 700, 900,1200).

Vidéja darba samaksa — tiek aprékinata, dalot atskaites perioda kopé&jo darba
samaksu ar pilna laika (40 darba stundas nedéla) nodarbinato skaitu (6.-10.
slaids) vai dalot atskaites perioda kopéjo darba samaksu ar kopéjo faktiski
nodarbinato skaitu (5. slaids).




Noderigas saites

Atlidzibas likums - Valsts un paSvaldibu institlGciju amatpersonu
(darbinieku) atlidzibu nosaka Valsts un pasvaldibu instittciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums -
https://likumi.lv//ta/id/202273?&search=on

Valsts civildienesta likums - https://likumi.lv/doc.php?id=10944

lekSlietu ministrijas sistémas iestdzu un leslodzijuma vietu
parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém
dienesta gaitas likums - https://likumi.lv/doc.php?id=138750

Noteikumi par valsts tieSas parvaldes iestazu un citu valsts un
pasSvaldibu institlciju amatpersonu (darbinieku) atlidzibas un
personu uzskaites sistemu - https:/likumi.lv/ta/id/295098-
noteikumi-par-valsts-tiesas-parvaldes-iestazu-un-citu-valsts-un-
pasvaldibu-instituciju-amatpersonu-darbinieku-atlidzibas
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