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Socialas aizsardzibas un darba
tirgus politikas pamatnostadnes
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Labklajibas ministrija

"... Solidaritate ir kas tads, kas piemit
sabiedribai.”

Emils Davids Dirkheims
(Emile David Durkheim)
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nabadzibu
Merkis mm) ATTISTOT
™
pieejamu un individualajam
Sekmat iedzivotsi vajadzibam atbilstoSu socialo
eKmet ieczivotaju pakalpojumu un juridiska atbalsta
socialo ieklausanu Sistamu

m=) VEICINOT

augstu nodarbinatibas limeni
kvalitativa darba vidé



Ricibas virzieni
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o ILGTSPEJIGS, STABILS UN IEKLAUJOSS DARBA TIRGUS

ADEKVATS MATERIALAIS IKVIENAM UN KVALITATIVAS
ATBALSTS DARBA VIETAS

° MODERNA UN PIEEJAMA ° ATTISTITA VALSTS i
SOCIALO PAKALPOJUMU NODROSINATA JURIDISKA

SISTEMA ATBALSTA SISTEMA

HORIZOTALIE SOCIALAS AIZSARDZIBAS UN DARBA
TIRGUS POLITIKAS JAUTAJUMI
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Pieaugoss
nabadzibas risks
pensijas vecuma

ILGTSPEJIGS, STABILS UN
ADEKVATS MATERIALAIS ATBALSTS

IZAICINAJUMI

Dazadi pabalsti
butiski nemazina
nabadzibas risku

Daudzi nav tiesigi
sanem pabalstus vai
tie ir maza apmera

Sabiedribas
novecosanas

Finansu krizes,
neparedzetas
politikas izmainas
ietekmeé sistémas
stabilitati

Vieni no
zemakajiem
izdevumiem socialai
aizsardzibai ES



ILGTSPEJIGS, STABILS UN
ADEKVATS MATERIALAIS ATBALSTS

Labklajibas ministrija

Valsts sniegtais materialais atbalsts
mazina nabadzibas risku

=» VISMAZ PAR 20%

Samazinas personu ipatsvars, kuru
ienakumi ir zem trdcigas

Ko VELAMIES N Tiégffi:l:i/fdbas ienakumu slieksna
SASNIEGT?

Jaunpieskirto pensiju atvietojuma
limenis

=» 2027. GADA NAV MAZAKS KA 40%
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Pieaugoss apripes
pienakumu slogs

IZAICINAJUMI

Pakalpojumi nav
pietiekami vérsti uz
individualajam
vajadzibam

MODERNA UN PIEEJAMA SOCIALO
PAKALPOJUMU SISTEMA

Regionalas
atskiribas socialo
pakalpojumu klasta
un kvalitate

Nepietiekama
specialistu
sadarbiba

Mainigo vajadzibu
savlaiciga
salagosana ar
pakalpojumu
piedavajumu un
ilgtspeju

Profesionalu un
kompetentu
cilvekresursu
nodrosinasana
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KO VELAMIES
SASNIEGT?

MODERNA UN PIEEJAMA SOCIALO
PAKALPOJUMU SISTEMA

Palielinas sabiedriba balstitu socialo
pakalpojumu sanéméju skaits

LIDZ 90% NO KOPEJA SKAITA

Iedzivotaju Tpatsvars, kuru vajadzibas péc
aprupes majas pakalpojumiem nav
apmierinatas

SAMAZINAJIES LIDZ 25%

Ik gadu pieaug pilngadigo personu ar
invaliditati 1patsvars, kuram invaliditate
noteikta péc metodologiski pamatota
funkcionésanas spéju izvértéjuma

2027.GADA 35% NO KOPEJA PILNGADIGO
PERSONU AR INVALIDITATI SKAITA

Paaugstinas sabiedribas uzticiba pasvaldibu
socialajiem dienestiem 8
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Nemainigs un
augsts ilgstoso
bezdarbnieku un
ekonomisKki
neaktivu
iedzivotaju 1patvars

IZAICINAJUMI

Nepietiekami
izmantots personu ar
invaliditati
nodarbinatibas
potencials

IEKLAUJOSS DARBA TIRGUS IKVIENAM
UN KVALITATIVAS DARBA VIETAS

SalidzinoSi augsts
letalo un smago
nelaimes gadijumu
darba skaits

Nodarbinato
tiesiska
aizsardziba un
tiesiska statusa
noteikSana

Arodslimibu skaita
pieaugums

Darba tirgus
instituciju
nepietiekama
veiktspeja
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KO VELAMIES
SASNIEGT?
>

IEKLAUJOSS DARBA TIRGUS IKVIENAM
UN KVALITATIVAS DARBA VIETAS

Nodarbinatibas Iimenis ir palielinajies

LIDZ 80% ) )
PERSONAM AR INVALIDITATI - LIDZ
50%

Ilgstosa bezdarba Iimenis

NEPARSN_IEDZ 15% NO VISIEM
REGISTRETAJIEM BEZDARBNIEKIEM

Smagos nelaimes gadijumos darba cietuso
un letalos nelaimes gadijumos darba boja
gajuso kopé€jais skaits

UZ 100 000 NODA_RBINATAJIEM
SAMAZINAIJIES LIDZ 28,5

10



ATTISTITA VALSTS NODROSINATA

JURIDISKA ATBALSTA SISTEMA,
PAPLASINOT MAZAK AIZSARGATO PERSONU

PIEKLUVI TIESU SISTEMA

IZAICINAJUMI
Trukst izpratne par
atbalsta mehanismiem | Augsts iedzivotaju Nepietiekama
un juridisku skaits, kam ir alternativo stridu
jautajumu agrinas | nepietiekams risinasanas
risinasanas juridiskais atbalsts |izmantosana
nepiecieSamibu
. Valsts nodrosinatas Nepietiekama
Specialistu prasmes |. ... . _ - :
. juridiskas palidzibas |izpratne par
un instituciju = - . -
- sistemas attistibas digitaliem
sadarbiba SR S .
nepieciesamiba risinajumiem
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ATTISTITA VALSTS NODROSINATA JURIDISKA
ATBALSTA SISTEMA, PAPLASINOT MAZAK
AIZSARGATO PERSONU PIEKLUVI TIESU SISTEMA

KO VELAMIES . STIPRINATA SABIEDRIBAS
SASNIEGT? PIEEJA TIESISKUMAM
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Socialai realitatei
atbilstosi, proaktivi,
digitalizeti un
optimizeti procesi un

IZAICINAJUMI

Reti tiek veikts
politikas ietekmes
izvertejums. ES
dzimumu lidztiesibas
indekss Latvija ir

HORIZOTALIE SOCIALAS AIZSARDZIBAS
UN DARBA TIRGUS POLITIKAS
JAUTAJUMI

Kvalitativas un
savlaicigas
informacijas/ datu,
musdienigu
tehnologisko

pakalpojumi zems platformu pieejamiba
Zema nozare
stradajoso atalgojuma | Darbinieku
Kvalificeta konkuretsp€ja ar citam | profesionalas

darbaspéeka piesaiste

valsts parvaldes
institucijam un privato
sektoru

izdegsSanas riska
palielinasanas
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-»

-»

KO VELAMIES -
SASNIEGT?

HORIZOTALIE SOCIALAS AIZSARDZIBAS
UN DARBA TIRGUS POLITIKAS
JAUTAJUMI

Dzimumu lidztiesibas indekss Latvijai

NAV ZEMAKS PAR 60

Socialas aizsardzibas un darba tirgus instittciju
nodarbinato novérSamas mainibas Iimenis

NEPARSNIEDZ 25 % GADA

Socialas aizsardzibas un darba tirgus instittciju
nodarbinato Tpatsvars, kuriem ir profesionalas
izdegSanas pazimes

NEPARSNIEDZ 30 %

Paaugstinats socialas aizsardzibas un darba
tirgus instituciju nodarbinato atalgojums

VISMAZ VIDEJI 100 % NO MAKSIMALAS
SKALAS

Digitalizéti pakalpojumi
VISMAZ 50 % APMERA
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PLANOSANAS DOKUMENTI

Labklajibas ministrija

=» Plans ANO Konvencijas par personu ar
invaliditati tiesibam istenosanai Latvija
2021.-2023.gadam

Socialas aizsardzibas un =» Plans sievieSu un viriesu vienlidzigu

darba tirgus politikas tiesibu un iesp&ju veicinasanai 2021.-
pamatnostadnes 2021.-
2027. gadam 2023.gadam

=» Plans socialo pakalpojumu attistibai
2021.-2023.gadam

=» Darba aizsardzibas jomas attistibas
plans 2021.-2023.gadam

Bernu, jaunatnes un

gimenes attistibas =» B&rnu un gimenu politikas plans
pamatnostadnes 2021.- 2021.-2023.gadam

2027. gadam
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Q http://www.lm.gov.lv
&3] https://www.instagram.comylabklajibas_ministrija/
h : labklaji ministrija/?ref=hl
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