Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes
kartejas sedes protokols Nr.2

Riga 2005.gada 14.aprilt

Sedi vada — Arodbiedribu puses vaditajs P.Krigers

Piedalas:

No valdibas puses:

1.Ministru prezidents A Kalvitis

2.Labklajibas ministre D.Stake

3.[FinanSu ministrs O.Spurdzins

4.Izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas izglitibas un talakizglitibas G.Krusts
departamenta direktors

5.Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrijas Valsts sekretara padomnieks  |A.Kriims

6. Veselibas ministrs G.Bérzins

No darba devéju puses:

LDDK prezidents V.Gavrilovs

LDDK viceprezidents T.Tverijons

LDDK viceprezidents |V.Jakobsons

LDDK viceprezidents K.Lipmans

LDDK valdes loceklis'V.Purins$

LDDK viceprezidents V.Melniks

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

LDDK viceprezidents J.Bikis

No arodbiedribu puses:

1.LBAS priekssedéetajs P Krigers
2.LBAS priekssedetaja vietniece L.Marcinkévica
3.Latvijas sakaru darbinieku arodbiedribas prezidente Z.Semjonova
4.[zglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas priekSsédetaja A.Harbacevica
5.Latvijas Sabiedrisko pakalpojumu darbinieku arodbiedribas ,,LAKRS” M.Druka-
priekssédetaja vietniece Jaunzeme
6.Latvijas Dzelzcelnieku arodbiedribas ,,LDzA” prieksseédetaja vietnieks A.Muhlinkins
7.Latvijas Industrialo nozaru arodbiedribas ,,LIA” priekSsédétaja R.Pfeifere
Nepiedalas:
1. Tieslietu ministrijas valsts sekretars M.Bicevskis

2.

Ekonomikas ministrs J.Karin$

Sédi sak plkst. 10.00

Uzaicinatas personas:

1.

Labklajibas ministrijas Socialas apdrosinasanas departamenta Pabalstu nodalas
vaditaja

|.Baranovska




2. Labklajibas ministrijas Darba tirgus attistibas nodalas vecaka referente A.Kromane

3. [Labklajibas ministrijas Darba departamenta direktore [.Tare

4. Labklajibas ministrijas parlamentara sekretare D.Luka

5. [Labklajibas ministrijas Komunikacijas departamenta direktore L.Rafelde

6. [FinanSu ministrija V.Larionova

7. FinanSu ministrija [.0sina

8. [Veselibas ministrijas Sabiedribas veselibas departaments, Veselibas apripes S.Pablaka
organizacijas nodalas vaditaja

9. Veselibas apriipes nozares apakSpadomes sekretare S.Vasaraudze

10.LBAS prieksseédetaja vietnieks E.Baldzens

11.Latvijas metalistu arodbiedribas priekSsédetaja vietnieks S.Driksna

12.Meza nozaru arodbiedribas padomnieks E.Grandavs

13.LDDK valdes loceklis A.Suskins

14.LDDK valdes loceklis J Kalgjs

15.LDDK generaldirektores vietnieks E.Kor¢agins

16.LDDK izglitibas un nodarbinatibas eksperte M.Pankova

17.Valsts a/s “Latvijas dzelzcel$” personala direktore B.Abike

18.NTSP sekretariata praktikante E.Jansone

Pirms sakt sédi, P.Krigers izsaka pateicibu S.Driksnam un E.Grandavam par loti lielo ieguldijumu
NTSP darba, jo vini $aja padomé ir no pasiem pirmssakumiem un tagad vini savus grozus grib
nodot jaunakiem arodbiedribu biedriem Latvijas Dzelzcelnieku arodbiedribas prieksseédétaja
vietnieckam A.Mubhlinkinam un Latvijas Industrialo nozaru arodbiedribas ,,priekSsedétajai
R.Pfeiferei.

Par NTSP 14.04.2005. kartgjas sédes darba kartibas projektu

Dalibpusu vaditajiem ir priekslikums papildinat sedes darba kartibu ar jautajumu par Latvijas
delegacijas sastavu Starptautiskas Darba organizacijas kartgjai sesijai apstiprinasanu. Svitrot no
darba kartibas 3.punktu un 6.punktu.

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome nolema:

Apstiprinat sekojosu NTSP 2005.gada 14.aprila kartgjas sédes darba kartibu:

1. Par NTSP 19.01.2005. kart&jas sédes protokolu Nr.1.

2. Par minimalas darba algas paaugstinasanu no Ls 80 uz Ls 100

3. Par Konceptualajiem priekslikumiem parejosas darbnespéjas ekspertizes uzlabosanai valsti
NTSP darba grupas gala zinojums

4. Kolektivo interesu stridu izskirSanas publisko samierinataju apstiprinasana.

5. Par Latvijas delegacijas sastavu Starptautiskas Darba organizacijas kart€jai sesijai
apstiprinaSanu.

1. jautajums
Zinoja — NTSP sekretare — S.Broka

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome nolema:
Apstiprinat NTSP 19.01.2005. kartgjas sédes protokolu Nr.1.



2. jautajums

Zinoja — Labklajibas ministrijas Darba departamenta direktore - I.Tare

Labklajibas ministrija piedava:

1) izvert€Sanai un [émuma pienemsanai priekslikumu paaugstinat minimalo ménesa darba algu no
Ls 80 uz Ls 100 sakot ar 2006.gada 1.janvari;

2) lai varétu paaugstinat minimalo ménesa darba algu 2006.gada un turpmakos gados, veikt
grozijumus Izglitibas likuma un svitrot Izglitibas likuma 53.panta otro dalu, kas paredz, ka
pedagogam ar zemako profesionalo kvalifikaciju minimala darba samaksa par vienu slodzi
nedrikst biit zemaka par divam minimalajam ménesalgam.

Lai noteiktu, kas stradajoSiem, kuriem darba samaksa noteikta minimalas ménesa darba algas
apmera, ir izdevigak, paaugstinat minimalo ménesa darba algu vai ar nodokli neaplieckamo
minimumu, Labklajibas ministrija izvert&ja tris variantus attieciba uz stradajoso ménesa neto
darba algu izmainam:

| variants - Minimalas ménesa darba algas paaugstinasana no Ls 80 uz Ls 100 un planota ar algas
nodokli neapliekama minimuma paaugstinaSana no Ls 26 uz Ls 32;

Il variants - Minimalas ménesa darba algas nepaaugstinasana un planota ar algas nodokli
neaplieckama minimuma paaugstinasana no Ls 26 uz Ls 32;

I11 variants - Minimalas ménesa darba algas paaugstinasana no Ls 80 uz Ls 100 un planota ar
algas nodokli neaplieckama minimuma nepaaugstinasana.

Lai paaugstinatu stradajoso ménesa neto darba algas, salidzinot Sos tris variantus, vislabakais ir |
variants, jo tas paredz vislielako stradajoSo neto darba algas pieaugumu.

Par apsprieZamo jautajumu izteicas:

A Kalvitis — Vajadzetu pirms tam sanemt valdibas Iémumu un aicina runat par realiem skaitliem
un realu nakama gada budzeta ienakumu izmantoSanu.

D.Stake — ierosina apspriest jautajumu par kompromisa variantu — palielinat minimalo algu Iidz
90 Ls un neapliekamo minimumu palielinat [idz 32 Ls.

A Kalvitis — Labklajibas ministrijas piedavatais kompromisa variants ir apspriezams un ir javeic
precizi aprékini un javeic dialogs ar skolotaju arodbiedribu, ka risinat skolotaju algu
palielinasanu nakosa gada.

Par apspriezamo jautajumu izteicas: Z.Semjonova, T.Tverijons, V.Melniks, V.Purins, G.Bérzins,
A.Muhlinkins, O.Spurdzins, A.Harbacevica, P.Krigers, E.Baldzéns, V.Gavrilovs, K.Lipmans.

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome nolema:

Uz nakamo 25.05.2005 NTSP sédi ligums FinanSu ministrijai sagatavot nepieciesamos aprékinus
piedavatajam variantam - minimalas darba algas paaugstinasanu no Ls 80 uz Ls 90 (palielinot par
10 Ls), neapliekama minimuma paaugstinasana no Ls 26 uz Ls 32 (palielinot par 6 Ls) un par
apgadiba esosSiem palielinot par 4 Ls sakot ar 2006.gada 1.janvari.

3. jautajums

Zinoja — LDDK valdes loceklis, NTSP darba grupas vaditajs — A.Suskins.

Priekslikumi problémas risinasanai

1.PRIEKSLIKUMS:

Ieviest darbnespéjas lapu veidlapu centralizetu tirazé€Sanu, glabaSanu un izdoSanu arstniecibas
iestadém, nodrosinot darbnespéjas lapam (DNL) kod&tu numeraciju.



Meérkis: Uzlabot darbnespgjas lapu veidlapu registraciju.

Sasniedzamais rezultats:

1.Paaugstinata arstu, kuri izsniedz darbnespg€jas lapas, atbildiba par So lapu uzskaiti;

2.Noteikta institiicija, kura nodrosina noteikta mérka sasniegsanu.

2.PRIEKSLIKUMS:

Izveidot valsti vienotu parejoSas darbnespéjas registracijas datu bazi.

Merkis: Informacijas nodrosinasana analizes un kontroles veikSanai.

Sasniedzamais rezultats: Uzlabota darbsp&ju ekspertizes un darbnesp€jas lapu izsniegSanas
pamatotibas kontrole: izmantojot registra datus iesp&jama darbnesp€jas lapu pamatotibas izlases
kontrole.

3.PRIEKSLIKUMS:

MADEKKI paaugstinat kvalitates kontroles mehanismu, veicot izlases kartiba, ka ar1 péc darba
devgja liguma, pacienta arstniecibas taktikas izveértéjumu gimenes arsta prakses vieta

Merkis: Uzlabot darbspg&ju ekspertizi un darbnespgjas lapu izsniegSanas kartibu.

Sasniedzamais rezultats: Nepamatotu darbnespgjas lapu izsniegSanas gadijumu samazinasana.
Risinajums: MADEKKI darbibas kapacitates stiprinaSana papildus 500 darbnesp€jas gadijumu
pamatotibas izvertéSanai gada.

4.PRIEKSLIKUMS:

Preventivo pasakumu stiprinaSana nodarbinato saslimstibas mazinaSanai, to attistiba jauna
kvalitate.

Sasniedzamais rezultats: Samazinajusies nodarbinato saslimstiba nesakartotas darba vides
iedarbibas rezultata.

5.PRIEKSLIKUMS:

Uzlabot sadarbibu informacijas apmainas joma starp arstu praksém, uznémeéjsabiedribam un darba
dev€jiem, pasvaldibam, Valsts darba inspekciju, MADEKKI.

Merkis: Savlaiciga un kvalitativa informacijas apmaina starp iesaistitajam institiicijam, nodrosinot
labaku kontroles un preventivo pasakumu veikSanu.

Sasniedzamais rezultats: Savlaicigi un kvalitativi veikti preventivie pasakumi un kvalitativaks,
pamatotaks kontroles mehanisms.

Pasakuma realizéSanai papildus Iidzekli no valsts budzeta, ka art darba deveju u.c. lidzekliem nav
nepieciesami.

Par apspriezamo jautajumu izteicas:

G.Bérzins, D.Stake, T.Tverijons, V.Gavrilovs.

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome nolema:

1) Atbalstit ,,Konceptualajos priekslikumos parejosas darbnespégjas ekspertizes uzlabosanai
valsti”.

2) Aicinat valdibu uzdot Veselibas un Labklajibas ministrijai, pieaicinot socialos partnerus, 11dz
2005.gada 13.septembrim, izstradat pasakumu planu atbalstito konceptualo priekslikumu
parejosas darbnespéjas ekspertizes uzlaboSanai valsti ievieSanai un iesniegt tos izskatiSanai NTSP
seéde.

4. jautajums

Zino — NTSP sekretare — S.Broka

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome nolema:

Apstiprinat Kolektivo intereSu stridu izskirSanas publiskos samierinatajus saskana ar pievienoto
sarakstu.



5. jautajums

Zinoja — LDDK prezidents — V.Gavrilovs

Nacionala trispuséjas sadarbibas padome noleéma:

Apstiprinat delegacijas sekojosu sastavu: Labklajibas ministre D.Stake, LDDK parstavji —
V.Gavrilovs, M.Pankova, LBAS parstavis — E.Baldzéns.

Sédi sledz plkst. 12.36
Sedes vaditajs P.Krigers
NTSP sekretare S.Broka

Vizas:

D.Stake V.Gavrilovs

Labklajibas ministre LDDK prezidents

Valdibas puses vaditajaDarba devéju puses vaditajs
2005.gada 29.aprili  2005.gada 28.aprilt



