
 
 

 
Pozīcija par  

Migrācijas rīcībpolitiku darbaspēka piesaistes kontekstā 
Nacionālās trīspusējās sadarbības padomes sēdei 

Rīgā, 15.08.2007.                                                             

  
 

1. LDDK kopumā atbalsta „Koncepcijas par migrācijas politiku nodarbinātības 
kontekstā” projektu un tajā izvirzīto darbaspēka trūkuma problēmu 
risinājumu, samazinot administratīvos šķēršļus un izmaksas viesstrādnieku 
piesaistīšanai. 

2. LDDK aicina atbalstīt Koncepcijas projekta problēmas risinājuma variantu, 
kas paredz pilnveidot spēkā esošo situāciju, saglabājot uz iekšējā darba 
tirgus aizsardzību vērstu politiku un vienkāršojot esošo uzturēšanās un darba 
atļauju saņemšanas procedūru, un izstrādāt kritērijus trešo valstu 
viesstrādnieku atvieglotai uzņemšanai būtiska darbaspēka trūkuma 
gadījumā: 

3. LDDK aicina svītrot no 18.06.2007. MKK sēdes protokollēmuma 
1.paragrāfa punktu 3.2., kas liek svītrot uzdevumu NVA veikt pasākumus, 
kas popularizētu Latvijas darba tirgu citu ES dalībvalstu vidū, lai darba tirgum 
piesaistītu vairāk ES pilsoņu un pastāvīgo iedzīvotāju. LDDK uzskata, ka 
šāds lēmums diskriminē Latvijas darba devējus attiecībā pret citiem ES 
valstu darba devējiem, jo tas ierobežo iespējas popularizēt Latvijas darba 
tirgu un ekonomisko attīstību pat ES valstīs strādājošiem Latvijas pilsoņiem. 

4. LDDK aicina Ekonomikas ministriju izstrādāt darba tirgus 
prognozēšanas un darbaspēka piesaistes programmu, balstoties uz 
Ekonomikas ministrijas atbildību darba tirgus prognozēšanas modeļa 
ieviešanā un Iekšlietu ministrijas izstrādātās Migrācijas koncepcijas 
nodarbinātības jautājumos izvirzītajām problēmām. Darba grupā aicinām 
iesaistīt citas ieinteresētās valsts institūcijas t.sk. Reģionālās attīstības un 
pašvaldību lietu ministriju, sociālos partnerus un NVO.  

 

 
 
 

 

 


