Ministru kabineta rikojuma projekta ,,Grozijumi Koncepcija par socialas

apdroSinasanas sistemas stabilitati ilgtermina” sakotngjas ietekmes

noveértéjuma zinojums (anotacija)

I Tiesibu akta projekta izstrades nepiecieSamiba

Pamatojum
s

Saprasanas memoranda starp Eiropas Savienibu un Latvijas Republiku
piektais papildinajums, sesta Nodomu vestulé Starptautiskajam Valiitas
fondam, kuras nostiprinata apnemsanas, sakot ar 2014.gadu, paaugstinat ar
likumu noteikto un priekslaicigas pensionéSanas vecumu, ka art palielinat
kvalifikacijas periodu tiesibu noteikSanai uz valsts vecuma pensiju

Likuma ,,Par valsts pensijam” parejas noteikumu 58.punkts, saskanpa ar
kuru Ministru kabinetam Iidz 2012.gada 1.maijam jaiesniedz Saeimai
likumprojekts pensiju sistémas ilgtermina stabilitates veicinasanai,
izvertgjot ar1 iesp€jas paaugstinat vecumu, pec kura sasniegSanas personam
ir tiestbas uz vecuma pensiju, pagarinat vecuma pensijas sanemsanai
nepiecieSamo apdroSinasanas stazu, ka ar1 noteikt tiesibas vecuma pensiju
pieprasit priekslaicigi bez termina ierobezojuma.

Ministru prezidenta 2011.gada 28.decembra rezoliicija labklajibas ministrei
par likuma ,Par valsts pensijam” parejas noteikumu 58.punkta minéta
likumprojekta iesniegSanu Valsts kanceleja 1idz 2012.gada 1.aprilim (Nr.
12/2011-JUR-337).

Pasreizgja
situacija un
problémas

Ar Ministru kabineta 2010.gada 17.novembra rikojumu Nr.674 apstiprinata
Koncepcija par socialas apdroSinaSanas sist€mas stabilitati ilgtermina
(turpmak — Koncepcija) nosaka veicamos pasakumus socialas
apdroSinasanas sist€émas stabilitates nodroSinaSanai, tai skaita paredz
pension€Sanas vecuma paaugstinasanu, sakot no 2016.gada, ik gadu to
paaugstinot par pusgadu un 2021.gada sasniedzot 65 gadus.

Sociala politika, it 1pasi pensiju sist€éma, Latvija, tapat ka citas ES
dalibvalstis, ir nesaraujami saistita ar valsts demografisko un ekonomisko
attistibu. Ekonomiska krize un sabiedribas novecoSanas ir nopietns risks
valsts socialas apdroSinaSanas sistémas stabilitatei ne tikai paslaik, bet ar1
turpmakajos gados. Uzsakot pensiju reformu, Latvijai ir bijusi salidzinosi
labveliga demografiska situacija, bet nu jau $§1 situacija mainas, jo
mazskaitliskas 1990-to gadu sakuma dzimusas paaudzes sak sasniegt
darbspgjas vecumu, bet skaitliski lielakas 1950.-1960.gados dzimusas
kohortas driz sasniegs pensijas vecumu.

Péc Centralas statistikas parvaldes (turpmak — CSP) datiem pieaudzis
paredzamais miza ilgums gan jaundzimuSajiem, gan virs darbsp€jiga
vecuma iedzivotajiem. JaundzimuS$o paredzamais miiza ilgums 2010.gada
bija 73,8 gadi, kur miiza ilgums virieSiem — 68,8 gadi un sievietém — 78,4
gadi. Pardzivojot kritiskos dzives periodus, paredzamais miiza ilgums
virieSiem, kas 2010.gada sasniedza 60 gadu vecumu, bija 16,1 gads un
sievietem — 22 gadi, bet tiem, kuri sasniedza 65 gadu vecumu — 13,2 gadi
un 18,1 gads. Paredzama miiza ilguma palielindSanas prognozéta ari
turpmak.




Vidgjais vecums, lidz kuram paredzéts nodzivot (gadi)

2000 2010 2020 2030 | 2040 | 2050 | 2060
No
dzimsSanas
virie§i | 64,9 68,8 71,2 740 | 766 | 78,9 | 81,1
sievietes | 76,0 78,4 80,1 82,1 | 839 | 856 | 87,2
60 gadu
vecuma
virie§i | 74,8 76,1 78,1 799 | 816 | 832 | 847
sievietes | 81,3 82 83,6 850 | 86,4 | 87,7 | 889
65 gadu
vecuma
virie$i | 76,9 78,2 80,0 815 | 829 | 843 | 856
sievietes | 82,6 83,1 84,5 85,8 87,1 88,3 89,4

Datu avots CSP dati, EUROSTAT demografijas prognozes (EUROPOP 2010)

Pieaugot vecu cilvéku ipatsvaram un samazinoties darbsp&jas vecuma
cilveku ipatsvaram, palielinas demografiska slodze. Péc EUROSTAT
2010.gada veiktajam demografijas prognozém iedzivotaju Tpatsvars virs
darbspéjas vecuma Latvija pieaugs no 20,5% 2011.gada lidz 38,6%
2060.gada, savukart iedzivotaju 1patsvars darbsp€jas vecuma samazinasies
no 65,8% 11dz 49,5 %.

Iedzivotaju vecumstruktira (%)

1996 2000 | 2008 2011 2020 | 2030 | 2040 | 2050 | 2060

lidz

darbspgjas
vecumam
(0-14) 205 180 | 138 13.7 149 | 130 | 119 | 123 | 119

darbspéjas
vecuma
(15-61) 57.2 58.9 | 65.6 65.8 | 620 | 599 | 572 | 51.2 | 495

virs

darbspgjas
vecuma (no
62) 22.3 232 | 20.6 205 | 231 | 271 | 309 | 365 | 386

Datu avots: CSP dati, demografijas prognozes (EUROPOP 2010)

Paslaik ir raksturigi, ka persona apméram vienu treSdalu no pieaugusa
cilveka dzives pavada pensija, un, palielinoties cilvéka dzives ilgumam, §1
proporcija butiski pieaugs, ja vien nepalielinasies darba dzives ilgums un
cilveki neizlems pensionéties vélak. NodroSinot, ka pensija pavaditais
laikposms, salidzinot ar nodarbinatiba pavadito periodu, neturpina
palielinaties, saglabajas IidzSingja proporcija, tiktu atbalstita pensiju
sist€mas noturiba. Lai to nodroSinatu, japalielina pension€Sanas vecums,
kada persona sak sanemt pensiju.

2009.gada strauji pasliktinoties valsts ekonomiskajai situacijai, pieaugot
bezdarbam un samazinoties iedzivotaju darba ienakumiem, samazinajas ar1
ien€mumi specialaja budzeta, ka rezultata, sakot ar 2009.gadu, ien€mumi
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nesedza budZeta izdevumus un izmaksu segSanai saka izmantot
ieprieks€jos gados uzkrato finanSu rezervi. Sakot ar 2013.gadu, ir planota
finanSu Iidzeklu aiznemsanas no valsts pamatbudzeta.

Sociala budzeta uzkratais atlikums gada beigas
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Gan dzila ekonomiska krize valsti, gan neskaidrais nakotnes redz&jums ir
veicindjis pensionaru skaita pieaugumu, t.sk. arT priekSlaicigas
pensionéSanas pieaugumu. 2011.gada, salidzinot ar 2007.gadu,
jaunpieskirto vecuma pensiju skaits ir pieaudzis vairak ka 2 reizes, tai
skaita priekslaicigo pensiju skaits - gandriz 3 reizes. Savukart strauji
samazindjies socialo iemaksu veicgu skaits. 2011.gada, salidzinot ar
2007.gadu, obligati sociali apdrosinato personu (darba pemé&ju un
paSnodarbinato) skaits ir samazinajies gandriz par 20%. Vecuma
pensionaru skaita pieaugums un socialo iemaksu veicgju skaita
samazinajums ir palielinajis sist€mas noslodzi ar pensionariem.

Demografiska un socialas apdrosinasanas sisté mas noslodze,
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2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
—&— uzskaité esoSo pensionaru skaits uz 1000 obligati sociali apdroSinatam personam, gada sakuma
(janvar)
darbspéjas vecumu parsniegu$o skaits vid&ji uz 1000 personam darbspéjas vecuma, gada sakuma

NepiecieSamibu uzsakt pensionéSanas vecuma pakapenisku
paaugstinasanos jau ar 2014.gadu nosaka sadi faktori:

1) atbilstoSi CSP sniegtajiem statistiskajiem datiem par demografisko
noslodzi dinamika (dati neietver tautas skaitiSanas rezultatus), kas
atspoguloti ieprieks€ja diagramma, redzams, ka, sakot ar 2010.gadu,
demografiska noslodze ar pensijas vecuma iedzivotajiem sak pieaugt, un
pieauguma temps paliek arvien straujaks: ja 2009.gada sakuma darbspéjas
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vecumu parsniegusSo skaits vid€ji uz 1000 personam darbsp&jas vecuma
bija 303 personas, tad 2010.gada sakuma tas bija 306 personas, bet
2011.gada sakuma jau 311 personas. Savukart péc CSP apkopotajiem
provizoriskajiem tautas skaitiSanas rezultatiem iedzivotaju skaits 2011.gada
l.marta darbsp&jas vecuma ir 1 326 019, bet virs darbsp€jas vecuma 450
124, Iidz ar ko, aprékinot demografiskas noslodzes Iimeni, nemot véra
tautas skaitiSanas provizoriskos rezultatus, darbsp€jas vecumu parsnieguso
skaits videji uz 1000 personam darbsp&jas vecuma ir 339 personas, jeb par
28 personam vairak, ka atspogulots diagramma uz 2011.gada sakumu
(311);

2) straujo socialas apdro$inasanas sistémas noslodzes kapumu 2010.gada
janvari salidzinajuma ar 2009.gada janvari veicinajis gan socialo iemaksu
veicgju skaita samazinajums - par gandriz 160 tukst., gan pensionaru skaita
pieaugums - par 9,0 tikst. Lai gan 2011.gada sakuma, salidzinot ar
2010.gada sakumu, socialo iemaksu veicju skaits mazliet pieauga (par
229 tukst.), arT pensionaru skaits pieauga - vél par 3,6 tukst, lidz ar to
kopuma tikai nedaudz mazinot socialas apdrosinaSanas sist€mas noslodzi.
Demografiskas noslodze ir ciesi saistita ar socialas apdroSinasanas sist€émas
noslodzi. Pieaugot demografiskai noslodzei ar pensijas vecuma
iedzivotajiem, lielaka klust arT socialas apdroSinasanas sistémas noslodze ar
pensionariem, kas 2011.gada janvari, parsvara gan ekonomisko faktoru
rezultata bija loti augsta;

3) 2011.gada 29.novembri LR Saeimas Socialo un darba lietu komisija tika
pienemts likumprojekts ,,Grozijumi likuma ,,Par valsts pensijam”” (atzits
par steidzamu), saskapa ar kuru lidz 2013.gada 31.decembrim tika
pagarinata priekslaicigas pensioné€Sanas iesp€ja. Vienlaikus tika panakta
vienoSanas, ka, pagarinot priekSlaicigas pension€Sanas iesp&ju, vispargjais
pensiongSanas vecums paaugstinams jau ar 2014.gadu. Nemot véra minéto,
likumprojekta tika ieklauta norma, saskana ar kuru Ministru kabinetam lidz
2012.gada l.maijam jaiesniedz Saeimai likumprojekts pensiju sist€mas
ilgtermina stabilitates veicinasanai, izvert€jot ari iesp&as paaugstinat
vecumu, péc kura sasniegSanas personam ir tiesibas uz vecuma pensiju.
Katru gadu priekSlaicigi pensiju pieprasa videji 9,5 tiikst. pensionaru, tatad
divu gadu laika, t.i. laika, kad ir pagarinata iespgja pieprasit vecuma
pensiju priekslaicigi, pensionaru skaits palielinasies vidgji par 19 tukt., kas
radis socialas apdros§inasanas sisteémai vél lielaku noslodzi ar pensionariem.

Pedgjas desmitgad@s notikusas un joprojam notiekoSas izmainas darba
tirgd, kas ir saistitas ar pareju no darbaspéka ietilpigas uz zinasanu ietilpigu
ekonomiku, rada labvéligu augsni cilvéku iesp&ami ilgakai palikSanai
darba tirgd. So izmainu rezultata arvien mazakam skaitam cilveku ir
nepiecieSamiba veikt fizisku darbu, zlid nepiecieSamiba piesaistit savu
darbu konkrétai vietai un laikam, un tiek raditas arvien lielakas iesp€jas ar
elastigu darba formu palidzibu pielagot darbu cilvéka individualajam
vajadzibam un sp&jam.” Ar jaunam tehnologijam un pakalpojumiem, lai,
izmantojot taldarbu un kvalifikacijas celSanu, nodroSinatu elastigus darba
nosacijumus, iesp&jams sekmeét, ka gados vecaki darba neéméji var ilgak
atrasties darba tirgli. Galvenie pasakumi, ar ko veicina darba némé&ju —

! The changing world of work”, Eiropas darba dro§ibas un veselibas aizsardzibas agentiira
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gan sievieSu, gan virieSu — ilgaku palikSanu darba tirgti, butu darba tirgus
pilnvértiga funkcioné€Sana, apmacibu pieejamiba visiem, ka ar1 pielagojumi
invaliditates gadijuma. Tapat svariga loma ir veseligam dzivesveidam un
drosiem darba apstakliem darba miiza garuma.

Aktiva un ieklaujosa politika un ilgaka atraSanas darba tirgi ir risinajums
arl iedzivotaju novecoSanas problémas risinaSanai. Arl turpmak tiks
nodroSinats atbalsts bezdarbniekiem, darba meklétajiem, bezdarba riskam
paklautam personam, tai skaita, pirmspensijas vecuma, $adu aktivas darba
tirgus politikas pasakumu ietvaros:

1) Profesionala apmaciba, parkvalifikacija, kvalifikacijas paaugstinaSana
un neformalas izglitibas apguve (jaunas profesijas apguvei, prasmju
aktualizésanai).

2) Algoti pagaidu sabiedriskie darbi (darba iemanu uzturéSanai un
ienakumu nodro$inasanai ta saucamaja sekundaraja darba tirgli -
ilgstosakajiem bezdarbniekiem).

3)Konkurétspgjas paaugstinaSanas pasakumi (bezdarbnieku un darba
mekletaju konkuretsp&jas veicinasanai darba tirgii, sniedzot individualas
konsultacijas un grupu nodarbibas darba mekl€Sanas metozu apguvei,
darba tirgum nepiecieSamo pamatprasmju un iemanu apguvei).

4) Karjeras konsultacijas (klientu izglitoSanai karjeras izvéles un
planosanas jautajumos, profesionalas piemerotibas noteikSanai, apmacibas
sp&ju izvertgjumam pirms iesaistiSanas parkvalifikacijas pasakumos, ari
psihologiska atbalsta sniegSanai).

5) Muzizglitibas pasakumi — apmacibas nodarbinatam personam
(pirmspensijas vecuma nodarbinatie atbrivoti no lidzmaksajuma veiksanas,
lai veicinatu ieklauSanos muzizglitiba un celtu So personu konkur€tsp&ju
darba tirgi).

Dalijuma pa vecuma grupam 2011.gada decembra beigas lielako registréto
bezdarbnieku skaitu sastada bezdarbnieki vecuma no 45 — 54 gadiem — 36
598 bezdarbnieki, kas ir 28,1% no kopgja registréto bezdarbnieku skaita.
Daudz mazak ir registrétas personas no 60 un vairak gadiem — 4,0%, jo
visai bieZi tiek izmantota iesp€ja pieprasit vecuma pensiju priekslaicigi.

Pasakumi tiek nepartraukti uzlaboti, ka arT virziti uz tam bezdarbnieku
grupam, kuram ir nopietnas un ilgstoSas griitibas atrast darbu. Uzsakot
pensijas vecuma paaugstinasanu, papildus uzmaniba tiks pievérsta ari
pirmspensijas vecuma bezdarbniekiem, jo TpaSi ilgstoSiem. Papildus
iespgjas sniegs sadarbiba ar darba dev&jiem S§is darbinieku grupas
potenciala noveért€Sanai, stereotipu mazinaSanai un diskriminacijas
noversanai.

Personam, kuras ir zaud&juSas darbsp€jas un/vai kuram ir noteikta
invaliditate vai arodslimiba, ir tiesibas uz invaliditates pensiju saskana ar
likumu ,,Par valsts pensijam” vai atlidzibu par darbsp&u zaud&umu
saskana ar likumu ,Par obligato socialo apdroSinasanu pret nelaimes
gadijumiem darba un arodslimibam”.

Sobrid likums ,,Par valsts pensijam” lidz 2013.gada 31.decembrim. paredz
iespeju divus gadus pirms pensioné€Sanas vecuma pieprasit vecuma pensiju
priekSlaicigi. 2011.gada pieskirtas 37 180 vecuma pensijas, no kuram 23%
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pieskirtas priekslaicigi. Nemot vera planoto visparéjo pension€Sanas
vecuma paaugstinaSanu no 2014.gada, ka ari, vert€jot pirmspensijas
vecuma cilvéku iespgjas iesaistities darba tirgii, nepiecieSams priekslaicigo
pensionésanos saglabat ka patstavigu normu, vienlaikus paaugstinot ari
pensiongSanas vecumu priekslaicigajam pensijam. Ta tiktu saglabata
iespeja cilvekiem divus gadus pirms vispariga pensionéSanas vecuma
pieprasit vecuma pensiju priekslaicigi.

Koncepcija paredz ar socialajam iemaksam nesegto pakalpojumu -
piemaksu pie vecuma un invaliditates pensijam- izmaksas avota
parstrukturéSanu uz pamatbudzetu veikt, sakot ar 2011.gadu. Savukart
2010.gada 19.novembri Ministru kabineta s€d€, izskatot Informativo
zinojumu ,,Par piemaksu pie valsts vecuma un invaliditates pensijam
izmaksas avota parstrukturéSanu uz pamatbudzetu” (protokola Nr.65 1§
2.punkts), tika nolemts piemaksu pie valsts vecuma un invaliditates
pensijam izmaksu segt no valsts pamatbudzeta Iidzekliem, sakot ar
2014.gada 1.janvari. Nemot véra minéto, nepiecieSams veikt precizéumu
Koncepcija, paredzot, ka minto piemaksu izmaksas avots tiek
parstrukturizets no socialas apdrosinasanas budzeta uz valsts pamatbudzetu
no 2014.gada.

Kops 1998.gada izdienas pensiju loks pakapeniski ir paplasinajies, un
papildus no speciala budzeta izmaksajamajam izdienas pensijam no valsts
pamatbudzeta pieSkir un izmaksa izdienas pensijas militarpersonam,
Iekslietu ministrijas  sisttmas un leslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém, prokuroriem, Satversmes
aizsardzibas biroja amatpersonam, Korupcijas noverSanas un apkarosanas
biroja amatpersonam, valsts un pasvaldibu profesionalo orkestru, koru,
koncetrorganizaciju, teatru un cirka maksliniekiem, diplomatiem un
tiesneSiem. Mingto izdienas pensiju pension€Sanas vecums ir zems, t.i.,
robezas no 38 lidz 55 gadiem (iznemot tiesnesiem).

Pastavosie kritériji un nosacijumi tiesibu iegiiSanai uz izdienas pensiju

kriteriji Al leM | KM | SA ™ General- KNA AM
M B prokuratir | B
a

Pensioné$ana - 50 38- | 50 Likuma 50 50 55
S 55

Par
vecums valsts

pensijam

noteiktais

vecums

(62 gadi)
Izdienas stazs | 20 20 10- | 20 20 20 20 20

30

Pensijas 55% | 55 45- | 55% | 65% 55% 55% 65
apmérs (% no % 55 %
vid. meénesa %
darba
samaksas)
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Paaugstinot vispargjo pensionésanas vecumu, nebiitu pielaujams, ka netiek
vienlaicigi izveértéta iesp€ja par pensionéSanas vecuma paaugstinasanu, lai
iegiitu tiesibas uz izdienas pensiju. Pie tam, nebitu pielaujams paplasinat
izdienas pensiju sapémé&ju loku, un cilvéki darbspgjiga vecuma
nodro$inami ar specialam izdienas pensijam no valsts pamatbudzeta.

Izdienas pensionaru skaits ar katru gadu palielinas, ta 2011.gada, salidzinot
ar 2000.gadu, pensionaru skaits pieaudzis par 39%.

Izdienas pensiju pieSkirSanu Sobrid regulé astoni normativie akti. Sakot ar
2011.gada 1.janvari, Valsts socialas apdroSinasanas agentiira (turpmak -
VSAA) nodroSina vienotu izdienas pensiju administréSanu (iznemot
militarpersonu un Satversmes aizsardzibas biroja darbinieku pensijas).
Nemot véra minéto, ir lietderigi sakartot sadrumstaloto izdienas pensiju
regul&jumu, izstradajot vienotu izdienas pensiju likumu. Attieciga norma
iestradajama Koncepcija, lai personas, kuras vél nav sasniegusas izdienas
pensiongSanas vecumu, savlaicigi par to biitu informé&tas.

Sobrid saskana ar Koncepciju planots palielinat minimalo apdroginasanas
stazu lidz 15 gadiem, sakot ar 2016.gadu (vienlaikus ar pension&Sanas
vecuma paaugstinaSanu), nosakot tiesibas uz valsts garantéto (minimalo)
pensijas apméru, ja apdroSinasanas stazs nav mazaks par 20 gadiem, sakot
ar 2021.gadu. Lidz ar to vienlaikus ar pensionéSanas vecuma
paaugstinasanu ar 2014.gadu ir lietderigi palielinat ari minimalo
apdro$inasanas stazu, sakot ar 2014.gadu.

Nemot véra ieprieks minéto, nepiecieSsams veikt grozijumus Koncepcija.

3 | Saistitie

Rikojuma projekts So jomu neskar.

politikas
ietekmes
novertejumi
un pétijumi

4 | Tiesiska Sakara ar nakotné sagaidamajiem riskiem saistiba ar iedzivotaju
reguléjuma | novecoSanos, ka rezultata ir apdraud@ta socialas apdroSinasanas sisteémas
meérkis un finansiala stabilitate, ir nepiecieSams veikt pasakumus pensiju sist€émas
biitiba ilgtsp€jas nodrosinasanai.

1.Risinot ar sabiedribas novecosanos saistitas problémas, rikojuma projekts
paredz grozit Koncepcija noteikto pensioné$anas vecuma paaugstinasanas
terminu, nosakot, ka paSreiz§jais pensionéSanas vecums 62 gadi
paaugstinams pakapeniski, proti, 2014. un 2015.gada 1.janvari paaugstinot
par trim ménesiem, bet, sakot ar 2016.gadu, ik gadu to paaugstinot par
pusgadu, 1idz 2020.gada tiek sasniegts 65 gadu vecums.

2.Rikojuma projekts paredz ieklaut Koncepcija normu, ka vienlaikus ar
vispargja pensiong$anas vecuma paaugstinasanu tiek celts pensioné$anas
vecums priekslaicigajam pensijam, t.i., 2014. un 2015.gada paaugstinot par
trim ménesSiem, bet, sakot ar 2016.gadu, ik gadu to paaugstinot par
pusgadu, Iidz 2020.gada tiek sasniegts 63 gadu vecums, ka ari paredzot
noteikt tiesibas pieprasit vecuma pensiju priekslaicigi bez termina
ierobezojuma.

3. Rikojuma projekts paredz grozit Koncepcijas punktu par minimalo

apdroSinasanas stazu, nosakot, ka 1idz ar vispar€ja pension€Sanas vecuma
paaugstinasanu no 2014.gada no minéta datuma tiek palielinats ar1 tiesibu
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uz valsts vecuma pensiju iegliSanai nepiecieSamais minimalais
apdroS§inasanas stazs no 10 uz 15 gadiem, bet no 2020.gada — uz 20
gadiem.

4.Rikojuma projekts paredz grozit un papildinat Koncepcijas punktu par
izdienas pensiju pieskirSanai nepiecieSama vecuma paaugstinasanu,
paredzot izstradat vienotu izdienas pensiju likumu, kura tostarp noteiktu
pakapeniski paaugstinat izdienas pensijas vecumu un parskatit izdienas
pensijas stazu, nepielaujot izdienas pensiju sanéméju loka paplasinaSanu.

5.Rikojuma projekts paredz noteikt terminu — 2014.gadu, kura
parstrukturiz€jams piemaksu pie vecuma un invaliditates pensijam izmaksu
avots no socialas apdros$inasanas budzeta uz pamatbudzetu.

Projekta
izstrade
iesaistitas
institiicijas

Rikojuma projekts So jomu neskar.

lemesli,
kadel netika
nodroS$inata

sabiedribas
lidzdaliba

Rikojuma projekts So jomu neskar.

Cita
informacija

Nav.

I1 Tiesibu akta projekta ietekme uz sabiedribu

Sabiedribas
meérkgrupa

Pensionésanas vecuma pakapeniska paaugstinaSana, sakot ar
2014.gada 1.janvari, vispargja gadijuma skars visas tas personas, kuras
dzimusas, sakot no 1952.gada 1.janvara, t.i., tas personas, kuras
2014.gada sasniegs 62 gadu vecumu. Tadgjadi turpinat pensionéties
saskana ar pasreiz€jo laika grafiku vares personas, kuras dzimusas lidz
1951.gada 31.decembrim.

letekme uz 1952.gada kohortu

Péc CSP datiem iedzivotaju skaits 1952.gada kohorta, tas ir to
iedzivotaju skaits, kuras pension€$anas vecuma paaugstinasana skars
jau 2014.gada, 2011.gada sakuma bija 27,1 takst.

Paaugstinot pensionéSanas vecumu ar 2014.gada 1.janvari un
2015.gada 1.janvari par 3 méneSiem, personas, kuras dzimuSas no
1952.gada 1.janvara lidz 30.septembrim, bis tiesigas pensionéties 3
méneSus velak, salidzinot ar iepriek$€jo pension€Sanas vecumu, t.i. 62
gados un 3 meéneSos. Savukart tas personas, kuras dzimuSas no
1952.gada 1.oktobra lidz 31.decembrim, biis tiesigas pensionéties 6
meéneSus velak, t.i. 62 gados un 6 ménesos.

letekme uz 1953.gada kohortu

Peéc CSP datiem iedzivotaju skaits 1953.gada kohorta 2011.gada
sakuma bija 26,6 tukst. personas.

Turpinot paaugstinat pensionéSanas vecumu no 2016.gada jau par 6
meéneSiem, personas, kuras dzimuSas no 1953.gada 1. janvara lidz
30.junijam, bis tiesigas pensionéties 62 gadu un 6 méneSu vecuma.
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Savukart tas personas, kuras dzimuSas no 1953.gada 1.julija lidz
31.decembrim, bis tiesigas pensionéties 63 gadu vecuma.

letekme uz 1954.qgada kohortu

Peéc CSP datiem iedzivotaju skaits 1954.gada kohorta 2011.gada
sakuma bija 29,0 tikst. personas.

Personas, kuras dzimusas no 1954.gada 1.janvara lidz 30.jinijam, bus
tiesigas pensionéties 63 gadu un 6 méneSu vecuma. Savukart, tas
personas, kuras dzimusas no 1954.gada 1 jiilija Iidz 31.decembrim, biis
tiesigas pensionéties 64 gadu vecuma.

letekme uz 1955.gada kohortu

Pec CSP datiem iedzivotaju skaits 1955.gada kohorta 2011.gada
sakuma bija 29,9 tiikst. personas.

Personas, kuras dzimusas no 1955.gada 1.janvara lidz 30.jinijam, bus
tiesigas pensionéties 64 gadu un 6 meéneSu vecuma. Savukart tas
personas, kuras dzimusas no 1955.gada 1.julija Iidz 31.decembrim, biis
tiesigas pensionéties 65 gadu vecuma.

1956.gada un_turpmak dzimuSiem pensiongSanas vecums bis 65
gadi.

PriekSlaicigas pensionéSanas vecuma paaugstinasana no 2014.gada
skars tas personas, kuras dzimusas, sakot ar 1954.gadu (1954.gada
kohorta). P&c CSP datiem iedzivotaju skaits 1954.gada kohorta
2011.gada sakuma bija 29,0 takst. personas.

Rikojuma projekta meérkgrupa ir ar1 potencialie izdienas pensijas
pieprasitaji. Péc VSAA un Aizsardzibas ministrijas sniegtas
informacijas 2011.gada izdienas pensiju, kas tieck maksata no valsts
pamatbudzeta, sanéma 7 657 personas.

Citas sabiedribas
grupas (bez
meérkgrupas),
kuras tiesiskais
reguléjuma ar1
ietekmeé vai
varetu ietekmet

Projekts $o jomu neskar.

Tiesiska
reguléjuma
finansiala
ietekme

Paredzeéta pension€Sanas vecuma paaugstinaSana ar 2014.gadu skars
tos iedzivotajus, kuri dzimusi 1952.gada un vélak. Ta ka vecuma
pensijas apmérs ir atkarigs ne tikai no ,,uzkrata” pensijas kapitala, bet
arl no pension€$anas vecuma (prognozeta vecuma pensijas izmaksas
laika posma gados), tad, pensiongjoties vélaka vecuma, pieskirtas
pensijas apmérs bus lielaks, neka tas bitu pensiongjoties péc pasreiz
speka esosas likuma normas.

Paaugstinoties pension€Sanas vecumam, personas pirmspensijas
vecuma tapat ka visi pargjie pensijas vecumu nesasniegusie turpinas
darbu, tadgjadi palielinot pensiju kapitalu un vecuma pensijas apmeéru.
Jau Sobrid dala personu p&c vecuma pensijas pieskirSanas turpina darbu
(péc VSAA datiem 2011.gada I pusgada apméram 27% no pensijas
sanémeéjiem 62 gadu vecuma bija stradajosie).

Paaugstinot vispar€jo pensionéSanas vecumu, tiek saglabata iesp&ja
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divus gadus pirms pensionéSands vecuma sasniegSanas pieprasit
priekslaicigo vecuma pensiju.

Valsts pensija ir tikai viens no sociala nodroSinajuma veidiem. Sociali
apdroSinatajam personam, kuras nav sasnieguSas pensionéSanas
vecumu, klistot par bezdarbniekiem, ir tiesibas uz bezdarbnieka
pabalstu, apdrosinatajam personam, kuram veselibas stavokla dgé] ir
noteikts darbspgju zaud&jums vai invaliditate, ir tiesibas uz
invaliditates pensiju vai atlidzibu par darbsp&ju zaud&jumu. Savukart
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma ir noteikta kartiba,
kada persona nepiecieSamibas gadijuma var sanemt socialo palidzibu.
Tadgjadi tiek nodrosSinata sociala aizsardziba personam, kuras
objektivu iemeslu dél pirmspensijas vecuma nevar iesaistities darba
tirgd.

2011.gada novembra beigas bezdarbnieku vecuma 55-62 gadi 1patsvars
registréto bezdarbnieku kopskaita sastadija 33,1% (43 160 pers.)

Paredzgtais pensionéSanas vecums - 65 gadi tiks sasniegts 2020.gada.
Savlaicigi uzzinot par planotajam izmainam attieciba uz pensiongsanas
vecumu, persona, lai nodro§inatu iesp&jas pensionéties no agraka
vecuma, savas tiesibas var realizet, piedaloties pensiju tresaja limen.

Tiesibu uz valsts vecuma pensiju iegiiSanai nepiecieSama minimala
apdro§inasanas staza paaugstinasana no 10 uz 15 gadiem (no
2020.gada — uz 20 gadiem) veicinas personas pensijas apmera
pieaugumu. Saskana ar vecuma pensijas aprékinasanas formulu - jo
ilgaku laika periodu tiek veiktas socialas apdroSinaSanas iemaksas, jo
attiecigi lielaka ir vecuma pensija.

Izdienas pensiju vecuma paaugstinaSana un apdroSinasanas staza
parskatiSana ne tikai samazinas valsts pamatbudzeta izdevumus, bet art
veicinas personu darbsp€jigd vecuma ilgaku atrasanos darba tirgi,
tadejadi sekmgjot pensiju stabilitates nodroSinasanu ilgtermina.

ApdroSinasanas staza, kas dod tiesibas uz pensiju, tiek ieskaititi
periodi, kad persona ir sanémusi vecaku pabalstu, béma kopSanas
pabalstu, bezdarbnieka pabalstu, invaliditates pensiju, atlidzibu par
darbsp&ju zaudejumu u.c. Tadgjadi griti atrast iemeslu (iznemot to, ka
persona stradajusi nelegali un par vinu nav veiktas iemaksas) tam,
kade], sasniedzot pensionéSanas vecumu, apdroSinasanas stazs personai
ir 1saks par 15 gadiem vai, sakot ar 2020.gadu, kad pensioné€Sanas
vecums biis 65 gadi, apdroSinasanas staZs biitu mazaks par 20 gadiem.
Persona, kuras apdros§inasanas stazs, sasniedzot pensioné$anas vecumu,
blis mazaks par nepiecieSamo vecuma pensijas pieSkirSanai, var
turpinat stradat lidz nepiecieSama apdroSinaSanas staZza sasniegSanai,
vai 5 gadus pec likuma noteikta pensionéSanas vecuma sasniegSanas
pieprasit valsts sociala nodroSinajuma pabalstu.

4. | Tiesiska Saistiba ar pensionéSanas vecuma pakapenisku celSanu biitiska loma ir
reguléjuma reformam veselibas apriipes un ilglaicigas apriipes sisteémas, ka art
nefinansiala iespgjam ilgak atrasties darba tirgl, nodroSinot muzizglitibas iesp€jas,
ietekme ka arT sniedzot 1ipasu atbalstu pirmspensijas vecuma esoSajiem

iedzivotajiem, lai vinus iesaistitu darba tirgd.

5. | Administrativas | Projekts $o jomu neskar.
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procediiras
raksturojums

6. | Administrativo
izmaksu
monetars
novertejums

Projekts So jomu neskar.

7. | Cita informacija

Nav.

111 Tiesibu akta projekta ietekme uz valsts budZetu un pasvaldibu budZetiem

(tukst. latu)

Turpmakie tris gadi
2012 2013 2014 2015
Izmainas
karteja
Raditaji gada
salidzinot Izmainas Izmainas Izmainas
Saskana ar valsts | ar budZetu | salidzinot | salidzinot | salidzinot
budZzetu kart€jam kartgjam ar kart€§jo | arkart§jo | arkartgjo
gadam gadam (n) gadu (n) gadu (n) gadu
1 2 3 4 5 6
1. Budzeta ienémumi: 0 0 0 0
1.1. valsts pamatbudzets,
tai skaita iepeémumi no
maksas pakalpojumiem 0 0 0 0
un citi pasu ienémumi
1.2. valsts specialais LM speciala
budzets budzeta
apakSprogramma
04.01.00 Valsts
pensiju specialais
budZzets iepémumi
1027 553,7 tukst.
latu
LM speciala 0 0 0 0
budzeta
apakSprogramma
04.04.00
Invaliditates,
maternitates un
slimibu specialais
budZzets iepémumi
238 561,0 tukst.
latu
1.3. pasvaldibu budzets Projekts $o jomu neskar
2. BudZeta izdevumi: 0 0 -9336,5 -20 039,7
2.1. valsts pamatbudzets | LM pamatbudzeta
apaksSprogramma
20.03.00
Piemaksas pie 0 0 +135986,9 | +135986,9
vecuma un
invaliditates
pensijam
izdevumi 0
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2.2. valsts specialais
budzets

LM speciala
budzeta
apakSprogramma
04.01.00 Valsts
pensiju specialais
budzets

izdevumi

1 109 382,8 tiikst.
latu, tai skaita
vecuma pensijam
1 058 696,6 tiikst.
latu

LM speciala
budzeta
apakSprogramma
04.04.00
Invaliditates,
maternitates un
slimibas specialais
budzets
izdevumi

264 258,5 tukst.
latu, tai skaita
invaliditates
pensijam

97 735,8 tikst.
latu 97 735,8
tikst. latu

-136 838,8

-8 484,6

-147 542,0

-8 484,6

2.3. pasvaldibu budzets

Projekts So jomu neskar

3. Finansiala ietekme:

0

0

+9 336,5

+20 039,7

3.1. valsts pamatbudzets

0

0

-135986,9

-135986,9

3.2. specialais budzets

LM speciala
budzeta
apaksprogramma
04.01.00 Valsts
pensiju specialais
budzets: -81 829,0
takst. latu

LM speciala
budzeta
apakSprogramma
04.01.00
Invaliditates,
maternitates un
slimibas specialais
budzets: -25 697,4
takst. latu

0

0

+136 838,8

+8 484,6

+147542,0

+8 484,65

3.3. pasvaldibu budzets

Nav attiecinams

4. Finansu lidzekli
papildu izdevumu
finans€Sanai
(kompensgjosu
izdevumu samazinajumu
norada ar "+" zZimi)

X

Nav attiecinams
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5. Precizéta finansiala
ietekme:

5.1. valsts pamatbudzets

5.2. specialais budzets

5.3. pasvaldibu budzets

X Nav attiecinams

6. Detalizets iep€mumu un izdevumu aprekins (ja nepiecieSsams, detalizétu iep€mumu un izdevumu
aprékinu var pievienot anotacijas pielikuma):

6.1. Detalizets ien€mumu
aprekins

6.2. Detalizéts izdevumu
aprekins

1. Likuma noteikta pensionéSanas vecuma paaugstinasana

1) 2014.gads

Pec speka esosas likumdosSanas pie pensionéSanas vecuma — 62
gadi, pensijas vecumu 2014.gada sasniedz 1952.gada dzimusas
personas. Pec EUROSTAT 2010.gada prognozéem 2014.gada
sakuma to iedzivotaju skaits, kuri dzimusi 1952.gada bis 25 510
personas. Nemot v&ra pensiongSanas vecuma paaugstinasanu par 3
méneSiem no gada sakuma, ceturtajai dalai no $Tm personam
2014.gada likuma noteiktais pensionéSanas vecums nebiis sasniegts
(personam, kas dzimuSas no l.oktobra Iidz 31.decembrim),
savukart pargjas personas iegiis tiesibas pensionéties 3 ménesus
velak, salidzinot ar speka esoso likumdosanu.

Pienemot, ka priekSlaiciga pension€Sanas biitu saglabajusies
2010.gada Iiment (9 455 personas gada), tad to 1952.gada dzimuso
personu skaits, kuras var€tu pieprasit vecuma pensiju, sasniedzot
likuma noteikto pensionéSanas vecumu, biitu aptuveni 16 055
personas (25 510 — 9 455).

Prognozgtais jaunpieskirto vecuma pensiju vidgjais apmers meénest
2014.gada: 179,84 lati (2011.gada 3.ceturkSna Iimeni, atpemot
piemaksu).

a) Prognozetie izdevumi 2014.gada, nemainot pensionéSanas
vecumu:
(16 055/12+16 055)/2 X 179,84 X 12 = 18 767,7 tukst. lati

b) Prognozétie izdevumi 2014.gada, paaugstinot pensionésanas
vecumu:
(12 041/9+12 041)/2 X 179,84 X 9 = 10 827,3 tiikst. lati

1952.gada dzimuso personu skaits, kuras varétu pieprasit vecuma
pensiju 2014.gada, ja pensionésanas vecums tiks paaugstinats:

16 055- (0,25 X 16 055) = 12 041 personas

ITetaupijums 2014.gada saistiba ar pensioné$anas vecuma
paaugstinasanu: 7 940.4 tukst. lati (18 767.7 — 10 827,3)

2) 2015.gads

Pec speka esosas likumdoSanas pie pensionéSanas vecuma — 62
gadi, pensijas vecumu 2015.gada sasniedz 1953.gada dzimusas
personas. Péc EUROSTAT 2010.gada prognozém 2015.gada
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sakuma to iedzivotaju skaits, kuri dzimusi 1953.gada bis 26 117
personas. Nemot véra pensionéSanas vecuma paaugstinasSanu par 3
ménesiem, sakot no 2014.gada, ar 2015.gada 1.janvari tas jau bis
65 gadi un 6 ménes.

Saskana ar rikojuma projektu 2015.gada pensionéSanas vecumu -
62 gadus un 6 meéneSus sasniegs personas, kas dzimusas no
1952.gada 1.oktobra Iidz 1953.gada 30.junijam, t.i. ceturta dala no
1952.gada kohortas un puse no 1953.gada kohortas. Tie, kas
dzimusi no 1952.gada 1.oktobra, tiesibas pensionéties iegiis, sakot
ar 2015.gada 1.aprili.

Pienemot, ka priek$laiciga pension€Sanas biitu saglabajusies
2010.gada Itment (9 455 personas gada), tad to 1953.gada dzimusSo
personu skaits, kuras var€tu pieprasit vecuma pensiju 2015.gada,
bitu aptuveni 16 662 personas (26 117 — 9 455).

Pien€mums, ka prognozetais jaunpieskirto vecuma pensiju vid€jais
apmérs ménesi 2015.gada: 179,84 lati (2011.gada 3.ceturk$na
Itment, atnemot piemaksu).

a) Prognozetie izdevumi vecuma pensijam 2015.gada personam,
kuras pensiongjas, sakot no 2014.gada, nemainot pensioné$anas
vecumu:

16 055 X 179,84 X 12 + (16 662/12+16 662)/2 X 179,84 X 12 =
54 125,2 tikst. lati

b) Prognozgtie izdevumi vecuma pensijam 2015.gada personam,
kuras pensiongjas, sakot no 2014.gada, paaugstinot pensionéSanas
vecumu:

12 041 X 179,84 X 12 + (12 345/9+12345)/2 X 179,84 X 9 =
37 086,1 tikst. lati

1952.gadd dzimuso personu skaits, kuras sasniegtu pensionésands
vVecumu un pieprasitu vecuma pensiju 2015.gada, ja pensionésands
vecums tiks paaugstinats:

0,25 X 16 055 = 4 014 personas

1953.gadd dzimuso personu skaits, kuras sasniegtu pensionésands
Vecumu un pieprasitu vecuma pensiju 2015.gada, ja pensionésands
vecums tiks paaugstindts:

0,5 X 16 662 = 8 331 persona

Kopa personas, kuras pieprasitu vecuma pensiju 2015.gada: 4014
+ 8331 =12 345

Ietaupijums 2015.gada saistiba ar pensioné$anas vecuma
paaugstinasanu: 17 039,1 tukst. lati (54 125.2 — 37 086,1)

2. PriekSlaicigas pensionéSanas vecuma paaugstinasana
2011.gada 8.decembra LR Saecima pienemtie grozijumi likuma ,,Par
valsts pensijam”, kas paredz priekSlaicigas pension€Sanas
pagarinasanu lidz 2013.gada 31.decembrim, tiks nodroSinati
atbilstosi likuma ,,Par valsts budzetu 2012.gadam” valsts socialas
apdroS§inasanas speciala budzeta pieskirto lidzeklu ietvaros.

1) 2014.gads
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Péc EUROSTAT 2010.gada prognozém, 2014.gada sakuma to
iedzivotaju skaits, kuri dzimusi 1954.gada (t.i. 2014.gada sasniegs
60 gadu vecumu) bis 28 246 personas. Nemot vera priekslaicigas
pensionéSanas vecuma paaugstinasanu par 3 meneSiem no
2014.gada sakuma, no 2014.gada 1.janvara Iidz 30.septembrim
dzimusas personas iegls tiesibas pensionéties prieksSlaicigi
2014.gada, sasniedzot 60 gadu un 3 méneSu vecumu. Savukart no
1954.gada 1.oktobra Ilidz 31.decembrim dzimusas personas
2014.gada priekslaicigi pensiongties nevares, bet vares priekslaicigi
pensiongéties, sakot ar 2015.gada 1.aprili, sasniedzot 60 gadu un 6
meénesu vecumu.

Piepemot, ka priekSlaiciga pensionéSanas biitu saglabajusies
2010.gada Iimeni (9 455 personas gada) no 60 gadu vecuma,
pienem, ka to 1954.gada dzimuSo personu skaits, kuras pieprasitu
vecuma pensiju prieks$laicigi 2014.gada, biitu aptuveni puse, jeb 4
728 personas.

Prognozgetais jaunpieskirto priekslaicigo vecuma pensiju vidg€jais
apmérs meénesi 2014.gada: 99,33 lati (2011.gada 3 ceturksna
limeni, atnemot piemaksas apméru).

a) Prognozetie izdevumi 2014.gada, nemainot priekslaicigas
pensionéSanas vecumu:
(4 728/12+4 728)/2 X 99,33 X 12 = 3 052,6 tukst. lati

b) Prognozétie izdevumi 2014.gada, paaugstinot priekslaicigas
pensionésanas vecumu:
(3546/9 + 3546)/2 X 99,33 X9 =1761,1 tikst. lati

1954.gada dzimuso personu skaits, kuras sasniegtu priekslaicigas
pensionésanas vecumu un pieprasitu priekslaicigo vecuma pensiju
2014.gadd, ja priekslaicigas pensionésands vecums  tiks
paaugstinats:

4728 — (0,25 X 4728) = 3 546 personas

Ietaupijums 2014.gada saistiba ar priek$laicigas pensionéSanas
vecuma paaugstinaSanu: 1 291.,5 takst. lati (3 052.6 —1 761.1)

Kopeéjais finansialais ietaupijums 2014.gada pret 2012.gada
budZetu no pensionéSanas vecuma paaugstinasanas: 9 231,9
tiikst. lati (7 940,4 + 1 291,5)

2) 2015.gads

Péc EUROSTAT 2010.gada prognozém 2015.gada sakuma to
iedzivotaju skaits, kuri dzimusi 1955.gada (t.i. 2015.gada sasniegs
60 gadu vecumu) bis 28 568 personas. Nemot véra priekslaicigas
pensionéSanas vecuma paaugstinasanu par 3 méneSiem, sakot no
2014.gada, ar 2015.gada 1.janvari tas jau biis 60 gadi un 6 menesi.

Saskana ar Grozijumiem 2015.gada priekslaicigas pensionéSanas
vecumu - 60 gadus un 6 ménesus sasniegs personas, kas dzimusas
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no 1954.gada 1.oktobra lidz 1955.gada 30.jinijam, t.i. ceturta dala
no 1954.gada kohortas un puse no 1955.gada kohortas. Tie, kas
dzimusi no 1954.gada 1.oktobra tiesibas priekslaicigi pensionéties
iegiis, sakot ar 2015.gada 1.aprili.

Pienemot, ka priekSlaiciga pension€Sanas biitu saglabajusies
2010.gada Itmeni (9 455 personas gada) no 60 gadu vecuma,
pienem, ka to 1955.gada dzimuso personu skaits, kuras pieprasitu
vecuma pensiju priekslaicigi 2015.gada, butu aptuveni puse, jeb 4
728 personas.

Prognozgtais jaunpieskirto priekslaicigo vecuma pensiju vidgjais
apmérs ménesi 2015.gada: 99,33 Ilati (2011.gada 3 ceturksna
limeni, atnemot piemaksas apméru).

a) Prognozgtie izdevumi vecuma pensijam 2015.gada personam,
kuras pensiongjas priekslaicigi, sakot no 2014.gada (kurus
ietekm@tu priekslaiciga pension€Sanas vecuma paaugstinasana),
saglabajot priekslaicigas pensionéSanas vecumu — 60 gadi:

4728 X 99,33 X 12 + (4 728/12+4 728)/2 X 99,33 X 12 = 8 688,2
tukst. lati

b) Prognozétie izdevumi vecuma pensijam 2015.gada personam,
kuras pensiongjas priekslaicigi, sakot no 2014.gada (kurus
ietekm@tu priekSlaicigds pension€Sanas vecuma paaugstinaSana),
paaugstinot priekslaicigas pensioné$anas vecumu:

3546 X 99,33 X 12 + (3 546/9 + 3 546)/2 X 99,33 X 9 =5987,8
tukst. lati

1954.gada dzimuso personu skaits, kuras sasniegtu priekslaicigas
pensionésanas vecumu un pieprasitu vecuma pensiju 2015.gada, ja
priekslaicigas pensionéSanas vecums tiks paaugstinats:

0,25 X 4 728 = 1 182 personas

1955.gada dzimuso personu skaits, kuras sasniegtu priekslaicigas
pensionésanas vecumu un pieprasitu vecuma pensiju 2015.gada, ja
priekslaicigas pensionéSanas vecums tiks paaugstinats:

0,5X 4 728 = 2 364 persona

Kopa personas, kuras pieprasitu vecuma pensiju priekslaicigi

2015.gada: 1182 + 2 364 = 3 546 personas

Ietaupijums 2015.gada saistiba ar priekslaicigas pensionéSanas
vecuma paaugstinasSanu: 2 700.4 tukst. lati (8 688,2 — 5 987.8)

Kopejais finansialais ietaupijums 2015.2ada pret 2012.gada
budietu no pensionésandas vecuma paaugstinasanas: 19 739.5
tiukst. lati (17 039,1 +2 700,4)

3. Vecuma pensijas pieSkirSanai nepiecieSama apdroSinasanas
staZa paaugstinasana Iidz 15 gadiem, sakot ar 2014.gadu, un
Iidz 20 gadiem, sakot ar 2020.gadu.

Peéc VSAA datiem 2011.gada 1.pusgada pieskirtas 559 pensijas
personam ar stazu lidz 15 gadiem, jeb 2,7% no jaunpieskirto
vecuma pensiju skaita. Piep@émums, ka S§im personam vidgjais
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pieskirtais apmers ménesT ir garantéta apmera — 49,50 lati.

1) 2014.gads

Nemot véra pensionéSanas vecuma paaugstinaSanos ar 2014.gada
1.janvari, planotais jaunpieskirto pensiju skaits 2014.gada (likuma
noteikto pensionéSanas vecumu sasniedzot): 12 041 persona.
Pienem, ka 2,7% biitu pieskirtas personam ar stazu lidz 15 gadiem
un vid&jo vecuma pensijas apméru ménesi — 49,50 lati.

12 041 X 0,027 = 325 personas

(325/12+325)/2 X 49,50 X 12 = 104,6 tikst. lati

letaupijums 2014.gada no apdrosinasanas staza
paaugstinaSanas: 104.6 tukst. lati

2) 2015.gads

Nemot véra pensionéSanas vecuma paaugstinaSanos ar 2014.gada
1.janvari, planotais jaunpieskirto pensiju skaits 2015.gada (likuma
noteikto pension€Sanas vecumu sasniedzot): 12 345 personas.
Pienem, ka 2,7% biitu pieskirtas personam ar stazu lidz 15 gadiem
un vidgjo vecuma pensijas apméru menesi — 49,50 lati.

12 345 X 0,027 = 333 personas

325 X 49,50 X 12 + (333/12+333)/2 X 49,50 X 12 = 300,2 tiikst.
lati

letaupijums 2015.gada no apdrosSinasanas staza
paaugstinasanas, sakot ar 2014.gadu: 300,2 tiukst. lati

4. Piemaksu pie pensijam finanseSanas avota
parstrukturizé$ana uz pamatbudZetu no 2014.gada.

Prognozétie izdevumi piemaksam:
2014.gada: 135 986,9 tikst. lati
tai skaita: vecuma pensijam: 127 502,3 tukst. lati; invaliditates

pensijam: 8 484.,6 tiikst. lati

2015.gada: piepemums, ka 2014.gada Itmen1: 135 986,9 tukst.
lati

5. Kopgjais finansialais ietaupijums socialaja budZeta:

2014.gada: 9 231.9 + 104.6 + 135 986,9 = 145 3234 tukst. lati

2015.gada: 19 739,5 + 300,2 + 135 986,9 = 156 026,6 tukst. lati

7. Cita informacija

Labklajibas ministrija pasakumu TstenoSanu 2014.gada un
turpmakajos gados nodroSinas pieskirto valsts budzeta Iidzeklu
ietvaros.
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IV Tiesibu akta projekta ietekme uz speka esoso tiestbu normu sistému

1. | NepiecieSamie
saistitie tiestbu

Rikojuma projekts tiek virzits vienlaicigi ar Labklajibas ministrijas
izstradatajiem grozijumiem Ministru kabineta 2010.gada 17.novembra

akta projekti rikojuma Nr.674 ,,Par Koncepciju par socialas apdros§inasanas sist€émas
stabilitati ilgtermina”.

2. | Cita P&c rikojuma projekta pienemsanas bis nepiecieSams veikt grozijumus

informacija likuma ,Par valsts pensijam”, paredzot pensionéSanas vecuma un

priekSlaicigas pensijas pieprasiSanas vecuma paaugstinasanu, ka ari
minimala nepiecieSama apdroSinaSanas staza paaugstinasanu. Grozijumi
minétaja likuma ar1 paredzes iesp&ju pieprasit vecuma pensiju
prieks$laicigi bez termina ierobezojuma. Likumprojektu izstradas
Labklajibas ministrija un Iidz 2012.gada 1.aprilim iesniegs Valsts
kanceleja.

Péc rikojuma projekta pienemsSanas Labklajibas ministrijai bis
jaizstrada vienotais ,,Izdienas pensiju likums”.

VI Sabiedribas lidzdaliba un §is lidzdalibas rezultati

1. | Sabiedribas inform&Sana par | No 2012.gada 20.janvara Iidz 5.februarim Labklajibas

projekta izstrades uzsakSanu | ministrijas majas lapa bija iesp&ja izteikt viedokli par

sadiem jautajumiem:
1) 20l4.gada 1ljanvari un 2015.gada 1 janvari
pensiongSanas vecums paaugstinams par trim ménesiem un

no 2016.gada ar katra gada 1.janvari paaugstinams par
seSiem ménesiem lidz tiek sasniegts 65 gadu vecums;

No 756 anketas aizpilditajiem 88% nepiekrit pensionéSanas
vecuma paaugstinasanai.

2) izstradat vienotu izdienas pensiju likumu, nosakot, ka no
2014.gada pakapeniski tiks paaugstinats izdienas pensijas
vecums, un parskatits izdienas pensijas stazs, nepielaujot
izdienas pensiju sanéméju loka paplaSinasanu;

No 756 anketas aizpilditajiem 60% nepiekrit izdienas
pensijas vecuma paaugstinaSanai un staza parskatiSanai.

3) vecuma pensijas pieSkirSanai nepiecieSama minimala
apdroSinasanas staZza paaugstinasana Iidz 15 gadiem, sakot
ar 2014.gada 1.janvari, un 20 gadiem, sakot ar 2020.gada
1.janvari;

No 756 anketas aizpilditajiem 54% atbalsta minimala
apdroSinasanas staZa paaugstinaSanu.

4) pakapeniski paaugstinat pensioné$anas Vecumu
priekslaicigajam pensijam, lidz tiek sasniegts 63 gadu
vecums (bez termina ierobezojuma): 2014. un 2015.gada
janvari par trim méneSiem, no 2016.gada Iidz 2020.gadam
katra gada 1janvari par seSiem méneSiem, lidz tiek
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sasniegts 63 gadu vecums.

No 756 anketas aizpilditajiem 78% neatbalsta priekslaicigas
pensiongSanas vecuma paaugstinasanu.

Kopuma no 756 anketas aizpilditajiem 52% bija vecuma no
30-54 gadiem, 32% - vecuma no 55-59 gadiem, 11% -
vecuma virs 60 gadiem, bet 5% - jaunaki par 29 gadiem.

2. | Sabiedribas lidzdaliba
projekta izstrade

2012.gada 18 janvari Labklajibas ministrija notika publiska
diskusija ,,Novecot aktivi un stradajot - jauni izaicinajumi
individam un sabiedribai kopuma”, kuras laika diskutgja
par nepiecieSamajam izmainam likuma ,Par valsts
pensijam” socialas apdro§inasanas sistémas nodroSinasanai.
Diskusija piedalfjas Saeimas Socialo un darba lietu
komisijas priekSseédétaja A.Barca, Zatlera reformu partijas
parstave I.BiSofa, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas
priekSsédetaja vietnieks E.Baldzéns, Latvijas Darba dev&ju
konfederacijas parstavis P.LeiSkalns, Latvijas Pasvaldibu
savienibas priek§séza padomniece S.Simfa, banku sektora
eksperti - H.Svarcs, P.Strautins, K.Bauze, R.Zvirgzdina,
akadémike T.Lace, demografs [.Mezs, Latvijas Pensionaru
federacijas priekSsedetaja A.Verze, CSP parstavis E.Vaskis,
zurnalisti, ka ar1 Labklajibas un Veselibas ministriju
parstavji.

3. | Sabiedribas lidzdalibas
rezultati

Vieno$anos nav iesp&jams panakt, jo Latvijas Brivo
arodbiedribu savieniba neatbalsta pensionéSanas vecuma
paaugstinasanu, savukart Latvijas Darba dev&ju asociacija
uzskata, ka pension€Sanas vecuma paaugstinaSana ir
nokavéta.

Lidz 2012.gada 21.februarim Labklajibas ministrija bija
sanemtas 5319 Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas
kampanas pret pensionéSanas vecuma paaugstinasanu no
2014.gada anketas. Arodbiedribu izsludinata akcija ilgs lidz
§.g. 23.februarim.

4. | Saeimas un ekspertu
lidzdaliba

Labklajibas ministre 2011.gada 2.novembri informéja
Saeimas Socialo un darba lietu komisiju par nepiecieSamibu
pensionéSanas vecumu paaugstinat jau no 2014.gada.
2011.gada 8.decembri Saeima piepe€ma grozijumus likuma
»Par valsts pensijam”, kura paredz€ja normu, saskana ar
kuru Ministru kabinets [idz 2012.gada 1.maijam iesniedz
Saeimai likumprojektu pensiju sist€émas ilgtermina
stabilitates veicinasanai, izvert€jot ar1 iesp&jas paaugstinat
vecumu, pe€c kura sasniegSanas personam ir tiesibas uz
vecuma pensiju, pagarinat vecuma pensijas sanemsanai
nepiecieSamo apdroSinasanas staZzu, ka arT noteikt tiesibas
vecuma pensiju pieprasit priekSlaicigi bez termina
ierobezojuma.

5. | Cita informacija

Nav

Anotdcijas V un VII sadala — projekts Sis jomas neskar.

Labklajibas ministre

|.Vinkele
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