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Nacionalas trispusgjas sadarbibas padomes séde

Protokols Nr.2
2017. gada 13. aprilt

Riga, Brivibas bulvari 36, Zala zile

Sédi vada:

Vitalijs Gavrilovs, Latvijas Darba devéju konfederacijas prezidents

Sédeé piedalas:

no valdibas puses:
1. | Ministru prezidents M. Kucinskis
2. | Ministru prezidenta biedrs, ekonomikas ministrs | A. Aeradens
3. | Tieslietu ministrs Dz. Rasnacés
4. | Labklajibas ministrs J. Reirs
5. | Vides aizsardzibas un regionalas attistibas J. Eglits

ministrijas parlamentarais sekretars

6. | Satiksmes ministrs U. Augulis
7. | Veselibas ministre A.Caksa
8. | Izglitibas un zinatnes ministrijas valsts sekretare | L. Lejina
9. | Finan$u ministres padomnieks J. Spiridonovs

no darba devEju puses:

LDDK viceprezidents, VAS "Latvijas dzelzcel3"

restordnu asocidcijas valdes loceklis

L : E.Bérzins
prezidents :
LDDK viceprezidente, Latvijas Komercbanku -

2 - Pl | S. Liepina
asociacijas valdes priek§sédétaja

3. LDDK viceprevzifieilt:%., AS "Latvijas Finieris" U. Bikis
padomes priek§sédétajs

4. | LDDK viceprezidents I. Strautind

5 LDDK padomes loceklis, Latvijas Slimnicu I Kalgis

~ | biedribas priek§sédéetajs g

5 LDDK padomes loceklis, SIA "Lattelecom" T. Gulbis

~_| valdes priek§sédétajs un izpilddirektors '

7. | LDDK generaldirektore L. Mengelsone
LDDK padomes loceklis, Maginbiives un
metalapstrades riipniecibas uznéméju asociacijas | V.Rantins
padomes priek$sédétajs

8. LDDK padomes loceklis, Latvijas viesnicu un TNuelis




no arodbiedribu puses:

1. | LBAS priek§sédétajs E. Baldzéns

2. | LBAS priek3sédétaja vietnieks, LDzSA A. Muhlinkins
priekssédétaja vietnieks

3. | LBAS priek$sédétaja vietniece, LSAB I.Liepina
prezidente

4. | LBAS, LVSADA priekssedétajs V. Keris

5. | LBAS, LIZDA priek§sedétaja [.Vanaga

6. | LBAS, Latvijas Industridlo nozaru arodbiedribas | R. Pfeifere
priekssédétaja

7. | LBAS, LAB "Energija" priek§sédétajs A. Abolins

8. | LBAS, LAKRS priekssedétajs J. Kalning

9. | LBAS, Latvijas Tirdzniecibas flotes Jirnicku A.Umbragka
arodbiedribas parstavis

Paréjie dalibnieki:

L. Rimsgvigs, E. Ritina, J. Sints, K. Bara, A.Vaivars, M. Krastins, E. Upite, J.Citskovskis,
R. Bunka, S. Birkenfelde, A.Rostovskis, D. RobeZniece, E. Zalite, G. Vilnite, I Kiukucane,
I. Olafsone, K. Zarina, K. Zarina, M. P&termane, M. Juruss, P. Leiskalns, R. Grinkmane, R.
Porniece, U. Rutkaste, I. él;lucins, A. Alksnis, A.Orehova, A.Birums, D.Brivele, [.Kustova,
1.Ulis, S. Krieva, S. Stiire

Protokolé:
Z. Legzdina-Joja, Valsts kancelejas Valsts parvaldes politikas departamenta konsultante

Sedi sak plkst. 15:00

Sédes darba kartiba:

N]l;'p' Jautajums Zino/Uzaicinati
Starpzinojums "Par nodoklu politikas .
L pamatnostadném 2018.-2021. gadam" LAl EnTs

1. jautajums

Starpzinojums "Par nodok]u politikas pamatnostadném 2018.-2021. gadam"

Zino: I. Spucins

Par jautajumu debates izsakas: M. Kucinskis, V. Gavrilovs, E. Baldzens, I Vanaga,
J. Spiridonovs, V. Keris, J. Reirs, L. Mengelsone, A. Muhlinkins, A. ASeradens,

L. Snucins iepazistina ar Finansu ministrijas sagatavoto prezentdciju un informé par planoto
virzibu gan pamatnostadnu projektam, gan saistitajiem tiesibu aktu projektiem, lai sakot ar
2018. gadu varétu uzsakt Tstenot parmainas.




Padome nolemj:
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Konceptuali  atbalstit ~ Finan§u  ministrijas  piedavajumu  nodoklu  politikas
pamatnostadném, kas paredz §adus nodok]u sistémas reformas galvenos pasakumus, t.sk.:

. nodokla sloga parneSana no darbaspéka uz kapitalu un patérinu, izlidzinot ienakumu

nodok]u likmes, t.sk.:

1.1.  uzp@mumu ienakuma nodok]a aprékinasana un maksasana tiek atlikta lIidz
ienakuma sadales bridim, t.i. tiek ieviesta 0% nodokla likme nesadalitajai
pelnai:

1.1.1. piemerojot 20 % likmi pelpas sadales bridi no bruto sadalama
ienakuma;

1.1.2. attieciba uz iepriek$€jo gadu nesadalito pelnu, par kuru ir
samaksats UIN, tiek noteikts parejas periods (tris gadi), kura laika
IIN Itmenf tiek piemeérota 10% likme, turpmak 20% likme;

1.1.3. tiek saglabata iespgja izmantot UIN atlaides par ieguldijumiem
iepriek§ piepemtajos lielajos investiciju projektos, atbilstosi
esoSajam regul&jumam (terminam) - SEZ un BO;

1.1.4. paredz&ét UIN atvieglojumu par ziedojumiem sabiedriska labuma
organizacijam ar ierobezojumu 10% apméra no ieprieksgja gada
pelpas vai 3% no veiktajam socialajam iemaksam (péc ziedotdja
izvéles).

pamata IIN likme algota darba ienakumam un pensijam samazinata uz 20%, iendkumiem
virs 45 000 EUR gada saglabajot 23% likmi (skatit arT protokola III. punktu).

IIN likme iendkumam no kapitdla pieauguma, kapitala (t.sk. dividendém par kuram
uznémuma Jtmeni nav samaksats ienakuma nodoklis 20%) un MUN dividendém tiek
noteikta 20% apméra; iendkumam no Tres/nomas ligumiem, ja nav registréta saimnieciska
darbiba, ienakumiem no kokmaterialu un meza pardoSanas, ienakumiem no metalliizpiem
tiek noteikta likme 20% apméra ar attaisnoto izdevumu normu 50% (bez pamatojoso
dokumentu iesnieg8$anas).

solidaritates nodoklis tiek atcelts, ta vieta 2018. gada nosakot divus VSAOI griestus: 1idz
55 000 EUR gada tiek veiktas VSAOI vispargja kartiba un tiek sapemti visi socialas
apdroSinaanas pakalpojumi; no 55 000 EUR lidz 95 100 EUR gada (tautsaimnieciba
nodarbinata vidgja bruto alga x 100) tiek veiktas VSAOI vispargja kartiba, nodro§inot
tikai pensiju apdro§inasanu 1.un 2. limen.

tiek noteikts diferencéts neaplickamais minimums stradajosajiem 0-250 EUR IimenT ar
sliekSniem 440/1000EUR 2018. gada un 440/1100 EUR 2019. gada (pie augija slieksna
neaplickamais minimums ir 0 EUR, pie apak$gja slick$na neaplickamais minimums ir
250 EUR).

1IN atvieglojums par apgadiba eso$u personu tiek noteikts 250 EUR.

pensiju neaplickamais minimums tiek noteikts 250 EUR 2018. gada ar pakapenisku
palielindjumu Iidz 300 EUR; vienlaikus fiskdlo iespgju robezas tiek palielindtas mazas
pensijas un pensijas, kas aprékinatas lidz 1996. gadam. Javeic darbs pie pensiju
paaugstinasanas ka galveno kritériju izvirzot darba staza ilgumu.

méne$a minimala alga ar 2018. gadu tiek noteikta 430 EUR.

saimnieciskas darbibas veicgjiem tiek noteiktas §adas izmaipas:

9.1. VSAOI tiek veiktas méneSos, kad ienakums sasniedz 430 EUR jeb minimalo algu;
9.2. No ienakumiem, kas parsniedz 430 EUR, javeic VSAOI 5% (pensiju apdroginasana)
vai 31,13% (apdroSinats pensijam, invaliditatei, maternitatei, slimibai un vecaku
apdros$inasanai).

turpinat diskusijas ar Kultliras ministriju saistiba ar RadoSo specialitadu likumu par
izmainam saistiba ar autoratlidzibu:
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10.1. ja personai iepriek3gja gada VSAOI objekts ir 0,5 no minimalas algas x 12 ménesi,
autoratlidzibai pieméro VSAOI 5% (pensiju apdrogina$ana); ja VSAOI objekts ir mazaks,
VSAOI veic ka pasnodarbinatais;

10.2. ja autoratlidzibas sanéméjam ir darba néméja statuss, no autoratlidzibas veic
VSAOI 5%, to uzkrajot 3. pensiju limeni.

. patentmaksatajiem noteikt vienotu patentmaksas apméru 50 EUR.
. mikrouznémuma nodokla (MUN) maksatajiem noteiktas §&das izmainas:

12.1. samazinats pielaujamais maksimalais apgrozijums (saskanojot ar PVN registracijas
slieksni);

12.2. vertet maksimalo ienakumu apméru, ko var iegiit no darbibas mikrouznémumos
(summari).

Finandu ministrijai izvértét samazinatdis PVN likmes atcel$anu medikamentu un
medicinisko iekartu piegadém, novirzot iegfito finans&jumu uz veselibas nozari.

Pienemt zinaSanai Latvijas Bankas un Finaniu ministrijas aprékinato nodoklu reformas
indikativo ietekmi uz IKP izaugsmi, darbaspgka izmaksu regionalo konkurétsp&ju un
nevienlidzibas mazinaganu;

Turpinat diskusijas NTSP BudZeta un nodok]u apak$padomé, NTSP un Nodok]u reformu
vadibas grupa par Sadiem priekSlikumiem, kas saistiti ar reformas Istenodanas
kompensgjosiem pasikumiem, veselibas nozares nepiecieSamibu péc papildu
finans&uma, sociala budZeta ilgtspéjas nodroginasanu:
I. veselibas finans€juma sasaisti ar VSAOI un valsts budZeta finansgjuma
palielindjumu veselibas apriipei, turpinot precizét finansgjuma avotus;
2. Ekonomikas ministrijas priekSlikumu par MUN rezima stradajogo kopgjas
atlidzibas ierobeZojumu;
3. par attaisnoto izdevumu kompensg3anas iesp&jam atbilstosi ieprieks panaktajiem
risindjumiem:
3.1. attaisnoto izdevumu ierobeZojums par izglitibas un Aarstniecibas
pakalpojumiem (tai skaitd zobarstniecibai un planveida operacijam), ziedojumiem
un davinajumiem tiek noteikts 600 EUR gada (par katru personu), bet ne vairak ka
50% no nodokla maksatdja aplickamajiem ienakumiem;
3.2. attaisnoto izdevumu ierobezojums par privatajos pensiju fondos izdaritajam
iemaksam, un apdro§inasanas prémiju maksdjumiem atbilstodi dzivibas
apdroSinasanas Iigumam (ar Iidzek|u uzkraganu) tiek noteikts 2000 EUR gada, bet
ne vairak ka 10% no nodokla maksataja apliekamajiem ienakumiem.

Sedes protokolam pievienot Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas piedavato NTSP
sedes protokollémuma projektu.

Turpinat darbu pie nodoklu politikas pamatnostadnu un normativo aktu projektu izstrades
NTSP BudZeta un nodok|u apak$padomé un Nodok]u reformu vadibas grupa.

FinanSu ministrijai atbilstosi prezentstajiem priekslikumiem un panaktajam vieno¥anam
sagatavot informativa zinojuma projektu un péc saskanosanas ar iesaistitajam pusém
iesniegt izskati¥anai NTSP un Ministru kabineta séde.

Nakamo NTSP sédi, kurd tiktu skatits Nodoklu politikas pamatnostadnu  2017.-
2021. gadam projekts, sasaukt 2017. gada 3. maija plkst. 10:00.

Finansu ministrijas prezentacija pieejama MK timek]vietng -
http://www.mk.gov.lv/sites/default/files/editor/fm ntsp 1304.pdf.




Diskusijas pieejamas video formata
http://www.mk.gov.lv/lv/aktuali/tiesraides/videoarhivs/?v=o0r472412.

Sédi slédz plkst. 16:35

Seédi vadija: V. Gavrilovs

Protokolgja: Wm_%ﬂ Z. Legzdina-Joja

Vizas: Z. @DQ/P JL,EL\ : M’h

E. Baldzens / M. Kuginskis
LBAS priekssédétajs Ministru prezidents
Darba némgju puses vaditajs Valdibas puses vaditajs

2017. gada 13. aprili 2017. gada 13. aprili




Latvijas Briva arodbisdeibu savieniba
Bruninisku jela 29/31, Riga, LV-1001
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Pielikums
Nacionalas Trispuséjas sadarbibas padomes
2017. gada 13. aprila protokolam Nr. 2

2017. gada 13. aprilt

NTSP PROTOKOLLEMUMS
Riga

Par nodoklu un darba samaksas politiku

Nemot véra, ka notiek darbs pie nodok]u un darba samaksas reformu politikas un
valsts budzeta veidoSanas, NTSP atbalsta tadu nodok]u reformu Latvija, kura
nostiprina socialo taisnigumu un nodoklu progresivitati, nodrogina Latvijas
uzpémumu konkurétspgju, mazina socialo nevienlidzibu un polarizaciju sabiedriba,
ierobeZo &nu ekonomiku un veido pamatu plagam vidusslanim Latvija, balstoties uz
Sadiem pamatprincipiem:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

nepielauj darbaspéka nodoklu paaugstinajumu,

samazina nodok]u slogu, it Tpa$i mazak atalgotajiem darbiniekiem,
strauji paaugstina minimalo algu (vismaz 430 eiro ménes), neapliekamo
minimumu (vismaz 1idz 300 eiro ménesI),

[idzsvaro darba un kapitala ienakuma nodokli (20%),

paaugstina neaplickamo minimumu vecuma pensijam (300 eiro ménesi),
uzpémuma ieguldito pelnu atbrivo no nodokliem,

garant€ paSvaldibam noteikto funkciju nodroginasanai 19,6% no
visparéjiem nodok]u ienémumiem,

nodrosina labai starptautiskai praksei atbilstosu valsts finansgjumu
veselibas apriipei un izglitibai,

paplaSina kopliguma ietvertas darbinieku socialas garantijas, kuras
papildus neapliek ar darbaspéka nodokliem,

10) saglaba iedzivotaju ienakuma nodok]a atvieglojumus veselibas apriipes un

izglitibas pakalpojumiem.

Vienlaikus ar nodok]u reformu ciesa sadarbiba ar socialajiem partneriem valdibai un
ministrijam jarisina finansialais nodro3inajums darba samaksas pieaugumam
darbiniekiem,
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