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LDDK

LATVIJAS DARBA DEVEJU
KONFEDERACIJA

LDDK pozicija
Nacionalas trispuséjas padomes sédei
2019.gada 27.augusta

Pamatojoties uz Latvijas Darba devéju konfederacijas Padomes 2019. gada 26.augusta sédé

nolemto, LDDK sniedz $adus komentarus Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes [emumam par
darba kartibas 1.punktu “1. Par valsts budZetu 2020. gadam”:
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LDDK atzinigi verté apnemsanos, ka netiek planotas izmainas nodok|u sistéma, lai saglabatu
tas stabilitati vismaz 3 gadus péc 2017. gada nodoklu reformas. Pozitivi vértéjam valdibas
izdevumu parskatiSanas procesu, ka rezultata ieguti 93 miljoni fiskalas telpas paplasinasanai
un ministriju prioritatém.

Vienlaikus LDDK izsaka neizpratni par to, ka diskusijas par iespéjamam budZeta poziciju
izmainam notiek tikai 5 koalicijas partneru starpa, neiesaistot socialos partnerus. Tadéjadi
musu riciba nav pilna informacija par Sobrid izskatitajam politisko partiju iniciativam,
pastavosajam alternativam un to iespéjamo fiskalo ietekmi. LDDK biedru sniegtie
priekslikumi netiek izskatiti péc butibas.

LDDK uzskata, ka IIN administréSanas process tiek padarits arvien sarezgitaks, jo tiek planot
ieviest 1,09 koeficientu prognozéjamiem algas ienakumiem (diferencéta neapliekama
minimuma jeb DNM noteikSanai nodokla aprékinasanas vajadzibam). DNM palielina
administrativo slogu, bet nesamazina nevienlidzibas riskus. LDDK aicina atbildigi izvertét
budzZeta izmainu iniciativas.

LDDK atgadina, ka mainigas aréjas ekonomiskas vides apstaklos paradas arvien jauni riski
un/vai notikumi, kuriem varétu bit bremzéjosa ietekme uz Latvijas ekonomisko izaugsmi. Ja
samazinaties.

Valsts budZeta 2020. gadam veidoSanas procesa LDDK aicina ievérot NAP 2020 noteiktos

ricibas virzienus ekonomiska izraviena sasniegSanai un izcilas uznémeéjdarbibas vides veidoSanai
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LDDK aicina:
e levérot NTSP 2017. gada 27. junija IEmumu par minimalas darba algas apméru (430
EUR) turpmakos 3 gadus, sakot no 2018. gada;
e Jautajumu par minimalas darba algas saglabasanu vai paaugstinasanu izskatit
Nacionala trispuséjas sadarbibas padomes sédg;
e Vertéetiespéju ieviest fiskali neitralu fikséto neapliekamo minimumu, aizstajot esoSo
diferencéto neapliekamo minimumu;
e Parskatit pasvaldibu izdevumu pamatotibu, balstoties uz administrativi teritorialo
reformu;
e Nakamaja NTSP BudZeta un nodoklu politikas apakSpadome izskatit péc batibas LDDK
biedru iesniegtos priekslikumus.
Izskatit nozaru ministriju prioritaros pasakumus visas NTSP apakspadomeés.
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LDDK BIEDRU PRIEKéLIKleMI AR
IESPEJAMO IETEKMI BUDZETA

BudzZeta izmainu iniciativas

Paaugstinat IIN atvieglojumu limitu par apdrosinasanas
iemaksam

Nodrosinat finanséjumu EM pieteikumam majok|u
galvojumu nodrosinasanai gimeném ar bérniem 7 milj.
EUR apméra

Nodrosinat finanséjumu IZM pieteikumam jaunas
studiju un studéjoso kreditéSanas sistémas
nodrosinasanai

Atbrivot pensiju planu dalibniekus no IIN un kapitala
pieauguma nodokla maksasanas gadijuma, ja pensiju
plana dalibnieks uzkrato privatas pensijas kapitalu
pieprasa vecuma, kas ir ne mazaks ka oficialais valsts
pensionésanas vecums.

Neveikt palielinajumu finansu institlcijam
piemérotajam specialajam nodevam
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Pamatojums / nepieciesamiba / komentari

Esosais limits nav parskatits 13 gadus, tas sen neatbilst realajai dzives
situacijai.

Valsts garantiju programma kops tas uzsak$anas ir sniegusi butisku
atbalstu gimeném ar bérniem majoklu pieejamiba. Parejas gadijuma
uz portfe|garantijam varétu tikt uzlabots atbalsta multiplikators (no
4x uz 5x).

MK 16.07.2019. sédes protokollemums 76.§

Tas veicinatu pensiju planu dalibniekus uzkrato kapitalu pensiju
fondos uzkrat ilgaku laiku. Nodok]u atvieglojumi attiektos uz darba
devéju iemaksam, solidaritates iemaksam un kapitala pieaugumu.
Lietuva sava pensiju reforma ir ieviesusi $adu nodok]Ju stimulu.

Pieméram, nepaaugstinat finansu stabilitates nodevu (FSN).
ligtermina FNA Asociacija sagaida argumentétu diskusiju par FSN
regionalas konkurétspéjas konteksta.
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letekme uz fiskalo telpu,

milj. €

2020

-1.300

7.000

0.056

n/d

0.000

2021

1.300

7.000

0.348

n/d

0.000

2022

-1.300

7.000

0.746

n/d

0.000
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LDDK

VALSTS BUDZETA 2020 VEIDOSANA

LDDK iesaiste likumprojekta "Par vidgja termina budZetaietvaru 2020, 2021. un 2022 gadam” un likumprojekta "Par valsts budZetu 2020. gadam” sagatavosana

NTSP Budzeta un nodoklu :F57ETHI2:

politikas apakSpadomes séde W& - HF] LDDK padomes s&de

NTSP

NTSP é
Septembrig NTSPBNP  BudZetaiesniegsana
NTSP BudzZeta un nodokju apak&padomes séde Saeima

politikas apakspadomes séde

LDDK padomes séde @B TH T

BudzZeta projekts izskatits visas
NTSP apakspadomés
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