Apstiprinats
ar NTSP 08.03.2000. seédes lemumu,
protokols Nr.8, 4.punktu

Ar grozijumiem, kas apstiprinati
ar NTSP 27.05.201 1. sedes lemumu,
protokols Nr.3, 3.punktu

Darba lietu
trispuséjas sadarbibas apakSpadomes nolikums

I. Visparigie jautajumi

1. Darba lietu trispusgjas sadarbibas apakSpadome (turpmak teksta — Darba
lietu apakSpadome) ir Nacionalas trispus€jas sadarbibas padomes
(turpmak teksta — NTSP) institucionalas sistemas sastavdala, kuru uz
paritates pamatiem veido valdibas (Labklajibas un Tieslietu ministrijas),
Latvijas Darba devéju konfederacijas (turpmak teksta — LDDK) un
Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas (turpmak teksta — LBAS)
1zvirzitie parstavji.

2. Darba lietu apakSpadome nodroSina un veicina valsts, darba deveju
organizaciju un to apvienibu un darbinieku arodbiedribu (turpmak teksta
— dalibpusu) sadarbibu un lidzdalibu darba aizsardzibas, darba tiesisko
attiecibu regul€juma un vienlidzigo iesp€ju saistiba ar darba tiesiskajam
attiectibam jomas pilnveidoSana.

I1. Darba lietu apakSpadomes funkcijas

3. Darba lietu apakSpadome veic $adas funkcijas:

3.1. izskata koncepciju, programmu un normativo aktu projektus, valsts
budzeta projekta pamatnostadnes darba aizsardzibas, darba tiesisko
attiecibu reguléjuma un vienlidzigo iesp€ju saistiba ar darba tiesiskajam
attiectbam jautajumos, izstrada savus priekSlikumus, ka ari sniedz
atzinumus pirms to izskatiSanas Ministru kabineta komiteja un NTSP;

3.2. piedalas darba aizsardzibas, darba tiesisko attiecibu regul€juma un
vienlidzigo iesp€ju saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam normativo
aktu pilnveidoSana atbilstoSi Starptautiskas darba organizacijas (turpmak
teksta — SDO) konvenciju un ieteikumu prasibam un citam Latvijas
Republikas starptautiskajam saistibam;

3.3. piedalas priekslikumu izstradaSana SDO konvenciju ratificéSanai un
denonséSanai, izskata valdibas zinojumu projektus par starptautisko



saistibu izpildi darba aizsardzibas, darba tiesisko attiecibu regul&juma un
vienlidzigo iesp&ju saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam jautajumos un
dod atzinumus par Siem zinojumiem;

3.4. veic informativi izglitojoSu darbu darba dev€ju organizacijas un to
apvienibas un darbinieku arodbiedribas un veicina sadarbibu nozaru un
regionalaja Iiment,

3.5. izskata Valsts darba inspekcijas darba parskatus par stavokli darba
aizsardzibas, darba tiesisko attiecibu reguléjuma un vienlidzigo iesp&ju
saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam jomas;

3.6. gada beigas iesniedz priekSlikumus Darba lietu apakSpadomes
1izdevumu tames projektam uz nakoSo gadu;

3.7. izskata un apstiprina darba aizsardzibas prasibu piemé&rosanu
paskaidrojoSus dokumentus — darba aizsardzibas prakses standartus.

I11. Darba lietu apakSpadomes tiesibas

4. Darba lietu apakSpadomei ir tiesibas:

4.1. pieprasit un sanemt bez atlidzibas no valsts parvaldes un paSvaldibu
institlicijam tas darbibai nepiecieSamo informaciju;

4.2. savlaicigi sanemt no NTSP sekretariata valsts sekretaru sanaksmju
protokolus, koncepciju, programmu un citu normativo aktu projektus §1
nolikuma 3.punkta min&tajos jautajumos;

4.3. pienemt léemumus par priekSlikumiem koncepciju, programmu, ka ari
likumu, Ministru kabineta noteikumu un citu normativo aktu un to
projektu pilnveidoSanai $§1 nolikuma 3.punkta min€tajos jautajumos un
iesniegt tos NTSP sekretariatam vai ministrijas, kuru kompetence ietilpst
Sie jautajumi, ka ar7 ierosinat NTSP apturét, bet ne ilgak par piecam
darba dienam, 8o projektu virzibu uz Ministru kabinetu lidz to
1zskatiSanai Darba lietu apakSpadomg;

4.4. analizét darba aizsardzibas, darba tiesisko attiecibu regul€juma un
vienlidzigo iesp&ju saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam normativo
aktu iev€roSanas praksi un nepiecieSamibas gadijumos sagatavo
priekSlikumus par grozijumu izdariSanu tajos;

4.5. 1zveidot darba grupas, pieaicinot ekspertus ar darba aizsardzibas,
darba tiesisko attiecibu reguléjuma un vienlidzigo iesp&ju saistiba ar
darba tiesiskajam attiecibam jautajumos saistitu jautagjumu analizei un
1zskatiSanai Darba lietu apakSpadomes sédés;

4.6. wuzaicinat piedalities Darba lietu apakSpadomes sedés wvalsts un
pasvaldibu institiiciju amatpersonas, darba dev€ju organizaciju un to
apvienibu, darbinieku arodbiedribu, ka ari citu sabiedrisko organizaciju



parstavjus un noklausities zinojumus par darba uzdevumu izpildi darba
aizsardzibas, darba tiesisko attiecibu reguléjuma un vienlidzigo iesp&ju
saistiba ar darba tiesiskajam attiecibam jomas.

IV. Darba lietu apakSpadomes struktiira

5. Darba lietu apakSpadomi veido vienads dalibpuSu izvirzito parstavju
skaits. Katra dalibpuse izvirza piecus parstavjus, tai skaita katras
dalibpuses vaditaju un vietnieku Darba lietu apakSpadome.

6. Valdibas puses parstavjus Darba lietu apakSpadomé izvirza ar
Labklajibas ministra rikojumu, darba devéu un darbinieku pusu
parstavjus —ar LDDK un LBAS attiecigo 1émgjinstittciju lemumiem.

7. Katrai dalibpusei ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu parstavi, izvirzot ta

vieta citu parstavi §1 nolikuma 6.punkta noteiktaja kartiba.

Darba lietu apakSpadomes nolikumu apstiprina NTSP.

Darba lietu apakSpadomes darbibu nodroSina Labklajibas ministrija.
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V. Darba lietu apakS§padomes darbibas tehniska nodrosinasana

10.Darba lietu apakSpadomes darbibu tehniski nodroSina Darba lietu
apakSpadomes sekretars.

11.Darba lietu apakSpadomes sekretars veic §adas funkcijas:

11.1. konsult§joties ar dalibpusu vaditajiem, sasauc Darba lietu
apakSpadomes sédes, nosakot laiku, vietu un darba kartibu;

11.2. nodroSina Darba lietu apakSpadomes s€zu protokol€Sanu un triju
darba dienu laika no dienas, kad notika Darba lietu apakSpadomes sede,
noformé protokolu un nosiita visam dalibpusem un NTSP sekretariatam;

11.3. nodroSina Darba lietu apakSpadomes [€mumu noforméSanu un triju
darba dienu laika no dienas, kad notikusi Darba lietu apakSpadomes séde,
nosiita tos visam dalibpusém un Darba lietu apakSpadomes noteiktajiem
adresatiem;

11.4. sniedz ne retak ka reizi ceturksni informaciju Darba lietu
apaksSpadomes s€dé par Darba lietu apakSpadomes piepemto I€mumu
izpildi;

11.5. sanem no NTSP sekretariata valsts sekretaru sanaksmju protokolus,
informé par tiem dalibpusu vaditajus un atbilstos$i vinpu viedokliem
ieklauj koncepciju, programmu, likumu un Ministru kabineta noteikumu
projektu izskatiSanu Darba lietu apakSpadomes s€Zu darba kartiba;

11.6. tehniski koordiné sadarbibu ar NTSP sekretariatu un citam tas
institucionalaja sistéma ieklautajam apakSpadomém,;



11.7. savlaicigi nosiita darba kartiba ieklauto jautajumu materialus Darba
lietu apaksSpadomes locekliem;

12.Darba ligumu ar Darba lietu apaksSpadomes sekretaru slédz Labklajibas
ministrija.

13.Darba lietu apakspadomes sekretars piedalas NTSP séd&s.

VI. Darba lietu apakSpadomes darbibas organizacija

14.Darba lietu apaksSpadomes s€des sasauc péc vajadzibas (péc Darba lietu
apakSpadomes dalibpuses ierosinajuma), bet ne retak ka reizi tris
menesos.

15.Darba lietu apakSpadomes sédes vada kads no dalibpusu vaditajiem,
ieprieks savstarp€ji vienojoties.

16.Darba lietu apakSpadomes séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak
ka tris no katras dalibpuses izvirzitajiem parstavjiem.

17.Darba lietu apakSpadome par tas seéde izskatamajiem jautajumiem pienem
lemumus. Izskatamajos jautajumos katra dalibpuse iepriekS saskano
viedokli.

18.Darba lietu apakSpadome I€mumus pienem visam trim dalibpusém
vienojoties.

19.Darba lietu apakSpadomes sédes tiek protokol€tas. Sedes protokoleé Darba
lietu apakSpadomes sekretars. Protokolu vizé dalibpusu vaditaji, paraksta
attiecigas s€des vaditajs un sekretars.

20.Darba lietu apaksSpadomes s€des protokola atzimé personas, kuras
piedalfjusas s€dé un uzstajusas attiecigaja jautdjuma, pienemtos
léemumus, precizi formulétus uzdevumus, priekslikumus, koncepciju,
programmu, ka art likumu, Ministru kabineta noteikumu un citu
normativo aktu projektu teksta redakcijai.

21.Darba lietu apakSpadomes izveidotas darba grupas sédi sagatavo un vada
tas dalibpuses parstavis, kura ierosinajusi attieciga jautajuma izskatiSanu
Darba lietu apakSpadomeé. Darba grupas s€des tiek protokolétas.
Protokolu paraksta attiecigas darba grupas sédes vaditajs.

22.Darba lietu apakSpadomé izskatamos jautdjumus un S$o jautajumu
izskatiSanai nepiecieSamos materialus (projektus, paskaidrojumus,
atzinumus u.c.), noradot personu, kas zinos par izskatamo jautajumu, ka
ar1 zinojumus un Darba lietu apakSpadomes lémumu projektus, sagatavo
un iesniedz Darba lietu apakSpadomes sekretariatam dalibpuse, kura ir
lerosinajusi jautajuma izskatisanu.

23.Darba lietu apakSpadomé izskatamie jautdjumi un S§o jautajumu
izskatiSanai  nepiecieSamie  materiali iesniedzami  Darba lietu



apaksSpadomes sekretaram ne vélak ka septinas darba dienas pirms Darba
lietu apakSpadomes s&des, bet Darba lietu apakSpadomes sekretaram Sie
materiali jaiesniedz dalibpuSu parstavjiem ne vélak ka cetras dienas
pirms Darba lietu apakSpadomes sedes.

24.Ja Darba lietu apakSpadome nolemj par jautajuma virziSanu izskatiSanai
NTSP, tad Darba lietu apakSpadomes sekretars So jautajumu, ar to
saistitos materialus un Darba lietu apakSpadomes lémumu, noradot
personu, kas zinos NTSP sed€, septinu dienu laika péc s€des iesniedz
NTSP sekretariata.

VII. Darba lietu apakSpadomes darbibas finanseSana

25.Darba lietu apakSpadomes darbibu finansé Labklajibas ministrija no
valsts budZeta Siem merkiem paredzetajiem lidzekliem.

26.Dalibpusém ir tiesibas piedalities Darba lietu apakSpadomes darbibas
finanseSana.

27.Finansu lidzeklus izmanto atbilstoSi Darba lietu apaksSpadomes
apstiprinatajai izdevumu tamei.

VIII. Nosléguma jautajumi

28.Darba lietu apakSpadome ir Trispus€jas darba dev&ju, valsts un
arodbiedribu  konsultativas darba aizsardzibas padomes tiesibu,
pienakumu un saistibu parmantotaja darba aizsardzibas joma.

29.Ar §1 nolikuma spéka stasanos spéku zaudé Latvijas Trispus€jas darba
deveju, valsts un arodbiedribu konsultativas darba aizsardzibas padomes
nolikums, kuru 1997.gada 10.oktobr1 parakstija LDDK prezidents, LBAS
priekSseédetajs un Valsts darba inspekcijas direktora vietnieks.

30.Nolikums stajas speka péc ta apstiprinasanas Nacionalaja trispusgja
sadarbibas padomé.

Labklajibas ministre Latvijas Darba devé&ju Latvijas Brivo arodbiedribu
NTSP valdibas puses vaditaja konfederacijas prezidents savienibas priekSsédetajs
NTSP darba devé&ju puses vaditajs NTSP arodbiedribu puses vaditajs

I.JurSevska V.Gavrilovs P Kirigers

Padomes sekretare L.Ciguze



