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Sabiedribas lidzdalibas izvértejums

Valsts kanceleja

Sabiedribas lidzdalibas aptauja

Sabiedribas viedoklis: Valsts un pasvaldibas
24.07.2018.-22.08.2018. 155 atbildes iestades: 98 atbildes

A 4

Konferences secinajumi, darba grupu ieteikumi

Sabiedribas Iidzdalibas
izvert€jums (gala zinojums)

Labas prakses piemeéri Modernas Iidzdalibas metodes
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Valsts kanceleja
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Kas ir «sabiedriba»?

Valsts kanceleja

registrétas biedribas un nodibinajumi ~28 833 (Lursoft)
.sk. ekonomiski aktivi ~11 472 (csP dati)

uznémumi (ekonomiski aktivi individualie komersanti

‘1 komercsabiedribas) ~ 104 209 (csp dati)

‘ Lat_VIJ a_S. . studenti (augstskolas un koledzas kopa) ~ 81 602 (1zm dati)
iedzivotaji 4

~ 1934 379

(CSP dati)

zemnieku un zvejnieku saimniecibas ~ 10 430 (csp dati)

tensionéri ~ 553 023 (csP dati)

’zinﬁtnieki Latvija ~ 7 400 (csp dati)

)

... un citas sabiedribas grupas/merkauditorijas .
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Valsts kanceleja

Izvértejuma sakotngjie secinajumi
(aptauju rezultati)

29.08.2018. Informé$ana — Lidzdarbiba ¢



Cik plaSsi izveidotas un kadu lomu spéle
konsultativas institiicijas?

Valsts kanceleja

Konsultativas institicijas - patstavigas padomes, darba grupas, komisijas, kur piedalas
sabiedribas parstavji - ka jau esoSs resurss:

v sabiedribas iesaiste nozares/teritorijas politikas izstrade un isteno$ana
v dialoga platforma _

v aﬁhecméjums.abu pusu gatavibai stradat partneriba

v ekspertize un informacija

v neatkarigs vertéjums

Ka konsultativas institaicijas varam izmantot efektivak?

v Elaééka parstavnieciba

v konstruktivaks darbs

v’ stiprinat konsultativo lomu

v laika resursu ekonomija S

v’ regulara atgriezeniska saite ar ministrijas/iestades vadibu

Pieaug ministriju un to padotibas iestazu konsultativo institiiciju skaits

2012. gads

135

2015. gads 2018. gads

168 170

Vadlinijas:
http://www.mk.qgov.lv/sites/default/files/editor/konsultativo padomju darbibas vadlinijas v1.2.pdf
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Valsts kanceleja

Sabiedribas parstavji atzist, ka valsts parvaldes un pasvaldibu
iestazu informacija par lidzdalibas iespgjam lielakoties nav
pietiekami savlaiciga, pietiekama un saprotama.

NVO informétiba un lidzdaliba ir atSkiriga, kas var biit
pamatojams gan ar nozares specifiku, gan pasu organizaciju
kapacitati (galvenokart cilvékresursu un finansu resursu).

Lai situaciju uzlabotu, nepieciesams:

v'veicinat sabiedribas informétibu par lidzdalibas iesp&éjam
(skaidrojoSi un izglitojosi pasakumi un materiali, kas e&rti
pieejami sabiedribai)

v'turpinat pilnveidot valsts parvaldi, kas strada sabiedribas
laba

viedzivotaju un parstavoSo organizaciju ieinteresétiba
Iidzdarboties

29.08.2018.

Cik savlaicigi, pietickami un saprotami
informéjam par Iidzdalibas iespéjam?

Vai informacija par lidzdalibas
iesp€jam valsts parvaldes un
pasvaldibu iestades ir savlaiciga,
pietiekama un saprotama?

, 19%
9%

m Parsvaraja mDalgjija = Reti = Nekad
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Sabiedribas informéSana
par lidzdalibas iespéjam

Valsts kanceleja

Valsts un pasvaldibu iestazu aptauja:

Kadi ir efektivakie veidi, ka jus informéjat sabiedribu par lidzdalibas
iesp&jam jusu iestades iniciativas?

m Jevietojat pazinojumu jusu timeklvietn€ sadala 10%
“Sabiedribas lidzdaliba™

m Izplatat informaciju socialajos tiklos
15%

mIzsutat informaciju sabiedribas parstavjiem e-pasta

24%
W [zstitat preses relizi vai rikojat preses konferenci
14%

® Informé&jat sanaksme

21%

® citi informesanas veidi
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Kada veida sabiedriba piedalijusies valsts
parvaldes darba?

Valsts kanceleja

Sniedzu viedokli par kadu pakalpojumu/istenotu projektu/piedalijos A
aptauja (86)
(Db Sniedzu viedokli (atzinumu) par izstrade esoSo projektu (69)
Vadieiile it Terosinaju kadu jautajumu/iesniedzu projekta ideju (68)
ievieSana Y,

~N

Esmu piedalijies sabiedriskaja apspriedé (73)

Esmu piedalijies darba grupa (67)

Esmu piedalijies publiskaja apsprieSana (56)

Mana organizacija ir parakstijusi NVO un MK sadarbibas memorandu (39)
Esmu konsultativas padomes dalibnieks (31)

Uzraudziba
Mana organizacija piedalas Memoranda padomes seédes (23)

J

\
Esmu paudis viedokli publiski (medijos, socialajos medijos) (75)
Konsultacijas ar atbildigajam amatpersonam (60)
= Esmu paudis viedokli Saeimas deputatam/-iem (52)
Par.tnevrlbas Esmu paudis viedokli ministram/-iem, Ministru prezidentam (48)
veidoSana )
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Lidzdarbibas motivacija

uzraudziba

parstavet Valst parmainas .
efektivizet  [emumi

gimene_tiesibas mérkis

pahdzet o latvija . piendkum

mainit SAST11€ t
pardomati godlgtunsnako t%l e gspeja

uzklaustt wiaot s

attlStlba labklajiba
labums riipes dusmas

intereses atbildiba
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Kadi ir galvenie izaicinajumi sabiedribas lidzdalibai?

Valsts kanceleja

Aptaujatie sabiedribas parstavji norada sadus skérslus sadarbibai, kas skar gan
sabiedribu, gan valsts un pasvaldibu iestades:

»izpratnes triikkums sabiedriba par Iidzdalibu un tas nozimibu

»>laika un citu resursu trakums

»informacijas trukums par lidzdalibas iesp&jam

»sabiedribas pasivitate un neticiba savam spéjam ietekmét valsts un pasvaldibas
institlicijas

»pasivitate un empatijas trikums valsts un pasvaldibu iestades

» ne-runasana viena valoda

»sabiedribas lidzdalibu uztver ka papildus slogu

»trukst prasmes uzklausit un atrast kompromisu

»>trukst politiskas gribas iesaistit sabiedribu Iémumu pienemsana
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Cik viegli sabiedriba var nakt ar savam iniciativam pie
valsts un pasvaldibu iestadém?

Valsts kanceleja

Sabiedribas vert€jums par pieredzi, cik liela méra Sobrid Latvija ir iesp&ja pec
pasu iniciativas informét valsts un pasvaldibu iestades par savam vajadzibam,
idejam un citiem ieteikumiem:

Sada iespgja Sada iespéja pastav
nepastav vispar visplaSakaja méra
Aptaujato respondentu

videjais novertejums ir 5.86
(vertejuma skala no 1 1idz 10).

Aptuveni puse respondentu norada, ka ir plasas iesp€jas péc paSu iniciativas
informet valsts un pasvaldibu iestades par savam idejam un vajadzibam.

Vienlaikus, butisks Sk&rslis nepietiekamai Iidzdalibai un lidzdarbibai ir iedzivotaju
neticiba savam spéjam ietekmét socialos un politiskos procesus, jo pietickama
apmeéra no valsts un pasvaldibu institicijam netiek sanemta atgriezeniska saite.
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Sabiedribas ieskata, pauZot viedokli valsts un pasvaldibu iestadem, cik liela mera tas tiek
nemts vera?

Valsts kanceleja

E—

Kopuma netiek nemts véra 41.30%

Tiek nemts veéra daléji

Kopuma tiek nemts véra 5,20%
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Vai sabiedribas ieskata valsts un pasvaldibu institacijas
_ saprotami izskaidro iemeslus, kadel priekslikums ir/nav nemts
Valsts nceleja Vél’i_l?

Gandriz nekad _ 17,40%

Reti 40%

Aptuveni pus€ gadijumu B 23,90%

Ja, gandriz vienmer . 5,20%

Citaatbilde | 113,50%
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Kads ir ertakais veids, lai sabiedribai
nodroSinatu atgriezenisko saiti?

socialie
www.latvija.lv

facebook . diskusiia
apspriesana

atgriezeniska

.klatiene sanaksmes
blogi™* " = bubliski

sarakste kontakts
digitali

e-pasts saite

Zvans
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Valsts kanceleja

Sabiedribas atbildes

36,50% 30,20%

33,30%

Kura posma nakotné stiprinat sabiedribas
lidzdalibu?

Valsts un pasvaldibu iestazu atbildes

B Sabiedribas iesaiste agrina stadija

Citas atbildes 24,20%

m Sabiedribas parstavju daliba darba grupas

= Sabiedribas parstavju reala darbiba projektu
ievieSana, aktualizéSana, noveértésana
m Konsultativas padomes

16,20%
12,20% ’ . .
’ = Citas atbildes

15,60%

W [esaistities iestazu dokumentu un
projektu izstrade

= -

m [esaistities iestazu Istenotos projektos, to
aktualiz€Sana un novertéSana

= P&c pasu iniciativas informét par ideju
(kur v&l nav risinajuma)
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Ieteikumi, ka uzlabot sabiedribas
Itdzdalibu un tas kvalitati?

~

 Savlaiciga, pilnvertiga informacija par procesu un izskatamajiem materialiem
(prezentacijas, léemumprojektus, diskusiju dokumentus) visam iesaistitajam pusém

* Caurredzamiba Visos I[émumu pienemsanas un ievieSanas posmos, iesaistot sabiedribu
jau agrinajas stadijas, kad tiek apzinatas problémas un mekl&ti risinajumi

A lbigliet « Regulari, laicigi pieejami darba materiali

» aktualaka informacija (public€ta un atjaunota) iestades timekla vietné

Valsts kanceleja

%

\
*lespéjas piedalities un paust viedokli ir ikvienam —savlaiciga informacija par
lidzdalibas iesp&jam
- lespéja piedalities attalinati (tieSsaistes sazinas lidzekli, piem&ram, Skype, elektroniskie
SRR 7k, pieméram, diskusiju platformas)

/

~

* Sabiedribas iesaiste ka platforma konstruktivam diskusijam un kopigiem
léemumiem, viedoklus ne tikai uzklausot, bet saklausot un izvértgjot
O * Neizmantot sabiedribas iesaisti konsultativajas institiicijas ka platformu vienpuséjas
J_ egp_llna informacijas sniegSanai

lesaiste

J
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Valsts kanceleja

Abpuséja

atgriezeniska saite,
kas ved uz ricibu

29.08.2018.

Ieteikumi, ka uzlabot sabiedribas
lidzdalibu un tas kvalitati

~

* Atgriezeniskas saites planosana un istenoSana prakse.
Ja ilgstoss dialogs — regulari, beigas kopiga sanaksme.

» Merktiecigi izmantot atgriezenisko saiti, jo tieSi ta
veicina un motivé aktivaku sabiedribas iesaistiSanos

 Atgriezeniskas saites kvalitate un izplatiSana

/

Informésana — Lidzdarbiba
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Popularizét ieguvumus no sabiedribas lidzdalibas

Valsts kanceleja

sabiedriba palidz noskaidrot jaunus, potencialos risinajumus

vérS uzmanibu uz riskiem un probléemam

palidz uzraudzit un izvertét esoso politiku TstenoSanu un efektivitati
satuvina sabiedribu un valsti

kopigi identificét problémas un meklét risinajumus

kvalitativaki, sabiedribas interesém atbilstosaki lemumi

NN N N N NN

valsts apnemsanas ieklausities sabiedribas un ieinteres€to pusu

viedokli
v’ veicina sabiedribas uzticé$anos valstij un pienemto [émumu
legitimitatei

v sekmé tiesiskumu un demokratiju
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Laba prakse
«Informeésana — Lidzdarbiba»

Valsts kanceleja

’+ sabiedribas ideju - iesaiste agrina stadija
inicieSana, problemu « kopdarbs/koprade
aktualiz€Sana (co-creation)

» sadarbiba starp valsts, » kvalitativas (sagatavota,
pasvaldibu institiicijam un argumentéta, produktiva)
sabiedribu darba kartibas diskusijas
veido$ana, izvirzot « kopigu lémumu talaka
merkus kopigi Darba * virziba )

\_ kartibas

veidoSana

Politikas
1zstrade

Politikas A

4 ievieSana Komunikacija
“ un un atklatiba * Valsts/pasvaldiba —

Lvertesana 7~ ledzivotajs
ekvalitativa informacija

satgriezeniska saite

* sadarbibas partneri
*ekspertize, konsultacijas
esavstarpeja atgriezeniska saite sinovativas metodes
par esoSo un vélamo -digitali risinajumi
“uz 1edz_1v0tajl_1 verst, ta (aplikacijas, portali, e-
pieredze balstiti risinajumi pasti, U.C.) )
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>
Valsts kanceleja

Vairak informacijas:
http://www.mk.gov.Iv/lv/content/sabiedribas-lidzdaliba

Latvija 100 ===

ES ESMU LATVIJA
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