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Pozicija Nr. 1

Par Eiropas Komisijas priekslikumu ES Padomes rekomendacijai par 2018.gada
Latvijas nacionalo reformu programmu un Padomes viedoklim par 2018.gada Latvijas
Stabilitates programmu

Recommendation for a Council Recommendation on the 2018 National Reform Programme of
Latvia and delivering a Council opinion on the 2018 Stability Programme of Latvia

(ES tiestbu aktaprojekta nosaukums/izskatamais jautajums (latviesuun angluvaloda))

Stadija Uz ES Nodarbinatibas, socialas politikas, veselibas un patérétaju lietu ministru
padomes (EPSCO) 2018.gada 21.jiinija sanaksmi un Ekonomisko un finansu
jautajumu padomes (ECOFIN) 2018.gada 22.jiuinija sanaksmi

Atsauces uz ES dokumentiem COM (2018) 413 final

1. ES tiesibu akta projekta/izskatama jautajuma 1ss apraksts

2018.gada 21.junija Eiropas Savienibas (turpmak — ES) Nodarbinatibas, socialas politikas, veselibas
un patérétaju lietu ministru padomes (turpmak — EPSCO) sanaksm& un 2018.gada 22.junija ES
Ekonomisko un finan$u jautajumu padomes (turpmak — ECOFIN) sanaksmé planots apstiprinat ES
Padomes rekomendaciju projektu ES dalibvalstim par to 2018.gada Nacionalajam reformu
programmam un Stabilitates vai Konvergences programmam.

Saskana ar 2018.gada Eiropas semestra virzibas grafiku 2018.gada 23.maija Eiropas Komisija
prezentgja priekslikumus ES Padomes rekomendacijam ES dalibvalstim, tostarp Latvijai.

Saskana ar sakotngjo ES Padomes rekomendaciju projektu Latvijai par 2018.gada Latvijas nacionalo
reformu programmu un 2018.gada Latvijas Stabilitates programmu tiek rekomendéts 2018.-2019. gada:

1. 2019. gada sasniegt vidgja termina budzeta mérki, nemot vera pielaides saistiba ar strukturalo
reformu TstenoSanu, attieciba uz kuram ir pieskirta pagaidu novirze. Samazinat nodoklus zema
atalgojuma san€mgjiem, novirzot nodoklus uz citiem avotiem, jo 1pasi kapitalu un ipaSumu, un
uzlabojot nodoklu saistibu izpildi.

2. Uzlabot minimalo ienakumu pabalstu, minimalo vecuma pensiju un cilvékiem ar invaliditati
paredzeta ienakumu atbalsta adekvatumu. Uzlabot profesionalas izglitibas un apmacibas atbilstibu
darba tirgus prasibam un veicinat mazkvalificétu darba némé&ju un darba mekl&taju prasmju
pilnveidi. Uzlabot veselibas apriipes sistémas pieejamibu, kvalitati un izmaksu lietderibu.

Deklasificéts saskana ar FM 07.04.2020.véstuli Nr.13.7-13/12/1794 (reg. Nr.SAN-64)
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3. Uzlabot publiska sektora efektivitati, jo Ipasi attieciba uz pasvaldibam un valsts uznémumiem.
Stiprinat valsts parvaldes parskatatbildibu, aizsargajot trauksmes c€l&jus, noverSot interesu
konfliktus un nemot véra ieprieksgjo maksatnesp&jas procesu izvertésanas rezultatus.

Saskana ar Eiropas Komisijas prasibam, 2018.gada 28.maija Latvija iesniedza priekslikumus ES
Padomes rekomendaciju projekta papildinajumiem un labojumiem. Latvijas iesniegtie priekslikumi
papildinajumiem un precizgjumiem izskatiti 2018.gada 31.maija Ekonomikas politikas komitejas
(EPC) un Nodarbinatibas komitejas (EMCO) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja
sanaksmg, 30.maija— 1.junija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) sanaksmg, 31.maija — 1.junija

Ekonomikas un finansu komitejas vietnieku (EFC Alternates) sanaksmg, ka ar1 6.jtinija Nodarbinatibas

komitejas (EMCO) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) kopigaja sanaksmeé un 7.-8.jinija

Ekonomikas un finansu komitejas (EFC) sanaksmes:

e l.rekomendacijas 2.teikuma Latvija, atsaucoties uz 2018.gada Zinojuma par Latviju Eiropas

Komisijas pausto atzinumu par Latvijas nodoklu reformas mérku atbilstibu un sasniegto progresu
2017.gada rekomendacijas IstenoSana, rosinaja teksta dalu ‘samazinat nodoklu slogu uz zemu
ienakumu sanémeéjiem’ izteikt $ada redakcija ‘turpinat samazinat nodoklu slogu uz zemu ienakumu
sanémgejiem, atbilstosi izvirzitajiem politikas mérkiem’ (continue to reduce [...] in line with stated
policy options). Priekslikums izskatits 2018.gada 31.maija Nodarbinatibas komitejas (EMCO),
Ekonomikas politikas komitejas (EPC) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja
sanaksme. Latvijas parstavis noradija uz sadarbiba ar socialajiem partneriem izstradato scenariju
nodoklu sloga samazinasanai darbaspékam un 1pasi zemo algu sanémgéjiem, ka ar1 atzZimgja
apnemsanos So politiku uzturét un izmainas nakamo tris gadu laika neveikt. Lidz ar to izmainas, kas
tiks veiktas tuvakajos gados, bis saistitas ar jau pienemtajiem lémumiem. Biitu vElams, ka tas
atspogulotos rekomendacijas teksta. Latvijas priekslikums netika atbalstits.
Ar1 2018.gada 7.— 8.junija Ekonomikas un finansu komitejas (EFC) sanaksmé Latvija uzturgja
aicinajumu, ka 1.rekomendacijas otraja dala ir jaatspogulo ar 2018.gadu ieviestais tris gadu plans
attieciba uz reformam nodoklu sektora, kas ir saskanots ar socialajiem partneriem. Latvijas
priekslikums netika atbalstits.

e preambulas 9.punktu Latvija velgjas papildinat ar informaciju par nodoklu reformas sagaidamo
ietekmi — paredzétie darbaspéka nodoklu pasakumi varétu samazinat nabadzibas riska indeksu par
1.8 procentpunktiem, nodoklu slogs var mazinat zemo algu sanémé&ju motivaciju stradat, tacu
reformas rezultata nodoklu slogs zemo algu sanéméjiem samazinasies par 3 procentpunktiem.
Latvijai bijaredakcionals priekslikums dzest vardus ‘less detrimental to growth’, tas ir, avoti mazak
kaitigi izaugsmei, ta vieta visparigak noradot ‘other’. Latvija arT vElgjas, lai nodoklu reformas
vertgjums, ka politikas merku sasniegSana attieciba uz nodoklu ien@mumu dalu no IKP ir
ierobezota, tiktu papildinats ar vardiem °Stabilitates programmas istenosanas perioda ietvaros’, jo
atseviSku pasakumu ietekme bis jutama ilgtermina. Tapat Latvija aicindja precizét nodoklu
ien€mumu dalas no IKP vért&jumu, pirms varda ‘zems’ papildinot ar vardu ‘ salidzinosi’ (relatively).
Latvijas priekslikumi izteikti 2018.gada 31.maija Nodarbinatibas komitejas (EMCO), Ekonomikas
politikas komitejas (EPC) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja sanaksmé. Neviens
Latvijas priekslikums netika atbalstits;

e preambulas 10.punkta Latvija rosinaja precizét, ka ‘zemie socialie pabalsti’ (low adequacy of social
benefits is) nevis ‘nepilnibas socialaja tikla’ (weaknesses in the safety net are) atspogulojas augstaja
nabadzibas riskam un socialai atstumtibai paklauto iedzivotaju Ipatsvara. Tadgjadi teksts saskanétu
ar rekomendacijas paustajiem ieteikumiem un rakstitajam Eiropas Komisijas 2018.gada Zinojuma
par Latviju. Attieciba uzminimala ienakuma limena reformasievieSanu Latvija vElgjas svitrot ‘nav’
ieviesta ta vietanoradot, ka ieviesta ‘tikai dalgji’ (only partially), nemot véra, ka atseviski pasakumi
iedzivotaju grupam (gimeném ar bérniem, pensionariem), kuras visvairak paklautas nabadzibas
riskam, tika apstiprinati un tiek istenoti. Priekslikumi izskatiti 2018.gada 6.juinija Nodarbinatibas
komitejas (EMCO) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja sanaksmé Neviens
Latvijas priekslikums netika atbalstits;

e preambulas 13.punkta Latvija velgjas aktualizet informaciju attieciba uz valsts parvaldes reformu
planu, precizgjot, ka Latvijas valdiba planu 2017.gada ir apstiprinajusi. Priekslikums labojumam
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izskatits 2018.gada 30.maija — 1.jiinija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) sanaksmg, ir nemts
vera,

e preambulas 14.punkta Latvija velgjas svitrot teikumu ‘It has recommended improving the judges'
qualifications assessment and reviewing the available disciplinary measures.’, un aizstat to ar
teikumu $ada redakcija ‘Disciplinary proceedings are being improved as well.’. Priekslikums
izskatits 2018.gada 30.maija — 1.junija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) sanaksmg, bet netika
nemts vera.

e preambulas 7.punkta attieciba uz Latvijas banku klientiem nerezidentiem (non-resident clients)
Latvijai bija redakcionals priekslikums ‘nerezidenti’ (non-resident) aizstat ar vardu ‘arvalstu’
(foreign) klienti. Latvija ar velgjas precizet, ka noraditie naudas atmazgaSanas riski, kas saistiti ar
arvalstu klientu apkalpoSanu Latvijas bankas, Sobrid nav drauds, lai arT potenciali varétu bt
izaicingjums finanSu sist€émas integritatei un reputacijai, ka ari negativi ietekmét investicijas un
ekonomisko izaugsmi. Saistiba ar pastiprinato pieversanos cinai pret naudas atmazgasanu, Latvija
velgjas svitrot vardu ‘nesen’ (recently), atzim&jot p&d&os gados notiku$das parmainas, kas
atspogulojas art arvalstu klientu apkalposanu saistita banku biznesa apjoma krituma kop$
2016.gada. Priekslikumi izskatiti 2018.gada 31.maija — 1.janija Ekonomikas un finansu komitejas
vietnieku (EFC Alternates) sanaksmg, tacu netika nemti vera.

Papildus atzimg&jams, ka Vacija ierosinaja papildinat Latvijai 1.rekomendaciju, proti, 2018.gada Tstenot
fiskalo politiku saskana ar Stabilitates un izaugsmes pakta preventivas dalas prasibam. Pamatojuma
Vacija atsaucas uz Eiropas Komisijas saskatito risku butiski novirzities no prasibam 2018. un
2019.gada. Vacijas priekslikums Ekonomikas un finanSu komitejas vietnieku (EFC Alternates)
sanaksmé netika atbalstits.

P&c augstak minéto ES Padomes rekomendaciju apstiprinasanas EPSCO un ECOFIN, §is ES Padomes
rekomendacijas tiks virzitas apstiprinasanai 2018.gada 26.jtnija Vispargjo lietu padomég, 28.-29 jlinija
Eiropadomé un formalai apstiprinasanai 13.jilija ECOFIN padomé.

Balsosanas kartiba. ES tiesibu akta izdoSanas/jautajuma izskatiSanas juridiskais
pamatojums.

Kvalific&tais balsu vairakums. Liguma par ES darbibu 121.panta 2.punkts un 148.panta
4.punkts.

2. Situacija Latvija

2018.gada 10.aprila Ministru kabineta (turpmak — MK) sedg tika apstiprinats Progresa zinojums par
Latvijas nacionalas reformu programmas ,,Eiropa 2020 stratégijas konteksta istenoSanu (turpmak
teksta — Progresa zinojums) un Latvijas Stabilitates programma2018.-2021.gadam. Abi dokumenti péc
apstiprinasanas Ministru kabineta, 2018.gada aprli, tika iesniegti Eiropas Komisijai. Jaatzimée, ka pati
Latvijas nacionala reformu programma,,Eiropa 2020 stratégijas istenosanai (turpmak — Latvijas NRP)
tika apstiprinata MK 2011.gada 26.april1 un iesniegta Eiropas Komisijai 2011.gada 29.aprili.

Progresa zinojuma ir atjaunots Latvijas NRP aprakstitais vidgja termina makroekonomiskais scenarijs,
izvertets Latvijas progress 2017.gada ES Padomes rekomendaciju izpildg, ir dots detalizétaks Latvijas
NRP politikas virzienu apraksts, t.sk. progress Latvijas kvantitativo mérku ,,Eiropa 2020 stratégijas
konteksta sasniegSana un ir atspogulota informacija par ES fondu izmantosanu.

Zemak teksta ir atspogulota Latvijas situacija un planotie pasakumi 2018.gada ES Padomes
rekomendaciju projekta noraditajas jomas.

Vidéja termina budZeta mérki un nodokli

Izstradajot 2018.gada valsts budZetu, vispargjas valdibas budZeta strukturalas bilances meérki tika
defingti saskana ar pieeju, kas pedejo gadu paredz nobides no vidg€ja termina budzeta mérka (VTM)
saistiba ar iemaksu palielinaSanu 2.pensiju limeni (Iidz 6%). Papildus tam, sagatavojot Latvijas
Stabilitates programmu 2017.-2020.gadam, Latvija atkartoti pieteica veselibas sistémas reformu, kuru
Eiropas Komisija atzina par pamatotu, kas tad&jadi lava kvalificéties papildu atkapei no VIM
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2018.gada 0,4% no IKP apmera. Nemot véra pielaujamas atkapes, likuma “Par vidéja termina budzeta
ietvaru 2018., 2019. un 2020.gadam” vispar&jas valdibas budzeta strukturala deficita mérkis
2018. gadam tika noteikts 1,2% no IKP.

Saeima 2017.gada jiilija apstiprindja plasu nodok]u reformu, kas stajas speka no 2018.gada 1.janvara.
Nodoklu reformas mérkis ir nodros$inat stabilu un prognozgjamu nodoklu politiku vismaz lidz
2021.gadam, kas versta uz tautsaimniecibas izaugsmi un iedzivotaju labklajibas celSanu, t.sk.,
ienakumu nevienlidzibas mazinasanu, vienlaikus nodrosinot pietieckamus, paredzamus un kvalitativus
nodoklu ien@mumus valsts un pasvaldibu funkciju finans€sanai, novirzot nodok]u slogu no darbaspéeka
uz patérina, vides un pasuma nodokliem. Nodoklu reformas merkis ir arT ierobezot &nu ekonomiku un
veicinat investicijas uzn€méjdarbiba.

Bitiskakie nodoklu reformas ietvaros Istenotie pasakumi ir versti uz darbaspgka nodoklu sloga
samazinasanu, ienakumu palielinasanu stradajosiem ar zemiem ienakumiem un gimeném ar bérniem.
Ta rezultata darbaspéka nodoklu slogs ievérojami tiek samazinats lidz 2020.gadam. Nodoklu sloga
samazinajums ir izteiktaks zemo algu sanéméjiem un gimeném ar bérniem, jo nodoklu reformas
uzmanibas centra ir tiesi §Ts cilveku grupas. Ta piemeram, stradajosam bez apgadiba esosam personam,
kurs sanem 67% no vidgjas darba algas, darba spéka nodoklu slogs! samazinasies no 41,8% 2016. gada
uz 39,1% 2020. gada. Savukart, stradajoSam ar vienu apgadiba esoSu personu, kur§ sanem 67% no
vidgjas darba algas, darba speka nodoklu plaisa samazinasies no 36,2% 2016. gada uz 33,5%
2020. gada.

Nodoklu reformas ietvaros sagatavotie grozijumi Uzpémumu ienakuma nodokla (UIN) likuma paredz
konceptuali jaunu UIN modeli. Attiecigi, ka UIN tiek atlikts [idz bridim, kad pelna tiek sadalita, nevis
giita, piemeérojot 20% likmi. Izmainu veikSana nodokla regulé&juma, paredzot reinvestétas pelnas
neaplikSanu ar uzn€muma ienakuma nodokli, radis biitiskas izmainas uznémumu attistibas un
kapitalizacijas stiprinasana, ka ar7 investiciju piesaisté. Uznémumu reinvestétas pelnas atbrivosana no
UIN uzlabotu arT pieejamibu banku kreditiem, jo uzn€mumiem zudis motivacija manipulét ar pelnas
deklar&sanu, lai izvairitos no nodoklu maksasanas, ka arT stiprinas uzn€mumu pasu kapitala bazi. Tas
motiveétu uznémumus darboties legalaja ekonomika, savukart bankam tiktu nodroSinata iesp€ja vairak
kreditet Sos uzn€mumus.

Nodoklu reformas ietvaros ar 2018. gadu ieviestas biitiskas izmainas darbaspéka nodoklos, ar kuram
tiek veicinata ienakumu nevienlidzibas mazinaSana:

— paaugstinata minimala ménesa darba alga no 380 EUR (2017. gada) lidz 430 EUR;

— 1ieviesta progresiva iedzivotaju ienakuma nodokla (turpmak — IIN) sisteéma, kur ienakumiem lidz
20004 EUR gada IIN likme ir samazinata Iidz 20%, ienakumiem no 20 004,01 EUR Iidz
55 tukst. EUR gada saglabajas likme — 23%, bet ienakumiem virs 55 tiikst. EUR gada likme ir
31,4%.

— tiek paaugstinats diferencétais neapliekamais minimums — ienakumiem Iidz 440 EUR ménesi —
neapliekamais minimums 2018. gada ir 200 EUR ménesi (2019. gada — 230 EUR, 2020. gada —
250 EUR meénest). Savukart, ienakumiem no 440 EUR Iidz 1000 EUR ménest (2019. gada Iidz
1100 EUR, 2020. gada Iidz 1200 EUR menesi) neapliekamais minimums, kas aprékinats atbilstosi
formulai, pakapeniski samazinas Iidz pie ienakumiem virs 1000 EUR menest (2019. gada virs
1100 EUR, 2020. gada virs 1200 EUR meénesi) tas sasniedz 0 un vairs netiek piemerots. Ar
2018. gadu ir mainits neapliekama minimuma piemérosanas modelis, paredzot, ka taksacijas gada
laika maksatajam ik menesi tiek piemérots VID prognozgtais neaplickamais minimums;

— paaugstinats pensionara neapliekamais minimums no 235 EUR ménest 2017. gada lidz 250 EUR
ménesi 2018. gada, pie tam tas ar katru gadu pieaugs, 2019. gada sasniedzot 270 EUR ménesi, bet
2020. gada 300 EUR ménest;

Nodokla slogs jeb kilis (tax wedge) — raksturo starpibu starp darba némgja neto ienakumiem un to, cik $is darbaspeks izmaksa darba devgjam.
To aprekina ka darba nodoklu (iedzivotaju ienakuma nodokla, darba néméja un darba devgja valsts socialas apdroSinasanas obligato iemaksu)
procentualo attiecibu pret darba algu pirms visu nodoklu nomaksas un darba dev&ja valsts socialas apdro§inasanas obligato iemaksu summu.

4

EMpoz_130618 CSRs

lerobezotaspieejamibastnformaetia NAVKLASIFICETS




lerobezotaspieejamibasinformaetia NAVKLASIFICETS

— paaugstinats atvieglojums par apgadiba esosu personu (no 175 EUR 2017. gada) uz 200 EUR
2018. gada, kas ar katru gadu pieaug, 2019. gada sasniedzot 230 EUR, bet 2020. gada 250 EUR
meénesT par apgadiba esosu personu,

— paaugstinata valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu likme par 1 procentpunktu (0,5%
darba dev€jam un 0,5% darba némegjam), novirzot Sos lidzeklus veselibas apriipes nozares
finansesanai;

— reforméts solidaritates nodoklis, kas ar 2018. gadu tiek sadalits pa maksajumiem specialaja budzeta
veselibas finans€sanai (1%), nodoklu maksataja privataja pensiju konta (4%), fondétaja pensiju
konta (6%) un valsts pensiju speciala budzeta ien€mumos (13,59%), un progresiva iedzivotaju
ienakuma nodokla nodrosinasanai (10,5%). 2017. gada solidaritates nodoklis tika ieskaitits tikai
valsts pamatbudzeta.

— veikta UIN reforma, nosakot, ka UIN tiek maksats pelnas sadales bridi, piem&rojot 20% likmi (t.i.,
izmaksam, kas netiek investétas uzn@muma attistiba, t.sk., dividend€m, ar saimniecisko darbibu
nesaistitajiem izdevumiem, reprezentacijas izmaksam, kas parsniedz noteikto apméru, u.c.).
2017.gada UIN likme bija 15%, ko piem&roja ar nodokli aplickamajam ienakumam.

Lai nodrosinatu reformas pasakumu ieviesanu, vienlaikus tiek Tstenoti kompensgjosie pasakumi, kuru

mérkis ir palielinat nodoklu ien@mumus, parvirzot tos no darbaspeka nodokliem uz citiem nodokliem,

arT kapitala un Tpasuma nodokliem. Paaugstinats akcizes nodoklis degvielai, alkoholiskajiem
dz@rieniem un tabakas izstradajumiem, nosakot pakapenisku likmju paaugstinasanas grafiku lidz
2020.gadam. Samazinats mikrouznémumu nodokla (MUN) maksataju apgrozijuma slieksnis no

100 tukst. EUR (2017. gada) lidz 40 tukst. EUR, saglabajot vienotu likmi 15% apméra no

mikrouznémuma apgrozijuma, ka arT noteikta IIN likme 20% apméra no mikrouznémuma izmaksatam

dividendem. Parskatits attaisnoto izdevumu regul&jums, paredzot, ka attaisnotie izdevumi par medicinu
un izglitibu nedrikst parsniegt 50% no taksacijas gada ienakuma, bet ne vairak ka 600 EUR gada katram
gimenes loceklim, savukart attaisnotie izdevumi par veiktajam iemaksam privatajos pensiju fondos un
uzkrajosas dzivibas apdrosinasanas prémiju maksajumiem nedrikst parsniegt 10% no taksacijas gada
ienakuma, bet ne vairak ka 4 tukst. EUR gada. Paaugstinatas azartspelu nodokla likmes ruletes, karsu

un kaulinu spéles galdiem un azartspélu automatiem. Samazinats registracijas slieksnis VID

pievienotas vértibas nodokla maksataju registra no 50 tiikst. EUR (2017. gada) uz 40 tukst. EUR, ka

ari1 PVN deklaracija atsifréjamo darTjumu slieksnisno 1430 EUR (2017. gada) uz 150 EUR. Paplasinata

reversas jeb apgrieztds PVN maksaSanas kartibas piem&rosana biivniecibas pakalpojumiem un §t

kartiba ieviesta buvizstradajumu piegadém, sadzives elektronisko iekartu un sadzives elektriskas

aparatiiras piegadeém, metalizstradajumu un ar to saistito pakalpojumu piegadeém, ka arT spelu konsolu

piegadém. Vienadotas IIN likmes dazadiem ienakumu veidiem, nosakot tas 20%, 23% un 31,4%

apméra I1idzigi ka algota darba ienakumam:

— 20% 1IN likme — ienakumam no kapitala un kapitala picaugumam (2017. gada IIN likme
ienakumam no kapitala, kas nav kapitala pieaugums (piem&ram, dividendém, procentu ienakumam)
bija 10%, bet ienakumam no kapitala pieauguma — 15%). [zn€mums ir dividendes (IIN netiek
piemerots), ja tas jau ir apliktas ar 20% UIN likmi pelnas sadales bridi;

— 20/23/31,4% IIN likme — saimnieciskas darbibas veic&jiem (2017. gada 23% likme).

Jau ieprieksgjos gados, pirms nodoklu reformas ievieSanas, tika veikta virkne nodoklu politikas
pasakumu, ar ko nodoklu slogs tika novirzits uz transportlidzeklu un vides nodokliem, kas ir mazak
kaitgjoss izaugsmei, vienlaicigi uzlabojot nodoklu saistibu izpildi. No 2017.gada 1.janvara tika atcelti
ari nodokla atvieglojumi elektroenergijai, kas ieglita no atjaunojamiem energoresursiem,
hidroelektrostacijas un kogeneracijas stacijas, kas atbilst normativajos aktos par elektroenergijas
razoSanu kogeneracijas procesa noteiktajiem efektivitates kritérijiem. Ka ari atcelti nodokla
atbrivojums elektroenergijai, ko izmanto elektroenergijas razoSanai vai siltumenergijas un
elektroenergijas razosanai kogeneracija.

Papildus ming&tajam, lai uzlabotu nodoklu nomaksu un iekasesanu, ieviesta virkne &nu ekonomikas
mazinasanas un apkarosanas pasakumu.
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Socialas palidzibas sistéma un pabalstu adekvatums

Turpinas darbs pie socialas drosibas sistemas pilnveidoSanas un socialas drosibas tiklu/pabalstu
adekvatuma uzlabosanas:

1) 2018.gada pacelts garant€tais minimala ienakuma Itmenis no 49,80 EUR Iidz 53 EUR personai
menesl. Prognozgtais garantétad minimala ienakuma pabalsta sanemgju skaits 2018.gada - 25,6
tukst. personas;

2) 2018.gada valsts budZzeta tika ieklauti sekojosi pasakumi pensionaru ienakumu palielinaSanai un un
gimenu ar bérniem atbalsta pilnveidosanai:

— vecuma pensijam ar lielu apdrosinasanas stazu pensiju indeksacija tiek piemerota lielaku dalu
(I1dz8in&jo — 50% vieta) no apdroSinasanas iemaksu algu summas reala pieauguma procentiem.
Sanémeéju skaits — 89% no visiem vecuma pensiju sanémeéjiem. Kopgjais finans¢jums — 3,2
milj. EUR 2018.gada, 16,1 milj. EUR 2019.gada un turpmakajos gados;

— paaugstinats piemaksas apmeérs par vienu apdroSinasanas staza gadu, kas uzkrats lidz 1995.
gada 31. decembrim, Iidz 1,5 EUR (I1dzSingjo 1 EUR vieta) cilvekiem, kuriem I1dz 1995. gada
beigam bija sasniegts vecuma pensijai nepiecieSamais vecums un pieskirta vecuma vai
invaliditates pensija. Paaugstinatas piemaksas sanémgju skaits — 34% no visiem vecuma un
invaliditates pensiju sanémgjiem. Kopgjais finansgjums — 13,9 milj. EUR 2018.gada, 26,5 mil].
EUR 2019. un turpmakajos gados; ieviesta piemaksa pie gimenes valsts pabalsta gimengs ar
diviem un vairak bérniem. Piemaksas sanéméju skaits — gandriz 90 tikst. ménesi. Kopgjais
finansgjums — 22,3 milj. EUR 2018.gada, 27,1 milj. EUR 2019.un turpmakajos gados;

— pilnveidoti gimenes valsts pabalsta sanemsanas nosacijumi. Kopgjais finansgjums — 5,9 milj.
EUR 2018.gada, 5,4 milj. EUR 2019. un turpmakajos gados;

3) 2018.gada turpinas adoptétaju un arpusgimenes apriipes atbalsta sist€émas pilnveidosana, Sim
mérkim papildus pieskirot 2,9 milj. EUR ik gadu:

— pabalsts audzugimenei bérna uzturam lidz bérna septinu gadu vecuma sasniegSanai palielinats
no 95 EUR 2017.gada Iidz 215 EUR 2018.gada, bet bérnam vecuma no septiniem lidz 17
(ieskaitot) gadiem—no 114 EUR2017.gadalidz258 EUR 2018.gada. Atbalsta sanemgju skaits
—vidgji 1 375 bérni menest;

— atlidziba audzugimenei par pienakumu pildisanu no 2018.gada ir atkariga no apripé esoSo
bérnu skaita. Par vienu audzugimeng ievietoto bérnu atlidzibas apmérs ménesi ir vienads ar
bérna kopsanas pabalsta apmeru personai, kura kopj bérnu vecuma lidz pusotram gadam, jeb
171 EUR. Ja audZugimeng ievietoti divi bérni, atlidzibas apmeérs biis 222,30 EUR, bet ja tris
un vairak bérnu — 273,60 EUR. Ieprieks atlidzibas apmers bija 113,83 EUR neatkarigi no
audzugimeng eso$o bérnu skaita. Atlidzibas sanéméju skaits — vid&ji 468 personas ménesT;

— paaugstinata adoptétaju un audZugimenu sociala aizsardziba — no 2018.gada tiek veiktas
socialas apdrosinasanas iemaksas (pensiju apdroSinasanai, invaliditates apdroSinasanai un
apdrosinasanai pret bezdarbu) par personam, kuras sanem atlidzibu par audZzugimenes
pienakumu pildisanu un nav sociali apdrosinatas (vidgji 189 personas ménesi);

— palielinata atlidziba par adopt&jama bérna apripi sociali apdrosinatam personam, kuras apripe
beérnu Iidz 8 gadu vecumam, — atlidzibas apmeérs ir 70% no valstt noteiktas vidgjas
apdrosinasanas iemaksu algas. Pargjiem sanémgjiem atlidzibu maksas esoSaja apméera —
171 EUR. Ja adoptétajs apriipés vienlaikus vairakus bérnus, par nakamo pieskirs piemaksu
171 EUR apmeéra. Vidgjais atlidzibas sane€méju skaits — 33 personas menest;

4) 2018.gada 10.maija VSS izsludinats Plans minimalo ienakumu atbalsta sistémas pilnveidoSanai
2019.-2020.gadam. Plans paredz minimalas pensijas palielinaSanu, valsts sociala nodroSinasanas
pabalsta palielinaSanu, ka arT triicigas personas, garant€ta minimala ienakuma Iimena un
maznodro$inatas personas ienakuma Itmena paaugstinaSanu. Plans ietver arT pasakumu valsts
sociala nodroSinajuma pabalsta palielinasanai personam ar invaliditati. Proti, no 2019.gada
paredzets palielinat atbalstu personam ar invaliditati, kuras sanem valsts sociala nodrosinajuma
pabalstu vispar&ja gadijuma, paaugstinot pabalsta apméru III invaliditates grupai lidz 94 EUR
(Sobrid 64,03 EUR), I un II invaliditates grupai - paaugstinot pabalsta aprékina bazi 1idz 94 EUR,
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ka ar1 gan vispargja gadijuma, gan gadijuma, kad invaliditate noteikta kop$ bérnibas, I invaliditates
grupai paaugstinot piem&rojamo koeficientu Iidz 1.4. Minétais ienakuma atbalsts skars 31,5 tukst.
personas ar invaliditati.

Profesionalds izglitibas atbilstiba darba tirgus prasibam, mazkvalificétu darba néméju un darba
meklétaju prasmju pilnveide

Lai paaugstinatu profesionalas izglitibas kvalitati, pievilcibu un atbilstibu tautsaimniecibas vajadzibam,
ka ari veicinatu izglitojamo interesi par profesionalo izglitibu, tiek turpinatas profesionalas izglitibas
reformas. Ar ES fondu atbalstu turpinas profesionalas izglitibas satura reforma?, nodrosinot (1) pargu
no priekSmetos balstita uz macisanas rezultatos balstitu profesionalas izglitibas macibu saturu, ka ar1
(2) ievieSot modularo pieeju profesionalas izglitibas programmu Tstenosana.

Ar merki izstradat mainigajam darba tirgus prasibam atbilstosu profesionalas izglitibas saturu un
nodrosinat profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiirai kops 2016.gada
nogales tiek 1stenots ESF Iidzfinansets projekts “Nozaru kvalifikacijas sistemas pilnveide profesionalas
izglittbas attistibai un kvalitates nodrosinasanai”. Projekta ietvaros ir paredzéta 15 nozaru
kvalifikaciju sistémas pilnveide un aprakstu sagatavosana, 160 profesiju standartu un profesionalas
kvalifikacijas prasibu izstrade vai pilnveide (90 Iidz 2018.gada beigam), 184 modularo profesionalas
izglitibas programmu izstrade un ievieSana (10 lidz 2018.gada beigam), profesionalas kvalifikacijas
eksamenu satura izstrade 210 profesionalajam kvalifikacijam, ka arT attiecigo macibu lidzeklu un
metodisko materialu izstrade. Kopgjais planotais finansg€jums ir 12,9 milj. EUR, t.sk. ESF finans€jums
11 milj. EUR un valsts budzeta lidzfinansgjums — 1,9 milj. EUR.

Vienlaikus uzsakta jau izstradato profesionalas izglitibas modularo programmu TstenoSana, t.sk.
picauguso izglitibas ietvaros (2017./2018. macibu gadu uzsakta profesionalas izglitibas modularo
programmu 39 profesionalas kvalifikacijas Tstenosana 24 profesionalas izglitibas iestadgs).
profesionalas izglitibas programmas definiciju un nosakot izglitibas veidus, kur var 1stenot modularas
profesionalas izglitibas programmas, ka ar1 dokumentus, kas apliecina profesionalo izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju, kas izsniegta peéc modularo programmu pabeigsanas.

Pedgjos gados veicot bitiskas kvalitativas reformas profesionalas izglitibas sistéma, viena no
prioritatém ir darba vidé balstitu macibu (turpmak — DVB macibu) ievieSana. Nodrosinats atbilstoss
tiesiskais ietvars un institucionalo mehanismu darbiba DVB macibu koordin&Sanai un istenoSanai.
Ministru kabinets 2016.gada 15.junija apstiprinaja Kartibu, kada organizé un isteno darba vide
balstitas macibas. Kartiba nosaka DVB macibu TstenoSanas nosacijumus, iesaistito pusu tiesibas un
pienakumus, koordingjot un veicinot komersantu sadarbibu ar izglitibas iestadém un nodroSinot
profesionalas izglitibas atbilstibu aktualajam darba tirgus prasibam. 2017.gada apstiprinatas DVB
macibu organizésanas un istenoSanas vadlinijas, Kas ietver vienotus pamatprincipus un metodisku
atbalstu macibu organiz€Sanai un istenosanai.

2017.gada janvari Latvijas Darba dev&ju konfederacija uzsaka istenot ESF projektu “Palielinat
kvalificetu profesionalas izglitibas iestazu audzeknu skaitu péc to daltbas darba vidé balstitas macibas
vai macibu praksé uzpemuma”, lai palielinatu kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu audzeknu
skaitu péc to dalibas DVB macibas vai macibu praksé uznémuma. Paredzams, ka lidz projekta
noslégumam 2023.gada, DVB macibas bis iesaistiti 3 150 audzekni un 11 025 audzeékniem macibu
praksém uznémuma. Planotais kopgjais finansgjumsir 21,9 milj. EUR, t.sk. ESF finansgjums 18,6 mil;.
EUR un valsts budZeta finansgjums 3,3 milj. EUR. Lidz 2018.gada maijam projekta ir iesaistijusies
1400 uznémumi, 34 profesionalas izglitibas iestades (valsts un pasvaldibu) un 2 916 studenti (641 darba
vide balstitas macibas un 2275 macibu praksges).

Lai nodrosinatu specialistu sagatavosanu atbilstoSi darba tirgus prasibam, profesionalaja izglitiba
izveidoti patstavigi sadarbibas mehanismi ar socialajiem partneriem un nozares organizacijam.
Uznem§Sana konkrétas profesionalas izglitibas programmas noteikta, nemot véra vidgja un ilgtermina

~

2015.gada novembri noslédzas pirmais reformas posms, kas bija vérsts uz sadarbibas mehanismu attistibu un metodologiju izstradi, ka art
ekonomikas nozaru vajadzibu izpéti. Saja posma tika veikti vispusigi pétijumi par 14 tautsaimniecibas nozarém, izveidotas 12 nozaru ekspertu
padomes, izstradati vai uzlaboti 61 profesijas standarti un 19 kvalifikacijas prasibas (kopa 80), izstradatas 56 modularas profesionalas
izglitibas programmas un kvalifikacijas eksamenu saturs 32 profesionalajam kvalifikacijam.
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darba tirgus prognozes, nozaru ekspertu padomju un konventu viedokli un rekomendacijas jauniesu
iesaistei un noturéSana nozarém nepiecieSamajas profesijas, un saskanota ar Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas apakspadomi.

Biitiska loma koordinétai izglitibas un nodarbinatibas politiku TstenoSanai un konkur&tspgjas
veicinasanai ir 2016.gada izveidotajai Nodarbinatibas padomei tris ministru — ekonomikas, izglitibas
un zinatnes, un labklajibas ministru - sastava. Padomes merkis ir saskanot starpresoru sadarbibu
nepieciesamo darba tirgus reformu jeb parkartojumu planosana, izstradg, ievieSana un uzraudziba, lai
tadgjadi mazinatu disproporcijas Latvijas darba tirgi.

2017.gada uzsakta ESF projekta “Nodarbindto personu profesiondlds kompetences pilnveide”
istenosana. Ta ietvaros nodarbinatdm personam pé&c individa iniciativas tiek sniegts atbalsts
profesionalas kvalifikacijas un kompetences pilnveidei, t.sk. nodroSinati karjeras konsultanta
pakalpojumi. Planots, ka projekts aptvers vairak neka 38 tikst. personu, prioritari sniedzot atbalstu
sociala riska grupu nodarbinatajiem, tostarp zemas kvalifikacijas darbos nodarbinatajiem, kuri
visvairak paklauti bezdarba riskam. 2018.gada 1.ceturksni uzsakts pirmais macibu cikls, kopuma 193
izglitibas programmu apguvé iesaistot 3695 personas. Otraja pieteikSanas karta, kas noslédzas
2018.gada maija, sanemti 7565 pieteikumi macibam 63 izglitibas iestad€s visa Latvija. PieteikSanas
macibam notika 12 dazadas tautsaimniecibas nozares. Visvairak pieteikumu sanemts transporta un
logistikas nozaré (2197), ka ari elektronisko un optisko iekartu razosanas, informacijas un
komunikacijas tehnologiju nozare (1605). Tapat ka pirmaja karta, arT otraja karta starp izvéléto macibu
programmu veidiem vispopularakas ir neformalas izglitibas programmas, kuru garums neparsniedz 159
stundas. 2018.gada planots organizgt ar1 treSo uznemsanas kartu, nodarbinatajam personam piedavajot
citu starpa apgit vispargjas prasmes. Projekta kop€jais pieejamais finansgjums ir 27 milj. EUR, t.sk.
ESF finans€jums — 23 milj. EUR un valsts budzeta finanséjums — 4 milj. EUR.

Aktivas darba tirgus politikas apmacibu pasakumu ietvaros piedavatas macibu jomas arT tiek noteiktas,
balstoties uz darba tirgus pieprasijumu. Nodarbinatibas valsts agentiira (turpmak — NV A) registrétajiem
bezdarbniekiem un darba meklétajiem tiek piedavatas tas izglitibas programmas, kuras atbilst darba
tirgus pieprasijumam un piedavajumam, t.sk. tajas jomas, kur varetu rasties darbinieku trukums, ka art
atbilstosi Tstermina un vid€ja termina nozaru attistibas prognozém. Leémumu par piemérotam
profesionalas un neformalas izglitibas programmam vismaz reizi gada pienem Labklajibas ministrijas
Apmacibu komisija, kura ir parstavéti ar1 socialie partneri (Latvijas Darba devéju konfederacija,
Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba). Pirms komisija pienem lémumu, NVA un LM analizg
statistikas datus (bezdarbnieku skaitu un profilu katra no profesijam, pieteiktas brivas darba vietas,
darbiekartosanas u.c. raditajus) un istermina darba tirgus prognozes. Papildus apmacibu sarakstu

u.tml.

2017.gada prasmju pilnveides apmacibu pasakumos kopuma bija iesaistiti 52,6 tiikst. bezdarbnieku un
darba meklétaju. Prasmju pasakumiem 2017. gada izlietoti 14,3 milj. EUR, t.sk. ES fondu finans&jums
— 12,2 milj. EUR un valsts speciala budzeta finans§jums 2,1 milj. EUR. 2018. gada planotais
finans€jums — 13,6 milj. EUR (ES fondu finansgjums — 11,6 milj. EUR) un planotais dalibnieku skaits
— 52,6 tukst.

Prasmju pilnveides veicinasanas noliikos turpinas NVA un darba devéju sadarbibas pilnveide, t.sk.,
popularizgjot darba devé&ju vida iesp&u apmacit bezdarbniekus péc darba devéja pieprasijuma vali
iesaistities pasakuma Apmdciba pie darba deveja. Papildus, sadarbibasietvaros ar OECD, tiksizveértéta
aktivo nodarbinatibas pasakumu ietekme. Analizes rezultati tiks nemti véra pasakumu Tstenosanas un
uzraudzibas pilnveidé. Tapat tiks turpinata atbalsta intensificéSana personam, Kuram ir zemakas
prasmes un lielaks ilgstosa bezdarba risks, jo Tpasi nemot véra sabiedribas novecoSanas tendences un
nepiecieSamibu darba tirgli but pec iespgjas ilgak. Prasmju neatbilstibu (skills mismatches) mazinasana
nodarbinatibas politika koncentrésies uz izglitibas pakalpojumu sniedz&ju kvalitates jautajumiem,
nosakot papildus prasibas materialtehniskajai bazei un vides pieejamibai.

Veselibas apriipes Sistéma
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Lai wuzlabotu veselibas apriipes pakalpojumu efektivitati, kvalitati un pieejamibu Latvijas
iedzivotajiem, ir uzsakta veselibas reformu istenoSana $ados virzienos:

— veselibas apriipes finans€Sanas modelis, veselibas apriipes pakalpojumu grozs, tarifi un
pakalpojumu pieejamiba. Pienemts Konceptualais zinojums par veselibas apriipes sistémas
reformu, kura paredzéts papildus finanséjums ambulatoro un stacionaro veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamibas uzlaboSanai, arstniecibas personu darba samaksas palielindjumam,
arstniecibas pakalpojumu tarifa elementu paliclinaSanai, medicinas izglitibas nodroSinasanai,
kompensgjamo un centralizgti ieperkamo medikamentu apmaksai. Veselibas reformas pasakumu
istenosana atkariga no papildus pieskirta finans€juma, kurs turpmakajiem gadiem skatams Ministru
kabineta gadskartgja valsts budzeta likumprojekta un vid€ja termina budzeta ietvara sagatavoSanas
un izskatiSanas procesa atbilstoSi valsts budzeta finansialajam iesp&am. Veselibas apriipei
2018.gada valsts budzeta atvéléts par 194 milj. EUR vairak neka ieprieksgja gada, t.sk. 79,1 milj.
EUR reformu veiksanai, kuram pieskirta Eiropas Komisijas atkape 0,1% apmera budzeta deficita
mérkim (2018.gada kopa 113,4 milj. EUR). No minétajiem 194 milj. EUR 55% tiek novirziti darba
samaksas palielinajumam arstniecibas personam. Vid&ja darba samaksa arstiem un funkcionalajiem
specialistiem tarifa palielinata no 859 EUR lidz 1125 EUR menesi (par 31%), arstniecibas un
pacientu apriipes personam un funkcionalo specialistu asistentiem no 537 EUR Iidz 675 EUR
meénest (par 26%), bet arstniecibas un pacientu apriipes atbalsta personam — no 400 EUR I1idz 450
EUR meénest (par 13%). Tapat 16% no pieskirtajiem 194 milj. EUR tiek novirziti kompensgjamo,
tostarp jaunu inovativo, zalu nodrosinaSanai jomas, kuras medikamentu klasts ir visierobezotakais,
pieméram, onkologija. Planots papildus nodrosinat 108,7 tiikst. konsultacijas pie specialistiem,
207,2 tukst. ambulatoros izmeklgjumus, 35,1 pakalpojumus dienas stacionara, 33,3 tikst. cukura
diabéta kabineta izmekl&umus, 29,5 tukst. ambulatoras rehabilitacijas pakalpojumus, 981
endoprotezesanas operacijas, 7 aknu transplantacijas, 11 diab&ta apmacibas kabineti. Tiek arl
paplasinata diagnostikas un specialistu pieejamiba pacientiem ar aizdomam par onkologisku
saslim$anu, tapat tiek uzlabota gimenes arsta pieejamiba. Saeima tika pienemts 1émums, kas
nosaka, ka personam, kuras iemaksas veic vispargja rezima, obligato iemaksu dala, kas atbilst
vienam procentpunktam no obligato iemaksu likmes, ir paredzeta veselibas apriipes pakalpojumu
finans€sanai. Secigi Saeimapienemts Veselibas apripes finansésanas likums, kurs nosaka veselibas
apriipes pakalpojumu finanséSanai paredzeto lidzeklu izlietojumu un sociali apdroSinato personu
tiesibas sanemt veselibas apriipes pakalpojumus;

— arstniecibas iestazu kart€jums, infrastruktiiras, veselibas apriipes cilvékresursu attistibas un
veselibas apriipes sist€émas parvaldibas jautajumi. Nodefinéts valsts apmaksato stacionaro veselibas
apripes pakalpojumu sniedzgju sadalijums pa pakalpojumu ITmeniem, steidzamas mediciniskas
palidzibas pakalpojumu sniedzgji un iezZiméetas stacionaro veselibas apriipes pakalpojumu sniedzgju
sadarbibas teritorijas, ka ar noteiktas aktivitates cilvékresursu piesaistei regioniem un arstniecibas
personu atalgojuma jautajums. Ir uzsakta ES fondu projektu istenoSana, kas paredz veikt investicijas
terciara un regionala Iimena slimnicas, ka arT monoprofila iestades, kas nodrosina rehabilitacijas,
dzemdibu palidzibas un traumatologijas pakalpojumu sniegSanu. 2018.gada planots sakt atbalsta
pasakumus, lai piesaistitu arstniecibas personas (arstus un masas) darbam regionos arpus Rigas,
tapat arT talakizglitibas atbalsta pasakumu ietvaros bis iesp&jas paaugstinat savu kvalifikaciju un
atjaunot arstniecibas personas sertifikatus, tadgjadi radot iesp€jas sava specialitate nepraktizgjosai
arstniecibas personai atgriezties darba tirgi;

— E-veselibas sistéma, kas ir pieejama iedzivotdjiem, arstniecibas iestadém un aptiekam kops
2016.gada septembra. No 2018.gada visiem arstiem, ka ar arstu paligiem gan ambulatorajas, gan
stacionarajas arstniecibas iestades, gan slimnicas, kas ir [igumattiecibas ar Nacionalo veselibas
dienestu, ir pienakums izmantot E-veselibas sistému, piem&ram, darbnesp&jas lapu un valsts
kompensgjamo zalu recepSu izrakstiSanai. E-veselibas sistéma ir pieejami ari elektroniskie
nositijumi, parskati par ambulatora pacienta izmekleSanu/arsteSanu, izraksti-epikrizes,
radiologisko izmekl&umu rezultati, potésanas pases, pacientu veselibas kopsavilkumi un cita
informacija. Izsniegto medicinisko dokumentu skaits E-veselibas sisttema 2018.gada strauji
pieaudzis. Izmantojot ES fondu finansgjumu ir planota E-veselibas sisteémas talaka attistiSana;
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— ir uzsakta ES fondu finans€to veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumu istenosana
nacionala un pasvaldibu Itmeni. Veikti virkne grozijumi normativajos aktos, kuru mérkis ir veicinat
veseligus paradumus bérniem un pieaugusajiem, tostarp uzlabot €dinasanas pakalpojumu kvalitati
izglitibas un arstniecibas iestades, ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institticijas.
Apstiprinati Ministru kabineta noteikumi par maksimali pielaujamo transtaukskabju daudzumu
partikas produktos. Ir pienemts Energijas dzerienu aprites likums, Kas cita starpa nosaka
aizliegumu pardot energijas dzérienu nepilngadigam personam. Noteikti stingraki ierobezojumi
smekesanai paredzeto produktu aprite. Apstiprinats HIV infekcijas, seksualas transmisijas infekciju,
Bun C hepatitaizplatibas ierobezosanas rictbas plans 2018.—2020. gadam. Tapat uzsakts darbs pie
politikas planoSanas dokumenta alkoholisko dz€rienu patérina mazinaSanai un alkoholisma
ierobeZoSanai;

— izstradata un apstiprinata Veselibas apriipes sistémas kvalitates pilnveidoSanas un pacientu
drosibas koncepcija un tas ievaros veicamo pasakumu plans. Pasakumu realizacija sakta 2017.gada
un tam paredzeti ES fondu 2014.-2020.gada planosanas perioda lidzekli. Ar mérki nodrosinat
koordinaciju un atbalstu nepartrauktai arstniecibas procesu kvalitates un pacientu drosibas
paaugstinasanai, 2017.gada februari pienemti grozijumi S/imibu profilakses un kontroles centra
nolikuma, ar kuriem Slimibu profilakses un kontroles centram pieskirta jauna funkcija — nodrosinat
metodisko atbalstu arstniecibas iestadém arstniecibas kvalitates un pacientu drosibas jautajumos.

Publiska sektora efektivitate, Ipasi attieciba uz pasSvaldibam un valsts uznémumiem

Lai palielinatu publiska sektora efektivitati, jo 1paSi, vienkarSojot administrativas procediiras,
2017.gada 14.novembri MK apstiprinaja Valsts parvaldes reformu planu 2020, kurs§ paredz triju gadu
laika sniegt impulsu valsts parvaldes attistibai, darba kvalitates un efektivitates uzlabosanai ar mérki
veidot efektivu, atbildigu un elastigu valsts parvaldi. Plana ietvertie desmit reformu virzieni ir riki
miusdienigas valsts parvaldes izveidei. Plana ir paredzets istenot “nulles birokratijas” principu —
atteikties no nevajadzigas birokratijas un virzities uz mazas un analitiskas valsts parvaldes modeli.
Turpmaka valsts parvaldes regulgjuma politika ir jaizstrada tada, kas izskauz liekus procesus un
regul&jumus, samazina iek$€jo un argjo administrativo slogu un izmaksas. Reformu plana TstenoSana
Tpasa uzmaniba tiek pieversta cilvekresursu kapacitates stiprinasSanas, administrativa sloga
mazinasanas, atbalsta funkciju centraliz€Sanas un publisko pakalpojumu attistibas jautajumiem.
Cilvekresursu kapacitates stiprinasana tiek istenota gan izmantojot Valsts administracijas skolas
macibas, gan arT istenojot Augstaka Itmena vaditaju attistibas programmu. Administrativa sloga
mazinasanas noliikos tiek Tstenota kampana Piespéle vienreiz, trapi vienmér!, aicinotiedzivotajuszinot
par gadijumiem, kad publisko pakalpojumu sniegSanas laika no viniem tiek pieprasita informacija, kas
jau ir valsts riciba. Izveidota Parmainu vadibas ekspertu grupa — visas ministrijas ir deleggjusas
parstavjus, kas nodrosinas kampanas laika iestitito problémjautajumu risinasanu. Atrisinot identificetos
gadijumus, tiks parskatiti publisko pakalpojumu sniegSanas procesi, tie klais kvalitativaki, ekonomes
iedzivotaju laiku un Iidzeklus, attistis sistémisku informacijas apstradi. Tapat ir aktualiz&ts jautajums
par mazo iestazu efektivitati.

2017.gada decembr1 EK Strukturalo reformu atbalsta dienests apstiprinaja Valsts kancelejas iesniegto
projektu “ExCeL!” (Excellent for Centenary of Latvia!). Projekta meérkis ir izveidot tris
starpdisciplinaras parmainu vadibas laboratorijas administrativa sloga mazinasanai, stratégiskai valsts
parvaldes cilvekresursu vadibai un vienotas valsts parvaldes reputacijas un t€la izveidei.

2017.gada 28.novembr1 Ministru kabinets apstiprinaja priekslikumus iek$gja administrativa sloga starp
iestadém mazinasanai, kas paredz konkrétus uzdevumus savstarp&jo pieprasijumu par finans€m un
valsts budzetu, personalvadibas un statistiskas datiem vienkarSoSanai un informativo zinojumu skaita
samazinaSanai. Tas atbrivos resursus iestadém pamatfunkciju istenosanai. Tapat ieviests ‘konsulte
vispirms’ princips.

Publisko pakalpojumu pilnveide norisinas caur Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas
(turpmak — VARAM) Tistenotajam aktivitatém — e-adreses ievieSanu, atvérto datu publiskoSanas
veicinasanu, Valsts un pasvaldibu vienoto klientu apkalpoSanas centru attistibu Latvija u.tml. Savukart
atbalsta funkciju konteksta Tpasa uzmaniba pievérsta gan autoparku efektivitates, gan resoru
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centralizacijas, gan procesu standartizacijas jautajumiem. Valsts kanceleja turpina istenot Augstaka
limena vaditdju attistibas programmu. Tas ietvaros, sadarbiba ar VARAM par 2018.gada t€mu ir
izvirziti “Publiskie pakalpojumi”, lai sekmétu publisko pakalpojumu pilnveidi un iestazu savstarpgjo
sadarbibu pakalpojumu pilnveidg, tadgjadi veicinot publiska sektora efektivitati. Tapat 2018.gada
augstaka ITmena vaditajiem sniegtas plasas macibu iesp&jas, veicinot Iideribas prasmes, vienotas
izpratnes veidoSanu un kopgju sadarbibu.

Ministru kabineta komiteja 2018.gada 8.janvarT atbalstija VARAM izstradato likumprojektu Grozijumi
Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma, kas paredz 29 pasvaldibu sadarbibas teritoriju
izveidi administrativo teritoriju statusa ar administrativajiem centriem, tadejadi §is administrativas
teritorijas tiktu veidotas ap Nacionala attistibas plana 2014.-2020.gadam noteiktiem regionalas un
nacionalas nozimes centriem. Pilnveidota valsts administrativa iedalfjuma jautajums vél jaizskata
Ministru kabineta s€dg, lai talak likumprojektu varétu virzit izskatiSanai Saeima. Pilnveidots valsts
administrativi teritorialais iedalfjums nostiprinas pasvaldibu kapacitati, un tadejadi radis labakus
prieksnosacijumus tautsaimniecibas attistibai un iedzivotaju dzives kvalitates nodrosinasanai, ka art
veidos platformu efektivas valsts parvaldes sisteémas attistibai. Veidojot pasvaldibam kopigas iestades,
pastav iespgja biitiski optimizet gan pakalpojumu izmaksas, gan to sniegto kvalitati, tadejadi lietderigak
izmantojot valsts budzeta lidzeklus, it seviski attieciba uz tadam funkcijam, kuras savulaik tika
izpilditas rajonu vai republikas pilsétu mérogos. Nosakot likuma sadarbibas teritorijas, tas péc
nepiecieSamibas var€s integrét jebkuros tiesibu aktos un politikas attistibas planosanas dokumentos.

2018.gada maija Parresoru koordinacijas centrs sadarbiba ar EK Strukturalo reformu atbalsta dienestu
un KPMG uzsaka Tstenot valsts kapitalsabiedribu parvaldibas stiprinasanas projektu, kur paredzets,
sadarbojoties ar kapitalsabiedribam, kapitala dalu turétajiem, izvertet un sagatavot priekslikumus valsts
kapitalsabiedribu parvaldibas pilnveidoSanai, nemot véra labako starptautisko pieredzi, bet piemérojot
to Latvijas situacijai. Projekta norise planota [idz 2018. gada beigam.

Trauksmes c€l&ju aizsardziba

2017.gada 7.marta Ministru kabineta tika apstiprinats Trauksmes celeju aizsardzibas likumprojekts, un
tas tika iesniegts Saecima. Valsts kanceleja, Valsts administracijas skola un Saeima 2017.gada 9.oktobr1
kopa organizgja starptautisku konferenci par trauksmes celSanu un trauksmes célgju aizsardzibu.
2017.gada decembr Saeimas Valsts parvaldes un pasvaldibu lietu komisija izveidoja darba grupu
alternativa likumprojekta izstradei. Darba grupa izstradaja alternativu likumprojektu Trauksmes
celsanas likums, kuru Saeimas Valsts parvaldes un pasvaldibas komisija 2018.gada maija atbalstija un
iesniedza Saeimai izskatiSanai pirmaja lastjuma. Saeima 2018.gada 17.maija pirmaja lasijuma atbalstfja
likumprojektu. Lidz 8.junijam tika sanemti vairaki priekslikumi otrajam lasijumam.

Vienlaikus norit darbs pie Latvijas nacionalas pozicijas izstrades par Eiropas Parlamenta un Padomes
direktivas projektu par personu aizsardzibu, kas zino par Eiropas Savienibas tiesibu parkapumiem.

IntereSu konflikta noveérSana

Tiek uzlabota interesu konflikta novérsanas sistéma, regulari pilnveidojot likuma Par interesu konflikta
noversanu valsts amatpersonu darbiba (turpmak — IKNL) normas:

— 2018.gada 16.aprili Ministru kabineta komiteja izskatiti grozijumi IKNL, kas paredz biitiski uzlabot
ziedojumu pienemsanas kartibu; noteikt papildu pienakumu informét publiskas personas institiicijas
vaditaju vai KNAB par intereSu konflikta situacijam vai iespgjamiem korupcijas, t.sk. arvalstu
amatpersonu kukulosanas, gadijumiem; paplasinat to personu loku, kuras janorada valsts
amatpersonas deklaracija; noteikt Satversmes aizsardzibas biroja direktora valsts amatpersonas
deklaracijas iesniegSanas kartibu; noteikt termin&tus komercdarbibas ierobezojumus Vvalsts
amatpersonai, kura veikusi izmeklg&Sanas funkcijas; precizét valsts amatpersonas pienakumus un
ricibu, nosakot papildu gadijumus un paredzot konkrétus terminus publiskas personas institticijas
vaditaja inform&Sanai par valsts amatpersonas iesp&jamo interesu konfliktu u.c. grozijumus;

— kops 2017.gada 28.aprila Saeima izskatiSana atrodas grozijumi IKLN par valsts amatpersonas
lémumu pienemsanas un ar amatu saistito darbibu veiksanas ierobeZzojumiem attieciba uz personu,
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ar kuru valsts amatpersona dzivo kopa un ar kuru tai ir kopiga (nedalita) saimnieciba; tapat tajos
ietverts skaidras naudas uzkrajumu ierobezojums 20 minimalo ménesalgu apmera, ka ar1 paredzéts
papildu iesniedzamas deklaracijas veids, kas satur€tu informaciju par valsts amatpersonas
veiktajiem darfjumiem, piem&ram, sanemtajiem davinagjumiem un mantojumu, izsniegtu vai
sanemtu aizdevumu, kuru veértiba parsniedz 20 minimalas ménesalgas.
Korupcijas noversanas un apkarosanas birojs par vienu no korupcijas noversanas politikas prioritatem
ir noteicis pretkorupcijas politikas parorientaciju no argjas kontroles, ko realizg kontroles institiicijas,
uz instittcijas iek$&jo kontroli. 2017.gada 27.oktobrT stajas speka Ministru kabineta noteikumi Nr.630
“Par iekséjas kontroles sistemas pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta riska novérsanai
publiskas personas institiicija” (t.sk. pasvaldibas un publiskas personas kapitalsabiedribas). Noluka
panakt vienotu izpratni par pamatprasibam ieksgjas kontroles sistémas izveidosanai korupcijas un
intereSu konflikta riska noversanai, Korupcijas noversanas un apkaro$anas birojs izstradaja Vadlinijas
par iekséjas kontroles sistémas pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta riska noversanai
publiskas personas institiicija. Vadliiju merkis ir sniegt ieteikumus, metodisku palidzibu un piemerus
institicijam ieksgjas kontroles sistémas korupcijas riska noversanai izveidei, pilnveidosanai un
uztur&Sanai.

Maksatnespéjas procesu uzraudziba un izvertésana

Lai ilgtermina attistitu maksatnespgjas jomu kopuma, t.sk. maksatnesp&jas procesa administratoru
uzraudzibu, profesijas uzticamibu un profesionalitati, tiek Tstenotas Maksatnespéjas politikas attistibas
pamatnostadnes 2016.-2020. gadam un to istenosanas plans.

Maksatnespgjas procesa administratoru atbildibas stiprinasanai kops 2016.gada 1.janvara ir noteikts,
ka maksatnespg&jas procesa administratori ir valsts amatpersonas un viniem ir pienakums iesniegt valsts
amatpersonas deklaracijas, ka arT nekustama ipaSuma izsoles maksatnesp&jas procesa ietvaros norit
elektronisko izsolu vietng https://izsoles.ta.gov.lv.

2017.gada 6.janvar stajas speka grozijumi Maksatnespéjas likumda, kas nosaka maksatnespgjas procesa
administratoru eksaminacijas nodoSanu valstij, ievie§ disciplinaratbildibu maksatnesp&jas procesa
administratoriem un tiesiskas aizsardzibas procesa uzraugoSajam personam, ka ari Maksatnesp&jas
administracijas tiesibas ierasties maksatnesp&jas procesa administratora un tiesiskas aizsardzibas
procesa uzraugosas personas prakses vieta un parbaudit vinas lietvediba esoSo procesu dokumentus.
Tapat ar mingtajiem grozijumiem no 2018.gada 1.julija paredzeéts pilnveidot uzraudzibas sistemu,
ievieSot Elektronisko maksatnespéjas uzraudzibas sistemu ka valsts informacijas sist€ému un public&jot
Maksatnespgjas administracijas timeklvietn€ informaciju par maksatnespé&jas procesa administratoriem
un tiesiskas aizsardzibas procesa uzraugosajam personam, ka ar1 par procesiem.

Savukart 2018. gada 31. maija ir atbalstiti grozijumi Maksatnespéjas likuma un Civilprocesa likuma,
ar kuriem galvenokart efektivizets stridu izskatiSana kreditoru prasijumu atziSanas procesa ne tikai
satsinot izskatiSanas laiku, bet arl nodroSinot to, ka neatzitais kreditors patieSam tiek iesaistits
maksatnespgjas procesa noris€. Tapat pienemtie grozijumiierobezo iesp&jami fiktiva kreditoraiespgjas
ietekm&t maksatnespgjas procesa norisi.

Viens no Maksatnesp&jas politikas attistibas pamatnostadnu 2016.-2020. gadam istenosanas plana
pasakumiem paredz paaugstinat tiesu un tiesibsargajoso institiiciju personala kompetenci, 1stenojot
tiesnesu apmacibas programmas ,,lzaugsme un nodarbinatiba” 2014.- 2020. gadam pasakumus. Ar ESF
atbalstu T1stenotd projekta “Justicija attistibai” ietvaros noteiktas un planotas apmacibas
maksatnespgjas jautajumos, tostarp, ietverot ar1 aktualitates parrobezu maksatnespgjas konteksta ar
Eiropas tiesibu akadémijas (ERA) starpniecibu. Jau §2 gada otraja pus€ tiek uzsaktas macibas, kur
mérka grupa tapat ka nacionala limena jautajumu apmacibas bis, pieméram, tiesnesi, tiesnesu paligi,
advokati, maksatnesp&jas procesa administratori. Tostarp arTt ERA macibas “Parrobezu sadarbiba
civillietas un komerclietas”, kas notika 2018.gada 5.-6.jiinija, tika skarti parrobezu maksatnespéjas
jautajumi

Vertgjot publiskaja telpa izskangjuso kritiku par maksatnesp&jas procesu tiesvedibu, ka ar1 Tieslietu
padomes 2018.gada 22.janvara un 5.februara sédé izteiktos viedoklus un ierosinajumus turpmakai
ricibai ar maksatnespg€jas procesu tiesvedibu saistito jautajumu risinasana un tiesu sistémas attistiba
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kopuma, Tieslietu padome noléma atbalstit grozijumu nepiecieSamibu Tiesnesu disciplinaras
atbildibas likuma, paredzot TiesneSu disciplinarkolégijai tiesibas noteikt tiesneSa profesionalas
darbibas arpuskartas novertésanu.

Nemot véra Tieslietu padomes seédé notikusas diskusijas par tiesneSu profesionalas darbibas
novertgjumu un pienemto l€émumu, izstradatais likumprojekts paredz noteikt iesp&ju nosiitit tiesnesi uz
profesionalas darbibas arpuskartas novertésanu disciplinarlietas ietvaros, ja, izskatot disciplinarlietu, ir
apstiprinas galigaja lasijuma.

Bez tam lidz 2018.gada beigam Starptautiskais Valiitas fonds veic Latvijas maksatnespgjas tiesiska
regul§juma novertejumu par maksatnesp&jas procesa administratoru reZimu kopuma, juridiskas
personas maksatnesp&jas procesa efektivitati, ka arT par maksatnesp&jas procesu un maksatnespgjas
procesa administratoru ricibas rezultativajiem raditajiem. Rezultati tiks nemti véra sagatavojot
Maksatnesp&jas politikas attistibas pamatnostadnu 2016.-2020. gadam un to TstenosSanas plana
starpposma novertejumu.

Ietekme uz budzZetu

Saistiba ar ES Padomes rekomendaciju izpildi ir paredzama ietekme uz budzetu, tomér precizu ietekmi
nav iesp&jams aprekinat. Gadijuma, ja ES Padomes rekomendacijuieviesanu atbildigajam institiicijam
nebiis iesp&jams nodrosinat tam pieskirto valsts budzeta Iidzeklu ietvaros un bis nepiecieSams papildu
valsts budzeta finans€jums, jautajums skatams Ministru kabineta gadskartgja valsts budzeta projekta
sagatavosanas un izskatiSanas procesa atbilstosi valsts budzeta finansialajam iespgjam.

3. Latvijas Republikas pozicija

Latvija kopuma piekrit Eiropas Komisijas piedavatajam ES Padomes rekomendacijam ES
dalibvalstim, tostarp ari Latvijai, tomér, vienlaikus vé&las noradit un vérst uzmanibu uz
nepiecieSamibu Latvijas fiskalasrekomendacijas otraja dala atspogulot ar 2018.gada 1.janvari uzsaktos
pasakumus zema atalgojuma sanémé&ju nodoklu sloga mazinaSanai, ka to paredz ar socialajiem
partneriem diskut&ta un apstiprinata nodoklu sistémas reforma nakamajam tris gadu periodam.

ES Padomes rekomendacijas Latvijai kopuma turpina 2017.gada adreseto rekomendaciju
virzienus, kuros Latvija jau ir uzsakusi darbibu un gadalaika ir sasniegts zinams progress, kas ir minéts
2018.gada Progresa zinojuma par Latvijas nacionalas reformu programmas istenosanu.

ES Padomes rekomendacijas Latvijai ir biitisks elements nacionalo prioritaSu un reformu
noteikSana. Tas ar7 palidz veiksmigak stenot Latvijas Nacionalo reformu programmu un Latvijas
Stabilitates programmu. Kopuma valdibas planotie pasakumi ES Padomes rekomendaciju izpildei ir
ieklauti valdibas ricibas plana.

Latvijas visparéja nostaja, kasbiitu janem vera, vertéjot ES Padomes rekomendaciju istenoSanu:

— atsevisku ES Padomes rekomendaciju Tstenosana var prasit ilgaku laika periodu, neka vienu gadu,
nemot vera nepiecieSamibu nodrosinat kvalitativas diskusijas par rekomendaciju stenoSanu ar
visam iesaistitajam pus€m, t.sk. socialajiem partneriem. ArT rezultats pec to Tstenosanas var biit
sagaidams vid&ja un ilgtermina, nevis uzreiz péc to istenosanas;

— nepiecieSams nodroSinat atbilstosu lidzsvaru starp ES Padomes rekomendaciju ieviesanas
izmaksam un nepiecieSamibu ieverot budzeta disciplinu;

— Eiropas Komisijai sadarbiba ar ES dalibvalstim ir jaturpina darbs pie ES Padomes rekomendaciju
izpildes progresa vértéSanas metodologijas uzlabosanas. NepiecieSams nodrosinat skaidrus un
vienlidzigus principus Eiropas Komisijas vértéjuma par ES dalibvalstis sasniegto progresu. Vienota
izpratne kopuma uzlabotu savstarpgjo dialogu un sapratni starp ES dalibvalstim un Eiropas
Komisiju, samazinatu laiku skaidro$anas procesam un ar to saistito administrativo slogu.

Ipasas Latvijas Republikas intereses

4. Citu ES dalibvalstu viedokli
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2018.gada 31.maija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) un Nodarbinatibas komitejas
(EMCO) un Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja sanaksmeé notika diskusija par
Latvijas rosinatajiem preciz&jumiem preambulas 9.punkta, ka ari 1.rekomendacijas otraja dala (par
nodoklu sisteémas reformu). Citas ES dalibvalstis diskusija par Latvijas ierosinatajiem labojumiem
neiesaistijas.

2018.gada 30.maija — 1.junija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) sanaksmé notika diskusija
par Latvijas rosinatajiem preciz&jumiem preambulas 13. un 14.punkta. Citas ES dalibvalstis diskusija
par Latvijas ierosinatajiem labojumiem neiesaistijas.

2018.gada l.juinija EMCO sanaksme (par izglitibu) Latvija priekslikumus izmainam nevirzija.

2018.gada 31.maija — 1.jinija Ekonomikas un finanSu komitejas vietnieku (EFC Alternates)
sanaksmé notika diskusija par Latvijas rosinatajiem preciz€jumiem preambulas 15.punkta. Citas
ES dalibvalstis diskusija par Latvijas ierosinatajiem labojumiem neiesaistijas. Vacijas ierosinato
labojumu 1.rekomendacija, kas tika noradits ar1 vairaku citu dalibvalstu specifiskajas rekomendacijas,
neneéma vera.

2018.gada 6.junija EMCO/ Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja sanaksmeé notika
diskusija par Latvijas rosinatajiem preciz&umiem preambulas 10.punkta. Citas ES dalibvalstis
diskusija par Latvijas ierosinatajiem labojumiem neiesaistijas.

2018.gada 7. — 8.junija Ekonomikas un finansu komitejas (EFC) sanaksmé notika diskusija par
dalibvalstu specifiskajam rekomendacijam, t.sk. Latvija uzturgja priekslikumu preciz€§umiem
1.rekomendacijas otraja dala (par nodok]u sisttmas reformu). Citas ES dalibvalstis diskusija par
Latvijas ierosinatajiem labojumiem neiesaistijas.

5. ES institaciju viedokli

2018.gada 31.maija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) un EPSCO komiteju apvienotaja
sanaksme notika diskusija par Latvijas rosinatajiem preciz€umiem 1.rekomendacijas otraja dala (par
nodoklu sistémas reformu), ka ari preambulas 9.punkta (par nodoklu slogu zemu ienakumu
sanémgéjiem).

Latvija inform&ja par apstiprinato nodoklu reformu, tas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.
Uzskata, ka EK nav pienacigi novértgjusi nodoklu reformu un sagaidamo pozitivo ietekmi. Atzimgja,
ka butiski noradit preambulas 9.punkta arT uz pozitivajiem reformas aspektiem. Aicina ieklaut pasas
EK novértgjumu attieciba uz nodoklu reformas rezultatu par tax wedge (nodoklu sloga) Iimeni
2020.gada. Attieciba uz 1.rekomendacijas otro dalu Latvija vélas, lai rekomendacijas teksta biitu
noradits, ka nodoklu sloga samazinajums attieciba uz zemu ienakumu sanémgjiem jaturpina atbilstosi
apstiprinatajai nodoklu reformai.

EK uzskata, ka ievieSot nodoklu reformu joprojam saglabasies augsts nodoklu slogs cilvékiem ar
zemiem ienakumiem. EK vélas saglabat fokusu uz zemu ienakumu sanémeéjiem un nodoklu slogu Sai
sabiedribas grupai. Norada, ka nodoklu ien@mumuipatsvars pret IKP joprojam ir viens no zemakajiem
ES, Latvijai jaturpina uzlabot nodoklu administré$anu, un tas ir labs pamats samazinat nodoklu slogu.
EK uzskata, karekomendacijas teksts ir sabalanséts un nav mainams. Norada, ka pasreiz nodoklu slogs
zemu ienakumu sanémgejiem ir viens no augstakajiem ES. Lai arT sagaidams, ka reformu ievieSanas
rezultata situacija uzlabosies, tomér pilniba probléma netiks atrisinata. Uzskata, ka nepiecieSami
papildus pasakumi, kas palidz€s risinat problému kompleksa veida.

EK neatbalstija nevienu no Latvijas iesniegtajiem priekslikumiem.

2018.gada 30.maija — 1.junija Ekonomikas politikas komitejas (EPC) sanaksmé notika diskusija
par Latvijas rosinatajiem precizéjumiem preambulas 13. punkta (par valsts parvaldes reformu planu)
un 14.punkta (par tiesnesu profesionalas darbibas novértésanu un disciplinaro tiesvedibu).

EK piekrita Latvijas labojumam preambulas 13.punkta, proti, ka valsts parvaldes reformu plans
apstiprinats ir 2017.gada.

Attieciba uz Latvijas iesniegtajiem preciz&jumiem preambulas 14.punkta EK noradija, ka svitrotais
teikums skaidro ieprieksgjo preambulas teikumu. Saprot Latvijas velmi atbildét uz rekomendacijam,
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un, ja ir veikti atbilstosi pasakumi, blitu gatavi mainit rekomendaciju nakamgad. Bet svitrot teikumu
nevélas. Ari priekslikumu jaunajam teikumam neatbalsta. Preambulas 14.punkts tika saglabats bez
izmainam.

2018.gada 31.maija — 1.jinija Ekonomikas un finansu komitejas vietnieku (EFC Alternates)
sanaksmé notika diskusija par Latvijas rosinatajiem preciz€umiem preambulas 15.punkta. EK
nepiekrit piedavatajam labojumam termina ‘non-resident clients’ vieta lietot ‘foreign clients’. Vienmér
ir izmantots ‘non-resident clients’, tas ietver So klientu raksturojumu. EK nav tik parliecinati par to, ka
ir mazinajies ne-rezidentu bizness un tariski. Norada, ka par agru novértét sasniegumus. Piemin neseno
bankas ABLV gadijumu, no kura nevar secinat, ka $aja joma bitu jau daudz izdarits. Neatbalsta
Latvijas priekslikumus izmainam.

2018.gada 6.jinija EMCO/ Socialas aizsardzibas komitejas (SPC) apvienotaja sanaksmé notika
diskusija par Latvijas rosinatajiem preciz&umiem preambulas 10.punkta. EK nepiekrita Latvijas
viedoklim, ka preambulas tekstam biitu jabiit saskanotam ar rekomendaciju tekstam un ka preambula
kalpo ka pamatojums rekomendacijai. EK uzstaj uz to, ka preambula informacijai ir jabat daudz plasak
defingtai, jo Latvija ir arT virkne citu socialo problému ka majoklis, veseliba u.tml., kas arT ir biitiskas
socialas drosibas tikla sastavdalas. EK vélas saglabat plasako skatijumu uz socialo politiku. Ta ka EK
neatbalsta Latvijas priekSlikumus izmainam, preambulas 10.punkta 1.teikums par socialas drosibas
tiklu tiek saglabats bez izmainam.

Tapat EK nepiekrita precizet informaciju par minimala ienakumu ITmena reformas ievieSanas progresu.
Lai gan EK atzist, ka Latvija ir sasniegusi pozitivus rezultatus gimenu ar bérnu atbalsta uzlabosana, ka
arT ir tikusi veikti pasakumi pensiju adekvatuma uzlabosanai, tomér uzskata, ka Latvijas piedavatais
teksta preciz&jums biitu parak pozitivs vertgjums par reformas istenosanas gaitu. EK norada, ka nav
risinatas pasas biitiskakas minimalas ienakumu reformas problémas, proti, GMI limena pacelSana par
3 EUR nav uzskatama par sasniegumu un realu atbalstu triicigakajiem iedzivotajiem, tapat nav veiktas
nekadas izmainas minimala pensijas apjoma noteikSana. Negativo nostaju pastiprina arT situacija, ka
valdiba joprojam nav ticis apstiprinats darbibas plans minimala ienakuma Itmena celSanai. Ta ka EK
neatbalsta Latvijas priekSlikumus izmainam, preambulas 10.punkta 3.teikums par progresa trakumu
minimalas ienakumu reformas Tstenosana tiek saglabats bez izmainam

2018.gada 7. — 8.junija Ekonomikas un finansu komitejas (EFC) sanaksmé notika diskusija par
dalibvalstu specifiskajam rekomendacijam, t.sk. par Latviju. Latvija turpindja uzturt sniegto
priekslikumu attieciba uz 1.rekomendacijas otro dalu un aicinaja rekomendacija atspogulot, ka ir
apstiprinata nodoklu sistémas reforma (plans) nakamajam tris gadu periodam, kas ir saskanota ar
socialajiem partneriem. Piedava tekstu papildinat ar ‘continue’ pie reformu veiksanas aicinagjuma. EFC
sanaksm& Latvijas priekslikums netika atbalstits, vienlaikus tika noradits uz iesp&u Latvijai So
priekslikumu pieteikt ECOFIN.

6. SaskanoSana

Pozicija saskanota ar Arlietu ministriju, FinanSu ministriju, Izglitibas un zinatnes ministriju,
Labklajibas ministriju, Tieslietu ministriju, Veselibas ministriju, Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministriju, Valsts kanceleju, Parresoru koordinacijas centru, FinanSu un kapitala tirgus
komisiju, Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroju un Latvijas Banku.

Atskirigie viedokli

7. SaskanoSana ar Saeimas Eiropas lietu komisiju

8. Konsultacijas ar biedribam un nodibinajumiem, pasSvaldibu un socialo partneru
organizacijam
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Pozicija tiks nosiitita saskanoSanai Latvijas Darba dev€ju konfederacijai (LDDK), Latvijas Brivo
arodbiedribu savienibai (LBAS), Latvijas Pasvaldibu savienibai (LPS) un Latvijas Tirdzniecibas un
ripniecibas kamerai (LTRK).

Latvijas Republikas nacionalas pozicijas arhiva numurs
Arlietu ministrija

Ministru prezidenta biedrs,
ekonomikas ministrs A.ASeradens

Viza: Valsts sekretars E.Eglitis

Agnese Rozkalne, 67013117
agnese.rozkalne@em.gov.lv
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