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1. levads

1.1 Izmantotie saisinajumi

Tabula Nr. 1. Zinojuma izmantotie saisindjumi un saisindjumu skaidrojumi.

Saisinajumi Skaidrojumi

AizM Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrija

CQFW Velsas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktdra (Credit and Qualifications
Framework for Wales)

ECTS Eiropas kreditpunktu parneses sistéma (European Credit Transfer System)

EKI Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktira mazizglitibai

ES Eiropas Savieniba

EstQF Igaunijas Kvalifikaciju ietvarstruktdra

Formala izglitiba

Sistéma, kas ietver pamatizglitibas, vidéjas izglitibas un augstakas izglitibas pakapes,
kuru programmu apguvi apliecina valsts atzits izglitibas vai profesionalas kvalifikacijas
dokuments, ka arT izglitibas un profesionalas kvalifikacijas dokuments (atbilstosi
Izglitibas likumam (29.10.1998.)!

Augstakais visparéjas vidéjas izglitibas sertifikats Anglija, Velsa un Ziemelirija (General

CCEA Certificate of Education Advanced)

Visparéjas vidéjas izglitibas sertifikats Anglija, Velsa un Ziemelirija (General Certificate
GCSE .

of Secondary Education)

Visparéja nacionala profesionala kvalifikacija Apvienotaja Karalisté (General National
GNVQ . e

Vocational Qualification)
leM Latvijas Republikas lekslietu ministrija

Sakotnéja policijas macibu un attistibas programma Anglija, Velsa un Ziemelirija (Initial
IPLDP . . '

Police Learning and Development Programme)
MVP Nacionalo brunoto speku Macibu vadibas pavélnieciba
NAA Latvijas Nacionala aizsardzibas akadémija
NATO Ziemelatlantijas Liguma organizacija
NBS Nacionalie brunotie spéki

Neformala izglitiba

Arpus formalas izglitibas organizéta interesém un pieprasijumam atbilsto3a izglitojo3a
darbiba (atbilstosi izglitibas likumam (29.10.1998.)!

Nacionala kvalifikaciju ietvarstruktdra Apvienotaja Karalisté (National Qualifications

NQF Framework)
Nacionala profesionala kvalifikacija Apvienotaja Karalisté (National Vocational
NVQ e
Qualification)
Apvienotas Karalistes Kvalifikaciju un eksaminésanas regulésanas padome (Office of
Ofqual L . ;
Qualifications and Examinations Regulation)
RA Rézeknes augstskola
RSU Rigas Stradina universitate
RTU Rigas Tehniska universitate
SCE Visparéjas vidéjas izglitibas sertifikats Skotija (Scottish Sertificate of Education)
Skotijas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktdra (Scottish Credit and
SCQF S
Qualifications Framework)
Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvarstrukttra Apvienotaja Karalisté (Qualifications and
QCF .
Credit Framework)
UCAK UgunsdroSibas un civilas aizsardzibas koledza
VP Valsts policija
VPK Valsts policijas koledza
VRS Valsts robeZsardze
VRK Valsts robezsardzes koledza
VUGD Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Lzglitibas likums




1.2 Konteksts

Neskatoties uz kopigajam Eiropas ieksSlietu un militaras izglitibas 1stenoSanas vadlinijam un
principiem, nemot véra So jomu izglitibas specifiku, pastav batiskas atSkiribas starp izglitibas
istenoSanas modeliem dazadas Eiropas Savienibas (ES) valstTs.

Lai izvértétu Latvija 1stenoto izglitibas modeli un sagatavotu priekSlikumus izglitibas mode|a
pilnveidei, ST darba ietvaros veikta triju ES valstu - Apvienotas Karalistes, lgaunijas un Vacijas,
pieredzes izpéte izglitibas sistémas organizésana iekSlietu un aizsardzibas joma, sniedzot analizi par
dazadiem principiali atSkirigiem So sistému TstenoSanas veidiem.



2. Kopsavilkums par lekslietu ministrijas izglitibas un
militaras izglitibas sistému Latvija
Saja sadala ieklauts visparéjs lekslietu ministrijas (turpmak - leM) sistémas iestaZu amatpersonu ar speciadlajam
dienesta pakdpém un Nacionalo brunoto spéku (turpmak - NBS) profesiondla dienesta karaviru izglitibas
sistémas pamatprincipu raksturojums. Detalizéts abu izglitibas sistému raksturojums tiks ieklauts nakamaja
2012.gada 11.decembra llguma Nr.95 ,,Dienesta piendkumu izpildei nepiecieSamas profesionalds kompetences
vértéjums un profesiondlas izglitibas sistémas pilnveide leksSlietu ministrijas sistémas iestdZu amatpersonam ar
specialajam dienesta pakapém un Naciondlo brunoto spéku profesionala dienesta karaviriem" ietvaros
paredzétaja starpzinojuma ,,Starpzinojums par leM sistémas iestdZu amatpersonu ar specialajam dienesta
pakapém un NBS profesiondla dienesta karaviru izglitibas sistémas organizaciju, ieklaujot parskatu un analizi par
macibu vajadzibu noteikSanu, macibu planosanu, macibu istenosanas modeli un macibu kvalitates novértésanas
modeli”.

2.1 lzqglitibas sistéma Latvija

Izglitibas sistému Latvija requlé virkne normativo aktu, nosakot izglitibas pakapes, to iegisanas
formas, izglitibas programmu saturu, un reguléjot institdciju darbibu, kas nodrosSina izglitibas
pieejamibu.

Saskana ar Profesionalas izglitibas likumu? Latvijas izglitibas sistéma ir noteikti pieci profesionalas
kvalifikacijas lfmeni, katrs no kuriem raksturo teorétisko un praktisko sagatavotibu, kas dod iespé&ju
veikt noteiktai sarezgitibas un atbildibas pakapei atbilstoSu darbu:

1. Pirmais kvalifikacijas Tmenis (profesionala pamatizglitiba) — teorétiska un praktiska
sagatavotiba, kas dod iespéju veikt vienkarSus uzdevumus noteikta praktiskas darbibas
sféra.

2. Oftrais kvalifikacijas lTmenis (arodizglitiba) — teorétiska un praktiska sagatavotiba, kas dod
iespéju patstavigi veikt kvalificétu izpilditaja darbu.

3. Tresais kvalifikacijas Tmenis (profesionala vidéja izglitiba) — paaugstinata teorétiska
sagatavotiba un profesionala meistariba, kas dod iespéju veikt noteiktus izpilditaja
pienakumus, kuros ietilpst art izpilddma darba planosSana un organizésana.

4. Ceturtais kvalifikacijas lTmenis (1.Tmena profesionala augstaka izglitiba) — teorétiska un
praktiska sagatavotiba, kas dod iespé&ju veikt sarezgitu izpilditaja darbu, ka arT organizét un
vadit citu specialistu darbu.

5. Piektais kvalifikacijas [imenis (2.limena profesionala augstaka izglitiba) — noteiktas nozares
specialista augstaka kvalifikacija, kas dod iesp&ju planot un veikt arT zinatniskas pétniecibas
darbu attiecigaja nozaré.

Lai nodrosinatu Latvija iegatas profesionalas kvalifikacijas savstarpéjo atziSanu un salidzinamibu
starptautiska méroga, Latvijas piecu [Imenu profesionalas kvalifikacijas sistéma tiek piesaistita
astonu limenu ietvarstruktdrai saskana ar Eiropas Parlamenta un Eiropas Padomes ieteikumu par
Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktaras izveidosanu mazizglitibai. 3

Izgltibas likums (29.10.1998.) nosaka, ka izglitibas iestade viena ménesa laika no tas dibinaSanas
ir jaregistré lzglitibas iestazu registra, bet piecu gadu laika no tas darbibas uzsak3anas jaakredité.
Savukart Profesionalas izglitibas likums (10.06.1999.) nosaka, ka izglitibas iestade ir tiesiga istenot
tikai licencétas profesionalas izglitibas programmas. Saskana ar likumu:

pirma un otra limena profesionalas augstakas izglitibas programmas akredité Augstskolu
likuma (02.11.1995.) noteiktaja kartiba;

profesionalas izglitibas programmas, iznemot profesionalas pilnveides, profesionalas
ievirzes un neformalas izglitibas programmas, akreditéjamas lzglitibas likuma
(29.10.1998.) noteiktaja kartiba.

2 Profesionalas izglitibas likums
3 Koncepcija ,,Profesionalas izglitibas pievilcibas paaugstina$ana un socialo partneru lidzdaliba profesionalas izglitibas
kvalitates nodrosinasana” (apstiprinat ar MK 16.09.2009. rikojumu Nr.629)



Sobrid Latvijas augstakas izglitibas sistéma notiek pareja no studiju programmu akreditacijas uz
studiju virzienu akreditaciju. 2011. gada 1. augusta stajas spéka likums ,,Grozijumi Augstskolu
likuma", kas Augstskolu likuma ieviesa jaunu kvalitates novértéSanas proceddru studiju programmu
akreditacijas vieta - studiju virzienu akreditaciju. Likuma parejas noteikumu 31. punkta noteikts, ka
grozijumi stajas spéka pakapeniski (atkariba no studiju programmas virziena). 21.02.2013. stajas
spéka jauni grozijumi Augstskolu likuma#“, kas paredz Augstskolu likuma parejas noteikumos
pagarinat ieprieks noteiktos terminus par tris ménesiem, tadéjadi tiks pagarinats termins (lidz
2013. gada 1. janijam), kura MK noteiktajai institdcijai, proti, Studiju akreditacijas komisijai, ir
japienem Iémums par studiju virziena akreditaciju vai atteikumu akreditét attiecigo studiju virzienu.
Lai noteiktu studiju virzienu akreditacijas proceddru, ir izveidoti MK noteikumi - MK 25.09.2012
noteikumi Nr.668 , Augstskolu, koledZu un studiju virzienu akreditacijas noteikumi”.

Koledzu un augstakas izglitibas iestazu finanséSanas kartibu Latvija reglamenté Augstskolu likums,
MK 12.12.2006. noteikumi Nr.994 , Kartiba, kada augstskolas un koledzZas tiek finansétas no valsts
budZeta lidzekliem" (pirma lTmena profesionalas augstakas izglitibas programmu Tstenosanai) un MK
02.10.2007. noteikumi Nr.655 ,,Noteikumi par profesionalas izglitibas programmu 1stenosanas
izmaksu minimumu uz vienu izglitojamo" (arodizglitibas programmu isteno$anai).

2010.gada Valsts izglitibas attistibas agentira kopa ar ¢etriem sadarbibas partneriem - Latvijas
Darba devéju konfederaciju, Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu, Valsts izglitibas satura centru un
Izglitibas kvalitates valsts dienestu uzsaka ESF projektu ,,Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstindSana”. Projekta ietvaros, sadarbojoties
darba deveéju, darba néméju un valsts parstavjiem, ir izveidotas 14 Latvijas nozaru kvalifikaciju
struktaras, tadejadi istenojot vienu no Bolonas procesa ietvaros noteiktajiem uzdevumiem.

Izveidojot nozaru nacionalas kvalifikaciju ietvarstruktdras, uzsakta vienotas pieejas ievieSana
profesionalas izglitibas istenosSana valsts [Tmeni, sadalot nozares darba tirgd pieprasitas profesijas
pa atbilstoSiem profesionalas kvalifikacijas Tmeniem un pielidzinot tas Eiropas Kvalifikaciju
ietvarstruktdras atbilstoSajiem limeniem. Projekta ,,Nozaru kvalifikacijas sistémas izveide un
profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates paaugstindSana” istenosana izmantotas pieejas
un ieglto rezultatu izmantosSana ir pamats leM un militaras izglitibas sistémas izvértésana, nosakot,
vai un kuras no leM un militaras izglitibas sistémas dalam bdtu vai nebdtu ieklaujamas kopéja
profesionalas izglitibas sistéma.

2.2 Nacionalo brunoto spéku profesionala dienesta karaviru
izglitibas sistéma

2.2.1 lzglitibas sistémas kopéjais raksturojums

Saskana ar Ministru kabineta (turpmak - MK) 29.04.2003. noteikumiem Nr.236 , Aizsardzibas
ministrijas nolikums™ Aizsardzibas ministrija (turpmak - AizM) ir atbildiga par aizsardzibas nozares
politikas TstenoSanu ministrijas padotiba eso3ajas iestadeés, t.sk. Nacionalajos brunotajos spékos
(turpmak - NBS).

NBS ir militaro formé&jumu kopums, kuru veido militari organizéta, apmacita un apbrunota tautas
dala. Tos veido regularie spéki, Zemessardze un NBS rezerve. NBS regularos spékus veido Sadas
vienibas: Sauszemes spéku kajnieku brigade, Juras spéku flotile, Gaisa speku aviacijas baze, Macibu
vadibas pavélnieciba (turpmak - MVP), NodroSinajuma pavélnieciba, Specialo uzdevumu vieniba un
Staba bataljons.

AizM funkcijas ietver valsts politikas TstenoSanas militaras izglitibas un zinatnes joma organizéSanu
un koordinéSanu, ka arT NBS vidé&ja termina un ilgtermina spéju attistibas, taja skaita
infrastruktdras, personala, finanSu un nodroSinajuma ar materialtehniskajiem lidzek|iem planoSanu.

.Militara dienesta likums" (30.05.2002.) regulé vienotas militara dienesta gaitas nodroSinasanu
NBS, t.sk. karavira tiesibas ieqgt izglitibu, karaviru komplektéSanu militarajas izglitibas iestadés,

421.02.2013. likums “Grozijums Augstskolu likuma”



pienemSanu profesionalaja dienesta, dienesta pakapju pieskirSanu un atnemsSanu u.c. jautajumus.
Uz . Militara dienesta likuma" (30.05.2002.) pamata izdoti citi tiesibu akti, kas attiecas uz izglitibas
sistému un izglitibas Tsteno%anu militaras izglitibas iestadés. So tiestbu aktu raksturojums sniegts
turpinajuma.

2.2.2 lzqlitibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegisanai

Militaras izglitibas sistéma ir ciesSi sasaistita ar mazizglitibu, proti, izglitoSanas procesu visas dzives
garuma, turklat normativie akti (Militara dienesta likums) skaidri definé dienesta pakapju
pieSkirSanas secibu un dienesta pakapes ieglsanai nepiecieSamo izglitibu.

Dienestam NBS vienibas var tikt pienemta persona, kurai ir vismaz pamatizglitiba (noteikta laika
posma kandidatam jaiegUst vidéja izglitiba)®, tikmér militarajas izglitibas iestadés tiek pienemtas
personas, kas ieguvusas vismaz vidéjo izglitibu. AtseviSkam dienesta pakapém ir noteiktas
specifiskas prasibas nepiecieSamajam izglittbas [Tmenim.

Militara dienesta likums nosaka prasibas izglitibai Sadu dienesta pakapju iegtsanai:

augstako instruktoru sastavs - Staba virsserzants (Staba bocmanis), galvenais virsserzants
(galvenais bocmanis), augstakais virsserzants (augstakais bocmanis) - vismaz pirma limena
profesionala augstaka izqglitiba;

virsnieku sastavs - leitnants, virsleitnants, kapteinis (kapteinleitnants), majors
(komandleitnants), pulkveZleitnants (komandkapteinis), pulkvedis (jaras kapteinis), brigades
generalis (flotiles admiralis), generalmajors (kontradmiralis), generalleitnants
(viceadmiralis) - augstaka izglitiba.

Bez iepriek§ minétajam prasibam formalajai izglitibai, normativie akti definé prasibas ari neformalas
izglitibas formu - kursu/ apmacibu - apgG3anai noteiktu dienesta pakapju ienem3anai. Sadas
prasibas neformalajai izglitibai tiek noteiktas gan atseviski, gan kombinacija ar prasibam formalas
izglitibas l[imenim. Pieméram, kaprala pakape var tikt pieSkirta kareivim (matrozim) un dizkareivim
(dizmatrozim) péc jaunaka instruktora kursa pabeigSanas®. Savukart Staba virsserzanta (Staba
bocmana) dienesta pakape var tikt pieSkirta virsserzantam (bocmanim) ar vismaz pirma limena
profesionalo izglitibu péc augstaka instruktora kursa pabeigSanas un piecu gadu nodienésanas
virsserzanta (bocmana) pakapé.®

AtseviSkos gadijumos tiek definéti vairaki apglstamas izglitibas veidi, ar kuriem var tikt iegata
konkréta dienesta pakape. Pieméram, leitnanta pakape saskana ar Militara dienesta likumu var tikt
pieSkirta karaviram péc virsnieku sagatavoSanas militaras izglitibas iestades absolvéSanas, ka arl
karaviram ar augstako izglitibu péc virsnieka pamatkursa pabeig$anas.

Papildus formalas un neformalas izglitibas prasibam, batisks dienesta pakapju pieskirSanas kritérijs
ir izdienas laiks kada konkréta dienesta pakapé, atspogulojot pieredzes un mazizglitibas nozimi leM
un militaraja izglitibas sistémas. Pieméram, virsleitnanta dienesta pakape militara dienesta
karaviram var tikt pieSkirta péc 3 gadu nodiené3anas leitnanta pakapé.®

2.3 lekSlietu ministrijas sistémas iestazu amatpersonu ar
specialajam dienesta pakapém izglitibas sistéma

2.3.1 Izglitibas sistémas kopéjais raksturojums

Lai nodrosSinatu Latvijas Republikas lekSlietu ministrijas (turpmak - leM) padotibas iestazu
amatpersonu profesionalo izglitibu ir izveidotas tris izglitibas iestades - Valsts policijas koledzZa
(turpmak - VPK), Ugunsdzésibas un civilas aizsardzibas koledza (turpmak - UCAK) un Valsts
robezsardzes koledza (turpmak - VRK). Visam trijam koledZam, kur leM sistémas iestazu
amatpersonas ieqlst profesionalo izglititbu un paaugstina kvalifikaciju, ir valsts parvaldes iestazu
statuss, un tas atrodas attiecigo leM padotibas iestazu pakl|autiba.

5 Rekruté$ana, RekrutéSanas un Jaunsardzes centrs, http://www.rjc.gov.lv
6 Militara dienesta likums


http://www.rjc.gov.lv/

leM padotiba esoSo izglitibas iestazu darbibas tiesisko pamatu un darbibu profesionalas izglitibas
joma reglamenté Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums un Augstskolu likums.
Profesionalas izglitibas likuma 3. panta noteikts, ka Profesionalas izglitibas likums reglamenté
profesionalas pamatizglitibas un profesionalas vidéjas izglitibas TstenoSanu. Savukart Augstskolu
likums reglamenté pirma un otra limena profesionalas augstakas izglitibas 1stenosanu.

Saskana ar Augstskolu likuma 10. pantu augstskolas darbojas uz to satversmes pamata, bet
koledZas darbojas uz to nolikumu pamata. Augstskolu satversmes un koledzu nolikumus apstiprina
MK. Nolikumos tiek ietverta informacija par koledzZai noteiktajam funkcijam un uzdevumiem.
Papildus nolikumam katrai koledZai ir arT savs reglaments, kas kopa ar koledzas struktdrvienibu
reglamentiem nosaka koledzas struktdru un darba organizaciju.

AtbilstoSi Profesionalas izglitibas likuma 16. pantam koledza ir izglitibas iestade, kura Tsteno pirma
[Tmena profesionalas augstakas izglitibas programmas, un ir tiesiga istenot ari zemaku pakapju
profesionalas izglitibas programmas.

2.3.2 lzglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegisanai

leM padotibas iestazu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém (turpmak - amatpersonas)
dienesta pakapju sistéma un specialo dienesta pakapju pieskirSanai nepiecieSamas minimalas
izglittbas prasibas ir noteiktas 15.06.2006. likuma , lekSlietu ministrijas sistémas iestazu un
leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém dienesta gaitas likums'
(turpmak - Dienesta gaitas likums). Saskana ar likuma noteikto, amata pienakumu pildisanai
amatpersonam noteiktas $adas izglitibas prasibas:

amatpersonam ar ierindnieka specialo dienesta pakapi - vidgja izglitiba;

amatpersonam ar kaprala, serzanta, virsserzanta un virsniekvietnieka specialo dienesta -
vismaz 2. profesionalas kvalifikacijas limena profesionala izglitiba;

jaunakajiem virsniekiem (amatpersonam, kuram pieskirta leitnanta, virsleitnanta un
kapteina speciala dienesta pakape) - pirma limena profesionala augstaka izglitiba;

vecakajiem un augstakajiem virsniekiem (amatpersonam, kuram pieSkirta majora,
pulkveZleitnanta, pulkveZa un generala speciala dienesta pakape) - akadémiska vai otra
[Tmena profesionala augstaka izglitiba.

Papildus formalas un neformalas izglitibas prasibam, batisks dienesta pakapju pieskirSanas kritérijs
ir izdienas laiks kada konkréta dienesta pakapé, pieméram, virsleitnanta speciala dienesta pakape
leM sistémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonai var tikt pieskirta péc divu gadu
nodienésanas leitnanta specialaja dienesta pakapé’.

Katra no leM padotibas iestaZu dienestiem ir izveidota sava izglitibas sistéma, kas vairakos aspektos
atSkiras no citos dienestos Tstenotas izglitibas sistéma. Piemé&ram, lai iegdtu katra no leM sistémas
koledZam ir atSkirigi uznemsanas noteikumi un apmacibu ilgums, un lidz ar to atSkiras arT izmaksas,
kas saistitas ar izglitibas nodrosinasanu amatpersonam.

2.4 lekSlietu ministrijas sistémas iestazu amatpersonu ar
specialajam dienesta pakapém un Nacionalo brunoto spéku
profesionala dienesta karaviru izglitibas sistémas integracija
kopéja profesionalaja izglitibas sistéma

Saskana ar normativajos aktos® noteikto karaviru sastava iedalijumu un dienesta pakapju

pieSkirSanas kritérijus, ka arT leM sistémas iestazu amatpersonu dienesta pakapes un to iegtsanai
nepiecieSamo minimalo izglitibu, leM un militara izglitibas sistémas tikai da|éji ieklaujas kopéja
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profesionalas izglitibas sistéma. Shematisks profesionalo izglitibas limenu un profesionala dienesta
karaviru un leM sistémas iestazu amatpersonu dienesta pakapju attélojums Latvijas profesionalas
izglitibas konteksta sniegts attéela.

General- General- W Brigades -
majors leitnants generalis
. Pulkvez- q s
[ Majors ][ it ][ Pulkvedis } - hid
( Majors }[ rgtlkvetz- ]( Pulkvedis W[ Generalis ]
[ Leitnants ][Virsleitnants][ Kapteinis } - ELIEMS

o 5 z 4.profesionalas
Augstakais Galvenais Staba - . Wi . I -
[ A ] [ S —— . 5.EKI limenis kv?rlﬂéi‘i:suas Leitnants Virsleitnants Kapteinis

Virsserzants 3.profesionalas
kvalifikacijas
limenis
4.EKl limenis|
s gt -
Kapralis 2.profesionalas o
o [ Kapralis * ] [ Serzants * }[Virsseriants *] [ Vit ]

kvalifikacijas

i *
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Dizkareivis
1.profesionalas lerindnieks
3.EKI limenis kvalifikacijas
limenis
( Militara dienesta pakapes ) ( Di pakapes leM sisté iestades )

* Ta ka 2.profesionalas kvalifikacijas limenis saskana ar normativo reguléjumu neparedz vidéjas izglitibas iegti$anu, bet normativais reguléjums nosaka, ka
dienesta leM iestadés var tikt pienemta persona, kurai ir vismaz vidéja izglitiba, personai attiecigo dienesta pakapju ienemsanai nepiecieSama ka vidéja izglitiba,
ta vismaz arodizglitiba (2.profesinalas kvalifikacijas limenis).

** Dienesta pakapju hierarhija viena Latvijas profesionalas izglitibas limenT nav attélota

Attéls Nr. 1. Profesionalo izglitibas [imenu un profesionala dienesta karaviru un leM sistémas iestazu
amatpersonu dienesta pakapju attélojums Latvijas profesionalas izglitibas konteksta.

NBS profesionala dienesta karaviru izglitibas sistéma

Tradicionali NBS profesionala dienesta karaviru formalas un neformalas izglitibas sistéma ir
nodalita no civilas izglitibas sistémas, jo militaras izglitibas veidu un formu nosaka valsts
aizsardzibas vajadzibas. Tacu atseviSkas jomas militaras izglitibas sistéma ir integréta kopéja valsts
izglitibas sistéma.

Viena joma, kur militaras izglitibas sistéma ir integréta nacionalaja valsts izglitibas sistéma ir
izglttibas prasibas uznems3anai dienesta NBS. NBS dienesta var tikt uznemta persona, kurai ir iegata
vismaz pamatizglitiba, kas atbilst ar1 EKI 3. kvalifikaciju [Tmenim. Papildus tam saskana ar
noteikumiem dienesta uznemtajai personai noteikta laika posma jaiegust ari vidéja izglitiba (kas
atbilst EKI 4. kvalifikacijas [imenim), jo militarajas izglitibas iestadés tiek pienemtas tikai tas
personas, kas ieguvu3as vismaz vidéjo izglitibu®. S&da sistéma atvieglo personalsastava
komplektéSanu NBS, jo personas, kas vélas dienét NBS profesionalaja dienesta, var pieteikties
dienestam uzreiz péc pamatizglitibas iegtSanas, neizejot nekadas specializétas sakotnéjas formalas
vai neformalas militaras izglitibas apmacibu programmas.

Saskana ar Militara dienesta likumu minimalais formalas izglitibas prasibas ir noteiktas NBS
augstako instruktoru sastavam (vismaz pirma limena profesionala augstaka izglitiba, kas atbilst 5.
EKI kvalifikaciju limenim) un virsnieku sastavam (augstaka izglitiba, kas atbilst 6. EKI kvalifikaciju
[Tmenim).

Paréjo dienesta pakapju iegGSanai noteiktas minimalas izglitibas prasibas, ka art papildus augstako
instruktoru sastavam un virsnieku sastavam noteiktas neformalas izglitibas prasibas, nav
piesaistitas Latvijas profesionalas kvalifikaciju sistémas limeniem un attiecigi art EKI [imeniem.
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Virsnieku sastavam noteikto augstakas izglitibas programmu TstenoSanu nodroSina Nacionala
aizsardzibas akadémija (turpmak - NAA). Péc So izglitibas programmu pabeigSanas virsnieki iegdst
profesionala bakalaura gradu un 5. [imena profesionalo kvalifikaciju, kas atbilst 6. EKI kvalifikaciju
fmenim. Papildus tam NAA sadarbiba ar Baltijas Aizsardzibas koledzu isteno arT profesionala
magistra studiju programmu, péc kuras pabeig3anas virsnieki ieglst profesionald magistra gradu,
kas atbilst 7. EKI Tmenim.

Augstako instruktoru sastava, ka ari citu dienesta pakapju karaviru apmacibu nodroSina MVP
parraudziba eso$as militaras izglitibas iestades. Kaut art saskana ar Militara dienesta likumu
augstako virsnieku sastava dienesta pakapju ienemsanai ka minimalais formalas izglitibas limenis ir
noteikta 4. liTmena profesionala kvalifikacija, Sobrid péc militaro izglitibas iestazu istenoto apmacibu
programmu pabeigSanas netiek pieSkirta valsts profesionalo kvalifikaciju sistémai un EKI [imeniem
atbilstoSa profesionala kvalifikacija.

leM sistémas iestaZu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém izglitibas sistéma

Saskana ar Dienesta gaitas likumu dienesta leM sistémas iestadés var tikt pienemtas personas,
kuram ir vismaz vidéja izglitiba, kas atbilst 4. EKI [imenim.

Likums nosaka formalas izglitibas prasibas arT atseviSskam dienesta pakapém atbilstoSo amatu
ienemsSanai:

kaprala, serzanta, virsserzanta vai virsniekvietnieka specialajai dienesta pakapei
atbilstoSajam amatam - profesionala izglitiba (vismaz 2.profesionalas kvalifikacijas limenis,
kas atbilst 4. EKI [Tmenim);

leitnanta, virsleitnanta vai kapteina specialajai dienesta pakapei atbilstoSajam amatam -
pirma [imena profesionala augstaka izglitiba, kas atbilst 4. profesionalas kvalifikacijas
fmenim un 5. EKI [Imenim;

majora, pulkveZleitnanta, pulkvezZa vai generala specialajai dienesta pakapei atbilstoSajam
amatam — akadémiska vai otra [imena profesionala augstaka izglitiba, kas atbilst

5. profesionalas kvalifikacijas [Tmenim (profesionalas augstakas izglitibas gadijuma) un 6.
EKI [Tmenim.

VP amatpersonu formalas izglitibas programmu Tsteno$anu galvenokart nodrosina VPK:

arodizglitibas programmu ,,Policijas darbs”, kas atbilst 2. profesionalas kvalifikacijas
fmenim un 4. EKI [imenim;

pirma [imena profesionalas augstakas izglitibas programmu ,,Policijas darbs”, kas atbilst
4. profesionalas kvalifikacijas limenim un 5. EKI [imenim.

5. profesionalas kvalifikacijas Tmena izglitibas programmas tiek istenotas uz sadarbibas ligumu
pamata, kas noslégts starp VP un Rigas Stradinu universitati. Péc programmas absolvéSanas tiek
iegUta otra limena profesionala augstaka izglitiba, kas atbilst 6. EKI [lmenim.

VRS amatpersonu formalas izglitibas programmas tiek istenotas VRK:

profesionalas talakizglitibas programma ,Robezapsardze"”, kas atbilst 3. profesionalas
kvalifikacijas I[Tmenim un 4. EKI [Tmenim;

pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma ,,Robezapsardze”, kas atbilst
4. profesionalas kvalifikacijas [imenim un 5. EKI [imenim.

Valsts robezsardzes koledzas profesionalas talakizglitibas programma ,,Robezapsardze" ir sekmigi
ieviestas FRONTEX 2008.gada izstradatas un apstiprinatas Eiropas Savienibas Kopéjas robezsargu
pamatapmacibas programmas prasibas. Robezsargu macibas atbilstoSi Sai programmai garanté
vienotas kvalitates standartu ievéro$anu un apguvi visas ES dalibvalstis/Sengenas asociétajas

valstTs.

5. profesionalas kvalifikacijas lTmena izglitibas programmas tiek istenotas uz sadarbibas ligumu
pamata, kas noslégts starp VRS un Rézeknes augstskolu. Péc programmas absolvéSanas tiek iegdta
otra limena profesionala augstaka izglitiba, kas atbilst 6. EKI [Tmenim.
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VRK un RA 3obrid ir iesaistitas FRONTEX Adentlras macibu programmu izstrades projektos:

.Common Mid-level Curriculum" jeb Eiropas Savienibas kopéjas vidéja limena robezsargu
studiju programmas (atbilst 6. EKI lTmenim) izstrade;

.Joint degree study programme” (JDSP) jeb Kopiga grada studiju programmas (atbilst

6. EKI [Tmenim) izstrade - projekta mérkis ir parnemt labako pieredzi, Eiropas robezsargiem
macoties kopa, macities operacionalas darbibas konteksta, attistit Eiropas robezsargu
kultdru augstakaja Tmen’, tadéjadi uzsverot Eiropas dimensiju robezsargu darba; planots,
ka péc programmas apguves personai tiks pieskirts Eiropas magistra grads robezu drosiba
un sadarbiba (European Masters of border security and cooperation); planotais programmas
izstrades termins - 2014. gads.

VUGD amatpersonu formalas izglitibas programmas tiek Tstenotas Ugunsdzésibas un civilas
aizsardzibas koledza:

profesionalas talakizglitibas programma ,,Ugunsdrosiba un ugunsdzésiba”, kas atbilst
2.profesionalas kvalifikacijas limenim un 4. EKI [imenim;

profesionalas talakizglitibas programma ,,Ugunsdrosiba un ugunsdzésiba”, kas atbilst
3. profesionalas kvalifikacijas [Tmenim un 4. EKI [imenim;

pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma ,,Ugunsdrosiba un
ugunsdzésiba”, kas atbilst 4. profesionalas kvalifikacijas limenim un 5. EKI [Tmenim.

5. profesionalas kvalifikacijas lTmena izglitibas programmas tiek istenotas uz sadarbibas ligumu
pamata, kas noslégts starp Valsts ugunsdzésibas un glabSanas dienestu un Rigas Tehnisko
universitati. PEc programmas absolvéSanas tiek iegtta otra limena profesionala augstaka izglitiba,
kas atbilst 6. EKI [Tmenim.
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3. ES valstu pieredzes parskats
3.1 Apvienota Karaliste

3.1.1 Izqglitibas sistéma Apvienotaja Karalisté
3.1.1.1 lzglitibas limeni

Izglitiba Apvienotaja Karalisté ir obligata visiem no 5 [i[dz 16 gadu vecumam (Anglija [ldz 17 gadu
vecumam). Bérniem [idz 5 gadu vecumam ir pieejama pirmsskolas izglitiba, savukart jauniesSi péc
16 gadu vecuma var turpinat macibas talakizglitibas un augstakas izglitibas macibu programmas.1°

Pamatskolas un vidusskolas izglitiba

Pamatskolas (no 1. Iidz 6. klasei) Anglija, Velsa un Ziemelirija apmeklé bérnino 5 lidz 11 gadu
vecumam (Skotija no 5 Iidz 12 gadu vecumam), savukart vidusskolas apmeklé bérni vecuma no
11 Iidz 16 gadiem (Skotija no 12 lidz 16 gadu vecumam).

Péc vidusskolas 5. klases pabeigSanas skoléni ieglst GCSE sertifikatu (General Certificate of
Secondary Education) ar atzimém no A (augstakais vértéjums) lidz G (zemakais vértéjums). Skoléni,
kas vélas turpinat macibas augstakas izglitibas macibu iestadés, péc GCSE iegdsanas vél divus
gadus paliek mactties vidusskola ,,6. klasé"” (Sixth Form) Iidz 17 vai 18 gadu vecumam, péc macibu
pabeigSanas parasti sanemot GCE Advanced (GCE A) sertifikatu vai citu lidzvertigu kvalifikaciju.
Skotija péc macibu pabeigSanas tiek pieskirts SCE sertifikats (Scottish Certificate of Education), kas
ir ldzvertigs GCSE un GCE A sertifikatiem.

=00

Tie skoléni, kas péc vidusskolas 5. klases pabeigSanas nevélas turpinat macibas ,,6. klasé", var
izvéléties apglt kadu arodizglitibas vai talakizglhtibas programmu.

Arodizglitiba / talakizglitiba

Talakizglitiba Apvienotaja Karalisté ietver plasa spektra profesionalos un akadémiskos kursus (tai
skaita profesionalas augstakas izglitibas macibu programmas), kurus iespéjams apgut péc obligatas
izglitibas pabeigSanas. Talakizglitibas programmas parasti paredzétas jaunieSiem péc obligatas
izglitibas iegdsanas, ka arT pieauguso izglitibas ieguvéjiem.

Tie skoléni, kas péc vidusskolas 5. klases pabeigSanas vélas sagatavoties darbam noteikta profesija,
var iestaties arodskola. Arodizglitibas programmas bieZi ir apvienotas ar profesionalas stazésanas
programmam (Apprenticeship), kuru laika macibas tiek apvienotas ar darbu. Péc arodizglitibas
ieguSanas tiek pieSkirts macibu programmai atbilstoSa liTmena Nacionalas profesionalas kvalifikacijas
sertifikats (National Vocational Qualification, NVQ) vai Visparéjas nacionalas profesionalas
kvalifikacijas sertifikats (General National Vocational Qualification, GNVQ).

Macibas talakizglitibas programmas parasti ilgst 1- 3 gadus atkariba no studiju veida un limena. Péc
talakizglitibas programmas pabeig$anas absolventam ir iespéja sakt darba gaitas izvélétaja joma vai
ari turpinat macibas augstakas izglitibas programmas. Talakizglitiba tiek pieskirtas 3 limenu
kvalifikacijas:
FC/FD (First Certificate/Diploma) - sakotnéja kvalifikacija skolas beidzéjiem, lidzvértigs
GNVQ kvalifikacijai;
NC/ND (National Certificate/Diploma) - profesionalas talakizglitibas sertifikats, kas var tikt
izmantots, lai turpinatu macibas HNC/HND (Higher National Certificate/Diploma)
kvalifikacijas ieguSanai; atbilst 3. Tmena NVQ kvalifikacijai, lldzvértigs GNVQ kvalifikacijai,
GCE A sertifikatam;

HNC/HND (Higher National Certificate/Diploma) - augstako tehnisko, vadibas vai
parraudzibas [Tmenu darbiniekiem; to var iegt arT augstskolas.

0Arvalstu izglitibas sistémas, Akadémiskas informacijas centrs, http://www.aic.lv/ENIC/lat/enic/shemas/ANGLIJA.html
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Augstaka izqglitiba

Augstakas izglitibas macibu programmas 1steno universitates, ka arT augstakas izglitibas koledzas un
iestades (Colleges and Institutions of Higher Education).

Augstakas izglitibas programmas, péc kuru absolvésanas tiek pieskirts akadémiska bakalaura grads
parasti ilgst tris gadus. DaZas universitates isteno izglitibas programmas pamatstudiju magistra
grada iegUSanai (undergraduate master’s degree), kurads macibas ilgst 4 gadus. Atseviskas
augstskolas piedava ieglt uz profesionalo izglitibu balstttu Foundation Degree, kura iegtsanai
paredzétas izglitibas programmas ilgst aptuveni 2 gadus. Sis izglitibas programmas ir piemérotas
tiem studentiem, kas péc Foundation degree sanemsSanas plano turpinat macibas izglitibas
programma akadémiska grada iegdsanai, bet I1dz tam vélas apvienot darbu ar macibam.

Studenti, kas ir ieguvusi pirma limena akadémisko gradu - bakalaura gradu, var turpinat macibas
magistratlras un doktorantdras programmas (postgraduate degrees).

3.1.1.2 lzglitibas kvalifikaciju ietvarstruktara
Apvienotaja Karalisté tiek izmantotas piecas kvalifikaciju ietvarstruktdras:

Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvarstruktdra (Qualifications and Credit Framework
(QCF);

Nacionala kvalifikaciju ietvarstruktira (National Qualifications Framework (NQF));

Skotijas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktra (Scottish Credit and Qualifications
Framework (SCQF))

Velsas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktira (Credit and Qualifications Framework
for Wales (CQFW));

Anglijas, Velsas un Ziemelirijas Augstakas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktdra
(Framework for Higher Education Qualifications for England, Wales and Northern
Ireland).

Visas iepriekSminétas Apvienotas Karalistes kvalifikaciju ietvarstruktdras kopa aptver lielako dalu
kvalifikaciju, kas tiek pieskirtas dazadu jomu izglitibas programmas Apvienotaja Karalisté. Visas
piecas kvalifikaciju ietvarstruktlras ir savstarpéji salidzinamas. QCF, CQFW un SCQF ietvarstrukttras
ir tieSi pielidzinamas Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktdrai (EKI), savukart NQF var tikt pielidzinata
EKI, sakotngji to pielidzinot QCF.1!

3.1.1.3 Profesiju standarti

Apvienotaja Karalisté darba izpildes standartus, kas personam jasasniedz, pildot savus darba
pienakumus, ka arT zindSanas un prasmes, kas nepiecieSamas doto darba pienakumu veikSanai,
nosaka Nacionalie profesiju standarti (National Occupational Standards). Profesiju standartus
izstrada attiecigas nozares vai jomas iemanu padome (Skills Council) vai standartu izveides
organizacija (Standards Setting Organisation).

AtSkirtba no Latvijas un citam valstim, kur profesiju standarts tiek noteikts konkrétai profesijai,
Apvienotaja Karalisté standarts tiek noteikts nodarboSanas veidam jeb profesijas ietvaros
veicamajiem darba pienakumiem. Pieméram, robezsardzes joma, Apvienotaja Karalisté ir noteikti
tadi standarti ka ,Kravas parbaudes veikSana" (Search freight) un ,,Nepielaut personu nelegalu
ieceloanu valstT un aizturét personas, kas nelegali mégina Skérsot valsts robezu"” (Refuse entry to
and remove persons seeking to cross borders illegally). Lidz ar to viens un tas pats standarts var tikt
piemérots vairak neka vienai profesijai. Pieméram, minétie robeZsardzes jomas standarti
Apvienotaja Karalisté attiecas gan uz muitniekiem, gan ari uz imigracijas dienesta darbiniekiem.

Nacionalo brunoto spéku, policijas, robezsardzes un ugunsdzésibas un glabsanas joma profesiju
standartus izstrada Tieslietu nozares kvalifikaciju padome (Skills for Justice). lkdiena padome

11 Referencing the Qualifications Frameworks of the United Kingdom to the European Qualifications Framework, The
Qualifications and Curriculum Authority, 2009, http://www2.ofqual.gov.uk/files/2011-05-16-uk-eqf-referencing-
report.pdf?ltemid=185
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sadarbojas ar galvenajiem nozares darba devéjiem, atbildigajam valsts iestadém un izglitibas
iestadém ar mérki nodrosinat nozares darbaspéku ar visdm tam nepiecieSamajam prasmém un
iemanam. Sadarbojoties ar izglitibas iestadém, padome tam palidz saprast, ko darba devéji sagaida
no macibu procesa un kadas jaunas prasmes un iemanas butu jaapgust darba tirgum. 12

3.1.2 Nacionalo brunoto spéku profesionala dienesta karaviru izglitibas sistéma

Apvienotas Karalistes nacionalajos brunotajos spékos (oficiali - Vinas Majestates Brunotie spéki
(Her Majesty's Armed Forces)) ir apvienoti Cetri profesionalie dienesti: armija (Army), gaisa spéki
(Royal Air Force), jaras spéki (Royal Navy) un civildienests (Civil Service). Kopé€jais brunoto spéku
skaitliskais sastavs 2012. gada oktobrT bija 181 710 karaviru (neskaitot Apvienotas Karalistes
Aizsardzibas ministrijas civildienesta darbiniekus), no kuriem aptuveni 166 000 ir apmaciti karaviri
(karaviri, kas pabeigusi 1. un 2. obligato macibu posmu) un 13 860 neapmactti karaviri (karaviri,
kas vél nav pabeigusi 2. obligato apmacibu posmu).13

Apvienotas Karalistes profesionala armija tiek uzskatita par vienu no labakajam profesionalajam
armijam ES, kuras darbiba bazéta spécigas valstiskas tradicijas. Par Apvienotas Karalistes brunoto
spéku vadibu atbild Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrijas Aizsardzibas padome.

3.1.2.1 lzgltibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegisanai

Lai arT rekrutésSanas process visiem Apvienotas Karalistes brunoto spéku militarajiem dienestiem -
armijai, gaisa spékiem un jaras spékiem, notiek centralizéti, proti, visi kandidati tiek atlasiti Brunoto
spéku karjeras centros (Armed Forces Careers Offices), visiem militarajiem dienestiem nav noteikta
vienota izglitibas prasibu sistéma uznemsanai profesionalaja dienesta. Apvienotas Karalistes armija
uznemSanas prasibas tiek noteiktas dalijuma par dienesta pakdpém un armijas vientbam, savukart
gaisa spékos un jaras spékos izglitibas prasibas ir noteiktas dalijuma pa dazadiem specializacijas
veidiem un dienesta amatiem.

Izglitibas prasibas uznemsanai dienesta profesionalaja armija

Prasibas izglitibas [Tmenim, kas nepiecieSams, lai iestatos dienesta Apvienotas Karalistes armija,
mainas atkariba no dienesta pakapes (kareivju un instruktoru vai virsnieku sastavs) un armijas
vienibas (reqularas armijas vieniba vai teritorialas armijas vieniba), kura persona vélas uzsakt
dienestu. Apvienotaja Karalisté reqularas armijas vienibas (Regular Army) sastav no karaviriem,
kuri diené uz pilnu slodzi, savukart teritorialas armijas (Territorial Army) karaviri diené uz nepilnu
slodzi, visbieZak apvienojot dienestu armija ar savu pamatnodarbosanos kada cita joma.

Stajoties Apvienotas Karalistes militaraja dienesta, pretendentam jau pirms dienesta uzsaksanas ir
iesp&ja izvéléties, vai vins vélas dienét kareivju un instruktoru sastava (Soldiers and Non-
Commissioned Officers) vai virsnieku sastava (Officers). Kareivju un instruktoru dienesta pienakumi
ir vairak saistiti ar praktisku uzdevumu izpildi, savukart virsnieku dienests ir vairak saistits ar
vadibas pienakumu pildisanu. Kareivju un virsnieku sastavam katram ir sava dienesta pakapju
sistéma. Tomér par virsnieku iespéjams klut ari tad, ja dienests brunotajos spékos ir uzsakts
kareivju sastava - dala Apvienotas Karalistes armijas virsnieku ir uzsakusi savu karjeru brunotajos
spékos ka kareivji un tikai ar laiku ir ieguvusi virsnieka dienesta pakapi.

Bez formalas izglitibas kvalifikacijas, pretendentiem uz dienestu armija tiek noteiktas prasibas ari
iegUtas kvalifikacijas ietvaros sanemtajam sekmém (atzimes, vértéjumi utt.).

Lai iestatos dienesta un ienemtu kareivja dienesta pakapi reqularas vai teritorialas armijas

vieniba, pretendentam netiek izvirzitas nekadas obligatas minimalas izglitibas prasibas. Iznémums
ir gadijumi, kad pretendents vélas iestaties reqularaja armija ka kareivis, lai kareivja dienesta laika
iegltu trakstoSo virsnieka dienesta pakapei nepiecieSamo kvalifikaciju un péc tam parietu uz

virsnieku sastavu (Serving Soldier to Officer). S4da gadijuma pretendentam ir jabadt vismaz vidéjas
izglitibas sertifikatam - GCSE, ja pretendents ir ieguvis vidéjo izglitibu Anglija, Velsa vai Ziemelirija,
vai SCE, ja pretendents ir ieguvis vidéjo izglitibu Skotija. Vidéjas izglitibas sertifikata vismaz piecos

2 Skills for Justice, http://www.skillsforjustice.com/About-us/What-we-do
13 Defence Personnel Statistics, UK Armed Forces, 2012, www.parliament.uk/briefing-papers/sn02183.pdf
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macibu priekSmetos vértéjumam ir jabat sekmigam (vértéjumi no G lidz A*), bet angu valoda un
matematika jabadt C vai augstaka limena vértéjumam. Ja pretendenta izglitiba neatbilst Siem
kritérijiem, pretendentam, lai vina pieteikums tiktu pienemts, ir jaiziet obligata izglitibas lmena
parbaude Armijas izglitibas skola (Army School of Education).

Personam, kas pretendé uz virsnieka dienesta pakapi reqularaja armijas vieniba, ir nepiecieSams
vismaz vidéjas izglitibas sertifikats. Papildus tam ir noteiktas prasibas ari pretendentu sanemtajiem
vidusskolas macibu priekSmetu vértéjumiem - lai pieteiktos dienesta ir nepiecieSams savakt vismaz
35 ALIS (The Advanced Level Information Systems) punktus (34 punktus SCE kvalifikacijas
gadijuma) septinos GCSE/SCE macibu priekSmetos (GCSE un SCE sertifikatos tiek noraditas atzimes
no A (maksimala) lidz G (minimala). ALIS punktu summa tiek aprékinata, pieskirot noteiktu punktu
skaitu katra macibu priekSmeta sanemtajam vértéjumam un saskaitot visu atseviSko priekSmetu
punktu skaitu: A*=8, A=7, B=6, C=5, D=4, E=3, F=2, G=1, U=0. Anglu valodas, matematikas, ka ar1
viena zinatnes vai sveSvalodas macibu priekSmeta iegltais novértéjums nedrikst bat zemaks par
C/2. Tapat pretendentam jasavac vismaz 180 UCAS tarifu punkti (Universities and Colleges
Admissions Service Tariff points), kas iegGti no vismaz diviem macibu priekSmetiem, kuros
sanemtais vertéjums ir A.

Personam, kas pretendé uz virsnieka dienesta pakapi teritorialaja armija, ir nepiecieSams vidéjas
izglitibas sertifikats ar A limena novértéjumu vismaz divos macibu priekSmetos (vai 3T sertifikata un
vértéjuma alternativa).

Apvienotas Karalistes brunotie spéki

g 3 . 3

Kareivju un instruktoru sastavs (Soldiers and non-
commissioned officers)
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requlara armija:

Kareiviji, kas plano klat
par virsniekiem

Teritoriala armija:
Vidéjas izglitibas

Regulara armija:
Vidéjas izglitibas

Nav noteiktas (Teritoriala / requlara sertifikats GCSE ar A sertifikats GCSE ar
formalas izglitibas armija): Vidéjas izglitibas limena atzimi vismaz 180 UCAS tarifu
nrasihas sertifikats GCSE ar divos macibu punktiem un 35 ALIS
atzimém A*-G vismaz priekSmetos punktiem
piecos priekSmetos
1 1 11
Atlases process ] [ Atlases process ]
Dienests (kareivis) Sagatavoganas Augstaka
_ o apmacibu il
Tr|s_ r{gsmu obligata programma (2 izglitiba
apmacibu programma: nedélas)
2
l Sandhérstas
- Karaliska militara
. I Sandhérstas akadémija (42
Dienests (dizkareivis) Karal|sl§a rpllltara nedélas)
akadémija (3
N )
-/
Dienests (diZkareivis) 1

Dienests (leitnants)

Komandésanas,
[iderisma un vadibas
kurss toposajiem
instruktoriem

lespéja k|at
par virsnieku

-
Dienests (kapralis) Lo

A\ 4

Attéls Nr. 2. Izglitibas prasibas uznemsanai dienesta Apvienotas Karalistes armija.
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Izglitibas prasibas uznemsanai profesionalaja dienesta jiuras spékos un gaisa spekos

Minimalas prasibas izglitibai, kas nepiecieSama uznemsanai dienesta Apvienotas Karalistes jdras
Spéekos un gaisa spekos atSkiras no vélamas specializacijas un amata. Dazadiem amatiem ka
nepiecieSamais izglitibas [Tmenis var bat noteikta visparéja pamatskolas izglitiba (GCSE sertifikats),
vidusskolas ,,6. klases” (Sixth form) izglitiba (GCSE Advanced jeb A-level sertifikats), augstaka
profesionala izglitiba, augstaka akadémiska izglitiba un citi izglitibas kvalifikacijas lTmeni.
AtseviSkiem amatiem netiek noteiktas nekadas izglitibas prasibas. Vairakuma gadijumu uznemsSanas
prasibas tiek noradita viena vélama izglitibas kvalifikacija ar piebildi, ka atlases procesa tiek
pienemti tie kandidati, kuriem ir noteikta kvalifikacija vai kvalifikacija, kas ir lidzvértiga prasitajai
kvalifikacijai. Visi gadijumi, kad kandidatam nav prasibas noteiktas kvalifikacijas, bet ir pieejama
kada lidzveértiga kvalifikacija, tiek izvertéti individuali Brunoto spéku karjeras centra.

Lidzigi ka Apvienotas Karalistes armija, papildus formalas kvalifikacijas [Tmenim var tikt noteiktas ari
prasibas kvalifikacijas ietvaros sanemtajam sekmém. AtseviSkiem amatiem tiek noteiktas ar1
prasibas iegtas izqglitibas specializacijai. KandidéSanai uz paréjiem amatiem var pieteikties
kandidati ar nepiecieSamo izglitibas limeni jebkura specializacija.t41>

Izglitibas prasibas karjeras attistibai militara dienesta ietvaros

Personam, kas diené Apvienotas Karalistes nacionalajos brunotajos spékos, to karjeras attistibas
ietvaros tiek izvirzitas prasibas gan formalas izglitibas iegtGSanai, gan arT neformalas izglitibas
programmu apgusSanai. Pieméram, armija tiek veicinata karaviru pamatprasmju (Basic Skills) limena
uzlabo8ana, un visiem karaviriem tris gadu laika péc pievieno$anas dienestam obligati ir jaieglst
vismaz 1. ilmena (GCSE atzime no G [1dz A*) vai 2. [Tmena (GCSE atzime no C [idz A*) zinaSanas
gramatika un matematika. Tiem karaviriem, kuriem uzsakot dienestu, nav Sim prasibam atbilstosais
zinasSanu limenis un kvalifikacija, dienesta macibu programmas ietvaros tiek nodrosinatas papildu
nodarbibas zinaSanu uzlabosanai.®

Tacu formalas izglitibas lTmenim nav iz8kirosa loma karavira karjeras izaugsmé, proti, nav noteikts,
kada formalas izglttibas kvalifikacija ir nepiecieSama katras dienesta pakapes iegGSanai (iznemot
formalas izglitibas prasibas uznems3anai dienesta). BieZi vien formala izglitiba ievérojami paatrina
karavira karjeras izaugsmi, saisinot laiku, kas karaviram janodiené noteikta dienesta pakapé Iidz
paaugstinajumam. Pieméram, virsnieki, kuriem ir augstaka izglitiba, parasti tiek paaugstinati
virsleitnanta dienesta pakapé daudz atrak neka tie, kuriem ir tikai vidéja izglitiba. Tapat karavira
izglitibas limenis ietekmé arT karavira atalgojumu - atalgojums karaviriem ar vienu un to pasu
dienesta pakapi, bet atSkirigiem izglitibas limeniem, var bat atskirigs.

Karaviri ieqgUst tiesibas uz paaugstinaSanu augstaka dienesta pakapé ikgadéjas karaviru
novértésanas ietvaros. Novértésanas laika katra karavira sniegums un prasmes tiek vértétas
atbilstosi noteiktajadm vina amatam un dienesta pakapei atbilstoSajam prasibam un kritérijiem.
Karaviri pilda teorétiskos un praktiskos testus, ka arT sanem vértéjumu no augstak stavosajam
dienesta amatpersonam. Ja karavira vértéjums ir pozitivs un atbilst nakamas dienesta pakapes
prasibam, ja vins ir nodienéjis esoSaja dienesta pakapé pietiekosi ilgu laiku, k& arT sanémis pozitivas
rekomendacijas no savas vadibas, vins tiek izvirzits kandidésanai uz paaugstingjumu.

Galéjo lemumu par paaugstinajumu pienem karaviru vértéSanas padome, kura izlemj, vai kandidats
atbilst vélamajai dienesta pakapei. Ja padomes I[éEmums ir pozitivs, karavirs parasti tiek nosatits uz
macibu kursu, kas vinu sagatavo jaunajai dienesta pakapei.

Papildus obligati iegdstamajai izglitibai, karaviriem ir iespéja izveléties un brivpratigi apgat arT citas
macibu programmas, tai skaita ieqat vidéjo vai augstako izglitibu.

14 Educational Requirements, Royal Air Force,
http://www.raf.mod.uk/careers/canijoin/educationalrequirements.cfmhttp://www.raf.mod.uk/careers/canijoin/educationalr
equirements.cfm; Your Career Guide, Royal Navy,
http://c69011.r11.cf3.rackcdn.com/d9817f8bf94d453794e02f673f5e40f3-0x0.pdf

15 Your Career Guide, Royal Navy, http://c69011.r11.cf3.rackcdn.com/d9817f8bf94d453794e02f673f5e40f3-0x0.pdf

16 Training and Education, British Army, http://www.army.mod.uk/training_education/education/13630.aspx
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3.1.2.1 lzglitibas procesa realizéSanas sistéma

Neformala izglitiba

Neformala izglitiba jeb dazada profila kursi, seminari un citas profesionalas pilnveides macibu
programmas ienem butisku lomu katra karavira un militaras amatpersonas profesionalaja attistiba
un parasti aiznem aptuveni treSdalu no karavira kopéja dienesta laika.”

Kareivju neformalas izglitibas programma iedalama trijos galvenajos posmos:
1. posms - visparéjo militaro pamatprasmju apgasana.

Pirmais obligato macibu posms (sakotnéjas macibas), kas parasti ilgst vidéji no 14 lidz 50
nedélam, tiek uzsakts uzreiz péc karavira pievienoSanas dienestam. Pirma macibu posma
galvenais mérkis ir nodroSinat visus jaunos karavirus ar zindSanam un prasmém, kas
nepiecieSamas sakotnéja lTmena militaras kompetences iegtsanai. Sakotnéja macibu
programma atkariba no karavira vecuma un vina izveélétas armijas dalas vai divizijas var
norisinaties viena vai vairakas macibu vietas, kas izvietotas visa Apvienotas Karalistes teritorija.
Pieméram, kajnieku divizijas macibas parasti notiek Kajnieku skola Katerikas Kajnieku macibu
centra. Paréjo armijas diviziju macibas notiek dazados macibu centros, kas ietilpst armijas
Sakotnéjo macibu grupa (nitial Training Group).”

2. posms - karavira specializacijai atbilstoSo specifisko prasmju pamatu apgtsana.

Otrais macibu posms norisinas viena no 14 specializétajam macibu iestadém Apvienotaja
Karalisté (atkariba no divizijas, kura kareivis diené) vai art kada no arvalstis izvietotajiem
militaro macibu centriem - Vacija, Kanada, Kenija, Beliza, Borneo sala un citur. Otra posma
ietvaros jaunie kareivji un virsnieki apgUst tas prasmes, kas nepiecieSamas vinu konkrétajai
izvéletajai specializacijai. Otra macibu posma ilgums nav noteikts, tas var batiski mainities
atkariba no katras specializacijas un armijas divizijas.

3. posms - karavira specializacijai atbilstoSo specifisko prasmju padzilinata apgisana;
nakamajai dienesta pakapei (paaugstinadjumam) nepiecieSamo prasmju un zinasanu
apgdsana.id

Tre$a macibu posma programma katram karaviram tiek veidota individuali, atbilstoSi katra
karavira specializacijai (karavira ienemamajam amatam vieniba). Individualaja programma
ieklautie macibu kursi var bat paredzéti gan esoSajai dienesta pakapei nepiecieSamo zinasanu
un iemanu nostiprinaSanai, gan ari ndkamajai dienesta pakapei nepiecieSamo zinaSanu un
iemanu iegGsanai (ja karavirs vélas / plano iegt paaugstingjumu). TreSais macibu posms var
ilgt visas karavira karjeras garuma.

Tiem kareivjiem, kas tiek izvirziti kandidéSanai uz instruktora dienesta pakapi, obligati jaiziet
Komandésanas, liderisma un vadibas macibu programmu (Command, Leadership and Management
programme). Programmas mérkis ir attistit kareivju [ilderisma un vadibas prasmes un sagatavot
kareivi instruktora dienesta pienakumu pildiSanai. Macibas iedalas Cetros dazados limenos,
atbilstoSi dazadam instruktoru dienesta pakapju kategorijam: potencialajiem instruktoriem
(Potential Non-Commissioned Officer), jaunakajiem instruktoriem (Junior Non-Commissioned
Officer), vecakajiem instruktoriem (Senior Non-Commissioned Officer) un virsniekvietniekiem
(Warrant Officer). Katra llmena macibas sastav no trim posmiem:

1. posms -macibas vienibas ietvaros vai Armijas rekrutéSanas un macibu diviziju ietvaros
(Army Recruiting and Training Divisions), kas balstitas uz teorétisko zinaSanu papildinasanu;
macibu programma var tikt apvienota ar citam macibu programmam vai pasniegta
atseviski;

17 Recruiting Selecting and Training, The British Army, http://www.armedforces.co.uk/army/listings/I0142.html

18 The Need for Military Training on Defence Training Estate South West, 2007,
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/39708/ea_need_for_militarytraining_augu
st_2007.pdf
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2. posms -macibas, kas balstitas uz praktiskajam nodarbibam apvienojuma ar dienesta
pienakumu pildisanu (paredzéta visu limenu instruktoriem, iznemot potencialos
instruktorus);

3. posms - kombinétas macibas (teorija apvienojuma ar praksi) (paredzéta visu limenu
instruktoriem, iznemot potencialos instruktorus);

Macibas parasti norisinas armijas izglitibas centros (Army Education Centres). Visu Cetru lmenu
macibu programmas ir akreditétas un péc to pabeigSanas karaviri ieglst kvalifikaciju, kas ir
pielidzinama civilas izglitibas kvalifikacijai.®

Armijas virsniekiem sagatavoSanas apmacibu programma atSkiras no kareivju un instruktoru
macibu programmas. Visi topoSie armijas virsnieki, kas diené reqularajas armijas vienibas, péc
uznemSanas dienesta apgust 42 nedélas ilgu sagatavoSanas programmu Sandhérstas Karaliskaja
militaraja akadémija (Royal Military Academy Sandhurst). Savukart virsnieki, kas diené teritorialaja
armija, péc uznemsSanas dienesta sakuma iziet divu nedé|u sakotnéjas sagatavoSanas macibu
programmu un tikai péc tas pabeigSanas dodas apgt saisinatu (tris nedélas ilgu) sagatavo3anas
programmu Sandhérstas Karaliskaja militaraja akadémija. Péc macibu beigam karaviri tiek iecelti
leitnanta pakapé un uzsak dienestu brunotajos spékos.2°

Formala izqglitiba

Karaviru formalo izglitibas programmu apgidsana, kas ir koncentréta uz militaro personu individualo
profesionalo attistibu, norisinas paraléli neformalas izglitibas programmam.

Izglitibas iespéjas Ilidz dienesta uzsaksanai

Lai nodroSinatu, ka dienestam brunotajos spékos piesakas péc iespéjas vairak personu ar labu
akadémiskas sagatavotibas limeni, Apvienotas Karalistes brunotie spéki piedava vairakas finansiala
atbalsta shémas personam, kas vélas iestaties dienesta, bet [1dz dienestam vélas iegat izglttibu ar
militaro dienestu nesaistita joma.2!

Talakizgltibas programmu finansé$ana

Pirms pievienoSanas regularas armijas dienestam jauniesi un pieaugusie vecuma no 16 lidz 32
gadiem var sanemt finansialu atbalstu talakizglitibas iegtSanai. Stipendija paredzéta 2. un 3. limena
profesionalas izglitibas macibu programmam un GCE A-limena vidusskolas macibu programmam.
Péc izglitibas iegt8anas jaunietim tiek nodrosSinata vieta regularas armijas dienesta. Stipendija nav
paredzéta kadas konkrétas specializacijas macibu programmam, stipendijas sanéméji var izvéléties
macibu programmu péc saviem ieskatiem, un tai nav obligati jabat saistitai ar to amatu, ko
stipendijas sanéméjs ienems, iestajoties dienesta péc studiju beigam.

.6. klases [lmena” vidéjas izglitibas macibu programmu finansé3ana

Personas, kas vecakas par 15 gadiem un vélas pieteikties dienestam reqularaja armija virsnieku
sastava, var pieteikties atbalstam ,,6. klases limena" vidéjas izglitibas macibu programmu macibu
maksas seg3anai vai iestaties Armijas sestas klases [lmena koledza Velbeka (Army Sixth Form
College). Péc macibu pabeigSanas absolventam tiek nodroSinata vieta macibu programma, kura tiek
sagatavoti armijas virsnieki.

Augstakas izglitibas macibu programmu finansésana

Péc kvalificéSanas uznemsanai brunotajos spékos personas pirms aktiva dienesta uzsakSanas var
sanemt finans&jumu méacibu uzsaksanai / pabeigSanai augstakas izglitibas macibu programmas. Péc
izghtibas iegGSanas personai tiek garantéta vieta Sandhérstas Karaliskaja militaraja akadémija. Péc
akadémijas absolvéSanas kadeti tiek iecelti reqgularas armijas virsnieka pakapé, kura tiemir
janodiené vismaz tris gadi.

Izglitibas iespéjas dienesta laika

19 Soldiers’ Education, British Army, http://www.army.mod.uk/training_education/education/13628.aspx
20 The Royal Military Academy Sandhurst, http://www.army.mod.uk/training_education/training/17057.aspx
21 Further Education Bursary Scheme, British Army, http://www.army.mod.uk/armyineducation/bursary/febs-award.aspx

18



Dazadu limenu profesionalas un akadémiskas izglitibas programmas

Brunoto spéku karaviri var izvéléties apgat dazadu lTmenu vidéjas, augstakas un profesionalas
izglitibas programmas. Karaviriem ir pieejamas plasas izglitibas iesp&jas gan militaraja joma, gan ar1
civilaja joma. Karaviri izglitibas programmas var apgut brunoto spéku un Aizsardzibas ministrijas
parvaldiba esoSajas izglitibas iestadés un civilajas izglitibas iestadés.

Formalo militaras izglitibas macibu programmu saturs ir balstits uz Apvienotas Karalistes
Nacionalajiem profesiju standartiem (National occupational Standards).

Visi topoSie armijas virsnieki, kas diené regularajas armijas vienibas, pirms iecelSanas virsnieka
dienesta pakapé apgist 42 nedélas ilgu sagatavoSanas programmu Sandhérstas Karaliskaja
militaraja akadémija. Tie virsnieki, kuriem vél nav iegdta vai nav pabeigta augstaka izglitiba
(bakalaura grads), Ildz macibu uzsakSanai akadémija sakotnéji var iegit augstakas izglitibas
kvalifikaciju. No visiem virsniekiem, kas tiek uznemti Sandhérstas militaraja akadémija, aptuveni
80% ir ar pabeigtu akadémisko augstako izglitibu (bakalaura vai magistra grads), savukart paré&jiem
20% uznemto ir GCE A kvalifikacija (augstakais visparéjas vidéjas izglitibas sertifikats, ko iegust, ja
péc vidusskolas pabeigSanas students vél vienu Iidz divus gadus macas vidusskolas ,,6. klasé"), vai
kada lidzvértiga kvalifikacija.??

Profesionalas stazéSanas programmas (Army Apprenticeship)

Apvienotas Karalistes nacionalajiem brunotajiem spékiem ir lielaka profesionalas stazéSanas
programmu sistéma Apvienotaja Karalisté, kas dod iespéju karaviriem pildit savus dienesta
pienakumus un paraléli macities, iegUstot vinu amatam atbilstoSu kvalifikaciju. Profesionalas
stazéSanas programmas ir saskanotas ar armijas neformalas izglitibas macibu programmam un ir
cieSi saistitas ar katra karavira lomu militaraja dienesta. Pabeidzot profesionalas stazéSanas
programmu, karaviri sanem kvalifikaciju, kas atbilst civilas izglitibas kvalifikacijai. Armijas
profesionalas stazéSanas programmas piedalas aptuveni 75% jauno karaviru, un katru gadu
programmas absolvé ap 5 500 karaviru.?3

Tiek izdaltti divi galvenie maceklibas programmu veidi: 2. limena maceklibas programmas un
3. imena maceklibas programmas.

2. [Tmena macekltbas programmas (atbilst GCSE sertifikatam ar piecam A*-C limena
atzimém) - programmas orientétas uz vairaku galveno macibu priekSmetu apgisanu
(ieskaitot gramatiku un matematiku). Péc programmas pabeigsanas tiek izsniegts
sertifikats par 2. iTmena profesionalas izglitibas kvalifikaciju (atbilstosi Anglijas, Velsas
un Ziemelirijas profesionalas izglitibas kvalifikaciju sistémai (NVQ)).

augstaka [imena (3. [Tmena) maceklibas programmas (atbilst GCSE sertifikatam ar
divdm A limena atzimém) - programmas, kas orientétas uz inZeniertehnisko prasmju un
zindSanu iegG8anu. Péc programmas pabeigsanas tiek izsniegts sertifikats par 3. [imena
profesionalas izglitibas kvalifikaciju (atbilstoSi Anglijas, Velsas un Ziemelirijas
profesionalas izglitibas kvalifikaciju sistémai (NVQ)). Lai kvalificétos 3. limena
maceklibas programmai, karaviram ir jabat GCSE sertifikatam ar vismaz piecam
atzimém, kas augstakas par C [imeni, vai ari sertifikatam par 2. limena armijas
maceklibas programmas pabeigSanu.

Macekltbu programmu galvenais mérkis ir nodrosSinat audzeknus ar tadam zinaSanam un praksi, kas
ir cieSi saistitas ar vina darba pienakumiem. Apvienotas Karalistes Nacionalie brunotie spéki
piedava karaviriem apguat |oti daudzveidigas maceklibas programmas, ka, pieméram,
inZenierzinatnes, informaciju un komunikaciju tehnologijas, dzivnieku kop$ana.

Izglitibas iespéjas péc dienesta beigam

Lai veicinatu militaro dienestu pabeiguso personu talakizglitibu un turpmakas karjeras attistibu
civilaja joma, Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrija ir izveidojusi programmu - Izglitibas
paplasinasanas shému (Enhanced Learning Credits Scheme), kas karaviriem nodrosina iespéju péc

22 The Royal Military Academy Sandhurst, http://www.army.mod.uk/training_education/training/17057.aspx
23 Army Apprenticeships, British Army, http://www.army.mod.uk/training_education/education/22344.aspx
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dienesta beigam sanemt finansialu atbalstu augstaka limena izglitibas programmu apguvei, péc
kuru pabeigSanas tiek pieSkirta vismaz 3. limena profesionala kvalifikacija atbilstoSi Anglijas un
Velsas Kvalifikacijas un kreditpunktu struktdrai vai vismaz 6. [lmena profesionala kvalifikacija
atbilstoSi Skotijas Kvalifikacijas un kreditpunktu struktdrai.2* Tadéjadi tiek veicinata bijuso karaviru
integracija civilaja joma.

Izglitibas iestades

Katru gadu Apvienotas Karalistes armija tiek uznemti aptuveni 13 000 karaviri un apmactti
aptuveni 100 000 jaunie un esoSie kareivji un virsnieki. Tapat Apvienotas Karalistes macibu
programmas regulari tiek apmactti arT citu valstu karaviri. Katru gadu Apvienotas Karalistes
militarie macibu centri uznem aptuveni 4 000 arzemiju studentu no 90 dazadam valstim.2>

Militaras izglitibas programmas (atkariba no izglitibas limena) iespéjams apgut dazadu veidu
izglitibas iestades. Neformalas izglitibas programmas un formalas izglitibas programmas lidz
augstakas izglitibas lTmenim tiek realizétas 30 Apvienotas Karalistes armijas izglitibas iestadés un
macibu centros (Army Education Centres). Militaras izglitibas centru macibspékus veido ka
militarais, ta art civilais pedagogiskais personals. 26

Augstakas izglitibas programmas tiek nodroSinatas Apvienotas Karalistes Aizsardzibas akadémija
(Defence Academy of the United Kingdom) vai art ar civilo augstakas izglitibas iestazu starpniecibu,
ar kuram brunotie spéki sleédz sadarbibas ligumus par karaviru apmacisanu. Apvienotas Karalistes
Aizsardzibas akadémija sastav no ¢etram koledzam:

Apvienoto dienestu pavélniecibas un militara personala koledZa (Joint Services Command
and Staff College) - koledza, kur tiek apmaciti visu triju Apvienotas Karalistes brunoto spéku
dienestu (armija, jlras spéki, gaisa spéki) topoSie komandieri un Staba virsnieki, ka art
arvalstu militaras amatpersonas;

Vadibas un tehnisko zinatnu koledZa (College of Management and Technology) - koledza,
kura iespéjams apglt daZzadu specializaciju formalas un neformalas izglitibas programmas -
karaviru pamatiemanas un funkcionalajas iemanas, tehniskas zinatnes, vadiba, liderisms,
droSibas zinatnes un citas;

Karaliska aizsardzibas studiju koledZa (Royal College of Defence Studies) - piedava
magistrantras un doktorantdras limena studiju programmas augstaka limena Apvienotas
Karalistes un citu valstu brunoto spéku virsniekiem, ka art diplomatiem, valsts ierédniem,
policijas virsniekiem un citam valsts sektora amatpersonam;

Brunoto spéku kapelanu centrs (The Armed Forces Chaplaincy Centre) - piedava parsvara

istermina neformalas izglitibas programmas brunoto spéku kapelaniem.2”
Civilajas izglitibas iestades karaviriem tiek piedavatas iespéjas apgut gan specializétas militaras
izglitibas programmas, gan arf izglitibas programmas kada no karaviru intereséjosajam civilas jomas
specializacijam. Augstakas izglitibas programmas militaraja joma pieejamas tadas augstskolas ka,
pieméram, Cranfield School of Management un Kings College London. Sadarbibu ar atseviskam
universitatém, pieméram, Oksfordas universitati un Kembridzas universitati, ir apstiprinajusi
Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrija.2®

3.1.2.2 lzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Izglitibas istenoSanas un parraudzibas sistéma iesaistitas institicijas

Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrija

24 Enhanced Learning Credits Administration Services, http://www.enhancedlearningcredits.com/

25 Recruiting Selection and Training, The British Army, http://www.armedforces.co.uk/army/listings/I0136.htmi
26 Educational Facilities, British Army, http://www.army.mod.uk/training_education/education/14541.aspx

27 Defence Academy of the United Kingdom, http://www.da.mod.uk/

28 Are You Ready to Become an Army Officer? British Army,
http://www.army.mod.uk/documents/general/Officer_level_3_V_LowRes.pdf
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Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrija ir atbildiga par nacionalo brunoto spéku un militara
personala attistibas kopé&jo vadliniju izstradi. Par brunoto spéku personalsastava skaita un
visparéjas sagatavotibas (zinaSanas un iemanas) planoSanu atbild Aizsardzibas ministrijas Brunoto
speéku personala vadiba (Chief of Defence Personnel). Brunoto spéku personala vadibas pienakumos
ietilpst kop@jas militara personala politikas plano3ana, stratégiskas attistibas virzienu un prioritasu
noteikSana, ka arT militara personala uzturéSanai nepiecieSamo investiciju sadalljuma planosana.
Lidz ar to Brunoto spéku personala vadiba atbild par Sadu militara personala izglitibas jomu
koordinésanu:

militara personala individualo un kolektivo macibu saturs;
brunoto spéku vadibas un karaviru macibu saturs;

macibu pieeja un izmantojamas tehnologijas;

militara personala profesionala pilnveide;

daudzpusigu treninu un sporta programmu nodroSinasana.

Aizsardzibas ministrijas parraudziba eso3a Brunoto spéku profesionalas sagatavoSanas padome
(The Defence Training Board) veido kopéjas vadlinijas militara personala macibu saturam un
izpildijlumam, nodroSinot macibu procesa atbilstibu brunoto spéku un katra individuala dienesta
vajadzibam.?°

Brunoto spéku dienestu rekrutéSanas un macibu nodalas (Recruiting and training Divisions)

Katra Brunoto spéku dienesta rekrutéSanas un macibu nodala ir galvena institdcija, kas ir atbildiga
par attieciga dienesta karaviru profesionalo macibu (gan formalas, gan neformalas izglitibas)
planoSanu, organizéSanu un macibu procesa uzraudzibu. Direkcija ir atbildiga arT par brunoto spéku
personalsastava politikas realizéSanu, kontrol€jot, ka Apvienotas Karalistes Brunotajos spékos tiek
uznemts pietiekoSs skaits dienesta prasibam atbilstoSu personu un tie sanem atbilstoSu
profesionalo macibu programmu.3°

Apvienotas Karalistes Aizsardzibas akadémija (Defence Academy of the United Kingdom)

Apvienotas Karalistes Aizsardzibas akadémija pilda divas galvenas funkcijas militaras izglitibas
nodrosindSanas procesa: pirmkart, ta ir atbildiga par Apvienotas Karalistes brunoto spéku un
Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministrijas amatpersonu otra [imena augstakas izglitibas
(magistra un doktorantdras programmu) un plasa spektra neformalas izglitibas programmu
nodroSindSanu Apvienotas Karalistes Brunoto spéku un Aizsardzibas ministrijas amatpersonam.
Otrkart, akadémija nodroSina galveno saikni starp Aizsardzibas ministriju un Apvienotas Karalistes
un arvalstu izglitibas iestadém, kur tiek apmacits brunoto spéku personals.

Militaro izglitibas komiteju padome (Council of Military Education Committees)

Saskana ar noteikumiem visas augstakas izglitibas iestadés, kuru programma ir ieklautas militaras
izglitibas programmas, ir jabat izveidotai militaras izglitibas komitejai. Militaro izglitibas komiteju
padomes galvena funkcija ir koordinét individualas militaras izglitibas komitejas un parstaveét to
intereses komunikacija ar Apvienotas Karalistes Aizsardzibas ministriju un nodrosinat informacijas
apmainu visu komiteju (izglitibas iestazu) un ministrijas starpa.s3!

Macibu programmu akreditacijas sistéma

Lielaka dala Apvienotas Karalistes militaro macibu programmu (formalo un neformalo) ir
akreditetas, kas dod karaviriem iespéju iequt profesionalo kvalifikaciju, kas atbilst civilas izglitibas
kvalifikaciju sistémai. Tas karaviriem dod iespéju péc atvalinasanas no dienesta Brunotajos spekos
turpinat savu karjeru civilaja joma.3? Lai ari dala no neformalas izglitibas programmam netiek

29 The New Operating Model How Defence Works, Ministry of Defence, 2012,
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/69149/216820130108_new_operating_m
odel_v3_final_u.pdf

30 Recruiting Selection and Training, The British Army, http://www.armedforces.co.uk/army/listings/I0136.html

31 Council of Military Education Committees, http://www.comec.org.uk/about_comec

32 Accreditation, British Army, http://army.mod.uk/training_education/education/13633.aspx
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akreditétas, tomér pastav iespéja par atsevisku neakreditéto programmu apgisanu sanemto
kvalifikaciju pielidzinat profesionalas kvalifikaciju ietvarstruktaras kvalifikacijai (NVQ). Péc dienesta
beigam karavirs péc pasa iniciativas var iesniegt pieprasijumu kada no NVQ centriem, kur tiek
izvértétas karavira dienesta laika izietas apmacibu programmas un tiek pienemts I[émums, vai kada
no iegatajam neformalas izglitibas kvalifikacijam ir pielidzinama civilas jomas izglitibas kvalifikacijai.
Par macibu programmu akreditaciju ir atbildigas vairakas akreditacijas iestades, pieméram:

Aizsardzibas akreditacijas pieSkirSanas organizacija (Defence Awarding Organisation);

Edexcel;

Vadibas institats (Institute of Leadership and Management);

Lielaka dala militaras izglitibas programmu tiek akreditétas atbilstoSi Apvienotas Karalistes
Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvarstruktdrai (Qualification and Credit Framework (QCF)).

Akreditéto profesionalas militaras izglitibas programmu atziSana tiek veikta atbilstosi Kvalifikacijas
un kreditpunktu ietvarstruktdrai (QCF), kas savukart ir pielidzinata EKI. Militaras izglitibas atziSanas
procesu 1steno Aizsardzibas akreditacijas pieSkirSanas organizacija.33

3.1.2.3 lzglitibas procesa finanséSanas sistéma

Finanséjumu militara personala izglitibas nodroSinaSanai Apvienotas Karalistes Aizsardzibas
ministrija piesSkir katram brunoto spéku dienestam (armija, jlras spéki, gaisa spéki, civilais
dienests). Attiecigie dienesti atbild par pieSkirta budzeta izlietojumu, tai skaita art par Iidzek|u
pieSkirSanu militara personala macibu nodroSinasanai, ka ar1 par izlietojuma kontroli. Savukart
Aizsardzibas ministrija nosaka prasibas un raditajus, attieciba pret kuriem tiek novértéta pieskirto
lldzek|u izlietojuma efektivitate un atbilstiba noteiktajam prioritatém un prasibam.34

Civilas jomas izglitibas programmu finanséSanas sistéma brunoto spéku karaviriem nedaudz
atSkiras no militaro izglitibas programmu finanséSanas. Militaro izglitibas programmu
nodroSinaSanai brunotie spéki slédz ligumus ar specializétam militaras izglitibas iestadém vai
civilajam izglitibas iestadém par noteikta karaviru skaita apmaciSanu, kas paredz ari nepiecieSama
finanséjuma nodroSinasanu. Savukart, ja karavirs vélas studét kada no civilas jomas izglitibas
programmam, karaviram parasti tiek pieSkirtas dazadu veidu stipendijas, kas sedz visu vai dalu no
macibu programmas maksas. Stipendiju summas parasti ir fiksétas un tiek noteiktas atbilstosi
izglitibas iestades noteiktajai macibu programmas maksai nevis, pamatojoties uz izglitibas iestazu
aprékiniem par vienas studiju vietas nodroSinaSanas izmaksam.3°

Izglitibas iestades, kur tiek apmacitas Apvienotas Karalistes brunoto spéku dienesta amatpersonas,
papildus brunoto spéku militaro dienestu pieSkirtajiem lidzekliem sanem iendkumus ari no macibu
maksas par maksas macibu programmu nodrosinasanu, kas tiek piedavatas citu valsts un privata
sektora specialistiem, ka arT no macibu maksas par arvalstu militara personala apmacisanu.

3.1.2.1 lIzglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktiru

Ta ka lielaka dala Apvienotas Karalistes kvalifikaciju ietvarstruktiru sastav no vairak neka 8
kvalifikaciju Tmeniem, visi NQF/QCF lTmeni nav pielidzindmi pret EKI [imeniem ,,viens pret vienu”
(skat. nakamo attélu).36

33 Defence Awarding Organisation, http://www.da.mod.uk/defence-awarding-organisation-dao

34 The New Operating Model How Defence Works, Ministry of Defence, 2012,
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/69149/216820130108_new_operating_m
odel_v3_final_u.pdf

35 Scholarships, grants and bursaries in education, British Army, http://www.army.mod.uk/join/20109.aspx

36 Referencing the Qualifications Frameworks of the United Kingdom to the European Qualifications Framework, 2009,
http://www2.ofqual.gov.uk/files/2011-05-16-uk-eqf-referencing-report.pdf?Itemid=185
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Nacionalo brunoto spéku dienesta pakapju
kvalifikacijas prasibu sistéma

EKI limeni

NQF / QCF limeni

Doktora grads

Magistra grads; aspirantaras
sertifikats

Bakalaura grads

Augstakas izglitibas diploms;
Foundation degrees; HND

Augstakas izglitibas
sertifikats, u.c.

—

A-level, u.c.

~—

GCSE ar atzimém A* - C, u.c.

GCSE ar atzimém D - G, u.c.

)
)
)

—

Attéls Nr. 3. Apvienotas Karalistes Nacionalo brunoto spéku kvalifikaciju atbilstiba Apvienotas Karalistes
kvalifikaciju struktarai (NQF / QCF) un Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktarai (EKI).

Lai arT lielakajai dalai Apvienotas Karalistes formalas un arT neformalas izglitibas programmu
militaraja joma ir pieskirta kvalifikacija, kas atbilst civilas izglitibas kvalifikaciju struktdrai (parsvara
atbilstoSi QCF), Apvienotaja Karalisté nav noteiktas prasibas formalas izglitibas kvalifikacijai, kas
nepiecieSama katras Brunoto spéku dienesta pakapes ienemSanai (iznemot formalas izglitibas
prasibas uznemsanai dienesta kareivju vai virsnieku sastava). Lidz ar to Apvienotas Karalistes
Brunoto spéku dienesta pakapju sistéma nav sasaistita ar formalas izglitibas kvalifikaciju sistéemu.
Savukart militaras izglitiba kvalifikaciju sistéma ieklaujas kopéja valsts izglitibas kvalifikaciju sistéma
un attiecigi atbilst arT EKI sistémai.

3.1.3 lekSlietu sistémas iestazu amatpersonu izglitibas sistéma

Apvienotaja Karalisté lekSlietu ministrijas padotiba atrodas valsts policijas un robezsardzes dienesti,
savukart ugunsdzésibas un glabsanas dienests Apvienotaja Karalisté netiek parvaldits centralizéti
(nacionalaja lfTmenT). Anglija ugunsdzésibas un glabsanas dienests kops 2006. gada atrodas Kopienu
un vietéjo pasvaldibu departamenta (Department for Communities and Local Government)
parvaldiba, Skotija - Tieslietu ministrijas parvaldiba, Velsa - Velsas valdibas parvaldiba, bet
Ziemelirija - Ziemelirijas valdibas parvaldiba.

Neskatoties uz decentralizéto parvaldi, izglitibas sistéma visiem ugunsdzésibas un glabsanas
dienestiem, ka arT valsts policijas un robezsardzes dienestiem tiek organizéta centralizéti. Tacu
decentralizéta ugunsdzésibas un glabsanas dienesta struktlra, ka arT valsts policijas struktira
Apvienotaja Karalisté apgratina vienotas nacionalas izglitibas stratégijas izveidi abos dienestos. Ta
rezultata pédéjo gadu laika Apvienotaja Karalisté valsts policijas un ugunsdzésiba sun glabsanas
dienestu amatpersonu izglitibas sistéma vél joprojam ir diezgan fragmentéta, un sistéma netiek
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nodroSinata pietiekama kontrole par realizétajam macibu programmam un to ietekmi uz valsts
policijas un ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatpersonu kompetences un prasmju [Tmeni.3”

3.1.3.1 Izglttibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegisanai

Izglitibas prasibas uznemsanai dienesta

Sobrid uznemSanai Apvienotas Karalistes policijas dienesta, ugunsdzésibas un glabSanas dienesta,
ka arT valsts robezsardzes dienesta (lielakajai dajai amatu) nav noteiktas formalas izglitibas
prasibas. Kandidata fiziskajam dotibam, raksturipaSibam un atlases testos uzraditajiem rezultatiem
atlases procesa tiek pievérsta daudz lielaka uzmaniba neka kandidata formalas izglitibas [Tmenim.
Personam, kuras piesakas dienestam policija, robezsardzé vai ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta, ir japiemit specifiskam darbam Sajos dienestos nepiecieSamajam prasmém un Tpasibam,
kas parasti atSkiras no tam zinaSanam un prasmém, ko var sniegt visparéjas izglitibas programmas.
Tapéc, lai darbinieku atlases procesu padaritu objektivaku, pretendenti tiek novértéti nevis péc vinu
formalas izglitibas kvalifikacijas, bet gan, realizéjot daudzpusigu atlases procesu. Lidz ar to
personam ar dazadiem izglitibas lTmeniem ir vienlidzigas iespéjas uzsakt darbu kada no So dienestu
struktdrvienibam. Iznémums ir atseviSki amati valsts robezsardzes sistémas iestadés, kur ir
noteiktas izglitibas prasibas uznemsSanai dienesta (pieméram, pretendentiem uz robezsardzes
virsnieka amatu ir jabat vismaz 3. limena profesionalajai kvalifikacijai).

Lai arT formalas izglitibas prasibas zemaka limena dienesta pakapju ienemSanai netiek noteiktas,
interesentiem ir pieejamas formalas izglitibas programmas, kas pretendentiem palidz sagatavoties
darbam attiecigaja dienesta. Pieméram, kandidatiem uz dienestu ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta ir pieejamas gan profesionalas izglitibas programmas, gan arT augstakas izglitibas
programmas, kas bieZi tiek istenotas sadarbiba ar regionalajiem ugunsdzésibas un glabsanas
dienestiem. Tacu Sis programmas parasti ir maksas programmas un netiek segtas no valsts budZeta
[tdzekliem. Péc Sadu profesionalas vai augstakas izglitibas macibu programmu pabeigSanas sanemta
kvalifikacija negaranté pretendenta pienem3anu darba attiecigaja dienesta. Tomér pirms dienesta
uzsakSanas vai dienesta laika iegita profesionala kvalifikacija var veicinat darbinieka karjeras
izaugsmi, t. sk. paatrinot paaugstinasanas procesu nakamaja dienesta pakapé.

Dienestu darbinieku atlases procesa ietvaros, pretendentiem ir japilda dazadi zinaSanu un fiziskas
sagatavotibas testi un parbaudes. Papildus tam, ja pretendents veiksmigi iztur visas parbaudes un
tiek uznemts darba, savas darba gaitas jaunie darbinieki sak ar dazada profila vinu ienemamajiem
amatiem atbilsto$am macibu programmam. P&c $o macibu programmu pabeig§8anas amatpersonas
sanem atbilstoSu profesionalo kvalifikaciju, kas nepiecieSama patstaviga darba uzsakSanai dienesta.

3.1.3.2 lzgltitibas procesa realizéSanas sistéma

Policija

Apvienotas Karalistes policijas dienesta amatpersonu izglitibas sistéma, 1dzigi ka valsts policijas
sistéma kopuma, Sobrid norisinas ievérojamas parmainas. Viena no galvenajam problémam, kas tiek
risinata, ir saistita ar to, ka policista darbs Sobrid formali netiek uzskatits par profesiju. Lai gan
policijas profesijai ir definéts profesijas standarts, tai trukst vairaku batisku aspektu, kas parasti
raksturigi profesijam Apvienotaja Karalisté. Policijas sistéma lidz 2012. gadam, kad tika nolemts
uzsakt policijas profesionalas asociacijas izveidi (Policijas koledza, College of Policing), nebija ne
savas profesionalas asociacijas, ne publiski pieejamas nacionalas policijas darbinieku registracijas
sistémas un profesionala étikas koda.38

Visiem jaunajiem policijas darbiniekiem, uzsakot darbu Apvienotas Karalistes policijas
struktdrvientbas, tiek noteikts divus gadus ilgs parbaudes periods, kura laika darbinieki iziet
daudzpusigu macibu programmu - Sakotnéjo policijas macibu un attistibas programmu (Initial Police

37 Adding value? A review of the international literature on the role of higher education in police training and education, C.
Paterson, Police Practice and Research, Vol.12, No.4, 2011

38 A 'new police studies’ for a 'new professional police service': changes and challenges from a UK perspective, R. Heslop, D.
White, 2011, http://richardheslop.net/PDFs/Heslop%20and%20White%20New%20Police%20Studies%20Conf%20Paper.pdf
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Learning and Development Programme jeb IPLDP). IPLDP Anglija, Velsa un Ziemelirija sastav no
Cetriem posmiem:

Pirmais posms: ievads. Posma ietvaros jaunajiem darbiniekiem tiek sniegts ieskats
policijas darba, notiek macibas pirmas palidzibas sniegsana, veselibas un drosibas
maciba, cilvéktiesibas, sabiedribas drosibas stratégija, ka art informacijas komunikaciju
tehnologiju izmanto$ana policijas darba.

Otrais posms: uz sabiedribu vérsts darbs. Posma ietvaros darbinieki tiek apmaciti
noziedzibas un nekartibu novérsana, ka ari sabiedriska darba veikSana un organizésana.

TreSais posms: patruléSana pieredzéjusu darbinieku uzraudziba. Posma ietvaros
darbinieki pieredzéjusaku kolégu uzraudziba piedalas patrulé$anas, apgust patruléSanai
nepiecieSamas prasmes un iemanas, piedalas dazadu incidentus risindSana un novérsana
(simulacijas).

Ceturtais posms: patstaviga patruléSana. Pédéja macibu posma ietvaros tiek apvienota
praktisku darba pienakumu pildiSana un talmaciba.

Izejot pilnu IPLDP macibu kursu, policijas darbinieks ieqist Diplomu policijas darba (Diploma in
Policing), kas atbilst Apvienotas Karalistes Kvalifikaciju un kreditpunktu ietvara (Qualifications and
Credit Framework) 3. lmena profesionalajai kvalifikacijai. Péc Sis kvalifikacijas sanemsanas
darbinieks var uzsakt patstavigu darbu policija.

Skotija jauno policijas darbinieku parbaudes periods ilgst 104 nedélas. Pirmajas 64 nedé|as
darbinieki tiek apmaciti Skotijas Policijas koledZa (Scottish Police College). Saja perioda tiek vértéts
jauno darbinieku akadémiskais sniegums un sniegums operacionalaja vidé. AtlikuSajas 40 nedélas
apmacamie policisti piedalas praktiskajas macibas, pildot darba pienakumus savas vienibas
pieredz&jusaku kolégu uzraudziba.3®

Nakamais posms policista izglitiba ir Sertifikata par pirma [imena policijas vadibu (Certificate in
Police First Line Management) iegtSana, kas ir augstakas izglitibas sertifikats un atbilst 4. l[imena
kvalifikacijai. Péc sertifikata iegGSanas policijas darbinieks var kandidét uz serZzanta amatu.

Visu nakamo policijas dienesta pakapju iegtsanai (inspektors, vecakais inspektors, virsnieks,
prefekts u.c.) ir nepiecieSama 5. llmena kvalifikacija, proti, diploms par augstako izglitibu - Diploms
policijas vadiba (Diploma in Police Management).4°

Policijas dienesta kvalifikaciju strukttra apkopota nakamaja attéla.

39 Police officer training, the UK's official graduate careers website, http://www.prospects.ac.uk/police_officer_training.htm
40 Policing, Oxford, Cambridge and RSA Examinations Centre Handbook, http://www.ocr.org.uk/images/80700-centre-
handbook.pdf
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3 Atlases process - formalas izglitibas prasibas

nav noteiktas

Attéls Nr. 4. Dazadam dienesta pakapém atbilstosas formalas izglitibas prasibas Apvienotas
Karalistes policijas dienesta.

Sobrid policijas amatpersonu macibas galvenokart tiek uzsaktas jau péc personas pievieno3anas
aktivajam dienestam. Saskana ar pédéjo divu gadu laika uzsaktajam reformam policijas dienesta
amatpersonu izglitibas joma tuvakaja nakotné policijas amatpersonu macibu sistéma varétu tikt
parorientéta, paredzot, ka lieldaks uzsvars tiek likts uz macibu nodrosinaSanu vél pirms dienesta
gaitu uzsakSanas. Tapat planots ieviest formalas kvalifikacijas prasibas personam, kas vélas
pievienoties policijas dienestam. Planots, ka nakotné dienestam varés pievienoties tikai tie
kandidati, kas ieguvusi kvalifikaciju Foundation Degree (viena no profesionalas augstakas izglitibas
kvalifikacijam Apvienotaja Karalisté), policijas joma.4!

Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

P&c pievienoSanas dienestam visi jaunie ugunsdzéséji un glabéji iziet 12 - 16 nedélas ilgu sakotnéjo
macibu programmu sava dienesta vieta. Programmas ietvaros tiek apgatas ugunsdzésibas
pamatiemanas, glabsanas tehnika, pirma palidziba u.c.. Macibas tiek organizétas katra regionalaja
ugunsdzésibas un glabsanas dienesta, lidz ar to saturs un ilgums atkariba no katra regionala
dienesta var variét.*? Péc sakotnéjo macibu nosléguma jaunie dienesti darbinieki var pievienoties
izvélétajai ugunsdzésibas un glabsanas stacijai uz parbaudes laiku. Parbaudes periods ilgst 1dz
diviem gadiem. Saja laika ugunsdz&séji un glabéji turpina piedalities dazadas formalas un

41 A 'new police studies’ for a ‘new professional police service': changes and challenges from a UK perspective, R. Heslop, D.
White, 2011, http://richardheslop.net/PDFs/Heslop%20and%20White%20New%20Police%20Studies%20Conf%20Paper.pdf
42 Firefighter training, The UK's Official Graduate Careers Website, http://www.prospects.ac.uk/firefighter_training.htm
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neformalas izglitibas programmas un iegast profesionalo kvalifikaciju sevis izvélétaja specializacija
(visbiezak 3. Tmena profesionalo kvalifikaciju (NVQ Level 3).

Visa savas karjeras laika ugunsdzéséji un glabéji var papildinat savas zinaSanas un prasmes plasa
profila formalas un neformalas izglitibas programmas, tacu formalo un neformalo izglitibas
kvalifikaciju sistéma nav sasaistita ar prasibam dazadu dienesta pakapju ienemsanai.

Apvienotas Karalistes ugunsdzésibas un glabsanas dienesti savu amatpersonu izglitoSanai un
profesionalajai pilnveidoSanai izmanto Integréto personalas attistibas sistému (Integrated Personal
Development System), kas visa amatpersonas karjeras laika |auj novértét amatpersonas izglitibas
un profesionalas attistibas vajadzibas atbilstoSi noteiktajiem Nacionalajiem profesiju standartiem
(National Occupational Standards) un izmainam, kas skarusas ugunsdzésibas un glabsanas jomu, ka
art atrast piemérotakas macibu un attistibas iespéjas. Integrétaja personalas attistibas sistéma
katram ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatam ir izstradats savs karjeras attistibas shémas
paraugs ar karjeras attistibas moduliem, vadoties péc kura dienesti un pasas amatpersonas var
planot savu formalas un neformalas izglitibas procesu.*3

Karjeras attistibas moduli ir izstradati Sadiem ugunsdzésibas un glabSanas dienesta amatiem:
ugunsdzéeséjs (Firefighter);
ugunsdzéséjs (dispeleru sastava) (Firefighter, Control);
brigades vaditajs (Crew Manager);
brigades vaditajs (dispeceru sastava) (Crew Manager, Control);
uzraudzibas vaditajs (Watch Manager);
uzraudzibas vaditajs (dispeceru sastava) (Watch Manager, Control);
stacijas vaditajs (t.sk. dispeceru sastava) (Station Manager);
grupas vaditajs (t.sk. dispeceru sastava) (Group Manager);
iecirkna vaditajs (Area Manager);
nodalas vaditajs (Brigade Manager).

Katram amatam atbilst 10 lidz 49 attistibas moduli (visiem amatiem kopa ir izstradati 90 moduli),
no kuriem katrs raksturo kddu Sim amatam nepiecieSamo prasmi vai iemanu (pieméram,
negadijumu izmekléSana, vadibas prasmes, operativas tehnikas vadisana un citi). Katra attistibas
modula apraksta ir noraditi tam atbilstoSie profesiju standarti.

Valsts robezsardze

Visiem jaunajiem Apvienotas Karalistes Valsts robeZsardzes darbiniekiem péc darba uzsakSanas ir
jaiziet 12 ménesus ilgs parbaudes laiks, kura ietvaros tiek parbaudttas jauno darbinieku prasmes un
zindSanas. Pastaviga darba Valsts robezsardzé tiek uznemti tikai tie darbinieki, kuru zindSanas un
prasmes atbilst noteiktajiem standartiem. Veiksmigi pabeidzot 12 ménesus ilgo macibu un
parbaudes periodu, darbinieks sanem profesionalo kvalifikaciju.

Dienesta amatpersonam ir iespéja papildinat savas zinaSanas un prasmes daudzveidigas iekSéjas
(dienesta nodrosSinatas) un aréjas macibu programmas - klatienes kursos, talmacibas kursos,
mentoringa programmas, augstakas dienesta pakapes amatpersonu ,énoSanas” programmas un
citur.

AtSkirtba no valsts policijas Apvienotas Karalistes robezsardzes dienestam nav noteiktas konkrétas
izglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju ienemsSanai. Katrai dienesta pozicijai nepiecieSamas
izglitibas un kvalifikacijas prasibas var tikt noteiktas individuali atkariba no katrai pozicijai / amatam
atbilstoSajiem dienesta pienakumiem. Karjeras izaugsmes procesa lielaks uzsvars tiek likts uz
personas prasmju un kompetencu kopumu un to atbilstibu konkrétajai dienesta pakapei nevis uz
iegito formalas izglitibas l[imeni. Izglitibas prasibas var bat noteiktas netiesa veida, proti, konkréta

43 Career Pathways, Skills for Justice, http://www.skillsforjustice-cp.com/#
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amata ienemsSanai var bit noteiktas tadas prasmju un kompetencu prasibas, kuru apgidsanai ir
nepiecieSams iziet noteiktu formalas vai neformalas izglitibas programmu. Ta rezultata, lai ari
formalas izglitibas prasibas nav noteiktas, vadibas (virsnieku) [flmena dienesta pakapés (pieméram,
Executive Officer, Immigration Officer, Higher Exceutive Officer) visbiezak tiek uznemtas personas
ar augstako izglitibu. 44

Izglitibas iestades
Policija
Lai gan vésturiski policijas dienestu amatpersonas Apvienotaja Karalisté tika sagatavotas tikai

specializétas izgltibas iestadés, pédéjo gadu laika policijas specializacijas macibu programmas ir
sakusas piedavat arf civilas izglitibas iestades.

Lidz 2005. gadam policijas dienesta personals varéja apguat sakotnéjo policijas macibu programmu
specializétos policijas macibu centros (Police Training Centres), kas atradas iekSlietu ministrijas
parvaldiba. 2005. gada Apvienotas Karalistes lekSlietu ministrija parstaja parraudzit un koordinét
policijas darbinieku sakotné&jo macibu procesu, un regionalajiem policijas dienestiem tika pieskirta
lieldka briviba sava personala macibu planosSana un organizésana. Lai nodrosinatu macibu procesa
atbilstibu noteiktajiem standartiem, tika izveidota Cetru posmu macibu programma - Sakotnéja
policijas apmacibas un attistibas programma (/PLDP). Lidz ar jaunas programmas un kartibas
ievieSanu policijas dienesti izglitibas 1stenoSanas procesa ietvaros saka cieSak sadarboties ar civilas
jomas izglitibas iestadém.

Sobrid policijas specializacijas programmas tiek piedavatas vairak nekd 40 Apvienotas Karalistes
universitatés un koledzas. Tiek piedavatas gan profesionalas izglitibas un talakizglitibas macibu
programmas (HND, HNC talakizglitibas kvalifikacijas), gan arT augstakas izglitibas macibu
programmas. Planots, ka nakotné lielaka dala policijas amatpersonam paredzéto macibu
programmu tiks nodrosinata, sadarbojoties ar civilas jomas talakizglitibas un augstakas izglitibas
macibu iestadém. 43

Ugunsdzésibas un gldbsanas dienests

Galvenas iestades, kur tiek apmaciti Apvienotas Karalistes ugunsdzésibas un glabSanas dienestu
amatpersonas, ir Ugunsdzésibas dienesta koledza Gloucestersira, Anglija (Fire Services College), un
Ugunsdzésibas dienesta koledZa Edinburga, Skotija (Scottish Fire Services College). Abas izglitibas

iestadés tiek nodrosinatas gan formalas izglitibas macibu programmas, gan art neformalas izglitibas
programmas.4é

Valsts robeZsardze

Apvienotaja Karalisté nav izglitibas iestazu, kas specializéjas tiesi Valsts robeZsardzes dienesta
amatpersonu sagatavoSana. Liela dala neformalas izglitibas programmu tiek apgdtas dienesta vieta
(pieméram, lidostas, ostas utt.). Savukart formalas izglitibas programmas tiek nodroSinatas gan
specializétas policijas darba jomas macibu iestadés, gan ari civilajas izglitibas iestadés.

3.1.3.1 lzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Izglitibas istenoSanas un parraudzibas sistéma iesaistitas institicijas
Policija
Apvienotas Karalistes policijas sistéma Sobrid norisinas batiskas parmainas, kas saistitas ar

vairakiem izaicinajumiem, ar kuriem pédéjo gadu laika bija jasaskaras valsts iekS&jas drosibas un
noziedzibas apkarosSanas struktdram. Ka galvenie izaicinajumi tiek minéta nepiecieSamiba péc

44 Careers, UK Border Agency, http://www.ukba.homeoffice.gov.uk/aboutus/workingforus/careers

45 A 'new police studies’ for a ‘new professional police service': changes and

challenges from a UK perspective, R. Heslop, D. White, 2011,
http://richardheslop.net/PDFs/Heslop%20and%20White%20New%20Police%20Studies%20Conf%20Paper.pdf
46 Fire Service College, http://www.fireservicecollege.ac.uk/
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izmaksu samazinajuma iekSéjas drosibas sistéma, ka arl pieaugosa komplicétiba draudiem
nacionalajai droSibai, sabiedribas droSibai un sabiedriskas kartibas uzturéSanai. Péc atbildigo
amatpersonu sprieduma $o problému risinaSana nebltu iespéjama ar [1dz Sim pastavoso policijas
struktdru, I1dz ar to 2011. gada decembri Apvienotas Karalistes lekSlietu ministrija pienéma
[emumu par policijas strukttras reorganizaciju.

2012. gada Apvienotaja Karalisté tika uzsakts darbs pie jaunas struktdrvienibas izveidoSanas -
Policijas darba koledzas (The College of Policing), kurai tiks pieSkirtas pilnvaras realizét izvirzitos
policijas sistémas darbinieku izglitibas, profesionalas attistibas, prasmju un kvalifikacijas standartus
un mérkus.

Policijas darbinieku izglitibas joma koledZas pienakums bls atbalstit un veicinat policijas darbinieku
izglitoSanu un profesionalo attistibu, izstradajot un uzturot nacionalo policijas darbinieku izglitibas
planu un novértésanas un akreditacijas ietvarstruktdras; nodrosinot vadibas un specialistu
apmacibu; akreditéjot un nodroSinot kvalitativus macibu spékus; attistot nakotnes Iliderus un
policijas darbinieku kompetenci, realizéjot efektivu talantu vadibu. Tapat jaunajai koledzai bds
jaizstrada nacionalie policijas darba profesionalie standarti.

Lai nodrosinatu kvalitativu policijas amatpersonu izglitibas un apmacibu procesu un ta atbilstibu
noteiktajam prasibam, Policijas darba koledza atbalstis un atseviSkos gadijumos arT parraudzis
izglitibas procesa IstenosSanu lokalajas policijas vienibas. Planots, ka ar laiku Policijas darba koledzZa
parraudzis arvien lielaku daju no policijas amatpersonu apmacibam, 1pasu uzmanibu pievérsot
apmacibu rezultatiem, lai nodroSinatu noteikto standartu izpildi.

Policijas darba koledZa nostiprinas sadarbibu starp policijas sistémas institlcijam un citam
saistitajam organizacijam, to skaita augstakas izglitibas iestadém un privato sektoru. Policijas
koledZai bls nozimiga loma policijas darbinieku izglitoSana un profesionalaja attistiba, nodrosinot,
ka tiem ir visas iemanas un zinasanas, kas nepiecieSamas, lai aizsargatu sabiedribu un cinitos ar
noziedzibu.

Ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Ta ka Apvienotaja Karalisté nav nacionalad ugunsdzésibas un glabsanas dienesta, nav izveidota art
centralizéta ugunsdzéséju un glabéju izglitibas un macibu procesa koordinésanas institdcija. Katra
no Apvienotas Karalistes dalam - Anglija, Ziemelirija, Skotija un Velsa, macibu process tiek
organizéts un kontroléts atseviSki. Anglija macibu procesu uzrauga un kopéjas vadlinijas macibu
programmam izstrada Kopienu un vietéjo pasvaldibu departaments. Velsa macibu procesu uzrauga
tris vietéjas ugunsdzésibas un glab3anas institdcijas (dienesti). Skotija Sobrid ir astonas
ugunsdzésibas un glabSanas institlcijas, no kuram katra uzrauga un organizé macibu procesu sava
dienesta ietvaros. Planots, ka 2013. gada Skotija visi dienesti tiks apvienoti viena centralizéta
Skotijas Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta. Savukart Ziemelirija par macibu procesa kontroli
atbild Ziemelirijas Ugunsdzésibas un glabsanas dienests.

Valsts robeZsardze

Apvienotas Karalistes RobeZsardzes dienesta amatpersonu izglitibas procesu organizé un koordiné
pats robezsardzes dienests.

Macibu programmu akreditacijas sistéma

Visas formalas izglitibas macibu programmas un tam atbilstosas kvalifikacijas, kas nepiecieSamas
policijas dienesta pakapju iegiSanai, ir akreditétas atbilstoSi Apvienotas Karalistes Kvalifikaciju un
kreditpunktu ietvaram (Qualifications and Credit Framework) un atbilst Stietvara 3., 4. un 5.
kvalifikacijas limenim.

Augstakas izglitibas kvalifikacijas policijas sistéma Apvienotaja Karalisté tika ieviestas salidzinosi
nesen. Tapéc augstskolas piedavato macibu programmu saturs un formats nav standartizéts, un
lield méra tas tiek veidots péc augstskolu pasu ieskatiem, tam sadarbojoties un konsultéjoties ar
individualajiem valsts policijas dienestiem. Tomér macibu programmu saturam ir jabat saskanotam
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ar Apvienotas Karalistes Nacionalajiem profesionalajiem standartiem (National occupational
Standards).*"

ArT valsts robezsardzes un ugunsdzésibas un glabSanas dienestu amatpersonu macibu programmu
saturs ir balstTts uz Nacionalajiem profesiju standartiem. Policijas, ugunsdzésibas un glabSanas
dienesta un robezsardzes iestazu amatu profesiju standartus tapat ka militaro profesiju standartus
izstrada Tieslietu nozares kvalifikaciju padome (Skills for Justice).

Policijas, robezsardzes un ugunsdzésibas un glabSanas jomas macibu programmu uzbavi un saturu
apstiprina Kvalifikaciju un eksaminéSanas requléSanas padome (Office of Qualifications and
Examinations Regulation (Ofqual)). Savukart macibu programmu un tam atbilstoSo kvalifikaciju
atziSanas procesu 1steno Oksfordas, Kembridzas un RSA eksaminéSanas institlcija (Oxford,
Cambridge and RSA Examinations). Ofqual akredité Oksfordas, KembridZzas un RSA eksaminé3anas
institlcijas atzitas kvalifikacijas.4®

3.1.3.2 lzglttibas procesa finansésanas sistéma

Visas izglitibas programmas, kur tiek sagatavotas policijas, valsts robeZsardzes un ugunsdzésibas
un glabsanas dienestu amatpersonas, tiek finansétas no valsts budzeta. Policijas un valsts
robeZsardzes dienestu amatpersonu izglitiba un profesionalas kvalifikacijas pilnveide tiek finanséta
no iekSlietu ministrijas budZeta lidzekliem un citu atbildigo valsts iestazu [idzekliem, savukart
ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatpersonu izglitiba - no Anglijas, Velsas, Skotijas un
Ziemelirijas atbildigo iestazu budZeta.

Valsts policija
Apvienotaja Karalisté valsts policijas dienesta darbiba tiek finanséta no trim galvenajiem avotiem:
Apvienotas Karalistes lekSlietu ministrijas budZeta;

Kopienu un vietéjo pasvaldibu departamenta budZeta (Anglija) vai Velsas Asamblejas
Valdibas budzeta (Velsa), un Skotijas un Ziemelirijas atbildigo iestazu budzeta Skotija un
Ziemelirija;

vietéjo pasvaldibu nodok|u ienémumiem (pasvaldibu nodokla policijas servisa
komponentes).

Papildus tam policijas dienests gist ienakumus arT par maksas pakalpojumu sniegSanu (policijas
darbs komercialu pasakumu ietvaros) un investiciju darjjumiem.4?

Amatpersonu izglitibas vajadzibam nepiecieSama budZeta planoSana Apvienotaja Karalisté parsvara
tiek veikta regionalo valsts policijas parvalZu ietvaros. Finans&juma apjoms, kas regionalajam valsts
policijas nodalam tiek pieskirts no iekslietu ministrijas, ir atkarigs no katra regiona specifiskajam
vajadzibam. Sis vajadzibas nosaka un apstiprina iek3lietu ministrija, ieklaujot tas sava stratégija.
Lidz ar to katrai regionalajai nodalai tiek pieskirts tads finanséjuma apjoms, kas nepiecieSams, lai
nodala spétu Tstenot stratégija noteiktos uzdevumus. Finanséjumu amatpersonu izglitibai katras
policijas dienesta regionalas nodalas ietvaros tiek planots un pieskirts centralizéti (visa regiona
ietvaros), pamatojoties uz amatpersonu noteiktajam macibu vajadzibam un kop€jo pieejamo
finanséjumu.

Katru gadu regionalo policijas nodalu centralas parvaldes apmacibu nodalas (Training Services)
sadarbiba ar visam regiona ietilpsto$ajam policijas struktdrvienibam (Force Directorates) apkopo
amatpersonu macibu vajadzibas, sakarto tas prioritara seciba un izveido apmacibu planu
nakamajam gadam (Force Training Plan). Finanséjums struktdrvienibu amatpersonu iekSéjam
apmacibam tiek pieskirts katrai struktdrvienibai, savukart finanséjums apmacibu programmam, kas

47 A 'new police studies’ for a ‘new professional police service': changes and challenges from a UK perspective, R. Heslop, D.
White, 2011, http://richardheslop.net/PDFs/Heslop%20and%20White%20New%20Police%20Studies%20Conf%20Paper.pdf
48 Policing, Oxford, Cambridge and RSA Examinations Centre Handbook, http://www.ocr.org.uk/images/80700-centre-
handbook.pdf

4% Police Finance, http://www.homeoffice.gov.uk/police/police-finance/
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tiek Tstenotas arpus dienesta (dazadas izglitibas iestadés), tiek pieskirts centralizéti - no katras
regionalas policijas nodalas centralds parvaldes. Centrala parvalde apkopo, plano un veic
pasttijumus izglitibas iestadém par nepiecieSamajam apmacibu programmam, slédz ligumus ar
izglitibas iestadém un pieSkir tam finans&jumu.>°

Proporcionalais sadalijums starp dienesta ietvaros realizétajam amatpersonu apmacibu
programmam un dazadas izglitibas iestadés realizétajam apmacibu programmam dazados
Apvienotas Karalistes regionos var bt |oti at$kirigs. Pieméram, Ziemelirija, kur lielaka dala
amatpersonu apmacibu programmu tiek nodroSinata specializétas un civilajas izglitibas iestades,
2011./2012. macibu gada kopéjais valsts policijas amatpersonu izglitibas budZets bija GBP 20,2
miljoni, no kuriem aptuveni GBP 17,0 miljoni tika pieSkirti izglttibas iestadem (ieskaitot I1dzek|us
amatpersonu atalgojumam macibu laika, izglitibas iestazu pasniedzéju atalgojumam, administrativo
izmaksu segSanai un citu macibu programmu nodroSinasanas izmaksu segSanai).>!

Lielaka dala izglitibas iestazu, kur tiek sagatavoti policisti, robezsargi un ugunsdzésgji un glabégji
attiecigajiem valsts dienestiem, paraléli piedava art maksas macibu vietas un programmas.
Pieméram, Apvienotas Karalistes Ugunsdzésibas dienesta koledZa, kurai ir privatas izglitibas
iestades statuss, piedava macibas ar1 dazadiem privatajiem uznémumiem, valsts un nevalstiskam
organizacijam, kas vélas apmacit savus darbiniekus ugunsdzésibas un glabSanas jomas pamatos.
Lidz ar to So izglitibas iestazu ienakumi sastav gan no valsts dienestu pieskirta finanséjuma, gan ar1
no ienakumiem par maksas pakalpojumu sniegSanu.52

3.1.3.3 Izglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktaru

Valsts policijas, ugunsdzésibas un glabSanas dienestu un valsts robezsardzes dienesta
amatpersonam par formalas izglitibas programmu apgidSanu Apvienotaja Karalisté tiek pieSkirta
profesionalas vai augstakas izglitibas kvalifikacija, kas atbilst nacionalajam kvalifikaciju
ietvarstruktdram. Profesionala kvalifikacija var tikt pieSkirta art par atseviSku neformalas izglitibas
programmu apgusanu, bet $ados gadijumos kvalifikacija parasti tiek pieSkirta nevis péc viena
individuala macibu kursa pabeigSanas, bet gan péc vairaku kursu pabeigSanas, kuri kopa nodrosina
profesionalajai kvalifikacijai ldzvértigu kvalifikacijas limeni. Izglitibas iestades savu macibu
programmu aprakstos parasti norada, vai katra konkréta macibu programma kvalificéjas ka
programma profesionalas kvalifikacijas iegisanai.

Lidz ar to Apvienotas Karalistes policijas, robeZsardzes un ugunsdzésibas un glabsanas dienestu
izglitibas sistéma liela mera ir integréta valsts kopéja izglitibas sistéma un ir pielidzinama ar1 EKI.

Ar nacionalajam kvalifikaciju ietvarstruktdram (NQF un QCF) ir sasaistita ar7 Apvienotas Karalistes
Valsts policijas dienesta izglitibas prasibu sistéma dazadu dienesta pakapju ienemsanai. Valsts
policijas dienesta ietvaros dienesta pakapju struktdra ir sadalita trijas grupas, un katrai grupai ir
noteikta obligatas izglitibas limenis - 3., 4. vai 5. [Imena kvalifikacija, kas atbilst 4. vai 5. [iImena
kvalifikacijai EKI struktara (skat. nakamo attélu). Valsts robezsardzes un ugunsdzésibas un
glabSanas dienestos $ada izglitibas prasibu sistéma nav noteikta.

50 Training Budget Procedure, North Yorkshire Police

51 Freedom of Information Request. Police Training Costs, Police Service of Northern Ireland,
http://www.psni.police.uk/training_costs_police_officers.pdf

52 Training: Business and Industry, Fire Service College, http://www.fireservicecollege.ac.uk/training/business--
industry.aspx
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EKI fmeni

- . Valsts policijas dienesta pakapju
NQF / QCF limeni kvalifikacijas prasibu sistéma

Doktora grads

Magistra grads; aspirantaras
sertifikats

Bakalaura grads

Augstakas izglitibas diploms;
Foundation degrees; HND

Augstakas izglttibas
sertifikats u.c.

GCSE A-level u.c.

GCSE ar atzimém A* - C u.c.

GCSE ar atzimém D - G u.c.

—

Attéls Nr. 5. Apvienotas Karalistes Valsts policijas dienesta pakapju kvalifikacijas prasibu sistémas
atbilstiba Apvienotas Karalistes kvalifikaciju struktirai (NQF / QCF) un Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktarai
(EKID).

3.2.1 Izqglitibas sistéma lgaunija
3.2.1.1 lzgltibas limeni

Sakumskolas un pamatskolas izglitiba (pamatizglitiba)

Igaunija bérni parasti sak apmeklét skolu no 7 gadu vecuma. Sakumskolas un pamatskolas izglitiba
ilgst devinus gadus, un ta ir obligata visiem bérniem l1dz 17 gadu vecumam. Laika posma no 7. lidz
9. klasei jaunieSiem ir iespéja paraléli visparéjas pamatskolas izglitibas programmas apgdsanai
uzsakt arodsagatavoS$anos sevi intereséjosaja profesija.>3 Skoléni, kas nepabeidz pamatskolu un kuri
ir vecaki par 17 gadiem, var iestaties arodskola bez pamatskolas atestata vai / un turpinat iegat
pamatskolas izglitibu pieauguso vidusskolas limena izglitibas iestadé.

Videja izghtiba
Péc pamatskolas izglitibas iegtSanas skoléni var turpinat macibas, izvéloties vienu no cetriem
macibu programmu veidiem:

vidusskola - tiek iegUta visparéja vidéja izglitiba (3 gadi);

profesionala vidusskola - tiek ieguta visparéja vidéja izglitiba un papildus tam art sakotnéjas
profesionalds iemanas (3 gadi);

arodvidusskola - tiek iegUta profesionala videja izglitiba (vismaz 3 gadi);

arodskola - tiek iegata profesionala izglitiba, kuras ietvaros netiek apgtta visparéjas vidéjas
izglitibas macibu programma (vismaz 3 gadi).

53 Education Opportunities in Estonia, Estonian Ministry of Education and Research, http://www.hm.ee/index.php?148627
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Augstaka izqglitiba

Péc vidéjas izglitibas iegliSanas absolvents var izvéléties vienu no trim veidiem izglitibas
turpinasanai:
profesionalas izglitibas iestade - tiek iegtta profesionala izglitiba (0,5 idz 3 gadi) vai
profesionala augstaka izglitiba (3 Iidz 4,5 gadi);

profesionalas augstakas izglitibas iestades, universitasu koledzas - tiek iegita profesionala
augstaka izglitiba (3 idz 4,5 gadi);

universitate - tiek iegtta akadémiska augstaka izglitiba.

Akadémiskas augstakas izglitibas sistéma iedalas trijos Tmenos: bakalaura limena studijas (ilgst 3 -
4 gadus), magistra limena studijas (ilgst 1 - 2 gadus) un doktorantdras studijam (ilgst 3 - 4 gadus).>*

3.2.1.2 lzglitibas kvalifikaciju ietvarstruktira

2008. gada Igaunija tika izveidota jauna izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktdra (Estonian
Qualifications Framework, EstQF), kas laika posma no 2008. gada Iidz 2011. gadam tika pielidzinata
EKI. LTdz ar to Sobrid EstQF kvalifikaciju limeni atbilst EKI fmeniem (skat. papildu informaciju sadala
3.2.2.5.).

3.2.1.3 Profesiju standarti

Igaunijas profesiju standarti ir noteikti Profesionalo kvalifikaciju standarta - dokumenta, kura
aprakstitas dazadas profesijas (nodarbosanas veidi) un kompetences prasibas, kas nepiecieSamas
dazadu lTmenu profesionalas kvalifikacijas iegtsanai. Profesionalo kvalifikaciju standarts sastav no
trim dalam. A dala (profesiju paraksti) sniedz parskatu par konkrétas profesijas darba specifiku,
galvenajiem darba pienakumiem, darba vidi un citiem aspektiem, tai skaita personas rakstura
iezimém un prasmém, kas veicina kvalitativu darba izpildi. Katrai profesijai atbilstoSas kompetencu
prasibas ir noteiktas Profesionalo kvalifikaciju standarta B dala. Kompetences ietver spéjas, kas
nepiecieSamas specifiska darba veikSanai, ka arT darbam nepiecieSamas zinasanas, iemanas un
attieksme. C dala iek|auta visparéja informacija par profesionalo kvalifikaciju standartiem
(izveidoSanas datums, izveidotaji u.c.) un atsauces uz pielikumiem.

Par profesiju standartu izveidi un atjaunosanu atbild 16 Igaunijas nozaru prasmju padomes (sector
skills councils), no kuram katra atbild par vienu konkrétu nozari. Sobrid norit darbs pie visu profesiju
standartu pielidzinaSanas astoniem Igaunijas Nacionalas kvalifikaciju ietvarstruktdras kvalifikaciju
Tmeniem. Tacu dala profesiju standartu Sobrid vél nav pielidzinati un to profesionalas kvalifikacijas
[Tmeni ir noteikti péc piecu lTmenu skalas (nevis astonu limenu skalas, ka tas ir noteikts Igaunijas
Nacionalaja profesionalas kvalifikacijas ietvarstruktdra).>>

3.2.2 Nacionalo brunoto spéku dienesta karaviru izglitibas sistéma

Igaunijas Aizsardzibas spéku (Eesti Kaitsevdgi) sastava ietilpst armija, jdras spéki, gaisa speki, ka ar1
zemessardze. AtSkiriba no Latvijas, kura 2007. gada kluva par pirmo valsti Baltijas jaras regiona, kur
brunotie spéki tiek komplektéti tikai no profesionala dienesta karaviriem, Igaunija joprojam tiek
Istenots obligatais militarais dienests. Paraléli obligatajam militarajam dienestam Igaunija ir
izveidots arT profesionalais dienests.>®

Brunotie spéki sastav no obligata militara dienesta karaviriem, profesionala militara dienesta
karaviriem un rezervistiem. Miera laika Igaunijas Aizsardzibas spéku personalsastava (neieskaitot

54 ]gaunija, Valsts izglitibas attistibas agentira,
http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts/studiju_celvedis/valstu_katalogs/?tl_id=568&tls_id=93
55 Occupational qualification standarts, Estonian Qualifications Authority,
http://www.kutsekoda.ee/en/kutsesysteem/tutvustus/kutsestandardid_eng

56 Estonian National Defence, Estonian Ministry of Defence, 2010,
http://www.mod.gov.ee/files/kmin/img/files/Eesti_riigikaitse_ ENG_pdf.pdf
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zemessardzi un rezervistus) ietilpst aptuveni 6 000 militarpersonu, no kuram aptuveni puse (3 200
karaviru) ir obligata militara dienesta karaviri.>”

3.2.2.1 lzgltibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegliSanai

Prasibas nacionalo brunoto spéku karaviru izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai ir noteiktas
Igaunijas Militara dienesta likuma, kur atseviSki nodalitas prasibas obligataja militaraja dienesta
iesauktajiem karaviriem un profesionala dienesta karaviriem.>8

Obligataja militaraja dienesta var tikt iesaukta persona, kurai ir pabeigta vismaz pamatizglitiba
(kareivja dienesta pakapé) vai vismaz visparéja vidéja izglitiba vai profesionala videja izglitiba
(serzanta vai kaprala dienesta pakapé).

Izglitibas prasibas profesionala militara dienesta amatpersonam apkopotas nakamaja attéela.

Generalleitnants
Generali 3. [imena profesionala militara izglitiba
! ! Generalmajors (augstaka izglitiba - magistra grads)
Brigades generalis
Pulkvedis
Vecakie 2. limena profesionala militara izglitiba
virsnieki PulkveZleitnants (augstaka izqglitiba - bakalaura grads)
Majors
Kapteinis
=y 1. fmena profesionala militara izglitiba
jlarl;:fekk'le Virsleitnants rofesionala augstaka izglitiba
Leitnants
Augstakais virsserzants
Galvenais virsserzants
Vecakie Staba virsserZants Vidéja militara izglitiba vai
instruktori profesionala vidéja izglitiba
Virsserzants
1. klases virsserzants
Staba serZants
Jaunakie Visparéja vidéja izglitiba vai
instruktori Serzants profesionala vidéja izglitiba
Jaunakais serzants
L Kapralis
Kareivji . Pamatizglitiba
Kareivis

Attéls Nr. 6. Formalas izglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju ienemsSanai Igaunijas profesionalaja
armija.

Papildus formalas izglitibas prasibam Militara dienesta likuma ir definétas art kvalifikacijas prasibas
karaviriem ar dazadam dienesta pakapém (skat. nakamo tabulu).

Tabula Nr. 2. Kvalifikacijas prasibas lgaunijas obligata un profesionala militara dienesta karaviriem.

Kvalifikacijas prasibas

57 Defence Structure, Estonian Defence Forces, http://vk.kra.ee/index.php/kaitsevaegi/kaitsevaee-struktuur
58 Education and Qualification Requirements, https://www.riigiteataja.ee/akt/13299407
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Obligata militara dienesta karaviri Profesionala militara dienesta karaviri

Kareivis - prasibas netiek noteiktas; Kareivis:
Kapralis / serzants: visparéja izpratne par valsts parvaldes

visparéja izpratne par valsts parvaldes
iekartu, iedzivotaju tiestbam uz brivibu un
citam pamattiesibam;

zinasanas par valsts likumdoSanu un prasme
§Ts zinaSanas pielietot prakseé;

zind$anas vadiba un prasme S1s zinasanas
pielietot praksé;

citas dazadam dienesta pakapém
nepiecieSamas zinasanas un iemanas.

iekartu, iedzivotaju tiestbam uz brivibu un

citam pamattiesibam, nacionalo aizsardzibu

un militara dienesta darbibu reguléjosajiem

normativajiem aktiem;

zinaSanas par valsts likumdoSanu un prasme

§Ts zinaSanas pielietot prakseé;

citas dazadam dienesta pakapém

nepiecieSamas zinaSanas un iemanas.
Kaprélis / serZants:

visparéja izpratne par valsts parvaldes

iekartu, iedzivotaju tiestbam uz brivibu un

citam pamattiesibam, nacionalo aizsardzibu

un militara dienesta darbibu reguléjosajiem

normativajiem aktiem;

visparéjas zinasanas par lgaunijas

aizsardzibas politiku;

visparéjas zina$anas par pedagogiju un

psihologiju;

citas dazadam dienesta pakapém

nepiecieSamas zinaSanas un iemanas.
Vecakie instruktori:

zinaSanas par valsts parvaldes iekartu,

iedzivotaju tiesibam uz brivibu un citam

pamattiesibam, valsts parvaldes principus un

dazadu valsts institdciju un militara dienesta

darbibu reguléjoSo normativo reguléjumu;

visparéjas zinasanas par NATO un ES, So

organizaciju mérkiem un struktdru;

labas savstarpéjas komunikacijas prasmes,

t.sk. spéja sadarboties, kalpojot sabiedribas

intereses;

vismaz vienas svesvalodas zinasanas vidéja

[fmenT (anglu, francu vai cita oficiala NATO

valoda);

datorprasmes;

visparéjas zinasanas par budZeta

sastadiSanas principiem valsts sektora;

visparéjas zinasanas vadiba;

visparéja izpratne par cilvéku un organizaciju

psihologiju;

citas dazadam dienesta pakapém

nepiecieSamas zinasanas un iemanas.
Jaunakie virsnieki:

Zinasanas par valsts parvaldes iekartu,
iedzivotaju tiestbam uz brivibu un citam
pamattiesibam, valsts parvaldes principus un
civildienesta darbibu reguléjosajiem
normativajiem aktiem; labas zinasanas par
nacionalas aizsardzibas pamatprincipiem un
militaro dienestu reguléjoSajiem
normativajiem aktiem;

Laba izpratne par NATO mérkiem, struktaru,
darbibu, padzilinatas zinaSanas par Igaunijas
nacionalo brunoto spéku darbibu un lomu
NATO;

Visparéjas zinasanas par ES institlcijam,
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Kvalifikacijas prasibas

Obligata militara dienesta karaviri Profesionala militara dienesta karaviri

organizacionalo struktlru un mérkiem;

Labas zinaSanas par savu militara dienesta
darbibas jomu reguléjo$ajiem normativajiem
aktiem un parvaldi;

labas savstarpéjas komunikacijas prasmes,
t.sk. spéja sadarboties, kalpojot sabiedribas
interesés;

vienas sveSvalodas zinaSanas (NATO oficidlas
valodas) vidéja limenr;

datorprasmes, t.sk. prasmes darbam ar
daZadu datu bazu organizé$anas
programmataru;

visparéjas zinasanas par valsts sektora
uznémumu darbibu un budZeta sastadiSanas
principiem valsts sektora;

zinasanas par vadibas principiem, t.sk. labas
zinasanas par vadibas teoriju, prasme
patstavigi planot savu darbu;
zinasanas par cilvéku un organizaciju
psihologiju, pedagogijas principiem, ka ari
prasme pielietot §1s zindSanas praksé;
citas dazadam dienesta pakapém
nepiecieSamas zinasanas un iemanas.
Vecakie virsnieki:
zinaSanas par valsts parvaldes iekartu,
iedzivotaju tiestbam uz brivibu un citam
pamattiesibam, valsts parvaldes principus un
civildienesta darbibu reguléjoSajiem
normativajiem aktiem; |oti labas zinaSanas
par nacionalas aizsardzibas pamatprincipiem
un militaro dienestu reguléjoSajiem
normativajiem aktiem;
|oti labas zinaSanas par NATO mérkiem,
struktdru, darbibu, padzilinatas zinasanas
par Igaunijas nacionalo brunoto spéku
darbtbu un lomu NATO;
loti labas zinaSanas par ES institdcijam,
organizacionalo struktdru un normativo
reguléjumu;
|oti labas zinaSanas par parstavéto militaras
aizsardzibas sféras jomu, tai atbilstoSo
uzvedibas kodeksu un normativo requléjumu;

loti labas vadibas zindSanas un prasmes, t.sk.
labas zinaSanas par vadibas teoriju, prasme
patstavigi planot savu un savu padoto darbu;

labas komunikacijas prasmes, t.sk. spéja
komunicét sabiedribai informaciju par sevis
parstavéto militaro vientbu darbibu;

divu svesvalodu zinaSanas vidéja lTmenr,
vienas sveSvalodas (NATO oficialas valodas)
zinasanas augstaka limenr;

zinasanas par informaciju tehnologiju
darbibu un prasme tas pielietot;
datorprasmes;

zinaSanas finansu un ekonomikas jom3, t.sk.
tirgus ekonomikas principi; zindSanas par
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Kvalifikacijas prasibas

Obligata militara dienesta karaviri Profesionala militara dienesta karaviri

privata un valsts sektora uznémumu budZeta
sastadiSanas principiem;

loti labas zinasanas par cilvéku un
organizaciju psihologiju, pedagogijas
principiem, ka ar1 prasme pielietot 3is
zinaSanas prakseé;

citas dazadam dienesta pakapém
nepiecieSamas zinasanas un iemanas.

Izghtibas prasibas lgaunijas Aizsardzibas spéku dienesta karaviriem ir noteiktas art attiecigas jomas
profesiju standartos. Sobrid nacionalas aizsardzibas joma ir noteikti astoni profesiju standarti:

sauszemes spéeku virsnieks IV (Maavde Ohvitser IV) - OF-2 (péc NATO dienesta pakapju
sistémas);

sauszemes spéeku virsnieks V (Maavde Ohvitser V) - OF-4 (péc NATO dienesta pakapju
sistémas);

sauszemes spéku karavirs | (Maavde s6dur-allohvitser I) - OR-1 un OR-2 (péc NATO dienesta
pakapju sistéemas);

sauszemes spéku karavirs || (Maavde sédur-allohvitser II) - OR-3 un OR-4 (péc NATO
dienesta pakapju sistémas);

sauszemes spéku karavirs Il (Maavde sédur-allohvitser Ill) - OR-5 un OR-6 (péc NATO
dienesta pakapju sistémas);

sauszemes spéku karavirs |V (Maavde s6dur-allohvitser V) - OR-7 un OR-8 (péc NATO
dienesta pakapju sistémas);

juras spéku virsnieks lll (Merevdeohvitser III) - OF-1 (péc NATO dienesta pakapju sistémas);

gaisa spéku virsnieks Il (Bhuvde ohvitser IIl) - OF-1 (péc NATO dienesta pakapju
sistémas).>®

Neviens no augstakminétajiem profesiju standartiem Sobrid nav pielidzinats Igaunijas Nacionalas
kvalifikaciju ietvarstruktaras profesionalas kvalifikacijas imeniem.

3.2.2.2 lzglitibas procesa realizéSanas sistéma

Macibu process obligata militara dienesta ietvaros
Katru gadu obligataja militaraja dienesta lgaunija tiek iesaukts vairak neka 2 000 personu.®°

Obligatais militarais dienests ilgst 8 vai 11 méneSus atkariba no macibu programmas un pozicijas,
kura tiek norikota iesaukta persona. Obligata militara dienesta laika karaviri ieglst pamatzinasanas,
kas viniem batu nepiecieSamas, darbojoties militarajas vienibas kara laika. lesauktais karavirs
dienesta laika var iegat kareivja vai jaunaka instruktora dienesta pakapi. Péc obligata dienesta
beigam visi karaviri tiek ieskaititi rezervistos (iznemot tos, kas turpina dienét Aizsardzibas spékos,
parejot uz profesionalo militaro dienestu).

11 ménesu dienesta ietvaros, atskiriba no 8 ménesu dienesta, iesauktie karaviri iziet garaku Kareivju
specializacijas macibu kursu. 11 ménesu dienests parasti tiek piemérots tiem karaviriem, kas
obligata dienesta laika apgUst Jaunako instruktoru macibu programmu vai Rezervistu virsnieku
macibu programmu, lai péc obligata dienesta beigam varétu iestaties profesionalaja dienesta (ka ar1
tiem, kas padzilinati apgast militdro sakaru vai informacijas tehnologiju macibu kursu vai diené uz
kuga jaras spekos).

59 Occupation Standards, Estonian Qualifications Authority,ihttp://www.kutsekoda.ee/et/kutseregister/kutsestandardid
80 http://vk.kra.ee/index.php/kaitsevaegi/kaitsevaee-struktuur
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Dienesta ietvaros karaviru macibas ir sadalitas 3 posmos.

Pirmais posms - Kareivju macibu pamatkurss (12 nedé&las). Pirmajos trijos dienesta
ménesos karaviri apgust individualas cinas, orientéSanas un pirmas palidzibas zinaSanas un
iemanas, iepazistas ar dazadiem ieroCiem, apgust taktikas pamatus un Aizsardzibas
ministrijas darbibu reguléjosa normativa reguléjuma pamatus. Kursa beigas karaviru
zinasanas tiek parbauditas ar eksamena palidzibu, kas sastav no teorétiskas un praktiskas

dalas.

Otrais posms - Specializacijas macibas:

Kareivju specializacijas macibas (aptuveni 6 nedé|las). Macibu posma ietvaros
kareivji apgast zinaSanas un prasmes, kas var bt noderigas dazadu specializaciju
karaviriem, pieméram, strélniekiem, tehnikas vaditajiem, artiléristiem,
granatmetéjiem, paramedikiem. Precizs macibu kursa garums atkarigs no katras
konkrétas specializacijas.

Jaunako instruktoru macibas (8 nedé|as). Macibu kurss ir sadalits divas dalas:
jaunako instruktoru pamatkurss (4 nedélas) un jaunako instruktoru specializacijas
kurss (4 nedélas). Pamatkursa ietvaros tiek apgtas zindSanas, kas nepiecieSamas
vienas nodalas (sekcijas) komandésanai, savukart specializacijas kursa ietvaros tiek
apgulta viena konkréta instruktora specializacija.

Rezerves virsnieku macibas. Péc Jaunako instruktoru macibu kursa beigam, karaviri
var turpinat macibas rezerves virsnieku macibu kursa, ka ietvaros karaviri apgust
prasmes, kas tiem nepiecieSamas Cetru nodalu (sekciju) vada komandésanai.
lepriek$éjos macibu posmos iegltas zinasanas tiek papildinatas ar zinaSanam par
vada darbibas taktiku, militdro psihologiju, medicinu, sakariem, brunumasinu
neitralizaciju un citam jomam. Rezerves virsnieku kursi notiek Aizsardzibas spéku
kaujas skola. Kursa absolventiiegUst iespéju pieteikties macibam lgaunijas
Nacionalas aizsardzibas koledzZas Militaraja akadémija.

TreSais posms - ApakSvienibu macibas (17 nedélas). Obligata dienesta otraja dala karaviri
apgust sadarbibas prasmes un taktiku armijas apakSvienibas, dalas, vada un bataljona
ietvaros.

11 ménesu dienests
A

1e6es
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Specializacijas Specializacijas Vienibu
. apmacibas apmacibas apmacibas
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Attéls Nr. 7. Macibu process Igaunijas obligata militara dienesta ietvaros

Péc obligata dienesta pabeigSanas reizi trijos I1dz piecos gados rezervistiem ir jaapmeklé obligatas

rezervistu macibas, kuru laika vini atjauno savas obligata militara dienesta laika iegutas prasmes un
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tiek iepazistinati ar jaunako tehniku un ieroCiem. Katru gadu uz rezervistu macibam tiek iesaukti
aptuveni 1 500 rezervisti.6!

Macibu process profesionalo brunoto spéku dienesta

Ja karavirs péc obligata militara dienesta pabeigSanas vélas turpinat dienestu Igaunijas brunotajos
spéekos, vins var turpinadt macibas nakamo limenu militaras izglitibas programmas.

Saskana ar Militara dienesta likumu formalas militaras izglitibas programmas Igaunija tiek iedalitas
Cetros limenos:

1. [imenis - Virsnieku macibu pamatkurss (Basic Officer Training Course). Pirma [imena
augstakas izglitibas programma, kuras laika kadeti apgust uzbrukuma vadibas un
komandésanas prasmes. Macibu ilgums ir tris gadi. Macibu programmu iespéjams apgut
Igaunijas Nacionalas aizsardzibas koledza vai arT arvalstu izglitibas iestadés, kuras piedava
macibu programmas ar lidzvértigu saturu. Péc macibu pabeigSanas kadeti sanem un
profesionalas augstakas izglitibas diplomu un var ienemt leitnanta dienesta pakapi (ar
nosacijumu, ka kadets macibu laika ir iequvis vismaz 120 kreditpunktus).

2. limenis - Augstaka limena macibu kurss virsniekiem (Advanced Officer Training
Course). Divus gadus ilga otra limena augstakas izglitibas macibu programma, kuras laika
kadeti iegst zinaSanas un iemanas, kas nepiecieSamas, lai pilditu virsnieka amata
pienakumus kajnieku bataljona vai brigadé. Péc macibu pabeigSanas studenti ieglst
magistra gradu. Lai veiksmigi pabeigtu macibas, studentam jaieglst vismaz 80 kreditpunkti.

3. [imenis - Vecakas pakapes virsnieku macibu kurss (Senior Staff Officer Course). Viena
gada macibu programma, kas tiek realizéta sadarbiba ar Baltijas aizsardzibas koledZu vai
kadu citu arvalstu militaras izglitibas iestadi. Macibas Saja programma atlauts uzsakt péc
Augstaka lTmena macibu kursa virsniekiem pabeigSanas un daZzu gadu nodienéSanas jaunaka
virsnieka dienesta pakapé. Lai veiksmigi pabeigtu macibas, studentam jaiegast vismaz 40
kreditpunkti.

4. [imenis - Augstakas pakapes virsnieku macibu kurss (Higher Staff Officer Course).
Astonas nedélas ilga macibu programma, kas sagatavo virsniekus dienestam vadoSajos
nacionalo brunoto spéku amatos. Macibas notiek Baltijas Aizsardzibas koledza vai arzemju
augstakas izglitibas iestadés. Lai veiksmigi pabeigtu macibas, studentam jaiegast vismaz
40 kredrttpunkti.®?

Papildus formalas izglitibas programmam Aizsardzibas spéku personalam ir pieejamas neformalas
izglittbas programmas, kas parasti tiek nodrosinatas Aizsardzibas spéku vientbu bazés, ka art
arzemés, pieméram, NATO skold Oberammergau (Vacija), NATO Aizsardzibas koledza Roma vai DZ.
Marsala centra (Vacija).e3

Izglitibas iestades

Igaunija lielaka dala formalas militara izglitibas macibu programmu tiek nodroSinata trijas
specializétas militaras izglitibas macibu iestadés un divas civilas izglitibas iestadés:

Aizsardzibas spéku kaujas skola

Igaunijas Aizsardzibas spéku kaujas skola nodroSina izglitibu vecakajiem instruktoriem. Lai
kvalificetos Vecako instruktoru macibu pamatkursam, kandidatam obligata militara dienesta laika ir
japabeidz Jaunako instruktoru macibu pamatkurss, janodien noteiktais laiks instruktora pakapé un
janoslédz ligums ar brunotajiem spékiem par dienesta pagarinasanu. Kvalifikacija, kas tiek pieskirta
péc Vecako instruktoru macibu pamatkursa pabeigSanas, atbilst profesionalas vidgjas izglitibas
kvalifikacijai.

61 Defence Structure, Estonian Defence Forces, http://vk.kra.ee/index.php/kaitsevaegi/kaitsevaee-struktuur
62 Education and Qualification Requirements, https://www.riigiteataja.ee/akt/13299407

63 Estonian National Defence, Estonian Ministry of Defence, 2010,
http://www.mod.gov.ee/files/kmin/img/files/Eesti_riigikaitse_ENG_pdf.pdf
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Igaunijas Nacionalas aizsardzibas koledza

lgaunijas Nacionalas aizsardzibas koledza piedava apgat pirma un otra limena augstako izglitibu
militaraja joma, ka ar1 vairakus neformalas izglitibas macibu kursus. Koledza sastav no divam
skolam: Virsnieku skolas (Tartu), kur tiek apmaciti jaunakie brunoto spéku virsnieki, kuri péc macibu
beigam otra limena augstakas izglitibas programma (Augstaka limena macibu kurss virsniekiem -
Advanced Officer Training Course) ieglst socialo zindtnu magistra gradu militaraja vadiba, un
Instruktoru skolas (Voru), kur tiek apmaciti vecakie instruktori. Macibas Virsnieku skola ilgst tris
gadus, un ir pieejami vairaki specializacijas virzieni: kajnieki, logistika, sakari, sapieri, gaisa spéki,
artilérija. Lai iestatos Virsnieku skola, kandidatiem ir jabat pabeigtam Jaunako instruktoru macibu
pamatkursam (obligata militara dienesta izpildes laika). Péc magistra grada iegGsanas virsnieki var
turpinat macibas Baltijas Aizsardzibas koledza.

Baltijas Aizsardzibas koledZa

Baltijas Aizsardzibas koledza Tartu tiek apmacits visu triju Baltijas valstu, ka arT citu Eiropas valstu
militarais personals. KoledZas piedavatas macibu programmas - Augstakas vadibas kurss (Higher
Command Studies Course) un Staba virsnieku macibu kurss (Joint Command and General Staff
Course) centrétas uz vecako virsnieku sastava sagatavosanu un apmacisanu atbilstoSi NATO
noteiktajiem standartiem. Lai arT studijas koledZa nenodroSina tas absolventiem akadémisko gradu,
Staba virsnieku apmacibas kurss ir pielidzindms magistra grada izglitibas l[imenim. Par macibu kursa
apgasanu tiek pieskirti kreditpunkti (saskana ar Eiropas kreditpunktu parneses sistému (ECTS)), kas
péc tam var tikt ieskaitTti magistra studiju programmas citu valstu augstakas izglitibas iestadés
(pieméram, NAA). Savukart Augstakas vadibas kurss un ta moduli nav akreditéti neviena izglitibas
programma, un par ta apgtsanu netiek pieskirti akadémiskie kreditpunkti.e3

Daudzi Igaunijas brunoto spéku karaviri tiek apmaciti arzemés, jo atseviSkas specialitatés militara
izglitiba lgaunija nav pieejama. Pieméram, lielaka dala gaisa speku un juras spéku virsnieku tiek
apmaciti arzemés. Ipasi cieSa sadarbiba karaviru izglitiba Igaunijas brunotajiem spékiem ir ar
Somiju, kopS$ 1992. gada, kad Somijas militaras izglitibas iestadés pirmo reizi tika atlauts uznemt
Igaunijas brunoto spéku karavirus, Somija izglitibu ir ieguvusi vairak neka 200 virsnieku un
instruktoru. lgaunijas brunoto spéku karaviri iziet macibas ar1 ASV, Danija, Vacija, Zviedrija un
Francija.®*

Igaunijas Aviacijas akadémija un Igaunijas Juras akadémija

AtseviSku specifisku macibu programmu apgitSana Aizsardzibas spéku amatpersonam tiek
nodro$inata, sadarbojoties ar civilas izglitibas iestadém. Gaisa spéku amatpersonas iegilst izglitibu
Igaunijas Aviacijas akadémija. lgaunijas Aviacijas akadémija piedava iegut tadas profesionalas
kvalifikacijas ka Gaisa speku virsnieks un Radaru un sakaru virsnieks (profesionalas augstakas
izglitibas kvalifikacija). Macibu ilgums ir 3,5 gadi. Savukart lgaunijas Jaras spéku amatpersonas
specializétas macibu programmas apgast Igaunijas Jaras akadémija.®®

3.2.2.3 lzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Izglitibas istenoSanas un parraudzibas sistéma iesaistitas institicijas

Par katru gadu apmacamo militaro amatpersonu skaita planoSanu atbild vairaki lgaunijas
Aizsardzibas ministrijas departamenti. Aizsardzibas ministrijas PlanoSanas departaments atbild par
nepiecieSama militara personala skaita ilgtermina prognozu izstradi. Operaciju departaments, kura
galvenajos pienakumos ietilpst militarpersonu izglitibas un profesionalas attistibas planosana,
nosaka apmacamo personu skaitu katram nakamajam gadam. Savukart Aizsardzibas ministrijas
personaldala nodod informaciju par nepiecieSamajam macibam un apmacamo skaitu Aizsardzibas
spéku vadibai, kas, pamatojoties uz sanemto informaciju, izdod rikojumu visam militaras izglitibas
macibu iestadém.

64 Military Education, Estonian Defence Forces, http://www.mil.ee/en/defence-forces/military-education
65 Estonian National Defence, estonian Defence Forces, 2010,
http://www.mod.gov.ee/files/kmin/img/files/Eesti_riigikaitse_ENG_pdf.pdf
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Pieméram, lgaunijas Nacionalas aizsardzibas spéku koledza pédéjo gadu laika apmacamo
amatpersonu skaits ir saglabajies salidzinoSi nemainigs. Saskana ar ikgad&jo Aizsardzibas spéku
komandiera rikojumu formalas izglitibas programmas koledza katru gadu jaapmaca 50 sauszemes
karaspéka karaviri, 10 juras spéku karaviri un 10 gaisa spéku karaviri.®® Baltijas Aizsardzibas
koledzas macibu programmas katru gadu tiek uznemti aptuveni 69 virsnieki, kuru starpa ir gan
Igaunijas Aizsardzibas spéku virsnieki, gan arT virsnieki no citam valstim (2010./2011. macibu gada
dati)e’.

Izglitibas procesa kontroléSanai ir izveidota atseviSka sistéma, kuras ietvaros tiek ievakta
atgriezeniska saite no esoSajiem kadetiem, no izglitibas iestazu un macibu programmu
absolventiem, no vienibu komandieriem, ka ari no Aizsardzibas spéku personala parvaldes. Par
aptauju veikSanu un to rezultatu apkoposanu ir atbildigas pasas izglitibas iestades. Regulari
aptaujajot iepriek$ pieminétas personas, tiek identificétas nepilnibas macibu procesa, ka art tiek
novértéts kadas izmainas bltu nepiecieSams ieviest macibu programmu satura un to realizéSana.®®

Macibu programmu akreditacijas sistéma

Visas formalas militaras izglitibas macibu programmas, kas tiek nodroSinatas gan specializétas
militaras izglitibas iestadés, gan ari civilas izglitibas iestades, ir akreditétas. Macibu programmu
akreditaciju veic lgaunijas Augstakas izglitibas kvalitates agentira (Estonian Higher Education
Quality Agency). Papildus nacionalajai kvalifikacijai viens no Baltijas Aizsardzibas koledZas macibu
kursiem - Augstakas vadibas kurss (Higher Command Studies Course), ir sanémis ari NATO
Transformécijas pavélniecibas akreditaciju ka NATO macibu programma. ST macibu programma ir
ieklauta arT oficialaja NATO macibu programmu kataloga.®®

Par Baltijas Aizsardzibas koledZas Staba virsnieku apmacibas kursa un Igaunijas Nacionalas
aizsardzibas koledzas Augstaka limena macibu kursa virsniekiem apguvi absolventiem tiek ieskaititi
kreditpunkti atbilstoSi ECTS kreditpunktu sistémai.

Aizsardzibas spéku personala neformalas izglitibas programmas netiek akreditétas. Par So macibu
programmu pabeigSanu karaviriem tiek pieSkirti sertifikati, kas nav pielldzinami formalas izglitibas
programmu kvalifikaciju [imeniem.

3.2.2.4 lzglitibas procesa finanséSanas sistéma

Katru gadu militaras izglitibas iestades sanem rikojumu no Igaunijas Aizsardzibas spéku
komandiera, kura ir ieklautas visas nakamajam gadam ieplanotas lgaunijas Aizsardzibas spéku
amatpersonu formalas un neformalas izglitibas programmas. Sis rikojums kalpo par pamatu katrai
izglttibas iestadei nepiecieSama finanséjuma pieskirSanai, jo visas macibu programmas, kas ir
ieklautas rikojumg, tiek finansétas no Aizsardzibas ministrijas pieSkirta budzeta.

Aizsardzibas spéeki sava rikojuma norada, kadu skaitu militara personala katra nakama gada laika ir
planots apmacit dazadas formalas un neformalas izglitibas programmas. Papildus §Tm direktiva
noraditajam macibu programmam Aizsardzibas spéku struktdrvienibas var individuali organizét ar1
citus macibu kursus un iesaisttt tajos tikai savas vai ari vél citu Aizsardzibas spéku struktdrvienibu
amatpersonas. Ar1 tada gadijuma, ja macibu nepiecieSamiba tiek atbilstoSi pamatota, finanséjums
macibu nodrosSinasanai tiek pieskirts no Aizsardzibas speku kopéja budzeta, izdodot papildu
Aizsardzibas speéku komandiera rikojumu.

Péc macibu plana sanemsanas izglitibas iestades aprékina finanséjuma apjomu, kas nepiecieSams
ieplanoto macibu nodroSinasanai. Budzets tiek sastadits, aprékinot atseviski katras nepiecieSamas
aktivitates izmaksas, proti, katras macibu programmas izmaksas tiek sadalitas maksimali detalizéta
[fmenTt. Pieméram, triju gadu macibu programmai gada izmaksas tiek rékinatas, aprékinot izmaksas
atseviSki katra macibu priekSmeta nodroSinasSanai. Kopéjas izmaksas tiek ieskaititas visas tiesas
izmaksas (pasniedzéju atalgojums, transporta izmaksas, datorprogrammu izmaksas utt.). Péc tam

66 P&c Igaunijas Nacionalas aizsardzibas spéku koledZas parstavja majora A. Kasemaa sniegtas informacijas.
87 Facts and Figures, Baltic Defence College, http://www.bdcol.ee/?id=45
68 Baltijas Aizsardzibas koledZa, http://www.bdcol.ee/?id=26
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visu individualo macibu priekSmetu izmaksas tiek saskaitttas kopa, un pie gala summas tiek
pieskaititas netiesas izmaksas (personala izmaksas par macibu iestades pastavigajiem darbiniekiem
utt.).

Papildus tam, nemot véra to, ka militaras izglitibas iestades juridiski ir uzskatamas par lgaunijas
Aizsardzibas spéku iestadém, un I1dz ar to nav juridiski neatkarigas iestades, izmaksu aprékinaSanas
procesa izglitibas iestadém ir javadas péc kopéjas Aizsardzibas spéku noteiktas nepiecieSama
finanséjuma aprékinasanas kartibas. So kartibu nosaka Aizsardzibas spéku iek$&jie noteikumi.

3.2.2.5 lzglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktiru

2011. gada tika pabeigta jaunas Igaunijas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktaras (EstQF)
pielidzinasana Eiropas kvalifikaciju sistémai (EKI). Lidz ar to Sobrid EstQF kvalifikaciju [imeni atbilst
EKI fmeniem. EstQF tapat ka EKI ir astoni kvalifikaciju [imeni (skat. nakamo attélu).s®

_ . _ . Nacionalo aizsardzibas spéku dienesta
EKI limeni EstQF limeni pakapju kvalifikacijas prasibu sistéma

] Doktora grads

8

7 JMaglstra grads

Bakalaura grads; diploms par
profesionalo augstako izalitibu

Visparéjas vidgjas izglitibas
sertifikats; profesionalas vidéjas
izgltibas sertifikats

) Arodizglitibas sertifikats
3 3 programmas, kas balstitas uz
) pamatizglitibu

~ (8
)
6 N Pamatizglitibas sertifikats;
2 2 arodizglitibas sertifikats
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™\ Pamatizgiitibas sertifikats

1 1 programmas, kas paredzétas
studentiem ar vidéja lTmena vai
smagam apmacibas gratibam
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Attéls Nr. 8. Apvienotas Karalistes Nacionalo brunoto spéku kvalifikaciju atbilstiba Apvienotas Karalistes
kvalifikaciju struktdrai (NQF / QCF) un Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktarai (EKI).

Igaunijas Aizsardzibas dienesta karavira profesija ir pielidzinama jebkurai citai civilas izglitibas
kvalifikacijai, kas tiek ieglta péc arodskolas, profesionalas augstakas vai akadémiskas augstakas
izglitibas iegldSanas.™

3.2.3 lekSlietu sistémas iestazu amatpersonu izglitibas sistéma

Igaunija lekSlietu ministrijas parvaldiba atrodas gan valsts policijas, gan robeZsardzes, gan ar1
ugunsdzésibas un glabsanas dienests.

%9 Referencing of the Estonian Qualifications and Qualifications Framework to the European Qualifications Framework,
2012, http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc/eqf/estonia_en.pdf

70 Estonian National Defence, Estonian Defence Forces, 2010,
http://www.mod.gov.ee/files/kmin/img/files/Eesti_riigikaitse_ENG_pdf.pdf

42



3.2.3.1 lzglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegliSanai

Pirmajos gados péc valsts neatkaribas atgisSanas Igaunija straujo parmainu dé| dazados iekslietu
sistémas valsts dienestos darbu uzsaka personas, kuram nebija darbam piemérotas kvalifikacijas. ArT
turpmakajos gados lielai dalai So darbinieku netika nodroSinatas profesionalas macibas, kas atstaja
negativas sekas uz darbinieku profesionalo pilnveidi. Ta rezultata Sobrid Igaunijas iekSlietu sistémas
iestazu amatpersonu izglitibas sistémai janodroSina ne tikai jauno specialistu sagatavosanu, bet art
talakizglitibu pieredzéjusajiem dienesta darbiniekiem, piedavajot dazadas profesionalas augstakas
izglitibas talmacibu programmas.’”’

Policija un valsts robezsardze

2010. gada sakuma lgaunija policijas un robezsardzes dienesti tika apvienoti viena organizacija -
Policijas un robeZsardzes dienesta, kas atrodas Igaunijas Policijas un robezsardzes parvaldes
parraudziba (Politsei- ja Piirivalveamet). 2009. gada tika apstiprinati jauni noteikumi, kas nosaka
izgltibas prasibas uznemSanai apvienotaja policijas un valsts robezsardzes dienesta un dazadu
dienesta pakapju ienemsanai. Policijas un robeZsardzes amatpersonam ir noteiktas vienadas
izgltibas prasibas. Saskana ar noteikumiem policija un robezsardzé var tikt uznemtas personas,
kuram ir pabeigta vismaz visparéja vidéja izglitiba un profesionala videja izglitiba policijas vai
robezsardzes specializacija vai ar1 profesionala augstaka izglitiba policista vai robezsarga
specializacija. lzgltibas prasibas dazadu dienesta pakapju ienemsSanai parasti ir kombinétas ar
prasibam izdienas laikam kada konkréta dienesta pakapé.

Augstaka izglitiba parasti nepiecieSama dienesta pakapém, sakot ar vecako komisaru. Tomeér
prasibas izglitibai var atSkirties ne tikai atkariba no dienesta pakapes, bet arT atkariba no katra
konkréta amata Policijas un valsts robeZsardzes dienesta. Pieméram, Policijas un robeZsardzes
parvaldes policijas dienesta vaditajiem vai citdm vadibas limena pozicijas Policijas un robezsardzes
parvaldé ir nepiecieSams bakalaura grads. Magistra grads (vai cita lidzvértiga kvalifikacija) ir
nepiecieSams:

Policijas un robezZsardzes parvaldes izpilddirektoram;

Igaunijas DroSibas policijas izpilddirektoram;

Policijas un robezsardzes parvaldes un Drosibas policijas izpilddirektora vietniekam;
Policijas un robezZsardzes parvaldes un Drosibas policijas prefektam.”!

Macibu vajadzibas robeZsardzes joma nodarbinatajam amatpersonam tiek noteiktas arf,
pamatojoties uz policijas un robeZsardzes amatpersonu profesijam noteiktajiem profesiju
standartiem. RobeZsardzes darba joma Igaunija ir noteikti $adi profesiju standarti:

robezsargs | (Piirivalveametnik I) - 2. profesionalas kvalifikacijas imenis;

robezsargs Il (Piirivalveametnik II) - 4. profesionalas kvalifikacijas lTmenis;

robezsargs Il (Piirivalveametnik Ill) - 5. profesionalas kvalifikacijas lTmenis;

robezsargs |V (Piirivalveametnik 1V) - 6. profesionalas kvalifikacijas fmenis;

robezsargs V (Piirivalveametnik V) - 7. profesionalas kvalifikacijas [Tmenis.
Policijas darba joma Igaunija Sobrid nav noteikti profesiju standarti. Lidz 2010. gadam policijas
darba joma bija noteikti tris profesiju standarti (pirma, otra un treSa [imena policijas virsnieks

sabiedriskas kartibas joma (Korrakaitse politseiametnik I, Il, 111)), bet kop$ to darbibas termina
beigam jauni standarti pagaidam nav izveidoti.”2Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

Ugunsdzésibas un glabSanas dienests Igaunija atrodas lgaunijas GlabSanas dienesta padomes
(Pddsteasutus) parvaldiba, kas savukart atrodas lgaunijas lekSlietu ministrijas parraudziba.

71 Politseiametniku ning Politsei- ja Piirivalveameti krgema ametniku kutsesobivusnduded, sh haridusnduded ning nende
kontrollimise tingimused ja kord, 01.01.2010, https://www.riigiteataja.ee/akt/13245658

72 Police service, Professional Standards, Estonian Qualifications Authority,
http://www.kutsekoda.ee/et/kutseregister/kutsestandardid/valdkond/10450623
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Izglitibas prasibas Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta amatpersonam noteiktas lgaunijas
normativaja reguléjuma - Igaunijas GlabSanas dienesta likuma’? un Noteikumos par ugunsdzésibas
un glabsanas dienesta amatpersonu kvalifikaciju, tai skaita izglitibas fmeni un fizisko sagatavotibu.
Ka minimala izglitibas prasiba Ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatpersonam ir noteikta
pamatskolas izglitiba. Tacu, lai uzsaktu darbu dienesta, papildus pamatskolas izglitibai kandidatam
nepiecieSams ieqgat arT profesionalas vidéjas izglitibas kvalifikaciju ugunsdzésibas un glabsanas joma
vai art japabeidz citu Ugunsdzésibas un glabsanas dienesta atzitu ugunsdzéséju vai glabéju macibu
programmu.

Augstakas izglitibas prasibas tiek noteiktas ugunsdzésibas un glabSanas dienestu augstaka limena
personalam. Augstaka izglitiba ir obligata, pieméram §adam amatpersonam:

ugunsdzésibas un glabSanas dienesta nodalu un ugunsdzéséju un glabéju brigazu vaditajiem
(glabSanas joma vai ugunsdzésibas joma);

nacionalas ugunsdrosibas politikas planoSanas amatpersonam (nepiecieSama augstaka
izglitiba glabsanas joma vai ugunsdzésibas joma);

ugunsdzésibas un glabsanas dienesta avarijas dienesta amatpersonam (nepiecieSama
augstaka izglittba medicinas joma, glabsanas joma vai ugunsdzésibas joma).

Macibu vajadzibas tiek noteiktas un planotas ari, pamatojoties uz ugunsdzésibas un glabsanas joma
noteiktajiem standartiem:

ugunsdzéséjs inspektors Il (Pddsteinspektor Il - nav pieSkirts profesionalas kvalifikacijas
[Tmenis saskana ar Igaunijas prof. kvalifikaciju ietvarstruktadru;

ugunsdzéseéjs inspektors IV (Pddsteinspektor IV) - nav pieskirts profesionalas kvalifikacijas
[Tmenis saskana ar Igaunijas prof. kvalifikaciju ietvarstruktadru;

dispecers Il, Il (Pddstekorraldaja Il, Ill) - nav pieSkirts profesionalas kvalifikacijas lTmenis
saskana ar lgaunijas prof. kvalifikaciju ietvarstruktaru;

ugunsdzéséjs instruktors lll (Sub fire officer III), (Pd&dstespetsialist ) - nav pieskirts
profesionalas kvalifikacijas limenis saskana ar lgaunijas prof. kvalifikaciju ietvarstruktdru;

ugunsdzéséjs-glabéjs I, Il (Pddstja I, II) - 1. (ugunsdzéséjs-glabéjs 1) vai 2. (ugunsdzéseéjs-
glabéjs Il) profesionalas kvalifikacijas ITmenis;

glabéjs (Vetelpddstja) - 3. profesionalas kvalifikacijas limenis;
ugunsdrosibas specialists (Tuleohutusspetsialist) - 5. profesionalas kvalifikacijas limenis;
ugunsdrosibas eksperts (Tuleohutusekspert) - 6. profesionalas kvalifikacijas Tmenis.

Ta ka Igaunijas Ugunsdzésibas un glabsanas dienesta pienakumos ietilpst ari spradzienbistamu
priekSmetu (spragstosas municijas un citu spradzienbistamu priek§metu) iznicinasana, uz dienesta
amatpersonam atseviSkos gadijumos var bat attiecindmi ari $adi profesiju standarti:

spragstosas municijas iznicinasanas tehnikis EOD1 (Demineerija EOD1) - 4. profesionalas
kvalifikacijas limenis;

spragstosas municijas iznicinasanas tehnikis EOD2 (Demineerija EOD2) - 4. profesionalas
kvalifikacijas limenis;

spragstosas municijas iznicinasanas tehnikis EOD3 (Demineerija EOD3) - 5. profesionalas
kvalifikacijas limenis;

sapieris EOD4 (Pommitehnik EOD4) - 5. profesionalas kvalifikacijas limenis;

spragstosas municijas iznicinasanas instruktors EOD (Demineerimisinstruktor) -
6. profesionalas kvalifikacijas [Tmenis;

73 |gaunijas Glab$anas dienesta likums, https://www.riigiteataja.ee/akt/13325132
74 Tuletdrje- ja paastetdotajate atesteerimise pdhinduded, sealhulgas hariduse ja fulsilise ettevalmistuse nduded,
06.01.2002, https://www.riigiteataja.ee/akt/163282
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3.2.3.2 lzglttibas procesa realizéSanas sistéma

Policija un valsts robezsardze

Valsts policijas un Valsts robezsardzes dienestu apvienoSana 2010. gada Igaunija radija izmainas art
policijas un robezsardzes dienestu amatpersonu ar specialajam dienesta pakapém izglitibas sistéma.
Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija, kas ir galvena augstakas izglitibas iestade, kur tiek
sagatavotas amatpersonas dienestam policija un valsts robezsardzé, Policijas koledza un
RobeZsardzes koledzZa tika apvienotas viena macibu iestadé - Policijas un valsts robezsardzes
koledZa.

Policijas un robeZsardzes dienesta amatpersonam tiek nodrosinats triju posmu izglitibas modelis:
1. posms - profesionala izglitiba (arodizglitiba).

2. posms - profesionala augstaka izqglitiba. Macibas ilgst 3 gadus (pilna laika klatienes
programma). Amatpersonas, kas jau diené Policijas un robeZsardzes dienesta, var iegt
profesionalas augstakas izglitibas kvalifikaciju, apmekléjot neklatienes macibu programmu.

3. posms - magistratara.

Ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Regionalie ugunsdzésibas un glabsanas dienesti Igaunija atrodas Igaunijas Glabsanas padomes
parvaldiba (Igaunijas lekslietu ministrijas pak|autibas iestade), kas atbild arT par ugunsdzésibas un
glabsanas dienesta amatpersonu formalas un neformalas izglitibas planosanu, organizésanu
(sadarbiba ar Igaunijas Ugunsdzésibas un glabSanas dienestu), ka art galveno izglitibas programmu
vadliniju izstradi’>

Visas ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatpersonu formalas un neformalas izglitibas
programmas pirms to realizéSanas tiek apstiprinatas ar Igaunijas GlabSanas padomes vadibas pavéli.
Glabsanas padome katru gadu sagatavo gada macibu planu.

Ugunsdzéséji un glabégji var apgut divu veidu formalas izglitibas programmas:

profesionala vidéja izglitiba (viena gada programma);

profesionala augstaka izglitiba (Cetru gadu programma).’®
Neformalas izglitibas programmas norisinas visa gada garuma un tiek organizétas gan individualo
vienibu ietvaros, gan ari kopigi vairakam regionalajam ugunsdzéséju un glab&ju vienibam.
Izglitibas iestades
Igaunijas Drosibas zinadtnu akadémija

Galvena macibu iestade, kur tiek sagatavotas iekSlietu sistémas iestazu amatpersonas ar
specidlajam dienesta pakapém ir Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija. Akadémija sastav no Cetram
atseviskam koledzam: Glabsanas darbu koledzas, Finansu koledzZas, Tieslietu koledzZas un Policijas
un Valsts robezsardzes koledzas.

2011. gada akadémija dazadas macibu programmas apguva vairak neka 1 000 kadetu, t.sk. 80
studenti apguva magistra programmu ,,lek3&ja drosiba", vairak neka 600 studentu macijas augstaka
[Tmena izglitibas programmas un 300 studentu macijas profesionalas izglitibas programmas.””
Ugunsdzésibas un glabSanas joma akadémija piedava apgat:
1. Profesionalo vid€jo izglitibu ugunsdzéséja vai glabéja specialitaté - 1 gada programma, kas
tiek realizéta lgaunijas DrosSibas zinatnu akadémijas parvaldiba esosSaja Igaunijas Glabéju

75 Organization of Estonian Rescue Services, http://www.rescue.ee/23488

76 The Rescue College of the Academy of Security Sciences, Academy of Security Sciences,
http://www.sisekaitse.ee/index.php?id=14071

77 Development Plan 2015 of the Academy of Security Sciences,
http://www.sisekaitse.ee/public/Valissuhted/arengukava_CK_1.pdf
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skola Vaike-Maarja; sagatavo ugunsdzéséjus / glabéjus un ugunsdzéséjus-specialistus /
glabéjus-specialistus;

2. Profesionalas augstakas izglitibas macibu programmu ugunsdzéséja vai glabéja specialitaté
- 4 gadu programma; pieejama gan klatienes, gan neklatienes nodala; sagatavo specialistus
ugunsdzésibas un glabSanas joma; macibu laika studenti iegdst zinaSanas glabsanas darbu
vadiba, krizes situaciju vadiba, ugunsdrosibas uzturéSana un ugunsgréku novérsana; liels
uzsvars studiju laika tiek likts uz inZenierzinatnu macibu priekSmetu apgisanu.’®

Lai iestatos Vaike-Maarja Glabéju skola ka obligata prasiba ir noteikta vismaz tris gadu darba
pieredze glabsanas dienesta. Skolas audzékni iziet obligato praksi regionalajos glabsanas dienesta
centros. Skola tiek 1stenotas arT daudzveidigas neformalas izglitibas macibu programmas.

Katru gadu aptuveni 10% no kopéja Igaunijas Drosibas zinatnu akadémijas studentu un macibspéku
skaita tiek iesaistiti dazadas starptautiskas mobilitates programmas. Akadémijas pasniedzéji var
pieteikties mobilitates programmam divas reizes gada. Visbiezak izmantotas mobilitates
programmas ir Erasmus, Leonardo daVinci, Eiropas policijas akadémijas (CEPOL) apmainas
programma policijas amatpersonam un Eiropas Agentiras operativas sadarbibas vadibai pie ES
dalibvalstu aréjam robezam (FRONTEX) apmainas programma valsts robezsardzes amatpersonam.

Lai veicinatu aktivaku akadémijas personala iesaisti mobilitates programmas, personalam tiek
nodroSinati sveSvalodu macibu kursi (ar uzsvaru uz anglu valodas apgasanu).”

3.2.3.3 lzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Macibu programmu akreditacijas sistéma

Visas lgaunijas DroSibas zinatnu akadémijas macibu programmas (gan profesionalas izglitibas, gan
art augstakas izglitibas programmas) ir akreditétas. Macibu programmu akreditaciju veic Igaunijas
Augstakas izglitibas kvalitates agentdra (Estonian Higher Education Quality Agency).

Papildus izglitibas programmu akreditacijai Drosibas zinatnu akadémija 2012. gada sanéma ar1
starptautiski atzitu izghtibas iestades akreditaciju. Akadémijas akreditacijas procesa piedalijas
eksperti no Australijas, Somijas, Belgijas un Igaunijas. Igaunija visam augstakas izglitibas macibu
iestadém ir jaiziet izgltibas iestazu akreditacijas process ne retak ka reizi septinos gados.8°

Atgriezeniska saite no iekslietu sistémas institlcijam

Viens no batiskakajiem iekslietu sistémas iestaZzu amatpersonu izglitibas kvalitates kontroles
mehanismiem ir cie$a sadarbiba ar nozares darba devéjiem (attiecigajiem dienestiem). Macibu
programmas visas lgaunijas DroSibas zinatnu akadémijas koledZas tiek izstradatas un atjaunotas
sadarbiba ar darba devéjiem. Darba devéji nodrosina studentiem prakses vietas, ka arT sniedz
atgriezenisko saiti, novértéjot praktikantu zinaSanu un prasmju limeni. Pédéjo gadu laika veikto
darba devéju aptauju rezultati liecina, ka lgaunijas iek$éjas drosibas dienesti ir apmierinati ar
akadémijas absolventu sagatavotibas limeni.

Papildus darba devéju aptaujam, aptaujas reizi gada tiek veiktas arT akadémijas esoSo studentu un
absolventu vidad, lai noskaidrotu, cik apmierinati absolventi ir ar iegatas izglitibas kvalitati. Gan
absolventu, gan ari darba devéju aptaujas tiek pilditas elektroniska veida. Visu aptauju rezultati ir
pieejami akadémijas majas lapa.8!

78 The Rescue College of the Academy of Security Sciences, Academy of Security Sciences,
http://www.sisekaitse.ee/index.php?id=14071

7 Development Plan 2015 of the Academy of Security Sciences,
http://www.sisekaitse.ee/public/Valissuhted/arengukava_CK_1.pdf

80 The Estonian Academy of Security Sciences, http://www.sisekaitse.ee/eass/the-
academy/index.php?id=33699&highlight=accreditation

81 Development Plan 2015 of the Academy of Security Sciences,
http://www.sisekaitse.ee/public/Valissuhted/arengukava_CK_1.pdf
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3.2.3.4 lzglitibas procesa finansésanas sistéma

Policija un valsts robezsardze

Gandriz visas lgaunijas Policijas un robezsardzes dienesta amatpersonu formalas un neformalas
izgltibas macibu programmas tiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem (iznemot atseviSkas
akadémiskas augstakas izglitibas programmas). Finanséjuma planosanas un pieskirSanas procesa
Policijas un robeZsardzes dienesta patstavigi organizétie un istenotie izglitibas pasakumi tiek
nodaliti no tam izglitibas programmam, kas tiek Tstenotas Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija un
citas izglitibas iestadés. Izglitibas istenoSanai nepiecieSama finanséjuma planosana un pieskirsana ir
iesaistitas §adas institdcijas:

Igaunijas lekSlietu ministrija un Igaunijas FinanSu ministrija;

Igaunijas Drosibas zinatnu akadémija un citas izglitibas iestades;

Igaunijas Policijas un robeZsardzes dienesta un lgaunijas Ugunsdzésibas un glabSanas
dienesta vadiba.

Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija, kur tiek Tstenota lielaka dala policijas un robezsardzes
dienesta amatpersonam paredzéto formalas izglitibas programmu, pilna apméra tiek finanséta no
valsts budZeta Iidzekliem, kuri koledZai tiek pieSkirti no valsts budZeta bez Igaunijas Policijas un
robezsardzes dienesta starpniecibas. Igaunijas DroSibas zinatnu akadémijai tiek pieskirti lidzekli art
citas izglitibas iestadés istenoto iekSéjas drosibas jomas izglitibas programmu finansésanai. Lidz ar
to DroSibas zinatnu akadémija ir atbildiga par finanséjuma pardali un pieskirSanu visam izglitibas
iestadem, kas 1steno iekSlietu jomas izglitibas programmas.

Finanséjuma pardale tiek Tstenota, pamatojoties uz akadémijas iekS&jiem noteikumiem. Katrai
izglitibas programmai paredzétais finanséjums tiek aprékinats, pamatojoties uz planoto apmacamo
skaitu un vienas macibu (studiju) vietas bazes izmaksam. Vienas macibu (studiju) vietas bazes
izmaksas ir ieklautas gan fiksétas, gan arT mainigas izmaksas.

Igaunijas droSibas zinatnu akadémija ir atbildiga ari par finanséjuma pieskirSanu Policijas un
robezsardzes dienesta amatpersonu izglitibas procesam nepiecieSamas infrastruktdras un
aprikojuma iegadei un uzturé$anai, ka art izglitibas Tstenosana iesaistita macibu personala
profesionalas kvalifikacijas celSanai

Kartibu, kada tiek pieSkirts finanséjums Igaunijas Policijas un robeZsardzes patstavigi organizétajam
un Tstenotajam apmacibu programmam, regulé lgaunijas Pieauguso izglitibas likums, kas nosaka
pieauguso formalds un neformalas izglitibas nozimi un finanséSanas kartibu. Likuma noteikts, ka
profesionalo apmacibu nodrosinasana valsts institlciju darbiniekiem tiek finanséta no valsts budzZeta
[Tdzekl|iem. Eso3a finanséSanas sistéma paredz, ka finanséjums, kas pieejams amatpersonu
neformalas izglitibas programmu finanséSanai gadu no gada var mainities, jo tas tiek noteikts,
pamatojoties uz kopéja Policijas un robezsardzes dienestam pie3kirta finanséjuma apjomu. Policijas
un robeZsardzes dienests katru gadu izveido apmacibu planu ndkamajam gadam, kur iek|auj
noteiktas amatpersonu macibu vajadzibas. Apmacibu plans izstrades gaita tiek saskanots ar Policijas
un robezsardzes dienesta finansialajam iespéjam (kopéjo planoto finanséjumu nakamajam gadam).
Sagatavotais apmacibu planu un izglitibai paredzéto budzeta projektu apstiprina Igaunijas Policijas
un robezsardzes parvaldes vadiba un Igaunijas lekslietu ministrija. Gadijuma, ja macibu gada laika
dienestam ir nepiecieSams papildu finanséjums iepriekS neparedzétu apmacibu programmu
nodrosSinasanai, Policijas un robezsardzes dienests iesniedz pamatojumu iekslietu ministrija, kas
izverté, vai ir nepiecieSams paskirt papildu lidzek|us.8?

AtseviSkas akadeémiskas augstakas izglitibas programmas netiek finansétas no lekslietu ministrijas
budZeta. Pieméram, magistra studiju programmas Igaunijas Drosibas zinatnu akadémija, kas
pieejamas gan studentiem no Igaunijas, gan ari arvalstu studentiem. 2012./2013. macibu gada divu
gadu magistra studiju programmam noteikta macibu maksa gada ir EUR 1 155.83

82 Jgaunijas Policijas un robeZsardzes dienesta sniegta informacija
83 Estonian Academy of Security Sciences, http://www.sisekaitse.ee/eass/the-
academy/index.php?id=11384&highlight=%C3%B5ppemaks
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Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

Igaunijas Ugunsdzésibas un glabsanas dienesta amatpersonu izglitibas finansésSanas sistéma ir |oti
ltdziga lgaunijas Policijas un robeZsardzes dienesta amatpersonu izglitibas finanséSanas sistémai.
Par izglitibai paraudzéto lidzek|u sadalijumu, pieSkirSanu un pieskirto Iidzek|u izlietojuma kontroli
kopigi atbild:

Igaunijas lekslietu ministrija;
Igaunijas Drosibas zinatnu akadémija;
Igaunijas GlabSanas padome.

Lielaka dala Igaunijas Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta amatpersonu formalas un neformalas
izglitibas nodroSinasanas izmaksu tiek segtas no iekslietu ministrijas budzeta Ilidzek|iem. Neliela dala
izmaksu tiek segta ari no Eiropas Sociala fonda finanséjuma, kas dienestam tiek pieSkirts dazadu
projektu ietvaros.

Izglitibai paredzéta finanséjuma apmeérs tiek aprékinats, pamatojoties uz katram nakamajam gadam
noteiktajam amatpersonu izglitibas prioritatém un macibu vajadzibam. BudZets tiek veidots, nemot
véra planoto izglitojamo skaitu un macibu grupu skaitu.

Igaunijas DroSibas zinatnu akadémijai ugunsdzésibas un glabSanas jomas izglitibas programmu
TstenoSanai finanséjums tiek pieSkirts no iekslietu ministrijas budzeta. Paréjam apmacibu
programmam, kas tiek Tstenotas pasa dienesta ietvaros, finanséjums tiek iedalits no Ugunsdzésibas
un glabSanas dienesta kopéja budzeta, ko dienestam pieskir iekSlietu ministrija.

3.2.3.5 lIzglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktaru

Igaunijas Policijas un valsts robezsardzes dienesta amatpersonam péc formalas izglitibas
programmu pabeigSanas tiek pieskirtas triju Tmenu kvalifikacijas: profesionala izglitiba
(arodizglitiba), profesionala augstaka izglitiba un magistra grads, kas pilniba atbilst Igaunijas
nacionalajai kvalifikaciju ietvarstruktdrai.

Nacionalaja kvalifikaciju ietvarstruktdra ir integrétas ari Igaunijas Ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta amatpersonu formalas izglitibas programmu kvalifikacijas: profesionalas vidéjas izglitibas
programma un profesionalas augstakas izglitibas programma. Ta ka lgaunijas Kvalifikaciju
ietvarstruktdra ir pielidzinata EKI, visu attiecigo Igaunijas lekSlietu ministrijas padotiba esoSo
dienestu amatpersonam ar specialajam izglitibas pakapém pieSkirtas izglitibas kvalifikacijas atbilst
art EKI.
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3.3 Vacija
3.3.1 Izglitibas sistéma Vacija

3.3.1.1 lzglitibas limeni

Vacijas Federativaja republika pienakumus izglitibas joma nosaka federalas valsts uzbtve. Federalas
valsts uzbaves rezultata skolu sistéma, augstakas izglitibas, pieauguso izglitibas un talakizglitibas
joma Vacija parsvara tiek reguléta federalo zemiju ietvaros. Federalo zemju konstitcijas un art
katras federalas zemes tiesibu aktos ir paredzéti konkréti noteikumi attieciba uz pirmsskolas
izglitibu, skolu sistému, augstako izglitibu, pieauguso izglitibu un talakizglitibu. risinot visam
federalajam zemém kopigus jautajumus, federaldas zemes sadarbojas Vacijas Federativas republikas
federalo zemju KultGras un izglitibas ministru pastavigas konferences ietvaros
(Kultusministerkonferenz).84

Vacija izglitiba ir obligata no 6 gadu vecuma un tas ilgums ir 11 [idz 12 gadi. Ta ka Vacija izglitibas
sistéma tiek requléta decentralizéti, daudzi izglitibas sistémas elementi federalo zemju starpa var
atSkirties.®®

Sakumskolas izglitiba

Bérni uzsak macibas sakumskola (Grundschule) vidéji 5,5 Iidz 6,5 gadu vecuma un macas tur videji 4
gadus (atseviSkas zemés 6 gadus). Skoléni var apmeklét Sada tipa skolu I1dz obligatas izglitibas
pabeigSanai (tikai atseviSkos gadijumos) vai arT pariet macTties uz vidusskolu. Pareju no sakumskolas
uz dazadam vidéjas izglitibas pirma posma izglitibas iestadém, kuras skoléni macas, 1dz ieglst pilna
laika obligato izglitibu, requlé katras federalas zemes atbilstigie tiesibu aktu noteikumi.

Vidusskolas izglitiba

Pamatskolas un vidusskolas izglitiba parasti tiek ieqita vidusskolas. Macibas vidusskola var ilgt 9 lidz
10 gadus. Vidusskolas Vacija dalas piecos galvenajos tipos: gimnazija (Gymnasium), redlskola
(Realschule), galvena skola (Hauptschule), profesionala skola (Professionalschule) un visparéja
skola. Visprestizakais vidusskolas tips ir gimnazija, tas diploms dod iespé&ju bez iestajeksameniem
iestaties vairuma Vacijas universitaSu. Realskolai arT ir pietiekami augsts statuss, un ta dod
profesionalo izglitibu apkalpojosa sféra, tirdznieciba un valsts dienestos. Ja realskolas macibu
procesa iegltas augstas balles, tas laus iestaties gimnazijas vecakaja klasé, bet péc tam -
universitaté. Galvena skola pamata paredzéta skoléniem, kuri neplano turpinat savu izglitibu
universitaté. Profesionala skola ar1 orientéta skoléniem, kuri vélas apgat kadu noteiktu profesiju un
neplano ieqglt augstako izglitibu. Visparéja skola apvieno dazadas gimnazijas un realskolas
Tpatnibas, laujot vienlaikus iegit humanitaro un tehnisko izglitibu. Visparéjo skolu audzékni, kas
nokartojusi gimnazijas programmas eksamenus, var iestaties universitaté. Kada tipa skolu bérnam
apmeklét, tiek izlemts péc vecaku vélmém un skolotaju rekomendacijam. Dazas zemés pirmie divi
vidusskolas gadi tiek uzskattti par orientésanas fazi (Orientierungsstufe), un skolas tips tiek izvéléts
tikai péc Sis fazes pabeigSanas.

13. macibu gada (atseviSkas zemés 12. macibu gada) beigas skoléni karto eksamenus, lai ieqltu
Abitur / Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife / Zeugnis der Reife / Reifezeugnis kvalifikaciju.
Tehniska un arodizglitiba

Visiem bérniem, kas pamet visparizglitojoSo skolu 15-16 gadu vecuma, jaapmeklé dallaika
vidusskola (vismaz 1 dienu nedéla) lidz 18 gadu vecumam. Sos kursus piedava vairaku veidu
izghtibas iestades, kas atSkiras dazadu federalo zemju starpa.

84 1zglittbas un apmacibu sistémas Eiropa, Vacija, Eiropas Komisija, 2010.,
http://www.viaa.gov.lv/files/news/8066/37919_viaa_vacija_makets.pdf
85 Arvalstu izglitibas sistémas, Akadémiskas informacijas centrs, http://www.aic.lv/ENIC/lat/enic/shemas/Vacija.html
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Augstaka izqglitiba

Pastav vairaki kvalifikaciju veidi, kas dod iespéju iestaties Vacijas augstskola. Tradicionalakais veids
ir pabeigt macibas Gimnazija (Gymnasium) un nokartot ,,Abitur” eksamenu.

Vacijas augstakas izqglitibas sistéma apvieno vairak neka 300 macibu iestades, no kuram lielakais
vairums ir valsts macibu. Sistémas pamata ir universitates (Universitaet) un tam lidzvertigas
augstskolas: klasiskas universitates (medicinas, humanitaras un dabas zinatnu, inZenierzinibu u.c.
fakultates), tehniskas universitates (Technische Universitaet), visparéjas universitates
(Gesamthochschulen) - speciala profesionala izglitiba un zinatniskie pétijumi, pedagogiskie institati
(Paedagogische Hochschulen), medicinas koledZas, filozofijas-teolodijas un baznicu koledZas
(Theologische Hochschule), sporta koledzas, ka art makslas koledzas (Kunsthochschule;
Musikhochschule).

Augstako izglitibu iespéjams iequt arT augstakajas profesionalajas skolas ,.Socialo zinatnu
universitatés” (Fachhochschulen) - kas piedava iegut l1dzigu kvalifikaciju ka parastas augstskolas,
bet parasti ir vairak koncentrétas uz pielietojamajam zinatném (izglitiba biznesa, ekonomikas,

servisa, lauksaimniecibas un lietiSkas makslas sféra).se
3.3.1.2 Izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktira

Darbs pie vienotas nacionalas kvalifikaciju ietvarstruktaras izstrades Vacija tika uzsakts tikai

2006. gada, kad visas ES dalibvalstis sanéma aicinajumu sakartot savas nacionalas kvalifikaciju
sistémas un izveidot kvalifikaciju ietvarstruktdras, kas batu salidzinamas visu ES dalibvalstu starpa.
Lidz tam Vacija nebija izveidota vienota ietvarstruktlra, kas apvienotu visas kvalifikacijas, kas tiek
pieSkirtas visos Vacija pieejamajos izglitibas veidos un izglitibas jomas.

Sobrid Vacija jau ir izstradata nacionala kvalifikaciju ietvarstruktira - Vacijas Kvalifikaciju
ietvarstruktdra mazizglitibai (Deutscher Qualifikationsrahmen (DQR)), bet pagaidam vél nav
pabeigta visu ietvarstruktara ieklauto kvalifikaciju pielidzinaSana EKI kvalifikaciju lTmeniem.8”

3.3.1.3 Profesiju standarti

Vacijas profesionalas izglitibas sistéma balstas uz 344 nacionali atzitiem profesiju standartiem.
Vacijas profesiju standarti jeb ,,apmacibu standarti” iedalas divas galvenajas grupas, kas iek|autas
divos atseviSkos dokumentos - Ausbildungsordnungen (uz profesionalas pamatizglitibas, vidéjas
izglittbas un augstakas izglitibas programmam attiecinamie profesiju standarti) un
Fortbildungsordnungen (uz profesionalas talakizglitibas programmam attiecinamie profesiju
standarti). Profesiju standarti tiek izstradati, kopigi sadarbojoties attiecigas jomas ministrijai,
izglitibas un zinatnes ministrijai, darba devéjiem un Vacijas Federalajam profesionalas izglitibas
institatam.s8

3.3.2 Nacionalo brunoto spéku dienesta karaviru izglitibas sistéma

Vacijas Federativas republikas brunotie spéki (Federalie aizsardzibas spéki - Bundeswehr) ir sadaliti
divas galvenajas dalas - militarajas vienibas (Streitkrdfte) un civilajas vienibas (Wehrverwaltung).
Militarajas vienibas ietilpst sauszemes armija, jliras spéki un gaisa spéki, savukart civilas vienibas
sastav no brunoto spéku atbalsta vienibas un mediciniskas palidzibas vienibas. 2012. gada decembri
Federalajos aizsardzibas spékos dienéja aptuveni 191 818 aktiva militara personala un aptuveni

144 000 rezervistu.®®

86 Arvalstu izglitibas sistémas, Akadémiskas informacijas centrs, http://www.aic.lv/ENIC/lat/enic/shemas/Vacija.html

87 The German Qualifications Framework for Lifelong Learning, German Qualifications Framework Working Group, 2011,
http://empleo.ugr.es/unilo/documentos/dgr_document_en_110322.pdf

88 Occupational Standards in Germany, J. Maehler, ICON Institute Cologne,
http://www.emcet.net/download/products/req/professional_standards_for_vocational_training_specialists_germany.pdf
89 Send in Reserves, Armed Forces Journal, http://www.armedforcesjournal.com/2012/02/8890129/
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Vacijas brunoto spéku parraudzibas iestade ir aizsardzibas ministrija (das Bundesministerium der
Verteidigung). No 2011; gada 1. jdlija Vacija ir atteikusies no obligata militara dienesta, parejot uz
profesionalo dienestu. Sobrid Vacijas brunotie spéki vél atrodas parejas procesa.®°

3.3.2.1 lzgltibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegiSanai

Vacijas nacionalo brunoto spéku rekrutéSanas sistéma paredz karjeras iespéjas personam ar dazadu
[Tmenu izglittbu un kvalifikaciju. K& minimala prasiba izglitibas l[imenim, kas nepiecieSams, lai
iestatos brunoto spéku dienesta, ir noteikta pamatskolas izglitiba. Savukart augstaka izglitiba ka
obligata prasiba ir noteikta militarajam amatpersonam ar dienesta pakapi, kas ir augstaka par
majoru (vecako virsnieku sastavs).

Lai gan Federalo aizsardzibas spéku vadlinijas ir noteiktas izglitibas prasibas daZzadu dienesta
pakapju ienemsSanai, attiecigais izglitibas limenis vél negaranté amatpersonas iecelSanu Sim
izgltibas lTmenim atbilstoSaja dienesta pakapé. Vai arf tiesi otradi - atseviskos gadijumos
amatpersona var tikt paaugstinata uz augstaku dienesta pakapi pat tad, ja vina vél nav ieguvusi (nav
pabeigusi) Sai dienesta pakapei nepiecieSamo formalo kvalifikaciju. Paaugstinasanas process
norisinds individuali, izvértéjot katra karavira iepriek3€jo karjeru brunotajos spekos (ienemamie
amati), prasmes, sagatavotibas limeni, izdienas laiku un citus faktorus.

Talak teksta apkopota informacija par karjeras iespéjam Vacijas nacionalajos brunotajos spékos
personam ar dazadiem izglitibas limeniem?®*.

Pamatskolas izglitiba

Personam ar pabeigtu pamatskolas izglitibu tiek piedavatas tris militaras karjeras uzsakSanas
iespéjas: dienests brivpratigo vieniba, nepilna laika dienests vai profesionalais dienests ar
specializaciju kada konkréta atbalsta funkcija.

Dienests brivpratigo vieniba ilgst [ldz 23 méneSiem, dodot iespéju personai izvértét, vai militara
karjera atbilst vina / vinas vélmém un iesp&jam. Pirmie seSi ménesi §7 dienesta laika ir noteikti ka
parbaudes laiks, kura ietvaros persona savas dienesta gaitas var partraukt jebkura bridi, nenoradot
iemeslus, kapéc dienests tiek partraukts.

Profesionalaja dienesta noteikumi ir stingraki. Uzsakot profesionalo dienestu, personai ir jauznemas
vairaku gadu saistibas ar armiju. Dienéjot nepilna laika dienesta, iespéjams paraléli dienestam
turpinat art izglitoSanos, sanemot gan militaro izglitibu, gan izglitibu kada no civilajam jomam.

Brivpratigaja dienesta un nepilna laika dienesta tiek uznemtas personas, sakot no 17 gadu vecuma
(ar vecaku atlauju), bet profesionalaja dienesta - sakot no 18 gadu vecuma. Augstaka dienesta
pakape, ko var ienemt personas ar pabeigtu pamatskolas izglitibu, kas dod iesp&ju turpinat izglitibu
profesionalas izglitibas iestadg, ir kapralis, bet atseviSkos gadijumos arT serzants.®!

Realskolas izglitiba

Personas ar pabeigtu realskolas izglitibu savu karjeru militaraja joma var uzsakt ar virsserZanta
pakapi. Tiek piedavatas piecas specializacijas iespé&jas (visas specializacijas jomas ir identiskas
kvalifikacijas prasibas).®!

3. lerindas dienests

Dienests ilgst vismaz 12 gadus, atseviSkos gadijumos 8 gadus. Dienests péc piemérotibas testa
veiksmigas nokartoSanas tiek uzsakts nekavéjoties.

4. Specializétais dienests

% The Bundeswehr, Federal Ministry of Defence,
http://www.bmvg.de/portal/a/bmvg/lut/p/c4/04_SB8K8XLLMIMSSzPy8xBz9CP3I5EyrpHK9pNyydL 3izOSM1KKM1MyS4oL
8nMySzGy9pNK8INTi8tSMIV2CbEdFAJ8b1rU!/

%1 Career in Bundeswehr, https://mil.bundeswehr-
karriere.de/portal/a/milkarriere/!ut/p/c4/04_SB8K8xLLMIMSSzPy8xBz9CP3I5EyrpHK93Myc7MSioszUolS9zlyiVBhHvyDbU
REAH986VA!/
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Dienests ilgst 12 gadus un parasti ir saistits specializaciju kada tehniskaja joma. Dienests péc
piemérotibas testa veiksmigas nokartoSanas tiek uzsakts nekavéjoties.

5. Sanitardienests

Dienests ilgst vismaz 13 gadus. Pirms aktiva dienesta uzsakSanas visi jauniesauktie serzanti iziet 49
ménesus ilgu macibu periodu, kura laika karaviri, kuriem vél nav nepiecieSamas mediciniskas
izgltibas, apglst dienesta pienakumu veikSanai nepiecieSamas iemanas. Macibu laika karaviri ieglst
profesionalo kvalifikaciju.

6. Geotelpiskais dienests

Dienests ilgst vismaz 12 gadus, un taja dien geografisko informacijas sistému specialisti. Dienesta
laika karaviriem tiek nodroSinatas gan dienesta specifikai atbilstoSa formala un neformala izglitiba,
gan ari visparéja militara izglitiba.

7. Militaras muzikas dienests.

Dienests ilgst vismaz 12 gadus. Dienesta laika tiek nodroSinatas nepiecieSamas macibas, kas sastav
no visparéjas militaras sagatavosanas macibu kursa un muzikalas izglittbas macibu programmas
civilas izglitibas iestadés.

Profesionala izglitiba (arodizglitiba)

Personas ar pabeigtu profesionalo izglitibu l1dzigi ka personas ar realskolas izglitibu savu karjeru
militaraja joma var uzsakt ar virsserzanta pakapi kada no piecam specializacijas jomam: ierindas
dienests, specializétais dienests (specializacija tehniskaja joma), sanitardienests, geotelpiskais
dienests vai militaras mazikas dienests. Ja dienests tiek uzsakts specializacijas joma, kas atbilst
karavira iegtas arodizglitibas jomai, jauniesauktais kareivis automatiski var iegat augstaku dienesta
pakapi. °2

Vidusskolas izglitiba

Persona ar pabeigtu vidusskolas vai politehnisko izglitibu savu karjeru militaraja joma var uzsakt ar
leitnanta pakapi virsnieku sastava. Pirms iestaSanas dienesta, veiksmigi janokarto divu dienu
piemérotibas tests, kas norisinas speciali izveidota testéSanas centra Kelné. Testa laika kandidats
tiek vertéts trijas kategorijas:

1. Fiziska sagatavotiba;
2. Psihologiska sagatavotiba;
3 Rakstura piemérotiba. 3

Augstaka izglitiba

Lai gan augstaka izglitiba ir noteikta ka obligata prasiba tikai Federalo aizsardzibas spéku vecako un
augstako virsnieku sastavam, persona ar pabeigtu augstako izglitibu (bakalaura vai magistra grads)
savu karjeru militaraja joma parasti var sakt ar leitnanta vai kapteina dienesta pakapi. Un tikai péc
noteikta laika nodienésanas jaunako virsnieku sastava, ir iespéjams ieglt paaugstinajumu uz majora
dienesta pakapi.

Nakamaja attéla apkopotas izglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju ienemsanai Federalo
aizsardzibas spéku dienesta.

92 Career in Bundeswehr, https://mil.bundeswehr-
karriere.de/portal/a/milkarriere/lut/p/c4/04_SB8K8xLLMIMSSzPy8xBz9CP3I5EyrpHK93Myc7MSioszUolS9zlyiVDgnKbWo
NE2_INtREQC8IHD6/

93 Broschiire Studium bei der Bundeswehr, www.bundeswehr-karriere.de
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Generalis (General)

Generalleitnants
(Generalleutnant)

Generalmajors (Generalmajor)

Brigades generalis Augstaka izglitiba (bakalaura grads vai
(Brigadeaeneral) magistra grads)

Pulkvedis (Oberst)

PulkveZleitnants
(Oberstleutnant)

Majors (Major)
Kapteinis (Hauptmann)

Virsleitnants (Oberleutnant) Visparéja vidéja izglitiba

Leitnants (Leutnant)

Augstakais virsserzants
(Oberstabsfeldwebel)

Staba virsserZants

(Stahsfeldwebel Realskolas izglitiba vai profesionala
idai3 izalTti

Virsserzants (Feldwebel) vidéja izglitiba

Serzants (Utteroffizier)

Kapralis (Stabsgefreiter,
Oberstabsqefreiter)

Dizkareivis (Gefreiter) Pamatizqlitiba

Kareivis (Soldat)

Attéls Nr. 9. Formalas izglitibas prasibas dazadu dienesta pakapju ienemsSanai Vacijas Federalajos
aizsardzibas spékos.

3.3.2.2 lzglitibas procesa realizéSanas sistéma
Formala izglitiba

Formala izglitiba, kas ir koncentréta uz militaro personu individualo profesionalo attistibu, norisinas
paraléli dienestam kada no federalo aizsardzibas spéku apaksdivizijam. Brunoto spéku karaviri var
izvéléties apglt dazadu limenu vidéjas, augstakas un profesionalas izglitibas programmas. Karaviri
izglitibas programmas var apgdt gan brunoto spéku un Aizsardzibas ministrijas parvaldiba esosajas
izglitibas iestadés, gan ari citas macibu iestadés. Papildus tiek piedavata iespéja daju no izglitibas
materiala apgut kada no sadarbibas universitatém arzemés (pieméram, Francija).

Vacijas federalo aizsardzibas spéku amatpersonu izglitibas sistéma paredz, ka sakotnéji katrs
karavirs iegust specializétu formalo izglittbu militaraja joma. Péc tam karaviram ir janodien noteikts
laiks aizsardzibas spéku vieniba, lai apgitu visas nepiecieSamas praktiskas militaras jomas iemanas.
Un tikai péc tam karavirs var kvalificéties atlasei uz karavirs beidz karaskolu un dien karaspéka
dalas, un tad notiek atlase macibam universitate, kur iegust akadémisko izglitibu - bakalaura gradu.
Péc tam

daziem ir iesp&ja macities Bundesvéra Militaraja vadibas akadémija.
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Atkariba no karavira izglitibas limena, piemérotibas, vélmém un Federalo aizsardzibas spéku
pieprasijuma, karaviriem tiek nodroSinata iespéja ieqgit profesionalo vai akadémisko kvalifikaciju art
kada no civilajam jomam, pieméram, ekonomika un vadibas zintbas. Saskana ar militaras izglitibas
sistému reguléjoSajiem normativajiem aktiem daZzi amati Federalajos aizsardzibas spéku sistéma
nosaka obligatas prasibas civilas jomas izglitibas iegdsanai.

AtseviSka formalas izglitibas programma ir izstradata nepilna laika karaviriem - Civilas profesionalas
izglitibas un talakizglitibas programma nepilna laika karaviriem (Zivilberuflich Aus- und
Weiterbildung). Federalie aizsardzibas spéki nodrosina plasa spektra kvalifikacijas celSanas un
kvalifikacijas iegGSanas macibu programmas. Papildus tam izveidota sadarbiba arT ar vairakam
Vacijas amatniecibas kameram (Handwerkskammern) un apvienibam, lai nodroSinatu, ka nepilna
laika dienéjoSie karaviri, savas dienesta gaitas beidzot, ir iequvusi kvalifikaciju arT kada no civilajam
jomam. Noteiktas kvalifikacijas izvéle ir dala no rekrutéSanas procesa. Péc pamata iestasanas
prasibu izpildes, nemot véra karavira iepriekS€jo izglitibu, piemérotibu un vélmes, tiek izvéléta
atbilstosa civila kvalifikacija un izveidots nepiecieSamais macibu plans. Programmas ietvaros
iespéjams iegut profesionalas izglitibas kvalifikaciju viena no aptuveni 50 specializacijam un
talakizglitibas kvalifikaciju viena no aptuveni 40 specializacijam.®*

Neformala izglttiba

Neformala izglitiba (Berufsférderung) ienem batisku lomu katra karavira un militaras amatpersonas
profesionalaja attistiba, nodrosinot kareivja profesionalo attistibu art péc dienesta beigam, ja
karavirs izlemj turpinat karjeru kada no civilas jomas profesijam.®>

Neformalas izglitibas macibu aktivitates tiek organizétas paraléli aktivajam dienestam. AtSkirtba no
formalas izglitibas, kuras iegisanas laika kareivis uz laiku var partraukt savus aktiva dienesta
pienakumus, neformala profesionala izglitiba notiek paraléli karavira dienesta pienakumu pildiSanai.
Programmas ir 1sakas, lai macibas batu vieglak apvienojamas ar tieSo dienesta pienakumu izpildi.

Neformalas izglitibas procesa TstenoSanas pieméram talak teksta aprakstita neformalas izglitibas
macibu plana koncepcija karaviriem ar leitnanta, virsleitnanta un kapteina dienesta pakapi (jaunako
virsnieku sastavs), kuri vélas tikt paaugstinati uz vecako virsnieku sastavu.®

Lai kvalificétos virsnieku talakizglitibas macibam, virsniekam sakuma ir jaiegast augstaka izglitiba
(bakalaura vai magistra grads). P&c augstakas izglitibas iegiSanas sekojo3ais talakizglitibas macibu
process sastav no vairakiem etapiem, kas aprakstiti talak teksta.

Staba virsnieku sakumizglitibas posms ir sakuma posms virsnieku talakizglitiba. Macibas uzsak visi
virsnieki ar dienesta pakapi kapteinis vai leitnants. Posms sastav no 47 macibu etapiem, kuru laika
kareivji tiek apmacTti $adas jomas:

1. Socialo zinatnu droSibas politikas pamati;

2. Specializéto dienestu spéju uzlaboSana (armija, gaisa spéki, jdras spéki, centralais

sanitarais dienests, brunoto spéku baze);
3. Vadibas process nacionalaja un internacionalaja limenr;
4. Vadibas zintbu pamati.

Tikai péc ST macibu posma pabeigSanas esoSie kapteini un leitnanti var tikt paaugstinati par
majoriem.

Staba virsnieku talakizglitibas posms (Stabsoffizierfortbildungslehrhang) - parasti tiek uzsakts divus
gadus péc sakumizglitibas posma pabeigSanas. Aptuveni 85% no Staba virsnieku sakumizglitibas
posma absolventiem izvélas turpinat macibas talakizglitibas posma ietvaros.

ST macibu posma mérkis ir sagatavot aktivi dienéjoSos virsniekus darbam Stabos, birojos un citas
iestadés darbam ar taktisko planoSanu. Macibu posms sastav no 14 macibu etapiem, kuru laika
virsnieki tiek apmaciti $adas jomas:

94 Ausbildungsplatz Bundeswehr Zivilberufliche Aus- und Weiterbildung, Bundeswehr

95 Broschire Arbeitgeber Bundeswehr, www.bundeswehr-karriere.de

% Defence Forces Leadership academy, http://www.fueakbw.de/index.php/de/lehrangebot/konzeption-
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Liderisms;

Vadibas process un Staba virsnieku prasibas;

lekS€éja vadiba;

Socialo zinatnu un aizsardzibas politikas aktualitates un padzilinata izpratne;
Brunoto spéku spé&jas un organizatoriska struktdra;

u.c.

oOuUThWN =

Macibas notiek tris reizes gada un $is apmacibas netiek eksaminétas®’.

Nacionald dgeneral-/admiralstaba virsnieku macibu programma (Nationaler Lehrgang
Generalstabs-Admiralstabsdienst National) - tie 15% virsnieku, kas péc Staba virsnieku
sakumizglitibas posma neturpina macibas Staba virsnieku talakizglitibas posma, bieZi vien izvélas
turpinat macibas general-/admiral$taba virsnieku macibu programma, kas ir divus gadus ilgs macibu
kurss virsniekiem no Vacijas, ES un NATO dalibvalstim. So macibu mérkis ir sagatavot virsniekus
dienesta pienakumu veik$anai admiral- un deneral$tabos. So divu gadu laikd iespé&jams doties
apmaina uz citu sadarbibas institlciju arzemés, ka art kursu laika apgat kadu papildu sveSvalodu.®”

Starptautiskd general-/ admiralstaba virsnieku macibu programma (Lehrgang Generalstabs-
/Admiralstabsdienst mit internationaler Beteiligung) - 10 ménesus ilga macibu programma Vacijas
virsniekiem un virsniekiem, kas diené valstis, kas nav ES vai NATO dalibvalsts. Programma tiek
piedavata visam brunoto spéku dienesta specializacijam (armijas, gaisa spéku un jaras spéku
virsniekiem). Programmas mérkis ir padzilinat virsnieku zina$anas generalStaba vadibas principos.
Uz macibam tiek uzaicinati tikai 5% no Staba virsnieku talakizglitibas posma absolventiem. Lielaka
dala no 31 kursa absolventiem vélak ienem augstakas dienesta pakapes Vacijas Federalajos
aizsardzibas spékos un citu valstu brunotajos spékos.

Eiropas droSibas macibu kurss (Lehrgang Europdischer Sicherheit) - Cetru nedé/u macibu
programma Starptautiskas general- / admiral$taba virsnieku macibu programmas absolventiem.
Maksimalais daltbnieku skaits Saja programma ir 40 personas. Kursa mérkis ir sniegt visparigo
izpratni par Eiropas un Transatlantikas aizsardzibas struktlru, iepazistinot virsniekus ar Eiropas un
NATO uzdevumiem, struktlru un pienakumiem.®’

Izglitibas iestades
Federalo aizsardzibas spéku universitates Minhené un Hamburga

Federalie aizsardzibas spéki izveidojusi divas specializétas militaras universitates - Federalo
aizsardzibas spéku universitati Minhené (Universitdt der Bundeswehr Miinchen) un Federalo
aizsardzibas speku universitati Hamburga (Universitadt der Bundeswehr Hamburg), kur gandriz
visiem topoSajiem un esoSajiem virsniekiem ir jaieglst augstaka izglitiba kada no piedavatajam ne-
militaras jomas programmam. Universitates tiek finansétas no Aizsardzibas ministrijas budzeta, bet
akadémiski tas ir pilniba piesaistitas civilas jomas akadémiskajai izglitibas sistémai.”®

Abas universitatés triju gadu laika iesp&jams ieglt bakalaura gradu, bet ¢etru gadu laika iesp&jams
iegit madistra gradu. Izglitibas process tiek iedalits trijos trimestros. Sada sistéma ir atSkiriga no
citas Vacijas universitatés praktizétajam semestru macibu formam. Trimestru programma ir
intensivaka, bet paaugstinatas intensitates dé|, magistra gradu students var ieglt ¢etru nevis piecu
gadu laika, ka tas ir lielakaja dala citu Vacijas universitasu. Virsnieki, kas nespéj izpildit visas
akadémiskas prasibas, tiek atstadinati gan no universitates, gan ari no savu iepriekSgjo dienesta
pienakumu pildisanas.®® Minhenes Federalo aizsardzibas spéku universitaté katru gadu tiek uznemti
aptuveni 3 000 kadetu, no kuriem aptuveni 580 kadetu tiek uznemti koledZas lTmena izglitibas
programmas (profesionalas augstakas izglitibas programmas), bet paréjie bakalaura grada
augstakas izglitibas programmas. Hamburgas Federalo aizsardzibas speku universitate ir pieejamas
tikai augstakas izglitibas macibu programmas. Katru gadu universitaté macas aptuveni 2 000
kadetu, no kuriem 40 ir arvalstu kadeti.

97 Defence Forces Leadership academy, http://www.fueakbw.de/index.php/de/lehrangebot/lehrgaenge-an-der-
fueakbw/stabsoffizierfortbildungslehrgang

%8 http://www.dtic.mil/cgi-bin/GetTRDoc? AD=ADA450998

99 Broschire Arbeitgeber Bundeswehr, www.bundeswehr-karriere.de
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Universitatés tiek piedavats plasSs programmu klasts, pieméram, inZenierija, ekonomika un dazadas
humanitarajas nozarés. Kopuma universitates piedava 18 dazadas bakalaura un 22 dazadas
magistra programmas. Macibu priekSmeti tiek organizéti moduu forma un par noteiktd modula
nokartoSanu tiek pieSkirti ECTS punkti. Karaviriem tiek dota iesp&ja patstavigi izvéléties sev
vélamas programmas, tomér katrai dienesta specializacijai ir izstradatas izglitibas vadlinijas, kuras
noteiktas ieteicamas kvalifikacijas, ka ar1 noteikti ierobeZojumi, kuras kvalifikacijas nav atbilstoSas
konkrétajai dienesta specializacijai. Pieméram, tehniska dienesta virsniekam ir ieteicams iegat
augstako izglittbu masinbaves, elektrotehnikas, informatikas, u.c. joma, bet nav iespéjams
izvéléties ieglt izglttibu ekonomika, uznémeéjdarbiba un Zurnalistika.o°

Abas universitates iegdtie bakalaura un magistra gradi ir starptautiski atziti, un izglitibas kvalitate ir
pielidzinama izglitibai, kadu iespé&jams iegut citas Vacijas universitatés.

Federalo aizsardzibas speku militara akadémija (Fihrungsakademie der Bundeswehr).
Vieniga militara akadémija Vacija, kur tiek apmaciti videéja limena un augstaka limena virsnieki.
Macibas tiek nodroSinatas visam aizsardzibas spéku divizijam (sauszemes spéki, jaras spéki, u.c.)tor,

Virsnieku skolas (Offizierschulen)

Galvenas izglitibas iestades, kur esoSie un toposie karaviri apglst zinaSanas un prasmes vadibas
joma. Katram Federalo aizsardzibas spéku dienestam ir sava virsnieku skola, pieméram, armijai -
Armijas virsnieku skola Drézdené (Offizierschule des Heeres), juras spékiem - Murvikas Jaras spéku
akadémija (Marineschule Mirwik), gaisa spékiem - Gaisa spéku virsnieku skola (Offizierschule der
Luftwaffe).

Kajnieku skolas / artilérijas skolas (Waffenschulen)

Vél viens izglitibas iestazu veids, kur tiek apmaciti toposSie un esoSie virsnieki. Macibu programmas
koncentrétas uz tipisko virsnieku pienakumu pildiSanai nepiecieSamo prasmju apgidsanu, kas atbilst
attiecigajai virsnieka vienibai.

Augstaka izglitiba civilas izglitibas iestadés
Vairakas augstakas izglitibas programmas Federalo aizsardzibas spéku amatpersonas var apgat
civilajas izglttibas iestadés. VisbieZak civilajas izglitibas iestadés tiek apgltas programmas, kas
saistitas ar vadibas, liderisma, politikas un starptautisko attiecibu jomam. Civilajas izgltibas

iestadeés tiek apmacits arT militarais personals, kura dienesta specifika saistita ar mediciniskas
palidzibas nodrosinasanu, inZenieriju, metalapstradi un citiem lidzigiem arodiem.

3.3.2.3 lIzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Izglitibas istenoSanas un parraudzibas sistéma iesaistitas institicijas

Par Federalo aizsardzibas spéeku izglitibas procesa koordinaciju atbild Federalo aizsardzibas spéku
personala vadibas nodala. Personala vadibas nodalas struktdra ir Cetras nodalas:

Federalo aizsardzibas spéku personalresursu birojs - atbild par personalresursu planosanu
un jaunu karaviru rekrutésanu;

Federalo aizsardzibas spéku valodu centrs - atbild par sveSvalodu macibu programmam
militarajam personalam;

Federalo aizsardzibas speku universitates Minhené un Hamburga - augstakas izglitibas
iestades, kas ir Federalo aizsardzibas spéku izveidotas izglitibas iestades un kur tiek
apmactti topoSie brunoto spéku virsnieki;

Federalo aizsardzibas speku lzglitibas centrs - atbild par karaviru izglitibas procesa
planoSanu un koordinaciju (skat. ndkamo nodalu).

100 Broschire Studium bei der Bundeswehr, www.bundeswehr-karriere.de
101 pefence Forces Leadership academy, http://www.fueakbw.de/index.php/de/lehrangebot/konzeption-
stabsoffizierausbildung

56


http://www.fueakbw.de/index.php/de/lehrangebot/konzeption-stabsoffizierausbildung
http://www.fueakbw.de/index.php/de/lehrangebot/konzeption-stabsoffizierausbildung

Federalo aizsardzibas
spéku Personala vadibas
nodala

Federalo aizsardzibas - . - Federalo aizsardzibas - . -
_ - Federalo aizsardzibas Federalo aizsardzibas
spéku personalresursu

biroi eI UTEEIEES spéku lzglitibas centrs
irojs

e Minhené un Hamburga

Attéls Nr. 10. Vacijas Federalo aizsardzibas spéku Personala vadibas nodala.

Macibu programmu akreditacijas sistéma

Vacija izglitibas programmu akreditéSanas sistéma ir organizéta decentralizéti, proti, akreditéSanu
veic desmit akreditacijas agentdras. DaZas akreditacijas agentdras specializéjas tikai noteiktas
jomas izglitibas programmu akreditéSana, bet citas akredité dazadu jomu izglittbas programmas. Par
akreditacijas procesa koordinésanu atbild AkreditéSanas padome, kas nosaka galvenas akreditacijas
procesa prasibas un uzrauga, lai akreditésana tiktu veikta atbilstoSi uzticamiem un starptautiski
atzitiem kritérijiem.102

Vacija tiek akreditétas tikai formalas militaras izglitibas programmas. Par akreditacijas pieSkirSanu
atkariba no katras militaras izglitibas iestades atbild viena no desmit Vacijas akreditacijas
agentdram. Militaras izglitibas programmas tiek akreditétas saskana ar vienotiem Vacijas
profesionalas un augstakas izglitibas programmu akreditacijas standartiem.

Federalo aizsardzibas spéku Minhenes un Hamburgas universitasu izglitibas sistéma ir piesaistita
Bolonas procesam, un to macibu programmas tiek regulari parbauditas un akreditétas saskana ar
Bolonas procesa noteiktajam vadlinijam. Lidz ar to abas universitatés iegutas profesionalas
augstakas izglitibas un akadémiskas augstakas izglitibas kvalifikacijas ir starptautiski atzitas, un
izgltibas kvalitate ir pielidzinama izglitibai, kadu iesp&jams ieqglt citas Vacijas universitatéstos,

3.3.2.4 lzglitibas procesa finanséSanas sistéma

Visas militaras izglittbas macibu programmas tiek finansétas no Federalo aizsardzibas spéku
budZeta. Finanséjuma planosanas procesa tiek iesaistita gan Vacijas Federala Aizsardzibas
ministrija, gan Federalie aizsardzibas spéki (katrs no militarajiem dienestiem), gan ar pasas
izglitibas iestades.

3.3.2.5 lzglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktiru

Formalas militaras izglitibas programmas ir daléji integrétas kopéja Vacijas izglitibas sistéma.
Galvenie formalas militaras izglitibas aspekti, kas ierobezo tas integraciju visparéja izglitibas
sistéma, ir specifiska finanséSanas kartiba un macibu vajadzibu un macibu satura planosanas
process, jo aizsardzibas joma militaras izglitibas iestades galvenokart isteno tadas programmas un
komplekté tadas macibu grupas, kadas tam pasuta Federalie aizsardzibas spéki. Tapat kopéja
izgltibas sistéma nav integrétas ari neformalas Federalo aizsardzibas spéku izglitibas programmas.
Savukart formalo militaras izglitibas programmu akreditacijas process un kvalifikaciju sistéma ir

102 Accreditation Council,
http://www.akkreditierungsrat.de/index.php?id=agenturen&L=1&size=1%27%22&contrast=title%3DAccreditat
ion

103 Broschiire Studium bei der Bundeswehr, www.bundeswehr-karriere.de
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integréta Vacijas kopéja izglitibas sistéma. Kvalifikacijas, kas tiek pieSkirtas Federalo aizsardzibas
spéku amatpersonam péc formalas izglitibas programmu pabeigSanas ir tieSi pielidzinamas civilas
jomas formalas izglitibas kvalifikacijam.

Sobrid Vacija vél norit darbs pie nacionalas izglitibas kvalifikaciju ietvarstruktaras (DQR)
pielidzinaSanas EKI, I1dz ar to formali militaras izglitibas programmu kvalifikacijas Sobrid nav tieSi
pielidzinamas EKI kvalifikaciju fmeniem. Bet [1dz ar DQR pielidzinaSanas procesa noslégumu, visas
formalas militaras izglitibas kvalifikacijas bas pielidzinamas art EKI kvalifikaciju limeniem.

3.3.3 lekSlietu sistémas iestazu amatpersonu izglitibas sistéma

Par Vacijas iek8¢éjas droSibas nodrosinasanu atbildiga ir Federala iekSlietu ministrija
(Bundesministerium des Innern). Policija iedalas divas galvenajas kategorijas: Federala policija
(Bundespolizei) un Valsts policija (Landespolizei). Valsts policija tiek parvaldita federalo zemju
[Tmeni, bet Federala policija tiek parvaldita centralizéti visas valsts limenT - ta atrodas Vacijas
lekSlietu ministrijas parvaldiba.

Federala policija, kas ir svarigaka valsts iek$éjas drosibas parraudzitaja, veic funkcijas, kas citas
valstis parasti ir nodalitas. Pieméram, Vacijas Federala policija papildus policijas darbam ir atbildiga
art par $adam funkcijam:

robezsardze;

aviacijas policija;

dzelzcelu policija.

Ugunsdzésibas un glabsanas departamenti Vacija neatrodas iekslietu ministrijas parvaldiba.
Ugunsdzésibas un glabsanas departamenti tiek koordinéti pilsétu [Tment, kur atbildigas iestades var
bat gan pilsétas paSvaldiba, gan privatie uznémumi (piem. lidostas), gan Federalie aizsardzibas
spéki. Likums nosaka, ka pilsétas, kur iedzivotaju skaits ir lielaks par 80 000 - 100 000 (atkariba no
katras federalas zemes noteikumiem), ir jabat profesionalajam municipalajam ugunsdzésibas un
glabsanas dienestam. Savukart daudzas mazakas apdzivotas vietas ugunsdzéséju un glabéju
departamenti sastav no brivpratigo ugunsdzéséju un glabéju vientbam.

3.3.3.1 lzglttibas prasibas dazadu dienesta pakapju iegisanai

Policija (tai skaita ar1 valsts robezsardze)

Darbinieku formalas un neformalas izglitibas process policijas dienesta amatpersonam tiek
organizétas iek$&ji katras struktdrvienibas ietvaros. Sobrid uznem3anai darba iesacéja limena
pozicijas Vacijas policijas sistémas iestadés nav noteiktas formalas izglitibas prasibas.
Pretendentiem ir jaizpilda daZzadas personibas un fiziskas sagatavotibas parbaudes.1%4,

Savukart uznemsanai darba vidéja un augstaka limena pozicijas Vacijas policijas sistémas iestadés
pretendentiem ir noteiktas prasibas vinu formalajai izglitibai un pieredzei.
Lai kvalificetos vidéjas pakapes tiesibsargajoSo iestazu pozicijam policija, jaizpilda Sadas prasibas:
1. Pabeigta vai tuvakaja nakotné pabeigta profesionala vai visparéja vidéja izglitiba (ieteicams,
pabeigta ar1 profesionala izglitiba - Berufsausbildung);
2. Anglu valodas pamatzinasanas.

Lai iestatos policija jabat vismaz 16 gadu vecam, bet ne vecakam par 27 gadiem.

lestajoties policija, tiek nodrosinatas divus ar pusi gadus ilgas macibas, kas norisinas regionalajos
Policijas izglitoSanas un kvalifikacijas celSanas centros (Aus- und Fortbildungseinrichtung der
Bundespolizei). So macibu laika tiek apgdtas gan teorétiskas zinasanas, gan ari praktiskas iemanas.

104 General Criteria for Recruitment to the Police Service, Bundespolizei,
http://www.bundespolizei.de/DE/O3Karriere/Einstellungsvoraussetzungen/allgemeine_voraussetzungen_anmod.htmI?nn=2
140808
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Macibu beigas janokarto specializétais eksdmens (Laufbahnpriifung). ST eksamena nokartosana
nodroSina talaku karjeras izaugsmi policija.o®

Lai kvalificBtos augstakas pakapes tiesibsargajoso iestazu pozicijam policija, jaizpilda Sadas
prasibas:

1. Pabeigta vai tuvakaja nakotné pabeigta augstaka izglitiba (bakalaura grads) universitaté vai
socialo zinatnu universitaté;
2. Anglu valodas zinasanas, ka arT ieteicamas pamatzinasanas kada cita valoda.

Lai statos darba augstakas pakapes pozicijas, pretendents nevar bat vecaks par 33 gadiem.

Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

Ugunsdzésibas un glabSanas dienesti Vacijas pilsétas sastav gan no profesionalajam ugunsdzéséju
un glabéju brigadém, gan ari no brivpratigo ugunsdzéséju un glabéju brigadem. Lai arT lielajas
pilsétas obligati ir jabdt izveidotam profesionalajam ugunsdzésibas un glabsanas dienestam,
ievérojama dala ugunsdzéséju un glabéju Vacija ir brivpratigie.

Sobrid valsts [imenT nav noteiktas centralizétas prasibas izglitibas [Tmenim, kas nepiecie$ams, lai
jestatos ugunsdzésibas un glabsanas dienesta. Ta ka katrai Vacijas federalajai zemei ir savi civilas
aizsardzibas noteikumi, dazadas zemés atskiras art ugunsdzéséju un glabéju dienesta pakapju
struktdras un prasibas dienesta pakapju ienemsanai.

Zemak apldkotas prasibas, ko toposajiem ugunsdzésgjiem un glab&jiem ir izvirzijusi Kelnes pilséta.

Sobrid uznems3anai dienesta iesacéja limena pozicijas (sagatavo3ana dienesta piendkumiem) Kelnes
ugunsdzésibas departamenta ar dienesta pakapi ,,ugunsdzéséjs”, kandidatam jabat:

pabeigtai pamatskolas izglitibai;

profesionalas videjas izglitibas diplomam kada no jomam, kas saistita ar ugunsdzésibu.
Vidéja atzime nedrikst bat zemaka par 3 (Vacija ir piecu ballu sistéma, kur 1 ir visaugstakais
novértéjums, un 5 ir viszemakais novertejums).

UznemSanai vidéja lTmena administrativas parvaldes pozicijas ir jabat pabeigtai socialo zinatnu
koledZai. Tiem kandidatiem, kas ieguvusi bakalaura gradu kada no tehniskajam nozarém automatiski
tiek pieSkirta augstaka pakape.

lestajoties ugunsdzésibas dienesta, tiek nodroSinata prakses vieta Kelnes ugunsdzésibas
departamenta un Minsteres ugunsdzésibas institita. Macibu laika tiek iegttas Sadas iemanas:

ugunsdzésibas tehniskie pamati (sanemot glabéja sertifikatu);

grupu lideru kursi;

ugunsdzésibas inspektora kursi;

autovaditaja aplieciba C1E un iespéjams ar1 CE kategorijatos.
UznemSanai augstaka limena administrativas parvaldes pozicijas ir jabdt pabeigtai augstakajai
izgltibai (universitates vai socialo zinatnu universitates) ar specializaciju inZenierzinatnés, kimija vai
fizika.
lestajoties ugunsdzésibas dienesta, tiek nodroSinata kvalifikacijas celSanas macibas Sadas jomas:

ugunsdzésibas tehniskie pamati (sanemot glabéja sertifikatu);

personala vadiba tris [imenos (Fuhrungslehrgang I, II, II1);

administrativa vadiba.

105 Special conditions for recruitment to the middle, upper and higher police service ranks, Bundespolizei,
http://www.bundespolizei.de/DE/O3Karriere/Einstellungsvoraussetzungen/besondere_voraussetzungen_anm
0d.htmI?nn=2140808

106 Communal portal of the City of Cologne, http://www.stadt-koeln.de/3/feuerwehr/ausbildung/00761/
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Papildus tiek nodroSinatas arT obligatas praktiskas macibas Sadas jomas:
grupu vadiba;
organizacija un tehnologijas;
administracija un personals;
risku vadiba;
tiesiskais reguléjums;
organizatoriska struktdra;
ugunsdzésibas dienestu finanséjumso7,

Ugunsdzésibas un glabSanas dienesta amatpersonu paaugstinaSana nakamajas dienesta pakapés
var bat atkariga gan no amatpersonas prasmém, gan ari no profesionalas kvalifikacijas un dienesta
pavadita laika.

Ugunsdzésibas un glabSanas joma Vacija ir noteikti tadi profesiju standarti, ka, pieméram:
ugunsdroSibas specialists (Brandschutz-Fachkraft);
ugunsdzésibas priekSnieks (Brandschutz-Meister / Brandschutz-Meisterin);

ugunsdzéseéjs (Werkfeuerwehrmann/ Werkfeuerwehrfrau).

3.3.3.2 lzglttibas procesa realizéSanas sistéma

Policija (tai skaita valsts robeZsardze)

Izglttibas process Vacijas policijas amatpersonam atSkiras atkariba no konkrétas policijas vienibas
(Federala policija un Valsts policija). Federalas policijas amatpersonu izglitibas process tiek
organizéts un koordinéts salidzinosi centralizéti. Savukart Valsts policijas amatpersonu izglitibas un
macibu process specifiskas Vacijas valsts parvaldes struktdras ietekmé katra no 16 federalajam
zemém tiek realizéts un koordinéts saméra individuali, lai gan Vacijas Federala lekSlietu ministrija
nodroSina atbalstu un dal&ju centralizétu koordinéSanu ari no savas puses.

Lai arT ir Valsts policijas amatpersonu macibu programmam visa valsti ir izveidoti vienoti macibu
standarti un izglitibas programmas tiek akreditétas centralizéti, dazadas federalas zemeés istenotais
macibu process (ta uzblve, apmacibu ilgums, laika grafiks utt.) var atSkirties. Katras federalas
zemes Valsts policijas dienesta amatpersonas parasti ieglst nepiecieSamo izglitibu sava federalaja
zemé. Macibu programmas katrai policijas dienesta nodalai tiek piemérotas individuali saskana ar
katras nodalas darba specifiku (pieméram, sabiedriska droSiba, noziedzibas apkaroSana, kriminala
izmekléSana, robezsardzes funkcijas utt.).

Gan Federalas policijas, gan arT Valsts policijas dienesta amatpersona sava dienesta laika var iegat
tris lidz Cetru limenu formalas izglitibas kvalifikacijas:
Profesionala sakotnéja sagatavosSana (profesionala vidéja izglitiba vai profesionala augstaka
izglttiba);
Pirma limena akadémiska augstaka izglitiba (bakalaura grads);
Otra un tresa limena akadémiska augstaka izglitiba (magistra grads un doktora grads).108

Lielaka dala dienesta jaunuznemto policistu uzreiz péc dienesta uzsaksanas iziet kombinéto macibu
programmu, kuras ilgums var atSkirties atkariba no katras federalas zemes un amatpersonas esosa
formalas izglitibas limena, bet parasti ta ilgst aptuveni 2,5 Iidz 3 gadus. Macibu laika jaunie policisti

107 Communal portal of the City of Cologne, http://www.stadt-koeln.de/3/feuerwehr/ausbildung/00759/
108 police Education, Department of Police and Security Management, Berlin School of Economics and Law, http://www.hwr-
berlin.de/fileadmin/downloads_internet/aktuelles/neuigkeiten/5th_German_Sino_Conference_Police_Education.pdf
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ieglst pamatzinasanas jurisprudencé, likumdoSana, un visparéja policijas darba. Macibas skola tiek
apvienotas ar praksi policijas vientbas. Péc sakotnéjas macibu programmas pabeigSanas policisti
uzsak aktivu dienestu ierindnieka dienesta pakape.

Nakamais formalas izglitibas posms policista dienesta ietvaros sakas tikai péc aptuveni seSus gadus
ilga dienesta ierindnieka dienesta pakapé (I1dz tam policisti parasti piedalas dazadas neformalas
izglittbas programmas). Ja ierindnieks individualas novértésanas ietvaros ieguvis labu vértéjumu,
vin$ var turpinat macibas policijas augstskola vai publiskas parvaldes koledza, kur macibas parasti
ilgst divus I1dz tris gadus, un péc macibu beigam absolventi sanem bakalaura gradu.

Péc bakalaura grada iegGsanas labakas policijas dienesta amatpersonas var turpinat macibas
magistranttras programmas. Macibam magistranttra parasti kvalificéjas tikai loti neliels
amatpersonu skaits. Tie ir tie policisti, kas ir izvirziti kandidéSanai uz augstakajam dienesta pakapém
policijas dienesta. Viena no prestizakajam skolam magistrantdras un doktorantdras [imena
programmu apgasanai ir Policijas vadibas akadémija Minster-Hiltrup pilséta (Die Hochschule der
Polizei).

Ugunsdzésibas un glabsanas dienests

Ugunsdzésibas un glabSanas dienestu organizatoriskas struktdras dé| ugunsdzéséju un glabéju
macibu process Vacija ir ievérojami decentralizéts un atSkiras federalo zemju un pilsétu starpa. Par
macibu planosanu un organizéSanu parasti atbild pasi dienesti. Liela dala neformalas izglitibas
programmu parasti tiek nodroSinatas dienesta ietvaros (ja dienestam ir macibu procesa
nodrosinasanai nepiecieSamie personala un macibu aprikojuma resursi).

Macibu procesa ilustrativajam pieméram talak teksta aprakstits macibu process Ziemelreinas-
Vetfalenes federalaja zeme.

Ugunsdzéséju un glabéju macibu procesu Zieme|reina-Vetfalené regulé federalas zemes normativie
akti, kas nosaka, kddas macibu programmas ir obligatas, kadas izglitibas iestadés ir janodrosina
katra no obligatajam macibu programmam, kada laika macibas ir janodrosina, ka ari kadam ir jabat
macibu ilgumam.10°

Neformalas un formalas izglitibas programmas ir sadalitas atbilstoSi dienesta pakapju kategorijam:
iesacéji, vidéja un augstaka limena specialisti un vadibas Iimena specialisti. Pirmais macibu posms
jaunajiem glabé&jiem un ugunsdzéséjiem ilgst 18 méneSus. Macibas sastav gan no teorétiskas dalas,
gan arT no praktiskajam nodarbibam un regularam apmacamo zinaSanu un prasmju parbaudém.
Macibu ietvaros apmacamie ieqgust ari C kategorijas autovaditaja apliecibu. Ja apmacamais
nenokarto kadu no gala parbaudijumiem, macibu periods var tikt pagarinats uz laiku I1dz seSiem
ménesSiem. Péc macibu programmas pabeig$anas jaunajiem ugunsdzéséjiem un glabéjiem tiek
pieskirts sertifikats.110

Nakamie macibu posmi (vidéja un augstaka limena specialistiem un vadibas limena specialistiem)
ilgst 22 - 25 méneSus. Apmacibas sadalitas vairakas dalas un norisinas dazadas macibu iestadés.
Izglitibas iestades

Policija (tai skaita valsts robeZsardze)

Vacija policijas dienesta amatpersonas tiek sagatavotas izglitibas iestadés, kas izvietotas katra
federalaja zemé. Lai gan katra zemé ir savas izglitibas iestades policijas dienesta amatpersonu
sagatavosSanai, izglitibas iestazu veidi gandriz visas zemeés ir vieni un tie pasi. Visbiezak sastopamie
izglitibas iestazu veidi aprakstiti talak teksta.

Policijas skolas

109 Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen,
http://www.idf.nrw.de/ausbildung/laufbahnausbildung/ausbildung_hoehere2010.php

10yerordnung lber die Ausbildung und Prifung fir die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes im Lande
Nordrhein-Westfalen, 15.12.2009.,
https://recht.nrw.de/Imi/owa/br_bes_text?anw_nr=2&gld_nr=2&ugl_nr=203014&bes_id=13325&menu=1&sg=0&aufgehob
en=N
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Izglitibas iestades, kur jaunuznemtas policijas amatpersonas apgust 2,5 lidz 3 gadus ilgo sakotnéjo
sagatavoSanas programmu. Macibu procesa ietvaros macibas tiek apvienotas ar praksi policijas
nodalas.

Publiskas parvaldes koledzas (der Fachhochschule des Bundes flir 6ffentliche
Verwaltung)

Centrala vidéjas pakapes un augstakas pakapes policistu talak izglitosanas iestade ir publiskas
parvaldes koledZa. Seit kvalifikacijas celanai tiek nodrosinatas tris gadu bakalaura [Tmena macibu
programmas augstakas pakapes policijas kadetiem. Publiskas parvaldes koledzas apmaca policistus
dienestam §adas struktdrvienibas:

1. Federalas policijas ne-tehniska administrativa parvalde;
2. Kriminalpolicijas administrativa parvalde. 11!

Macibu beigas jankarto specializétais eksamens (Laufbahnpriifung). Eksamens parasti sastav no
rakstiskas un mutiskas dalas un bakalaura darba. Atkariba no programmas specifikas, absolventi
iegUst bakalaura gradu publiskaja administracija, biznesa administracija vai finanSu administracija.

Publiskas parvaldes koledzZa piedava bakalaura [Tmena studijas ne tikai policijas darbiniekiem, bet ar1
darbiniekiem no citam valsts iestadem.

Policijas augstskolas (Deutschen Hochschule der Polize)

Universitate piedava iegit publiskads administracijas - policijas vadibas magistra gradu. legastot
magistra gradu no $is universitates, absolventam tiek dota iespé&ja turpinat savu karjeru Vacijas
seniora pakapes policijas dienesta.

Policijas universitaté var iestaties augstakas dienesta pakapes policisti, kuri nav vecaki par 40
gadiem un kuriem ir pabeigta augstaka izglitiba vai publiskas parvaldes koledzZas grads (der
Fachhochschule des Bundes fir 6ffentliche Verwaltung) ar iegutu pieredzi policijas dienesta vai
nokartotu Policijas specializacijas eksamenu (Laufbahnpriifung).

Policijas augstskola piedava kvalifikacijas celSanas kursus seniora pakapes policistiem. Kopuma tiek
piedavati aptuveni 50 dazadi macibu kursit!2,

Policijas akadémijas
Policijas akadémija nepiecieSamo kvalifikaciju ieqUst federalie policisti (Bundespolizei). Policijas

akadémija nodroSina macibu programmas vidéja un augstaka IiTmena kadetiem, ka ar1 sniedz
specializétas macibas $adas specialitatés:

RobeZpolicija;

Dzelzcela policija;

Gaisa telpas drosiba;

Policijas tehnologijas;

Sporta policija (topoSo policistu fiziska sagatavoSana);
Medicinas serviss!i3,

ouhwWN &

IzglttTbas centri

Papildus izveidoti pieci izglitibas un profesionalas sagatavoSanas centri, kuros tiek apmaciti iesacéja
Tmena policisti un nodrosSinata divus ar pusi gadus ilga macibu programma vidéjas pakapes policijas
kadetiem?14,

Ugunsdzésibas un gldbsanas dienests

111 Federal University of Applied Administrative Sciences,
http://www.fhbund.de/EN/OO__Home/homepage__node.html?__nnn=true

112 The German Police University in Minster, http://www.dhpol.de/de/studium/studium.php
113 Federal Police Academy, Bundespolizei, http://www.bundespolizei.de/DE/06Die-
Bundespolizei/Organisation/Akademie/akademie_node.html

114 Education and Training Institutions, Bundespolizei,
http://www.bundespolizei.de/DE/O3Karriere/Institutionen/institutionen_node.html
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Uzsakot darbu ugunsdzésibas departamenta pirmais macibu posms ir pamata prasmju apgdsana
sava departamenta ietvaros.

Ugunsdzeésibas skola (Landesfeuerwehrschule Baden - Wiirttemberg)

Péc pamata prasmju apgisanas sava ugunsdzésibas departamenta ietvaros, kvalifikacijas celSanas
macibas organizé ugunsdzésibas skola.

ST ugunsdzésibas skola piedava 50 daZada veida seminarus un citas neformalas izglitibas
programmas. Katru gadu macibu programmas piedalas ap 7 000 ugunsdzésibas departamenta
darbinieku. Parasti macibas ilgst vairakas dienas un atseviSkos gadijumos ar1 vairakas nedélas.
Sobrid ugunsdzésibas skola piedava $adu veidu apmacibas:

Vadibas apmacibas;

Apmacibas pilna laika ugunsdzéséjiem;
Tehnikas apkope un uzturésana;
Tehniskais atbalsts;

Ugunsdzésibas masinu vadiba;

u.c.ts

ouhkwWwhE

Skola nodroSina praktiskas un teorétiskas apmacibas art dazadas zinatnu jomas, kas var bat
noderigas ugunsdzésibas un glabSanas darba (pieméram, fizika un kimija).

Ugunsdzésibas institats (Institut der Feuhrwehr Nordreihn - Westfalen)

Sis ir lielakais ugunsdzésibas departamenta macibu centrs Vacija, kura tiek apmaciti toposie un
esoSie ugunsdzésibas departamenta darbinieki. InstitGta tiek nodarbinati 1 000 darbinieki, un ir
pieejamas 300 studiju vietas. Institlts piedava dazadu veidu un ilguma macibu programmas.
Pieméram, ugunsdzéséja pamata prasmju apmacibas ilgst 5 ménesus. Apmacibas tiek piedavatas
dazada ltlmena ugunsdzésibas departamenta darbiniekiem?116,

Ugunsdzésibas institlts pilda arT centralizéta eksaminétaja funkciju visiem augstakas ugunsdzésibas
vadibas amatiem.

3.3.3.3 lIzglitibas procesa kvalitates parraudzibas un kontroles sistéma

Policija (tai skaita valsts robezsardze)

Vacija nav noteikta centralizéta parraudzibas iestade, kas centralizéti parraudzitu policijas dienesta
amatpersonu izglitibas sistému. Katrai policistu izglitibas sistémas iestadei ir noteikts savs
parraudzitajs, pieméram:

Publiskas parvaldibas koledZas parraudzitajiestade (der Fachhochschule des Bundes flir
6ffentliche Verwaltung) ir iekSlietu ministrija, kura uz seSiem gadiem darba iece|
universitates prezidentu un parrauga koledZas darbibutt”.

Policijas akadémija ir iek|auta Policijas iekS&ja struktdra un tai netiek noteikta cita
formala parraudzibas iestade ka vien Federalais policijas departamentst!g,

Policijas augstskolas parraudzitajiestades ir Ziemelreinas - Vestfalenes (Nordrhein-
Westfalen) iekslietu ministrija un Policijas universitates pilnvarota padome (Kuratorium
der Deutschen Hochschule der Polizei)!*°.

115 | andesfeuerwehrschule Baden-Wiirttemberg, http://www.Ifs-
bw.de/ihrelandesfeuerwehrschule/portrait/Seiten/default.aspx

116 Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen, http://www.idf.nrw.de/ueber_uns/organisation.php

117 Grundordnung der Fachhochschule des Bundes fir 6ffentliche Verwaltung, 2008,
http://www.fhbund.de/nn_14912/SharedDocs/Publikationen/15__ Referat_ H/Grundordnung__FHBund,templateld=raw,pro
perty=publicationFile.pdf/Grundordnung_FHBund.pdf

118 Federal Police Academy, Bundespolizei, http://www.bundespolizei.de/DE/06Die-
Bundespolizei/Organisation/Akademie/akademie_node.html

119 The German Police University in Miinster,
http://www.dhpol.de/de/medien/downloads/hochschule/Organigramm_DHPol.pdf
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Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

Federalas valstis var noteikt savus iekS€jos noteikumus ugunsdzésibas darbinieku apmacibai. Tomér
Vacijas iekSlietu ministrijai ir tiestbas noteikt minimalas sertifikacijas prasibas un standartus saistiba
ar ugunsdzésibas departamenta darbinieku izglttoSanas un kvalifikacijas celSanut2°,

3.3.3.4 lzglitibas procesa finansésanas sistéma

Policija (tai skaita valsts robeZsardze)

Finanséjums Vacijas Valsts policijas amatpersonu izglitibai tiek pieSkirts no 16 Vacijas federalo
zemju iekSlietu budzeta un Vacijas Federativas Republikas Federalas iekSlietu ministrijas budzZeta,
savukart finanséjums Vacijas Federalas policijas amatpersonu (tai skaita valsts robezsardzes
amatpersonu) izglitibai tiek pieSkirts tikai no Federalas iekSlietu ministrijas budzeta.

Galvenie normativie akti, kas regulé finanséjuma pieSkirSanas kartibu Vacijas Federalas policijas un
Valsts policijas amatpersonu izglitibai, ir:

Valsts budZeta likums (Offentliches Haushaltsrecht);
Civildienesta karjeras likums (Laufbahnrecht Offentlicher Dienst);
Valsts policijas un Federalas policijas iek$éjie noteikumi.

Katra regionala Valsts policijas dienesta un Federalas policijas struktirvienibas vadiba individuali
nosaka to, cik lielu daju no kopéja tai pieSkirta finanséjuma nepiecieSams novirzit amatpersonu
formalas un neformalas izglitibas nodrosinasanai. Izglitibai nepiecieSamais finanséjuma apmeérs tiek
noteikts, pamatojoties uz kartéjam gadam noteikto policijas departamentu Statu sarakstu.

Par Valsts policijas kopéja budZeta projekta sastadiSanu, tai skaita par amatpersonu izglitibai
paredzéta budZeta sastadiSanu, atbild katras federalas zemes iekSlietu ministrijas atbildigais
departaments vai Federalas iekSlietu ministrijas atbildigais departaments. Izveidotais budZeta
projekts tiek iesniegts izskatiSanai un apstiprinaSanai katras konkrétas federalas zemes parlamenta
vai Vacijas Federativas Republikas Bundestaga. Katras federalas zemes policijas dienestam pieskirta
finanséjuma izlietojums tiek kontroléts decentralizéti - katras zemes policijas dienesta vadiba
patstavigi kontrolé, vai izglitibai paredzétais finanséjums tiek novirzits nepiecieSamajam
apmacibam.

Federalas policijas kopéja budZeta projektu sastada Federalas iekslietu ministrijas atbildigais
departaments. Sagatavoto budzZeta projektu apstiprina Bundestags. Lidzigi ka Valsts policija,
Federalas policijas amatpersonu izglitibai paredzéta finanséjuma izlietojumu kontrolé dienesta
struktUrvienibu vadiba.

Izdevumi amatpersonu izglitibai tiek planoti, pamatojoties uz eso$ajam fiksétajam izmaksam
(izglittbas nodrosinaSanai nepiecieSama infrastruktdra, macibu personals), pie kuram tiek
pieskaitttas mainigas izmaksas - izmaksas macibu aprikojuma iegadei, transporta izmaksas,
édinasanas izmaksas u.c., kas tiek aprékinatas, vadoties péc planota apmacamo skaita. Fikséto
izmaksu apmérs requlari tiek korigéts, mainoties katras izglitibas iestades / apmacibu
personalplanojumam vai mainoties normativajam reguléjumam. Lielakaja dala izglitibas iestazu un
apmacibu centru, kur tiek apmacitas policijas amatpersonas, fiksétas izmaksas ir piesaistitas
kartéjam gadam planotajam macibu stundu un macibu kursu skaitam nevis izglitojamo skaitam, jo
daudzi specializétie macibu kursi un karjeras attistibas kursi norisinas neatkarigi no izglitojamo
skaita nokomplektéta macibu grupa. Lidz ar to izmainas fiksétajas izmaksas parasti rodas tad, ja tiek
planotas ilgtermina izmainas personala sastava vai paredzétas kadas citas strukturalas parmainas
policijas dienestos. Personala planosana ir batiska ikgadéja budzeta planoSanas procesa sastavdala.
Strukturalas parmainas var tikt ieviestas gan, pamatojoties uz planotajam ilgtermina izmainam
dienestu personala sastava, gan ari pamatojoties uz administrativajam un politiskajam reformam un
izmainam. Pieméram, 2010./2011. gada Méklenburgas-PriekSpomeranijas (Mecklenburg-

120 Fire Brigade Act, 02.03.2010., http://www.landesrecht-
bw.de/jportal/;jsessionid=870B42B32EE31EADA96A3EEEE9599487.jpb5?quelle=jlink&query=FeuerwG+BW&psml=bsbaw
ueprod.psml&max=true&aiz=true#jlr-FeuerwGBW2010pP3
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Vorpommern) federalaja zemé péc federalas zemes valdibas reformam tika istenotas strukturalas
izmainas Méklenburgas-PriekSpomeranijas policija - tika demobilizétas vairakas specializétas
vienibas, ka rezultata mainijas ar1 atbildibas sadalljums starp dazadam vientbam policijas
amatpersonu izglitibas 1stenosanas procesa

Finanséjuma apmeérs izglitibas TstenoSana iesaistita macibu personala kvalifikacijas celSanai un
infrastruktdras izveidei un uzturésanai ir atkarigs no ilgtermina planota izglttojamo skaita,
atbilstoSajiem normativajiem aktiem un macibu satura.

Federalaja policija Sobrid ir aptuveni 41 000 amatpersonu. 2011. gada Federalas policijas
amatpersonu izglitibai no valsts budzeta tika pieskirti EUR 5,9 miljoni, bet 2012. gada finanséjuma
apmeérs tika samazinats Iidz EUR 5,5 miljoniem.

Finanséjuma apmeérs Valsts policijas dienestiem dazadu federalo zemju starpa parasti ievérojami
atSkiras. Pieméram, Maklenburgas-PriekSpomeranijas policija, kur tiek nodarbinati aptuveni 5 900
policistu, dienestu ietvaros 1stenotajiem amatpersonu apmacibu pasakumiem pieskirtais finanséjums
2012. gada bija EUR 640 000, bet 2013. gada - EUR 730 000 (finansé&jums, kas paredzéts dienesta
ietvaros Tstenoto apmacibu (neformalo izglitibas programmu) faktiskajam istenoSanas izmaksam,
macibu materialu izmaksam, transporta izmaksam u.c.). Savukart Maklenburgas-PriekSpomeranijas
federalas zemes Valsts parvaldes, policijas un tieslietu administracijas universitatei (Fachhochschule
fir 6ffentliche Verwaltung, Polizei und Rechtspflege des Landes Mecklenburg-Vorpommern), kur tiek
Tstenota lielaka dala visu Maklenburgas-PriekSpomeranijas federalds zemes policijas dienestu
amatpersonam paredzéto normalas un neformalas izglitibas macibu programmu, 2010. gada tika
pieskirts EUR 19,25 miljonu finanséjums, bet 2011. gada - EUR 19,75 miljonu finanséjums. Sis
finanséjums paredzéts visu universitates izmaksu segSanai - izmaksas amatpersonu atalgojumam
macibu laika, infrastruktlras nomas un uzturésanas izmaksas, faktiskas izglitibas nodrosinasanas
izmaksas (atalgojums pasniedzéjiem, macibu materiali utt.).

Ugunsdzésibas un glabSanas dienests

Katra Vacijas federala zeme ir atbildiga par ugunsdzésibas dienesta darbinieku kvalifikacijas
cel3anu, izveidojot regionalas ugunsdzésibas skolas un nodro$inot papildu macibu programmas.
Ugunsdzésibas departamentu darbinieku izglttibai un kvalifikacijas celSanai nepiecieSamas izmaksas
tiek segtas no kopéja katra dienesta budZeta, kas veidojas no:

vietéjas paSvaldibas pieSkirta finanséjuma;

federalas zemes iekSlietu ministrijas pieSkirta finanséjums;

Federalas iekSlietu ministrijas pieskirta finanséjuma;

ziedojumiem brivpratigo ugunsdzésibas un glabSanas dienestu darbibai. .21

Ta ka lielaka dala ugunsdzésibas un glab3sanas dienesta vienibu tiek parvalditas vietéjo pasvaldibu
fmenT, finanséjuma apmeérs, kas tiek atvéléts ugunsdzésibas un glabsanas dienestu personala
izglitthai, lield méra ir atkarigs no katras pasvaldibas finansialas situacijas.

Vietéjas pasSvaldibas katru gadu sagatavo budzeta projektu finanséjumam, ko tas plano pieskirt
ugunsdzésibas un glabsanas dienestu uzturésanai. PasSvaldibu sagatavoto budzeta projektu izskata
un apstiprina federalas zemes iekSlietu ministrija, kurai ir veto tiesibas pasvaldibu budZeta
sadalijuma noteikSana (iekslietu ministrija var neakceptét pasSvaldibas noteikto budzeta lidzek|u
sadalijjumu, tai skaita lidzek|u apméru, kuru planots novirzit ugunsdzésibas un glabsanas
dienestiem). Finanséjuma apmeéru, kas ugunsdzésibas un glabSanas dienestiem tiek pieskirts no
federalas zemes iekSlietu ministrijas budZeta, apstiprina attiecigas zemes parlaments.

Ugunsdzéséju un glabéju formalas un neformalas izglitibas aktivitates un Ilidz ar to ar7 izglitibai
nepiecieSamai finanséjums tiek planoti, pamatojoties uz normativajos aktos noteiktajam obligatas

121 Fire brigdde Act, 02.03.2010., http://www.landesrecht-
bw.de/jportal/;jsessionid=870B42B32EE31EADA96A3EEEE9599487.jpb5?quelle=jlink&query=FeuerwG+BW&psml=bsbaw
ueprod.psml&max=true&aiz=true#jlr-FeuerwGBW2010pP3
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izgltibas prasibam, ka arT nemot véra kopéjo pasvaldibas pieskirto finanséjumu ugunsdzésibas un
glabSanas dienestu darbibas nodrosinasanai.

Finanséjuma planosana centralizéti organizétajam izglitibas aktivitatém (valsts vai federalo zemju
[TmenT organizétas izglitibas programmas) tiek balstita uz fiksétajam izmaksam (nepiecieSama
infrastrukttra un macibu personals). Pie fiksétajam izmaksam tiek pieskaititas mainigas izmaksas,
kas tiek planotas, pamatojoties uz planoto apmacamo skaitu un finanséjuma apmeéru, ko planots
sanemt no pasvaldibas budZeta. Fikséto izmaksu apmérs var tikt korigéts, mainoties personala
planojumam vai mainoties normativajam reguléjumam.

Finanséjuma apmeérs macibu procesam nepiecieSama aprikojuma un infrastruktdras iegadei un
uzturéSanai, ka ari pasniedzéju kvalifikacijas celSanai ir atkarigs no izglitojamo skaita, normativajiem
aktiem un macibu programmu satura.

Ugunsdzésibas un citu glabSanas darbu veikSanai Méklenburgas-PriekSpomeranijas federalaja zemé
no federalas zemes iekSlietu budZeta visam ugunszésibas un glabsanas vienibam 2012. gada tika
pieSkirts finanséjums EUR 10,94 miljoni, bet 2013. gada - EUR 11,56 miljoni. Liela dala no §1
federalas zemes pieSkirta budzeta paredzéta dazadu dabas katastrofu seku likvidéSanai. Savukart
Maklenburgas-PriekSpomeranijas  federalds zemes pasSvaldibu [imeni, pieméram, no
Zieme|rietummeéklenburgas aprinka pasSvaldibas budZeta vietéjam ugunsdzésibas un glab3Sanas
dienesta vientbam 2012. gada tika pieskirti EUR 1,64 miljoni, bet 2013. gada - EUR 1,68 miljoni.

3.3.3.5 lIzglitibas sistémas integrétiba kopéja valsts izglitibas sistéma un sasaiste ar
Eiropas Kvalifikaciju ietvarstruktaru

Lai gan lielaka dala policijas, robezsardzes un ugunsdzésibas un glabSanas specialistu izglitibas
procesa aspektu Vacija tiek organizéti decentralizéti katras federalas zemes ietvaros, izglitibas
kvalifikaciju sistéma visas Vacijas federalajas zemés ir vienota, jo kop$ 2011. gada Vacija ir
izstradata vienota nacionala kvalifikaciju ietvarstruktdra, kas apvieno visu veidu un visu jomu
formalo izglitibas programmu kvalifikacijas, to skaita art kvalifikacijas, kas tiek piesSkirtas péc Vacijas
Federalas policijas (t.sk. valsts robezsardzes), Valsts policijas un ugunsdzésibas un glabsanas
dienestu formalas izglitibas programmu pabeigSanas. Ta ka Vacijas nacionala kvalifikaciju
ietvarstruktdra vél nav lidz galam pielidzinata EKI, attiecigo valsts dienestu izglitibas kvalifikacijas
Sobrid formali nav tieSi pielidzinamas EKI kvalifikaciju lTmeniem.
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4.
4.1

Apskatito ES valstu pieredzes salidzinajums

Nacionalo brunoto spéku amatpersonu izglitibas sistéma

Nakamaja tabula sniegts Apvienotas Karalistes, Igaunijas un Vacijas nacionalo brunoto spéku
izgltitibas sistému salidzinajuma kopsavilkums.

Salidzinosas
analizes kriteériji

Apvienota Karaliste

lgaunija

Vacija

L

atvija

Izglitibas prasibas un dienesta pakapju sistéma

Vai tiek noteiktas
prasibas
minimalajam
izglttibas limenim,
kas nepiecieSams,
lai iestatos
dienesta?

Vai tiek noteiktas
formalas izglitibas
prasibas dazadu
dienesta pakapju
ienems3anai?

{ Kadas institacijas
{ir atbildigas par

i amatpersonu
 macibu vajadzibu
i planosanu?

i Ka tiek noteiktas

i amatpersonu

{ macibu vajadzibas
i (regularas

i novértésanas /

i stratégiskas

! attistibas plani /

i amatpersonu
karjeras cikls
utt.)?

Kadas institcijas
ir atbildigas par
amatpersonu
macibu
programmu

Virsnieku sastavs -
ja;

Kareivju sastavs -
tikai tiem karaviriem,
kas vélas ar laiku
pariet uz virsnieku
sastavu (Serving
Soldier to Officer).

Né

.- Aizsardzibas :
ministrijas Brunoto :

spéku personala
vadiba;

- Brunoto spéku

dienestu
rekrutéSanas un
macibu nodalas.

‘- Dazadi

: Pamatojoties uz
i novértésanu

i rezultatiem un

i kopéjam

: Aizsardzibas

- ministrijas

i izstradatajam

{ vadlinijam.

Pamatojoties uz

- Aizsardzibas
ministrijas
parraudziba esosa
Brunoto spéku
profesionalas

- izglitibas iestades.

Aizsardzibas
ministrijas
departamenti;

.- Aizsardzibas SpéEki.

- Federalo

nodala.

i - Aizsardzibas
aizsardzibas spéeku :
Personala vadibas -

ministrija;
NBS Macibu
vadibas
pavélnieciba;

. NBS Apvienotais

Stabs.

ministrijas
Operaciju
departaments;

aizsardzibas spéku
Personala vadibas
nodalas Federalo

aizsardzibas spéku

: Pamatojoties uz : Pamatojoties uz:
i amatpersonu : Federalo i~ karaviru ikgadéjo
‘novértésanu ‘ aizsardzibas spéku novértésanu
i rezultatiem un i vadIinijas i rezultatiem;
: kop&jam aizsardzibas : noteiktajam - AizM un NBS
i sektora attistibas i prastbam un strat&giskajos
vadlinijam. amatpersonu attistibas planos
: i novertésanas ieklautajam

rezultatiem. prioritatém;

- Militara dienesta
likuma noteiktajam
prasibam;

- NBS vienibu
vaditaju sniegto
informaciju par
trikstoSajam
zinaSanam un
iemanam.

- Aizsardzibas - Federalo - NBS macibu centri

un skolas;

- NAA.

67




SalidzinoSas
analizes kriteériji

Apvienota Karaliste

Igaunija

Latvija

satura planosanu? sagatavosanas
padome (veido
kopéjas vadlinijas
militara personala
macibu saturam un
izpildijlumam);

- Brunoto spéku
dienestu
rekrutéSanas un
macibu nodalas;

- lzgltibas iestades.

Izglttibas centrs;
- lzglitibas iestades.

: Vai macibu : Gan specializétas
i programmas tiek : militaras izglitibas
i realizétas tikai : iestadeés, gan arl
i specializétas { civilas izglitibas

i izglitTbas iestadés, : iestadés.

:vai ari dala :

i programmu tiek

i Tstenotas

: sadarbiba ar

 civilas izglitibas

i iestadem?

‘ Lielaka dala

i specializétas

i izglitibas iestadés,
‘ bet atsevikas

:Vai

i amatpersonam ir
i iespéja iegut

: apmaksatu
{izgMtibu civilaja

i joma?

Vai
amatpersonam
tiek nodrosSinata
iesp€ja piedalities
starptautiskas
mobilitates
programmas?

Vai formalas Ja
izglitibas

programmas tiek
akreditétas?

Kadas institlcijas : Vairakas

ir atbildigas par
macibu
programmu
akreditaciju?

akreditacijas
institdcijas, no
kuram galvena ir
Aizsardzibas
akreditacijas
pieskirSanas
organizacija
(Defence Awarding
Organisation).

: Gan specializétas
- militaras izglitibas
i iestades, gan ar1
 civilas izglitibas

: Gan specializétas
- militaras izglitibas
i iestadeés, gan arl
 civilas izglitibas

Ja

i specifiskas macibu iestadés. i festades.

i programmas arl i :

{ civilas izglitibas

i iestades.

E - Ja - Daléji -

5 i amatpersonam tiek
i apmaksati 30% no
: civilas jomas
{ augstakas izglitibas
i programmu maécibu
i maksas.

Ja Ja Ja

Ja

Kada no desmit
Vacijas Akreditacijas
agentaram.

Igaunijas Augstakas
izgltibas kvalitates
agentdra.

Visparéjo un
profesionalo
izglitibas programmu
(iznemto
profesionalo
augstakas izglitibas
programmu)
akreditaciju veic
Izghtibas kvalitates
valsts dienests,
Augstakas izglitibas
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SalidzinoSas
analizes kriteériji

Apvienota Karaliste | Igaunija

Latvija

: Vai programmu
i akreditacija ir

: pielidzinama

{ civilas jomas
“izglitibas

i programmu

! akreditacijai?

-Ja -Ja

studiju virzienu
akreditaciju saskana
ar 2012.gada
25.septembra MK
noteikumiem Nr.668
veic Studiju
akreditacijas
komisija, kuru
apstiprina lzglitibas
un zinatnes ministrs.
Studiju virzienu
novértésanu
organize Izglitibas un
zinatnes ministrijas
pilnvarota institdcija.

NE! -Ja

Vai dienesta
pakapém ir
noteiktas prasibas
nepiecieSamajam
izglitibas limenim?
Vai kvalifikacija,
kas tiek pieSkirta
péc militaro
izgltibas
programmu
pabeigsanas,
atbilst
nacionalajai
izgltibas
kvalifikaciju
ietvarstruktarai?

{ Vai nacionala
kvalifikaciju

: sistéma atbilst

{ Eiropas
Kvalifikaciju

i ietvarstruktdrai?

Né Ja
Ja (pastav iespéja Ja
pielidzinat

nacionalajai

kvalifikaciju

struktdrai arT péc
neformalas izglitibas
programmu
pabeigSanas iegatas
militaras
kvalifikacijas) .

‘ Dalgji (ta ka lielaka iJa
i dala Apvienotas 5
: Karalistes
 kvalifikaciju

i fetvarstruktdru

: sastav no vairak

i neka 8 kvalifikaciju

: fmeniem, visi

: Apvienotas

i Karalistes

¢ kvalifikacijas limeni
{ nav pielidzinami pret :
: EKI lTmeniem ,,viens :
i pret vienu™).

Ja Ja (kvalifikacija, kas

tiek pieSkirta péc
augstakas izglitibas
programmu
pabeigSanas NAA).

:Né (pielidzinasanas :Ja
i process ir uzsakts,

: bet vél nav

i pabeigts).
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Salidzinosas
analizes kriteériji

i Vai visas macibu
i izmaksas tiek

: segtas no valsts
i budZeta

i ldzekliem?

No kadiem valsts
budZeta lidzekl|iem
tiek finanséta
izgltibas
nodrosinasana?
Vai finanséSanas
sistémair
integréta valsts
izglitibas iestazu
finansésanas
sistéma?

{ Kadas institacijas
{ir atbildigas par

: nepiecieSama

i finanséjuma

i planosanu?

Apvienota Karaliste

- Ja

No aizsardzibas
ministrijas budzeta.

i - Aizsardzibas
{  ministrijas Brunoto :
i - Aizsardzibas spéku :

Sspéku personala

vadiba - investiciju :

sadalijuma
planosana;

- Brunoto spéku

dienesti (armija,
jaras speki, gaisa
spéki, civilais
dienests) - pieSkir

[idzek|us mactbam

un kontrolé
ltdzek|u
izlietojumu.

lgaunija

No aizsardzibas
ministrijas budzeta.

i - Aizsardzibas

ministrija;

vadiba (plano
apmacamo skaitu
un macibu
programmas;

- lzglitibas iestades

(aprékina
finanséjumu, kas
nepiecieSams, lai
nodroSinatu

Aizsardzibas spéku

noteiktas
macibas).

Izglitibas prasibas un dienesta pakapju sistéma

Latvija

No aizsardzibas
ministrijas budzeta.

No AizM budzZeta.

: aizsardszasspéki;é
i- izqglitibas iestades. :

Né

i- Federala i- NBS MVP;

i Aizsardzibas i- AizM.
ministrija;

i- Federalie

Divas no pétijuma ietvaros apskatitajam arvalstim - Igaunija un Vacija, nacionalo brunoto spéku
dienesta pakapém ir noteiktas prasibas nepiecieSamajam izglitibas Tmenim. Abas valstis prasibas
izglitibas lTmenim tiek noteiktas gan uznems3anai dienesta, gan art augstaku dienesta pakapju
ienemsanai karavira turpmakas karjeras attistibas ietvaros. Abas valstis kd minimalais izglitibas
[Tmenis, kas nepiecieSams, lai kvalificétos atlasei uz nacionalo brunoto spéku dienestu, ir noteikta
pabeigta pamatskolas izglitiba.

Savukart Apvienotas Karalistes dienesta pakapju un kvalifikaciju sistéma ievérojami atSkiras no
iepriek$ aprakstitajas valstis un ar1 Latvija pastavosas sistémas. Lai arT Apvienotas Karalistes
brunoto spéku karaviriem dienesta laika ir pienakums piedalities dazadas formalas un neformalas
izglttibas programmas, macibu programma nav sasaistita ar prasibam dazadu dienesta pakapju
ienem3anai (iznemot prasibas uznemsanai dienesta). Formalas izglitibas [imenim nav iz8kiro$a loma
karavira karjeras izaugsmé, bet bieZi vien formala izgltitiba ievérojami paatrina karavira karjeras
izaugsmi un ietekmé ar7 karavira atalgojuma apmeéru. lzglitibas [Tmenis, kas nepiecieSams, lai
iestatos dienesta Apvienotas Karalistes nacionalajos brunotajos spékos, mainas atkariba no sastava,
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(kareivju vai virsnieku sastavs) un armijas vienibas (reqularas armijas vieniba vai teritorialas armijas
vieniba), kura persona vélas sakt dienét. Gadijumos, kad izglitibas prasibas ir noteiktas, papildus tiek
noteiktas prasibas artiegutas kvalifikacijas ietvaros sanemtajam sekmém.

Izglitibas planoSana

Visas trijas apskatitajas arvalstis un Latvija izglitibas planoSanas process norisinas, sadarbojoties
vairakam aizsardzibas sféras instittcijam. Par galveno ilgtermina vai vidéja termina vadliniju izstradi
attieciba uz militara personala skaitu un profesionalo sagatavotibu parasti atbild attiecigas valsts
aizsardzibas ministrija. Savukart brunotie spéki, pamatojoties uz esoso situaciju katra brunoto spéku
dienesta (gaisa spéki, armija, jaras spéki u.c.), katru gadu izstrada 1stermina rekrutéSanas un
karaviru izglitibas un macibu planus.

Militara personala macibu vajadzibas tiek noteiktas, nemot véra vairakus faktorus. Kolektivas
macibas parasti tiek planotas, pamatojoties uz kopéjam aizsardzibas ministrijas izstradatajam
vadlinijam, vienibu kara laika uzdevumiem un operaciju prasibam. Savukart individualas macibu
programmas parasti tiek planotas saskana ar individualo amatpersonu novértésanu rezultatiem,
normativajos aktos noteiktajam izglitibas prasibam, ka art eso$o dienesta pakapi un laiku, kas jau ir
nodienéts esosaja dienesta pakapé. Pieméram, Apvienotaja Karalisté karaviri, kuri tiek izvirziti
kandidéSanai uz paaugstinajumu nakamaja dienesta pakapé, tiek norikoti iziet macibas dazadas
formalas un neformalas izglitibas programmas, kas viniem palidz sagatavoties dienesta pienakumu
pildisanai nakamaja dienesta pakapé.

Izglitibas realizéSana

Karaviru formalas izglitibas macibu programmas parasti tiek nodrosinatas gan specializétas
militaras izglitibas iestadés, gan ari civilas izglitibas iestadés. Ja Igaunija sadarbiba ar civilas
izgltibas iestadém tiek nodroSinati tikai atseviSki specifiski macibu kursi (pieméram, augstaka
izglitiba gaisa spéku un juras spéku dienestu amatpersonam), tad Apvienotaja Karalisté civilajas
izgltibas iestadeés tiek nodrosSinata lielaka dala karaviriem paredzéto augstakas akadémiskas un
augstakas profesionalas izglitibas programmu.

Apvienotaja Karalisté un Vacija ievérojama nozime tiek pieskirta art karaviru macibam dazadas
civilas jomas izglitibas programmas (gan dienesta laika, gan arl péc dienesta beigam), lai karaviram
nodroSinatu iespéju turpinat savu profesionalo karjeru ar1 péc dienesta beigam brunotajos spékos.
Apvienotaja Karalisté un Vacija karaviriem ir iespéja sanemt finanséjumu dazadu Iimenu izglitibas
programmu apgasanai (arodizglitiba, augstaka izglitiba utt.). Finansialais atbalsts parasti tiek
pieSkirts stipendiju veida, kas sedz visu vai dalu no macibu programmas maksas. ArT Latvija NBS
profesionala dienesta karaviriem ir iespéja sanemt finansialu atbalstu izglitibas iegiSanai civilaja
joma, bet finansialais atbalsts tiek pieskirts tikai augstakas izglitibas programmu studiju maksas
seg$anai. Sobrid saskana ar AizM 2012. gada 9. maija noteikumiem Nr.8 ,,Macibu maksas
kompensacijas pieSkirSanas un izmaksas kartiba profesionala dienesta karaviriem" karaviriem
macibam civilajas izglittbas iestadés tiek nodroSindta macibu maksas kompensacija 30% apméra no
kopé&jas macibu maksas.

Visas trijas apskatitajas arvalstis karaviriem tiek piedavata iespéja piedalities mobilitates
programmas. Mobilitates iespéjas ir dazadas - tas ir gan ilgtermina prakses apmainas programmas,
pieméram, Apvienotas Karalistes virsnieki brauc iziet praksi Kanadas brunotajos spékos (starp
Apvienoto Karalisti, Amerikas Savienotajam Valstim, Kanadu, Jaunzélandi, Australiju ir noslégts
sadarbibas lilgums brunoto spéku apmacibu un izglitibas joma ar mérki veicinat valstu savstarpéju
sadarbspéju un vienotu apmacibu standartu izveidi visas piecas valstist?2, gan istermina pieredzes
apmainas un macibu programmas starptautisku programmu ietvaros, gan art iespéjas iegat
apmaksatu formalas izglitibas kvalifikaciju kada no arvalstu izglitibas iestadém. ArT pasas Apvienotas
Karalistes brunotie spéki piedava |oti plaSu macibu programmu arvalstu karaviriem. Latvijas NBS un
Igaunijas Aizsardzibas spéku karaviriem Sobrid parsvara tiek piedavatas iespéjas piedalities tikai
istermina pieredzes apmainas programmas. Pieredzes apmainas programmas tiek satiti gan
studenti, gan pasniedzéji.

122 American, British, Canadian, Australian and New Zealand Armies’ Program, http://www.abca-armies.org/
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Izglitibas kvalitates novértésana

Apskatitajas valstis visas formalas militaras izglitibas programmas tiek akreditétas, un pieskirta
akreditacija ir [1dzvértiga civilas jomas izglitibas programmu akreditacijai. Apvienotaja Karalisté tiek
akreditéta arT lielaka dala neformalas izglitibas programmu - seminari, kursi utt.. Vacija un lgaunija
neformalas izglitibas programmas netiek akreditétas. Latvija Sobrid tiek akreditétas tikai augstakas
militaras izglitibas programmas.

Igaunija tapat ka Latvija macibu procesa kvalitates novértésanai requlari tiek veiktas kadetu,
programmu absolventu un vinu tieSo dienesta vaditaju aptaujas, kuru ietvaros tiek identificétas
iespéjamas nepilnibas macibu programmu satura, pasniegSanas metodika, ka art pasniedzéju
kompetencé un profesionalitaté.

Izglitibas sistémas integracija kopéja valsts profesionalas izglitibas sistéma un EKI

Neviena no apskatitajam valstim militaras izglitibas sistéma nav pilniba integréta kopéja valsts
izgltitiba sistéma, jo militaras izglitibas sistéma tiek planota, organizéta, koordinéta un finanséta
atseviski no kopéjas izglitibas sistémas. Tomér katra valsti iespéjams identificét jomas, kuras
militaras izglitibas sistéma pédejo gadu laika lielaka vai mazaka pakapé ir tikusi integréta kopéja
izglitibas sistéma.

Visas apskatitajas valstis formalas militaras izglitibas programmas tiek akreditétas atbilstosi
visparéjiem izglitibas programmu akreditacijas standartiem, un péc izglitibas programmu
pabeigSanas tiek pieskirta kvalifikacija, kas ir ldzvértiga civilas jomas izglitibas programmu
kvalifikacijai. Militaras izglitibas programmu kvalifikaciju sistéma Apvienotaja Karalisté un Igaunija ir
pielidzinama ka valsts nacionalajai kvalifikaciju ietvarstruktarai, ta art EKI. Savukart Vacija militaras
izglittbas programmu kvalifikaciju ietvarstruktdra Sobrid ir pielidzinama Vacijas nacionalajai
kvalifikaciju ietvarstruktdrai (Vacijas Kvalifikaciju ietvarstruktira mazizglitibai), bet nacionala
kvalifikaciju ietvarstruktdra pagaidam vél nav pilna méra integréta EKI sistéma.

Finansésanas sistéma

Neviena no apskatitajam valstim militaras izglitibas finanséSanas sistéma nav integréta kopéja valsts
izglitibas finansésanas sistéma. Visas valstis finanséjums izglitibas procesa nodrosinasanai tiek
pieSkirts no brunoto spéku kopéja budzeta, kuru brunotajiem spékiem pieskir katras valsts
aizsardzibas ministrija.

Visas apskatitajas valstis nepiecieSama finanséjuma planosana ir iesaistitas gan attiecigo valstu
aizsardzibas ministrijas, gan brunotie spéki, gan ari izglitibas iestades, kuras tiek nodroSinatas
nepiecieSamas formalas un neformalas militaras izglitibas programmas. Pieméram, Igaunija l1dz1gi,
ka tas ir arT Latvija, Aizsardzibas spéku vadiba katru gadu plano nepiecieSamo studiju vietu skaitu un
macibu programmas. Savukart izglitibas iestades, kas nodrosina militara personala apmacibu,
pamatojoties uz Aizsardzibas spéku izdoto rikojumu (pasattjumu), sagatavo atbilstoSo izmaksu
aprékinu, kas tiek saskanots ar Aizsardzibas spéku vadibu. Péc tam Aizsardzibas spéki So brunoto
spéku izglitibai paredzéto budZeta projektu, kas tiek integréts kopéja Aizsardzibas spéku budzeta
projekta, iesniedz Aizsardzibas ministrijai saskanoSanai un apstiprinasanai.

4.2 lekSlietu ministrijas sistémas iestazu amatpersonu ar
specialajam dienesta pakapém izglitibas sistéma

Nakamaja tabula sniegts Apvienotas Karalistes, Igaunijas un Vacijas valsts policijas dienesta,
ugunsdzésibas un glabsanas dienesta un valsts robezsardzes dienesta amatpersonu ar specialajam
dienesta pakapém izglitibas sistému salidzinajuma kopsavilkums.

SalidzinoSas Apvienota Karaliste | Igaunija Latvija

analizes kritériji

Izglitibas prasibas un dienesta pakapju sistéma

“ Vai tiek noteiktas : Lielakajai dalai NE -~ Policijaunvalsts  :Ja
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SalidzinoSas
analizes kriteériji

Apvienota Karaliste

Igaunija

Latvija

prasibas
minimalajam
izglitibas limenim,
kas nepiecieSams,
lai iestatos
dienesta?

amatu - Né
(iznémums ir
atseviski amati
valsts robeZsardzes
dienesta).

Vai tiek noteiktas
formalas izglitibas
prasibas dazadu
dienesta pakapju
ienemsanai?

: Kadas institacijas
{ir atbildigas par

i amatpersonu

: macibu vajadzibu
i plano3anu?

ir atbildigas par
amatpersonu
macibu
programmu
satura planosanu?

Vai macibu
programmas tiek
realizétas tikai
specializétas
izgltibas iestades,
vai ari dala
programmu tiek
Tstenotas
sadarbiba ar
civilas izglttibas
iestadem?

- Valsts policijai -
Ja;

- Valsts
robeZsardzei un
ugunsdzésibas un
glabSanas
dienestam - Né.

B Policijas darba

koledZa (The
College of
Policing)

‘- Atbildigie dienesti:

- Valsts policija;
- Ugunsdzésibas
un glab3anas
dienests;

- Valsts
robeZsardze.

Kadas institdcijas

Izglitibas iestades
kopa ar atbildigajiem
dienestiem.

Gan specializétas
izglitibas iestadés,
gan ari civilas
izglitibas iestadés.

- Policijas un
valsts
robezsardzes
dienests;

- Ugunsdzésibas
un glabsanas
dienests.

- lzglitibas iestades
kopa ar
atbildigajiem
dienestiem.

Tikai specializétas
izgltibas iestadés.

robezsardze: tikai
vidéja un augstaka
[Tmena pozicijam;
- Ugunsdzésibas un
glabsanas
dienests: prasibas
ir noteiktas, bet
tas var mainities
atkariba no katras
federalas zemes
noteikumiem.

:- Atbildigie dienesti: - Atbildigie dienesti: -

- Federala
policija;

- Valsts policija;

- Pilsétu un
federalo zemju
ugunsdzésibas
un glabsanas
departamenti.

Atbildigie dienesti: :
- VP;
- VUGD;
- VRS.

- Valsts policija;

- Federala policija;

- Ugunsdzéséju un
glabéju izgltiba:
ugunsdzésibas un
glabsanas
regionalie dienesti.

Parsvara
specializétas
izghtibas iestadés
(atseviskos
gadijumos arT civilas
jomas izglitibas
iestadeés).

- lzglitibas iestades
kopa ar
atbildigajiem
dienestiem.

Arodizglitibas un
pirma limena
profesionalas
augstakas izglitibas
programmas - tikai
specializétas
izglitibas iestadés;
otra limena
profesionalas
augstakas izglitibas
programmas un
akadémiskas
augstakas izglitibas
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Apvienota Karaliste

lgaunija

Latvija

Vai
amatpersonam
tiek nodroSinata
iesp€ja piedalities
starptautiskas
mobilitates
programmas?
“Vai

i amatpersonam ir
i iespéja iegat

{ apmaksatu

L izgltTbu civilaja

i joma?

Vai formalas
izglitibas
programmas tiek
akreditetas?
Kadas institdcijas
ir atbildigas par
macibu
programmu
akreditaciju?

i Vai programmu
: akreditacija ir

i pielidzinama

: civilas jomas
“izglitibas

i programmu

{ akreditacijai?

Ja

Macibu programmu
un tam atbilstoSo
kvalifikaciju
atzisanas procesu
Isteno Oksfordas,
KembridZas un RSA
eksaminésanas
instittcija (Oxford,
Cambridge and RSA
Examinations
(OCR)). OCR atzitas
kvalifikacijas
akredité Kvalifikaciju
un eksaminésanas
reguléSanas padome
(Office of
Qualifications and
Examinations
Regulation (Ofqual).

Igaunijas Augstakas
izglitibas kvalitates
agentara.

- Ja

Kada no desmit
Vacijas Akreditacijas
agentaram.

programmas - civilas

Ja (parsvara
Tstermina pieredzes
apmainas
programmas)

Visparéjo un
profesionalo
izglitibas programmu
(iznemto
profesionalo
augstakas izglitibas
programmu)
akreditaciju veic
Izglitibas kvalitates
valsts dienests,
Augstakas izglitibas
studiju virzienu
akreditaciju saskana
ar 2012.gada
25.septembra MK
noteikumiem Nr.668
veic Studiju
akreditacijas
komisija, kuru
apstiprina lzglitibas
un zinatnes ministrs.
Studiju virzienu
novértésanu
organize Izglitibas
un zinatnes
ministrijas pilnvarota
institacija.

- Ja
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:Vai
: amatpersonam ir
“izveidoti savi

i profesiju

: standarti?

Vai dienesta
pakapém ir
noteiktas prasibas
nepiecieSamajam
izglitibas lTmenim?
Vai péc macibu
programmu
pabeigSanas tiek
pieSkirta
kvalifikacija, kas
atbilst
nacionalajai
kvalifikacijas
sistémai?

Vai nacionala
kvalifikaciju
sistéma atbilst
Eiropas
Kvalifikaciju
ietvarstruktdrai?

Vai visas macibu
izmaksas tiek
segtas no valsts
budzeta
lidzekliem?

No kadiem valsts
budZeta lidzekliem
tiek finanséta
izglitibas
nodrosinasana?

Apvienota Karaliste

Ja, bet standarti tie

Igaunija

a, iznemot policijas

 noteikti nevis  darba jomu.
: profesijam, bet
i profesijas ietvaros
: veicamajiem darba
i piendkumiem.
Ja Ja
Ja Ja
Daléji (ta ka lielaka Ja

dala Apvienotas
Karalistes
kvalifikaciju
ietvarstruktdru
sastav no vairak
neka 8 kvalifikaciju
Tmeniem, visi
Apvienotas
Karalistes
kvalifikaciju liemeni
nav pielidzinami pret
EKI limeniem ,,viens
pret vienu™).

Ja

Né (atseviskas
akadémiskas
augstakas izglitibas
programmas netiek
finansétas no
lekSlietu ministrijas
budZeta, par
macibam maksa pasi
audzékni).

- Policijas dienesta
amatpersonu
izglitiba - no
iekslietu
ministrijas budZeta
[tdzekliem, no
Kopienu un vietéjo

No lekslietu
ministrijas budZeta.

Ja (bet sistéma
atskiras dazadu
federalo zemju
starpa).

Né (pielidzinasanas
process ir uzsakts,
bet vél nav
pabeigts).

- Ugunsdzésibas un
glabsanas
dienestu
amatpersonu
izgltiba:

- no federalo
zemju budzeta;

Latvija

a, iznemot VP.

Ja

- No leM budZeta.
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Latvija

SalidzinoSas Apvienota Karaliste | Igaunija

analizes kriteériji
pasvaldibu - no Federalas
departamenta lekslietu
budzeta (Anglija) ministrijas
vai Velsas budzZeta;
Asamblejas - novietéjo
Valdibas budzeta pasvaldibu
(Velsad), no vietéjo budZeta.
pasvaldibu - Federala policija:
budZeta (no - no Vacijas
pasvaldibu Federalas
nodok|a policijas lekSlietu
servisa ministrijas
komponentes); budzZeta;

- Valsts - Valsts policija:
robeZsardzes - no federalo
dienesta zemju budzeta;
amatpersonu - no Federalas
izglittha - no lekslietu
iekSlietu ministrijas
ministrijas budzeta budZeta.
un ienémumiem
par maksas
pakalpojumu
sniegsanu;

- Ugunsdzésibas un
glabsanas dienesta
amatpersonu
izglitiba - no
Anglijas, Velsas,

Skotijas un
Ziemelirijas
atbildigo iestazu
budZeta.
Vai finanséSanas ;| Né Né Né Né
sistémair
integréta valsts
izglitibas iestazu
finansésanas
sistéma?
Kadas institticijas :- Valsts policijaun - Atbildigie lekslietu : Valsts policija un - Atbildigie leM
ir atbildigas par valsts robeZsardze : ministrijas dienesti; : Federala policija: dienesti;
: nepiecieSama - atbildigie i- izglitibas iestades. @ - katras federalas : - izglitibas iestades. :
: finanséjuma dienesti sadarbiba : i zemes ieklietu i
‘ planosanu? ar iekslietu : ministrija;
E ministriju un i - Federala
izglitibas : : lek$lietu
: lestadém; ministrija;
i- Ugunsdzésibas un i - Bundestags;
i glabsanas dienests : - Ugunsdzésibas un
- Anglija - Kopienu : ¢ glab%anas
un vietéjo : dienests:
pasvaldibu - vietgjas
departaments, pasvaldibas;
Skotija - Tieslietu - federalo zemju
ministrija, Velsa - iekSlietu
Velsas valdiba, ministrijas;
Ziemelirija - - federalo zemju
Ziemelirijas parlamenti;
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valdiba. - Federala
i iekslietu
ministrija.

Izglitibas prasibas un dienesta pakapju sistéma

Katra no trijam apskatitajam arvalstim ir saméra at3kirigas prasibas eso3ajai izglitibai, kas
nepiecieSama, lai persona varétu tikt uznemta dienesta un ienemt dazadas dienesta pakapes.
Sistéma atSkiras ne tikai valstu starpg, bet art dazadu dienestu starpa. Igaunija minimalas izglitibas
prasibas ir noteiktas visu iekSlietu ministrijas padotibas iestaZu dienesta amatpersonam ar
specidlajam dienesta pakapém - gan uznems3anai dienestd, gan art ndkamo dienesta pakapju
ienemsSanai turpmakas karjeras ietvaros (bet izglitibas prasibas var bt atkarigas ne tikai no dienesta
pakapes, bet ari no ienemama amata). Turpretim Apvienotaja Karalisté izglitibas prasibas
uznems3anai dienesta ir noteiktas tikai atseviskiem amatiem Valsts robeZsardzé. Ipatnéji, ka
uznemsanai Apvienotas Karalistes Valsts policijas dienesta netiek noteiktas nekadas izglitibas
prasibas, bet izglitibas prasibas ir noteiktas dazadu dienesta pakapju ienemsanai. Tas galvenokart
skaidrojams ar to, ka péc uznemsanas policijas dienesta amatpersonai sdkotnéji tiek noteikts divus
gadus ilgs parbaudes periods, kura laika arT tiek iegita dienesta pienakumu pildiSanai nepiecieSama
profesionala kvalifikacija. Tacu Sobrid Apvienotaja Karalisté tiek izvértéta iespéja ieviest formalas
izglitibas prasibas uznemS3anai policijas dienestd, lai nodroSinatu, ka kandidati iegUst nepiecieSamo
profesionalo kvalifikaciju un darbam nepiecieSamas zinaSanas un iemanas jau pirms dienesta gaitu
uzsaksanas.123

Vacija izglitibas prasibas uznemsanai dienesta policijas un robezZsardzes dienesta tiek noteiktas tikai
tados gadijumos, ja persona kandidé uz vidéja vai augstaka limena dienesta pakapém.
Ugunsdzésibas un glabsanas dienestos valsts [TmenT nav noteiktas formalas izglitibas prasibas.

Latvija leM sistémas iestazu amatpersonam minimalas izglitibas prasibas ir noteiktas gan
pienem3anai dienesta, gan arT amatpersonas iecelSanai dazadam dienesta pakapém atbilstoSajos
amatos.

Izglitibas planosana

Visas apskatttajas valstis izglttibas planosSanas process galvenokart tiek Tstenots atbildigo dienestu
ietvaros. Vacija, kur Valsts policijas dienests un ugunsdzésibas un glabsanas dienesti netiek
parvalditi centralizéta lfment, arT formalas un neformalas izglitibas planoSanas process tiek 1stenots
katras federalas zemes / pilsétas pasvaldibas IimenT, bet nacionala limenT tiek nodrosinati kopégjie
macibu standarti un macibu procesa uzraudziba.

Izglitibas realizéSana

Apvienotaja Karalisté, Vacija un Latvija valsts policijas, robeZsardzes un ugunsdzésibas un
glabSanas dienestu amatpersonas tiek sagatavotas gan civilas izglitibas iestadés, gan arl
specializétas izglitibas iestadés. Specializétas izglitibas iestades var bt gan valsts un pasvaldibu
padotibas izglitibas iestades, gan ar1 privatas izglitibas iestades. Latvija leM sistémas specialisti tiek
sagatavoti specializétas izglitibas iestadeés, kur tiek 1stenotas arodizglitibas, profesionalas
talakizglitibas un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas, un civilas jomas
augstakas izglitibas iestadés, kur tiek istenotas otra limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas un akadémiskas augstakas izglitibas programmas.

Igaunija visu valsts ieksSlietu jomas dienestu specialisti parsvara tiek sagatavoti viena specializéta
izglitibas iestadé - Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija. Akadémija sastav no ¢etram atseviSkam

123 http://richardheslop.net/PDFs/Heslop%20and%20White%20New%20Police%20Studies%20Conf%20Paper.pdf
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koledZzam, no kuram katra specializéjas noteiktas jomas amatpersonu sagatavo$ana. Vienuviet tiek
piedavats apgut gan profesionalo vidéjo izglitibu, gan profesionalo augstako izglitibu, gan art
augstako akadémisko izglitibu (bakalaura un magistra grads).

Igaunijas DroSibas zinatnu akadémija atrodas Igaunijas lekSlietu ministrijas padotiba, lidzigi ka tas ir
arT Latvija, kur visas tris koledzas - VPK, UCAK un VRK, atrodas leM sistémas iestazu padotiba.

AtSkirtba no brunoto spéku amatpersonam, kuram Apvienotaja Karalisté un Vacija ir iespéja iegat
apmaksatu izglttibu art pasa izvélétaja civilaja joma, iekSlietu ministriju padotibas iestazu
amatpersonam Sada iespéja netiek nodroSinata neviena no trijam apskatitajam arvalstim. Ar1 Latvija
leM sistémas iestaZzu amatpersonam $ada iespéja Sobrid netiek nodrosinata.

Visas trijas arvalstis dienestu amatpersonam ir pieejamas mobilitates programmas. lgaunija katru
gadu dazadas starptautiskas mobilitates programmas tiek iesaistiti aptuveni 10% no kopéja Igaunijas
DroSibas zinatnu akadémijas studentu un macibspéku skaita. VisbieZak izmantotas mobilitates
programmas ir Erasmus un Leonardo daVinci, ka art dazadas 1stermina pieredzes apmainas
programmas. Salidzinot ar apskatitajam arvalstim, Latvija amatpersonam Sobrid ir pieejamas tikai
Tstermina mobilitates programmas (dazada veida pieredzes apmainas programmas).

Izglttibas kvalitates kontrole

Lai nodrosSinatu izglitibas programmu kvalitati, lgaunija, Apvienotaja Karalisté, Vacija un Igaunija
formalas izglitibas programmas visu apskatito iekSlietu sistémas specializaciju ietvaros tiek
akreditétas atbilstosi visparéjai nacionalajai izglitibas programmu akreditéSanas sistémai.

Visas leM sistémas koledZu istenotas pirma limena augstakas izglitibas programmas,
arodizglitibas un profesionalas talakizglitibas programmas, ka ari otra limena augstakas izglitibas
programmas, kas tiek 1stenotas RSU un RTU, ir licencétas un akreditétas. Iznémums ir RA
istenota otra limena profesionalas augstakas izglitibas programma ,, Robezapsardze”, kas ir
licencéta, bet Sobrid pagaidam vél nav akreditéta. Izglitibas sistémas integracija kopéja valsts
izglitibas sistéma un EKI

Neviena no Cetram valstim visu triju jomu izglitibas sistéma at3kirigas izglitibas finansésanas,
izglitibas planoSanas un izglitibas istenoSanas sistémas dé| nav pilniba integréta kopéja valsts
izglitibas sistéma. Tacu péc formalo policijas, robeZzsardzes un ugunsdzésibas un glabsanas jomas
izglitibas programmu pabeigSanas pieSkiramas kvalifikacijas ir pielidzinamas katras valsts
nacionalajai kvalifikaciju ietvarstruktarai, un Iidz ar to ir [ldzvértigas péc civilas jomas izglitibas
programmam pieSkirtajam kvalifikacijam. Igaunijas, Latvijas un Apvienotas Karalistes kvalifikaciju
ietvarstruktdras ir pielldzinamas EKI, kas lauj So valstu policijas, robeZsardzes un ugunsdzésibas un
glabsanas dienestu amatpersonu formalas izglitibas kvalifikacijas pielidzinat arT citas ES valstis
pieSkirtajam kvalifikacijam.

Finansésanas sistéma

No trijam apskatitajam arvalstim tikai Igaunija visi tris dienesti - valsts policija, valsts robeZsardze un
valsts ugunsdzésibas un glabSanas dienests, tapat ka Latvija atrodas vienas valsts iestades, iekSlietu
ministrijas, padotiba. Apvienotaja Karalisté un Vacija So triju dienestu parvaldibas funkcijas ir
pardalitas vairaku valsts institdciju starpa, Iidz ar to sava starpa atSkiras art attiecigo dienestu
amatpersonu izglitibas finanséSanas sistémas.

AtSkirtba no Igaunijas un Latvijas, kur finanséjums policijas, robezsardzes un ugunsdzésibas un
glabSanas dienestu darbibai tiek pieSkirts no vienas valsts iestades budzeta (no iekSlietu ministrijas
budzZeta), Vacija un Anglija Siem dienestiem finanséjums tiek pieskirts no vairaku institdciju budzeta
[tdzek|iem. Pieméram, Vacija, ugunsdzésibas un glabSanas dienestu specialistu izglitibas izmaksas
tiek segtas no vietéjas paSvaldibas, federalas zemes iekSlietu ministrijas un Vacijas Federalas
iekSlietu ministrijas budzeta. Lidziga finanséSanas sistéma ir arT Vacijas Valsts policijas dienestiem,
kas sanem finanséjumu gan no federalo zemju iekslietu ministriju budzeta, gan ari no Federalas
iekSlietu ministrijas budzeta. Savukart Vacijas Federalas policijas dienesta amatpersonu (t.sk. art
Vacijas robezsargu) izglitibas finansésSanas sistéma tiek organizéta centralizéti (valsts [iment), un
visas ar izglitibas nodroSinasanu saistitas izmaksas tiek segtas no Federalas iekSlietu ministrijas
budzeta. ArT Apvienotaja Karalisté valsts policijas amatpersonu izglitibas budZets, kas ir iek|auts
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kopéja valsts policijas dienesta budzeta, sastav ne tikai no iekSlietu ministrijas pieskirta finanséjuma,
bet arT no citu zemju (Anglijas, Skotijas, Ziemelirijas un Velsas) un pasvaldibu atbildigo iestazu
pieskirta finanséjuma.

Vacija un Igaunija atskiriba no paréjam apskatitajam valstim finanséjums specializétam iekSlietu
jomas un citam civilas jomas izglitibas iestadém, kur tiek apmacitas ieksSlietu jomas dienestu
amatpersonas, netiek pieSkirts no attieciga dienesta budzeta (budzets tiek pieskirts izgltibas
iestadém bez attiecigo dienestu starpniecibas). Vacija Sim izglitibas iestadém finanséjumu pieskir
katras federalas zemes iekslietu ministrija. Iznémums ir atseviSkas apmacibu programmas, kuram
pasGtijumu no izglitibas iestadém veic pasas valsts policijas struktarvienibas. Sajos gadijumos
pasttitas apmacibu programmas tiek apmaksatas no dienesta (konkrétas struktdrvienibas) budzeta.
Igaunija finanséjums lgaunijas Policijas un robezsardzes dienesta un Ugunsdzésibas un glabsanas
dienesta amatpersonu apmacibam dazadas izglitibas iestadés no iekslietu ministrijas tiek pieskirts
galvenajai izglitibas iestadei iekSlietu joma - Igaunijas DroSibas zinatnu akadémijai, kas pieSkirto
finanséjumu sadala starp akadémija 1stenotajam macibu programmam un citas izglitibas iestadem,
kur tiek apmacitas So dienestu amatpersonas.

Principi, péc kadiem tiek veidots amatpersonu izglitibas vajadzibam paredzétais budZets visas valstis
ir ldzigi - pamata tiek nemtas véra amatpersonu obligatas izglitibas prasibas un amatpersonu
papildu individualas macibu vajadzibas, kas tiek sakartotas prioritara seciba un iek|autas apmacibu
plana. Pamatojoties uz apmacibu plana ieklautajam apmacibu programmam un apmacamo skaitu
katra programma, tiek noteikts nepiecieSamais finanséjuma apmers.

Neviena no apskatitajam valstim $o triju jomu izglitibas finansésanas sistéma nav integréta kopéja
valsts izglitibas sistéma, jo izglitibas realizéSana tiek finanséta nevis no kopéja izglitibas budzeta,
bet gan no iekSlietu ministriju un citu atbildigo valsts institciju budZetiem.
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