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Iepriekš noteiktais projekts

Sastāv no trīs pīlāriem:

1. NVO pētījums – 2013. un 2015. gados

2. Sabiedrības līdzdalības indekss - Latvijas 

iedzīvotāju pašu ierosinātu, organizētu un 

pārvaldītu līdzdalību ekonomiskajos, 

sociālajos, kultūras un politiskajos procesos 

ar mērķi pozitīvi ietekmēt savu dzīvi.

3. NVO monitoringa sistēma



Citu valstu piemēri
1. Labdarības organizāciju navigators (ASV)

www.charitynavigator.com

Vērtē sektorālā dalījumā, vērtē finanšu indikatorus: 

finansiālā stabilitāte, caurspīdīgums, atbildīgums, 

finansētāju atsauksmes.

2. National council for voluntary organizations (UK)

http://ncvoforesight.org/index.html

Vērtē sektoru izmantojot foresight, jeb skats nākotnē,

metodoloģiju. Pētnieki uzskata, ka foresight ir iedzimta 

cilvēka spēja paredzēt nākotni un izvēlēties 

atbilstošākas darbības, ņemot vērā sev pieejamos 

resursus.

http://www.charitynavigator.com/
http://ncvoforesight.org/index.html


Citu valstu piemēri
Igaunija un Lietuva, arī Latvija

Baltijas Amerikas partnerattiecību fonds no 2004-2009

gadam visās Baltijas valstīs nāca klajā ar iniciatīvu,

kuras uzdevums bija iepazīstināt ar nevalstisko

organizāciju monitorēšanas sistēmu,

organizāciju aktivitātēm un to efektivitātes noteikšanai 

izstrādātu instrumentu

-Organizāciju pārvaldība, vadība, resursu vadība, 

programmu, pakalpojumu sniegšana un aktivitāšu 

īstenošana, ārējās attiecības



ATKĀPE

GOA-WorkBench®
Vadība

Stratēģija

Darbinieki

Sadarbība un resursi

Preces, produkti, pakalpojumi

Klientu rezultāti

Darbinieku rezultāti

Sabiedrības rezultāti

Galvenie rezultāti

www.izciliba.lv



NVO monitoringa sistēma

NVO sektora darbības vidi raksturojošu kritēriju kopums 

konkrētajā monitoringa sistēmā

1. Tiesiskā vide – valsts politiskais, tiesiskais un

institucionālais atbalsts NVO;

2. NVO finanšu ilgtspēja – valsts finansiālais atbalsts NVO un 

NVO ilgtspējas nodrošinājums;

3. NVO reputācija un ietekme sabiedrībā – uzdevumu 

deleģējums NVO, iedzīvotāju iesaistīšanās, atspoguļojums 

medijos, sabiedriskās attiecības, reputācija iedzīvotāju un 

institūciju vērtējumā;

4. Organizāciju iekšējā vide –pārvalde un cilvēkresursu vadība;

5. Sadarbība – ar valsti un pašvaldībām, ar citiem aktoriem.



Ko mēs uzzināsim/ uzzinātu?

• Monitorings = NVO sektora vides 

veselību

• Monitorings + GOA-WorkBench®

= NVO sektora vides un NVO sektora 

paša “veselības stāvoklis”, saistīts ar 

organizāciju pašnovērtējumu



Monitoringa veikšanas process

1. Elektroniska platforma, kurā būs pieci bloki 

un katrā blokā vidēji 20 jautājumi par 

konkrēto faktoru.

2. Vērtēšanas instrukcija.

3. Datu avoti: MK noteiktumi, likumi, piemēri, 

valsts institūciju interneta vietnes ar datiem 

u.c.

4. Monitorings ietvers arī sektoru raksturojošos 

kvantitatīvos rādītājus.



Monitoringa veikšanas process

1. Eksperti (vismaz 3) novērtēs katru jautājumu 

skalā no 0%-100%, sniedzot faktos balstītus 

pierādījumus, kas pamato vērtējuma izvēli;

2. Sistēma ģenerēs ziņojumu, balstoties uz 

kuru pētnieki izstrādās kvalitatīvu ziņojumu 

par NVO sektoru Latvijā;

3. Iespējama integrācija ar citām sistēmām, 

kas akumulē informāciju par NVO sektoru –

www.vadipats.lv u.c.

http://www.vadipats.lv/


www.lidzdaliba.lv



Paldies!

Biedrība ‘Latvijas Pilsoniskā alianse’
Ģertrūdes iela 19/21-3, Rīga LV-1011

Tālr: 78 46 465
alianse@nvo.lv

www.nvo.lv

Monitorings izstrādāts projekta “Ilgtspējīgas pilsoniskās sabiedrības attīstības atbalsta un 

monitoringa sistēmas pilnveidošana Latvijā” (projekta Nr. 2012.EEZ/INP/01) ietvaros.

mailto:alianse@nvo.lv

