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Valsts Kancelejai

Invalidu un vinu draugu apvienibas Apeirons
pieteikums MK un NVO Memoranda padomei

Invalidu un vinu draugu apvienibas Apeirons varda nosttu Jums pieteikumu dalibai MK un NVO
Memoranda padomei.

1. Organizacijas nosaukums un darbibas joma

Nosaukums: Nodibinajums "Invalidu un vinu draugu apvieniba APEIRONS" (reg. nr. 40008018477)
Darbibas joma: cilvéku ar invaliditati un funkcionaliem traucg€jumiem tiesibu aizstaviba, iecklausana un
piekliistamiba, brivpratigo darbs, socialo pakalpojumu attistiSana.

Apeirons darbojas kops 1993. gada un ir viena no vadoSajam nevalstiskajam organizacijam Latvija
sistemisku interesu aizstavibu valsts un pasvaldibu limen.

Lai gan organizacijas pamatmerkis ir cilvéku ar invaliditati ieklauSana sabiedriba, Apeirons darbiba
aptver daudz plasaku jautajumu loku — izglitibu, labklajibu, ekonomiku, kultiiru, valsts un pasvaldibu
darbu. Apeirons attista ar sadarbibu ar citu valstu NVO labas prakses parnesei un ar regionalajam cilvéku
ar invaliditati organizacijam Latvija.

Galvenie darbibas virzieni:

e Interesu aizstaviba un politikas veidoSana — normativo aktu projektu vertésana, priekslikumi

ministrijam, Saeimai un pasvaldibam.

¢ Vides un informacijas piekliistamiba — piekliistamibas ekspertize, universala dizaina

terminologijas izstrade, lietotne Mapeirons un portals videspieejamiba.lv.

e Atbalsta pakalpojumi — asistentu un atbalsta personu programmas Riga un Ogres novada,

nodarbinatibas atbalsts, gimenu atbalsts.

e JaunieSu ieklauSana — jaunieSu kopienas centra iniciativa Kafeirons.

e Izglitiba un sabiedribas izpratnes veidoSana — apmacibas, empatijas simulacijas, konferences.
Apeirons parstav cilvekus ar invaliditati daudzos valsts un pasvaldibu konsultativajos formatos, tostarp
Rigas domes NVO konsultativaja padome, SIVA konsultativaja padome, Sabiedriska labuma komisija un
Invaliditates lietu nacionala padome. Organizacija ir Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta
sadarbibas memoranda parakstitaja.

Majas lapas: www.apeirons.lv, www.mapeirons.lv, www.asistenti.lv

2. Kandidats

Vards, uzvards: Ivars Balodis

Amats: apvienibas Apeirons valdes priek$sédetajs (izpildinstitiicijas parstavis, atbilsto§i Memoranda
padomes nolikumam)

Darbibas joma: cilvéku ar invaliditati tiesibu aizstaviba, piekltistama vide un universalais dizains,
socialie pakalpojumi, NVO un valsts parvaldes sadarbiba.

Pieredze:

o Ilggadg@js apvienibas Apeirons vaditajs, kas organizaciju attistijis no dibinasanas lidz
pakalpojumu sniedzgjas un atzitai politikas partnerei valsts un paSvaldibu ltment.

e Pieredze valsts Iimena uzraudzibas un konsultativajas institiicijas: ES fondu Uzraudzibas padome,
Sabiedribas saliedetibas padome, Invaliditates lietu nacionala padome (ILNP), SIVA konsultativa
padome, Sabiedriska labuma komisija.

e Pieredze pasvaldibu Iiment: Rigas domes NVO konsultativa padome un citas Rigas domes
intereSu aizstavibas platformas.

e Regulara cilveku ar invaliditati viedokla aizstavéSana Saeimas komisijas.

Kr.Valdemara 38, Riga, LV-1010, T.22025922, E-MAIL:info@apeirons.lv www.apeirons.lv


http://www.apeirons.lv/
http://www.mapeirons.lv/
http://www.asistenti.lv/

Invalidu un vinu draugu apvieniba

"APEIRONS”

e Apeirons pieteicas darbam Memoranda padomg jau 2023. gada, un kops ta laika organizacijas
lidzdaliba politikas veidosana ir biitiski padzilinajusies.

e Labdaribas maratona "Dod5" laika sadarbiba ar Latvijas sabiedrisko mediju pozicioné&ta
piekltstamas vides nozime. Valsts parvaldei nosiititas galvenas problémas, un ar Ministru
prezidenta rikojumu izveidota darba grupa, kas izstradaja risinajumu priekslikumus.

e Normativo aktu projektu verté€sana un priekslikumu sagatavoSana TAP portala, sadarbiba ar
ministrijam.

e Pasvaldibu stratégisko dokumentu izstrade, t.sk. Rigas piekluistamibas strateégija 2026—2028.

¢ Konferencu moderators un runas virs, starptautiskas pieredzes parnese Latvija.

e 2019. gada — Ministru kabineta balva

e 2025. gada - Saeimas pateiciba par ieguldijumu cilvektiesibas un ieklaujosas sabiedribas
veidoSana

3. Daliba un sasniegumi memoranda istenosana (pedéjie 12 ménesi)
P&edgjo 12 menesu laika Ivars Balodis un Apeirons ir prakse istenojusi memoranda principus — Iidzdalibu
lémumu pienemsana, atklatibu un savlaicigu NVO iesaisti.

e Lidzdaliba normativo aktu izstrade. Sagatavoti un iesniegti iebildumi TAP portala par
ugunsdrosibas noteikumu projektu, aizstavot cilvéku ar funkcionaliem traucgjumiem drosibu
evakuacijas situacijas.

¢ PriekSlikums par vides pieklustamibas uzraudzibas delegeSanu NVO. Izstradats pamatojums
Ekonomikas ministrijai par Apeirons pilnvarosanu ka vides pieklustamibas uzraudzibas
institticiju, balstoties uz Senata blakus 1émumu lieta SKA-280/2022. Ekonomikas ministrijas
Biivniecibas departaments priekSlikumu vertgjis pozitivi; izstradats TstenoSanas modelis bez
papildu valsts budZeta lidzekliem, un nosiitita vestule Ministru prezidenta birojam. Tas ir
konkréts piemérs valsts funkciju delegésanai NVO — vienam no memoranda mérkiem.

e Pasvaldibu politikas veido$ana. Lidzdaliba Rigas pieklustamibas stratégijas 20262028 izstradé
(Cetras prioritaras jomas ar rezultata raditajiem un atbildigajiem departamentiem) un sadarbibas
ligums ar Rigas domes Majoklu un vides departamentu.

e Darbs konsultativajas padomes. Regulara daliba Rigas domes NVO konsultativaja padomé,
SIVA konsultativaja padomé, Sabiedriska labuma komisija un ILNP.

e Sabiedribas izpratnes veidoSana. Empatijas simulacijas stacija pilsétas svétkos un universala
dizaina terminologijas papildinasana latviesu valoda. Aktiva darbiba Apeirona socialajos tiklos.

4. Redzéjums un motivacija darbam Memoranda padomé

tiek uztverta ka Saura sociala nozare, lai gan skar ikvienu politikas jomu. Latvija ir vairak neka 200
tikstosi cilveéku ar invaliditati, bet vinu balss Memoranda padomé ir janodroSina mérktiecigi, nevis
nejausi.

Mgs uzskatam, ka pozitiva sadarbiba ir pamats parmainas veicinosam dialogam. Tai ir priekSnosacijumi:
abu puSu v€lme apsé@sties pie viena galda un kopigi rast risinajumus, ka ar1 savlaiciga, preciza un
saprotama informacija, kas veido kopigu pamatu Iémumu pienemsanai.

Vienlaikus redzam, ka NVO aizvien kiitrak iesaistas [léemumu pienemsanas procesos. lemesli ir gan krizes
un arpolitikas notikumi, gan neticiba tam, ka NVO viedoklis tiks nemts véra. So uzticibu var atjaunot
tikai ar redzamiem rezultatiem.

Redzéjums par memoranda isteno$anas attistibu:

1. Pieklustama Iidzdaliba ka standarts. Konsultacijas, TAP portals, s€des un dokumenti japadara
pieklustami cilvekiem ar redzes, dzirdes, kustibu un intelektaliem trauc€jumiem — viegli lasama
valoda, surdotulkojums, digitala piekliistamiba. Bez ta Iidzdaliba nav vienlidziga.

2. Horizontala principa ievieSana. Invaliditates un piekliistamibas aspekts javerte katra politikas
iniciativa, atbilstosi ANO Konvencijai par personu ar invaliditati tiestbam.
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Valsts funkciju delegéSana NVO. Attistit skaidru un praktisku modeli, ka NVO ekspertizi
izmantot valsts funkciju veik§ana — Apeirons priekslikums par vides piekliistamibas uzraudzibu
var kalpot par paraugu.

Iigtspejigs NVO finanséjums. Stiprinat NVO fonda un programmu finans€juma paredzamibu,
lai organizacijas var planot ilgtermina, ne tikai no projekta lidz projektam.

Reala ietekme, ne formala iesaiste. NodrosSinat atgriezenisko saiti — NVO jaredz, ka vinu
atzinumi ietekme galigos [émumus.

Apeirons apnems$anas:

Veicinat Memoranda padomes atpazistamibu socialas jomas NVO vidd, regulari informgjot par
padomes darbu Apeirons timeklvietngs un socialajos tiklos.

Vakt atgriezenisko saiti no regionalajam NVO un nodot to padomei.

Koncentréet ieintereseto organizaciju spekus kopigiem priekslikumiem un popularizet pozitivus
lémumus.

Ar savu piem@ru radit, ka iesaistiSanas 1émumu pienemsana dod pozitivas parmainas.

Motivacija: Apeirons vairak neka 30 gadu pieredze valsts un pasvaldibu darba grupas, komisijas un
padomes pierada, ka sadarbiba ar valsti var dot konkretus rezultatus. Ivars Balodis Memoranda padomé
parstavetu ne tikai cilveku ar invaliditati nozari, bet visu NVO kustibu — jo piekliistama, ieklaujosa
lidzdaliba stiprina ikvienas organizacijas balsi. Memoranda padomei jabut paraugam sabiedribas iesaistei
un demokratisko procesu lidzdalibai — gan NVO, gan individualiem cilvékiem.

Apvienibas Apeirons varda

lvars Balodis
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