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Saturs

Zinojuma izmantotie jédzieni
Nodarbindto skaits pa sektoriem, nodarbinato grupdm un ménesalgu grupdm
Vidéja darba samaksa, darba stundas cena valsts budzeta iestadés

Valsts tieSas parvaldes iestdzu nodarbinato skaita sadalijums péc darba samaksas, sadalijums

nodarbinato vadibas [imenos pa vidéjas darba samaksas diapazoniem, teritoridlaja sadalijumad, vecuma
sadalijuma

Nodarbindtd «portreti» un citi nodarbinatibu raksturojosi raditdji

Kopsavilkums, secindjumi un noderigas saites




Zinojuma izmantotie jédzieni un saisindjumi1/2

Amatpersona ar specidlo dienesta pakdapi (ASDP) - amatpersona, kura pilda valsts dienestu Valsts policijd,
Valsts robezsardzé, Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienestd, ka art So iestdzu padotibd esosas koledzas un
leslodzijuma vietu parvalde, un kurai ir pieskirta speciala dienesta pakape

AUS - Valsts tieSas parvaldes iestdzu un citu valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu atlidzioas un personu
uzskaites sistéma, kuru uztur Valsts kanceleja (2017. gada 7. novembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 662
"Noteikumi par valsts tiesas parvaldes iestdZu un citu valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu (darbinieku)

atlidzibas un personu uzskaites sistamu”)

Budzeta iestdde - iestade, kuru pilna apméra finansé no valsts budzeta (ietver gan valsts parvaides iestades,
gan neatkarigds iestddes — LR Saeimaq, tiesas u.c.)

CSP - Centrdld statistikas parvalde

Darba samaksa — ménesalga, piemaksas, prémijas un naudas balvas; slaidos, kuros informacija ir iestazu
griezuma (9, 11, 12, 13, 14. slaids atbilstosi AUS 15. un 16. pielikumam), savukart slaidos, kuros informdcija ir
personu griezumd, darba samaksa bez ieprieks minétd, ieklauts ari atvalingjuma pabalsts (15, 16, 18, 20, 22.
slaids atbilstosi AUS 14. pielikumnam). Darba samaksa tiek norddita bruto = pirms nodoklu nomaksas

lerédnis — persona, kura tieSas valsts parvaldes iestdde veido nozares politiku vai attistibas stratégiju, koordiné
nozares darbibu, sadala vai kontrolé finansu resursus, izstradd normativos aktus vai kontrolé to ievérosanu,
sagatavo vai izdod administrativos aktus, sagatavo vai pienem citus ar individa tiesibam saistitus IEmumus

Karavirs = Latvijas pilsonis, kurs pilda aktivo dienestu un kam pieskirta militard dienesta pakape
MAG - ménesalgu grupa



Zinojuma izmantotie jédzieni un saisindjumi 2/2

Ménesalga atbilstosi meénesalgu skalai - nodarbindtie, kuru méneSalgu nosaka atbilstosi Valsts un
pasvaldibu institdciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma noteiktajai ménesalgu skalai

Neatkarigas iestades — Saeima, Valsts prezidenta kanceleja, tiesas, prokuratdra un citas valsts budzeta iestades, kurai
valsts budzeta likuma budzeta lidzek|us paredz tieSi apropridcijas kartiba

Nodarbinato skaits —attiecigd atskaites perioda vid€jais kopé€jais nodarbinato skaits dalits ar attiecigo ménesu skaitu
atskaites periodd, slaidos izmantojot AUS datus. Lai raksturotu nodarbindtibu Sabiedriskaja sektord, izmmantojot CSP
datus, 5. slaida izmantots raditdjs aiznemtds darba vietas atbilstosi to faktiskajai slodzei, tiek ieklauti normald un
nepilna darba laika darbinieki ar darba laika uzskaiti un nodarbinatie ar darba, uznémuma vai pilnvarojuma ligumu, par
kura darbu izpildi nav iespéjams noteikt faktiski nostradatds stundas ceturkdna pédeja kalendaraja diend. 6. slaida
Sabiedriska sektora nodarbindtibas raksturojumam tiek izmantots vidéjais darbinieku skaita normala (pilna) darba
laika vienibds. Atskirloa nodarbindto skaitd péc divdm metodém ir |oti ievérojama pasvaldibds un citds pasvaldibu
struktdru iestades, jo aiznemto darba vietu skaits ir aptuveni par treSdalu lielaks ka nodarbinato skaits normald pilna
laika vienibas, liecing, ka aiznemtas darba vietds ir nepilnas slodzes darba vietas (nav 40 darba stundas nedé!d)

Vidéja darba samaksa - atskaites perioda kopéja darba samaksa dalita ar pilna laika (40 darba stundas nedéla)
nodarbinadto skaitu vai atskaites perioda kopéeja darba samaksa dalita ar kopéejo faktiski nodarbinato skaitu

Visparejas valdibas sektors — ietver valsts budzeta iestades, augstskolas, universitates, koledzas, valsts un pasvaldibu
struktdru kontrolétus un finansétus komersantus, pasvaldibas un citu pasvaldibu struktlru iestddes

Sabiedriskais sektors — ietver Visparéjas valdibas sektoru, komercsabiedribas ar valsts vai pasvaldibu kapitdla dalu
50% un vairdk, nodibinGjumus, biedribas, fondus

Valsts parvaldes iestéide - augstakas tiedas parvaldes iestades (ministrijas, Valsts kanceleja) un to padotibas iestades b



atbilstosi to faktiskajai slodzei perioda beigas
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e Komercsabiedribas ar valsts vai pasvaldibu
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[ Pasvaldibas un citas pasvaldibu struktiru
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s Valsts struktdiru kontroléti un finanséti
komersanti

[ Augstskolas, universitates, koledzas, institati
u.tml.

[ Paréjas valsts budzeta iestades (bez ministrijam
un Valsts kancelejas)
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alsts bud‘ieta
. Jxade = Sabiedriskais sektors

\

== ol = \/isparé&jais valdibas sektors

Valsts budZeta iestades

2021.g.

2022.g. 2023.g. 2024.g. 2025.g.

Avots: CSP

Valsts budzeta iestddés nodarbindta
aptuveni tikai 1/5 dala no sabiedriskaja
sektord nodarbinatajiem




Sabiedriska sektora nodarbinatibas raksturojums péc vidéja darbinieku skaita

normdila (pilna) darba laika vienibés 2021.-2025. gads vidéji atskaites perioda beigas

250 000

200 000

150 000

100 000

50 000

235216

2021. gads

241 063

2022. gads

241 042

2023. gads

241 278

10 049 04 1028

2024. gads

[ Komercsabiedribas ar valsts vai pasvaldibu
kapitala daJu 50% un vairak, nodibinajumi,
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Avots: CSP



Kopéjais iedzivotaiju skaits (nodarbindtie un nenodarbinatie), nodarbinato skaita
sadalijums privataja un sabiedriskaja sektora Latvijda 2025. gada beigas, skaits un %

Kopégjais
iedzivotaju skaits
1824 800

%

883 317
48%
941 483
52%

Nenodarbinato (pensionari, bérni u.c.) skaits = Nodarbinato skaits

0 mm

Kopé€jais

883 317

nodarbinato skaits

286 268
32%

—

= Privatais sektors = Sabiedriskais sektors

597 049
68%

Avots:CSP



Nodarbinato skaits un ipatsvara sadalijums sabiedriskaja sektora un valsts budzeta
iestadés, nodarbinato grupu ipatsvara sadalijums budzeta iestadées 2025. gada, skaits un %

Kopéjais nodarbinato skaits Kopéja nodarbinvéto

sabiedriskaja sektora skaita valsts budzeta
286 268 iestadés 58 693
sadalijums %

227575 | lerédni
79% - _ -
M Spéka struktiras (Karaviri+ASDP)

® Arstniecibas personas

 SAC nodarbinatie

= Valsts budzeta iestadés

HPedagogi (valsts profesionalas izglifibas iestadés
= Sabiedriskais sektors bez valsts budzeta gogi ( P = )

HParéjie (Saeimas deputati, tiesnesi, prokurori un paréjie uz darba
tiesiskajam attiecibam nodarbinatie (iznemot iepriek$ minétos)

Avots: CSP, AUS °



Vidéjais nodarbindto skaits (tiikst.) un vidéja darba samaksa valsts budzeta iestadés
(euro), un vidéja darba samaksa Latvijé (euro) 2021. -2025. gadd, un procentudlds

izmainas pret ieprieks€jo periodu

60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
Nodarbinato
skaits, tokst 35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0
5,0

0,0

57,9

56,3
-2,8%

1466 €

1277 €

1574€
7%

1373 €
8%

2021.g.

2022.g.

58,7
56,2 57,0 3%
-0,2% 1,4%
[ ] Vidéja darba
2109 € samaksa Latvija
6%
1815€
1773 € 1982€ 8% [ Vidéja darba
13% 12% samaksa valsts
1537 € 1685 € budzZeta iestadés
12% 10%
2023.g. 2024.g. 2025.g.

Avots: AUS; CSP
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémumu liguma nodarbinatos;
Atlidziba atspogulota péc naudas plismas principa




Nodarbinato skaits valsts budzeta iestadés vidéji 2025. gada
(Informacijai nodarbinato skaits 2024. gada)

58 693 (57040)

Neatkarigajds iestades —

2043 jeb 3,5% (2038 jeb 4%)

Ministrijas (ministrijas, Valsts kanceleja) —
3571 jeb 6.1% (3494 jeb 6%)

Ministriju padotibas iestades —

53 079 jeb 90.4% (51508 jeb 90%)

Avots: AUS
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémuma liguma nodarbindtos




Nodarbindto skaits un vidéja darba Paréjie uz darba
tiesiskajam

sama.lsscl valsts buc!ze:ta |esta¢lles pa o T
atseviskam nodarbindto grupam nodarbindtie speciélajam
Vidéji 2025. gada S (iznemot ieprieks dienesta

deputati: miné&tos): pakapém:
100/5685€ 17741/1835€ 10553/2294€

lerédni:
Tiesnesi, 11356/2377€

prokurori:
919/4690€

Arstniecibas
personas:
3383/2065¢€ Karaviri: 8285
- (valsts
Socidlas profesiondilas

Arstniecibas personam (ieklauti ar operativé mediciniska ZZ::’::: izghtibas
transporta vaditdji) un pedagogiem (Izglitibas un zindtnes o iestades):
ministrijas un Kultiras ministrijas padotibd esosds izglitibas nodarbindtie: 3539/1584¢€
iestédes) noradita faktiskd darba samaksa - katras nodarbinato 2817/1369€

grupas darba samaksa, dalita ar nodarbindto skaitu, jo liela
darbinieku dala ir nodarbinata nepilnu darba laiku

Avots : AUS

Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémumu liguma nodarbindtos




Ménesalgas un piemaksu ipatsvars darba samaksa 2024. un 2025. gada atseviskas
nodarbinato grupas, %

2024. gads 2025. gads

ASDP 68 32 9

Amatpersonas ar specialo
T dienesta pakapi (lekslietu
Ininistrijas sistémas

h =11
o
i I
(=]
w
-
= =)
-

iestadés un leslodzijuma

vietu parvaldé) (ASDP) ASDP
Al'stnleclbz_is personasi B
(AP) AP
88 12 86 civ Idienesta ierédni (IER) IER
Par3jie nodarbinatie (PAR) PAR

Pedagogi (PEDA) PEDA

Socialajos apripes
centros nodarbinatie
sac [ 7 I 2 | o I

Tiesnesi un prokurori

52 o N -

H2024. gads Ménesalga 2024. gads Piemaksas m2025. gads Ménesalga m2025. gads Piemaksas

Avots: AUS




Darba stundas “cena ” (ménesalga, piemaksas, prémijas) nodarbindto grupds
(atbilstosi AUS 16. pielikumam) 2024. un 2025. gadd, €/stunda

€/stunda

35

30

25

20

9,82

APAA

PEDA

APAP

11,12

ASDP

IER

ZINA

29,62

ARST PROK TIES

=@=2025.gads
==@==2024.gads

Avots: AUS

Arstniecibas un pacientu apriipes
atbalsta personas (APAA)

Pedagogi (PEDA)

Amatpersonas ar specialo dienesta
pakapi (lekslietu ministrijas
sistémas iestadés un leslodzijuma
vietu parvaldé) (ASDP)

Arstniecibas un pacientu apripes
personas (APAP)

Valsts un specializéta civildienesta
ierédni (IER)

Arsti (ARST)
Zinatnieki (zinatniskaja institata)
(ZINA)

Prokurori (PROK)

Tiesnesi (TIES)




Valsts tiesas parvaldes iestazu sadalijums pa vidéjas darba samaksas diapazoniem

2023. - 2025. gadd,

100%
90%
70%
60%
50%

40%

30%

)
20%

10%
°
0%
2023. gads

M 1000.01-1300 €

48%

28%

16%

2024. gads 2025. gads

1300.01-1600 € 1600.01-2000 € virs 2000 €

Avots: AUS



Nodarbindto skaita sadalijums pa darba samaksas intervaliem 2025. un 2024. gada
valsts budzeta iestadeés, 7/

H Iidz 1000

N 1000.01-1300

H1300.01-1600
1600.01-2000
2000.01-3000
vairak ka 3000

Avots: AUS




lestdzu vaditaju, vinu vietnieku, vidéja un zemdka l[imena vaditdiju un paréjo nodarbindto
darba samaksas apmeéra sadalijums ministrijas un padotibas iestadés 2025. gada,

100%
90%
80%
70%
60%
93%
50% 100%
40%
30%
20%
10%
5%

0% 2%
Ministrijas Padotibas iestades

Augstaka limena vaditaji un vietnieki

Hlidz 1000 m=1000.01-1300

39%
86%
42%
17%
13%
1% 2%
Ministrijas Padotibas iestades

Vidéja un zemaka limena vaditaji un vietnieki

1300.01-1600 1600.01-2000 2000.01-3000

9%

21%
31%
64% 25%
16%
12%
B 2% B 1% 6%
Ministrijas Padotibas iestades

Specialisti

vairak ka 3000

Avots: AUS



Valsts budzeta iestadés un pasvaldibu un to padotibas iestadés nodarbindto teritorialais

sadalljums Latvija (teritoridlais dalijums atbilstos§i 2021. gada 22. jinija MK noteikumiem
Nr. 418) iestddés 2025. gada beigas

“ KURZEMES. \

¥ 2%

Pasvaldibas un
to padotibas
iestadées

H Vidzeme

W Kurzeme

Zemgale

Latgale

Avots: AUS,; CSP 0



Nodarbinata «portrets» valsts parvaldes iestadés 2025. gada beigas

7N

\_VIDZEMES

“ KURZEMES _
\ )

LATGALES

=

Virietis Sieviete

. ViO_léjOIiS vecums 42,2 gadi ) + vid&jais vecums 45,6 gadi

* meénesa videja darba samaksa 2025. gada 2285 € + Ménesa vidéja darba samaksa 2025. gadd 2082 €

* Visbiezdkais amata nosaukums— Inspektors + visbiezdkais amata nosaukums-Inspektors

% (dazadas jomas) (3,6 takst. tsk. Valsts policija 1886, (dazadas jomas) (5,3 takst t.sk. Valsts policija 1919,

Valsts robezsardzeé 807, leslodzijumu vietu parvaldeé Valsts ienémumu dienesta 1168, Valsts robezsardzé
277) 687)

* populdrakais vards JANIS + populdrdkais vards KRISTINE

Avots: AUS °



Nodarbindto sadalifjums pa vecuma grupam Latvija (teritoridlais dalijums atbilstosi
2021. gada 22. jinija MK noteikumiem Nr. 418) valsts budZeta iestadés 2025. gada beigéds

' 4% N

18-29
30-39
40-49
= 50-59
m60-65

m vecaki par 65

Avots: AUS 0



Nodarbinata portrets Latvija
valsts budzeta iestadés 2025. gada beigads

|
\
X 1

Inese, lize 48 gadi
1797¢€¢

Janis, Martins 43 gud| /
1997€. . Lo
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2252¢€
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. 1682€ / )

Jainis, Martins 44 gadi

1987€ ?

"fnga, Inese 48 gadi

1832¢ .
Janis, Andris 42 ga '
2105 € LA

, Jelena, Olgu 215 qul
1836€

Janis, Aleksandrs 41 gadj

2149 €

25

1
i

LATGA LES

ZEMGALES

Avots: AUS




Valsts budZeta iestddés nodarbindto sadalijums (% un skaits) atbilstosi darba samaksas
normativajam reguléjumam. Ménesalga un darba samaksa vidéji no ménesalgu skalas

viduspunkta nodarbindatajiem, kuru ménesalga tiek noteikta atbilstosi ménesalgu skalai
2025. gada decembra beigas

Valsts budzeta iestades
nodarbinatie 58,8 tikst.

~49,4% jeb 29 tukst. valsts budzZeta iestadés
nodarbinato ir cits katrai nodarbinato grupai savs
ménesalgu noteik§anas normativais reguléjums
(karaviri, amatpersonas ar specialajam

dienesta pakapém, arstniecibas personas, prokurori,
tiesnesi u.c.)

~50,6% jeb 29,7 tukst. valsts
budZeta iestadés nodarbinato
ménesalgu nosaka atbilstosi
ménesalgu skalai

99%

MENESALGA VIDEJI NO DARBA SAMAKSA % NO
SKALAS VIDUSPUNKTA, % SKALAS VIDUSPUNKTA

W Ménesalga ir zem 71% no
viduspunkta

W Ménesalga ir no 71% lidz
100% no viduspunkta
Meénesalga ir
viduspunkta
Meénesalga virs
viduspunkta

Avots: AUS 6



Darba samaksa valsts pdrvaldes iestddés (méenesi vidéji euro) pa ménesalgu grupdm
2024. un 2025. gada un ménesalgu skalas viduspunkts 2025. gadd

@ Darba samaksa vidé&ji ménesi 2025. gadi @ Ménesalgu skalas viduspunkts 2025. gad3 @ Darba samaksa vid&ji ménesi 2024. gada

8 000

6 000

4000

2 000

1407 1509

11ar

ﬂ . . II“ m

T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ménegalgas grupa

Avots: AUS




slodzes

Amatu sadalijums Fq meénesalgu grupam valsts parvaldes iestadés 2025. gada

decembra beigas,

7000

6000

5000
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1000

slodzes)un pret 2024. gadu, %

5883
5611 0%
-5%

108 0% 160 63 102 o7

-2% 5% -1% 4%
—

9. MAG 10. MAG11. MAG12. MAG13. MAG14. MAG15. MAG16. MAG17. MAG

1. MAG 2. MAG 3. MAG 4. MAG 5. MAG 6. MAG 7. MAG 8. MAG

Avots: AUS



lestazu vaditaju, vinu vietnieku, vidéja un zemadka ITmena vaditdju, vinu vietnieku un pareéjo
nodarbinato ministrijas un padotibas iestadés vidéjdas darba samaksas apmeérs pret

meénesalgu skalas viduspunktu 2025. gada, %
120% 115%

108%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas
iestades iestades iestades iestades

Augstaka limena vaditaji un Vidéja imena vaditajiun Zemaka limena vaditaji un Specialisti

vietnieki vietnieki vietnieki
Avots: AUS °



10 valsts iestdades ar lielako nodarbinato skaitu 2025. gada decembra beigas
(salidzindjums ar amata vietu skaitu iestadé)

7000 6749 ama@ Lo o
S KA\S!
\ja\‘a“ta U -\
et
6000 owats
1680
5000
3905
4000 3559
3000 252
2370 2445
2000 ] 33 | <05
@ 3071 m
- m = - -
0 | — — | — | I— - -
Valsts policija Neatliekamas  Valsts ienémumu Valsts Valsts Ieslodzuuma Valsts sociala VSAC Riga VSAC Zemgale Pilsonibas un
mediciniskas dienests ugunsdzésibas un  robezsardze vietu parvalde  apdrosinasanas migracijas lietu
palidzibas glabsanas agentdra parvalde
dienests dienests

M Faktiski nodarbinato skaits ~ [EJAmata vietu skaits [l Vakantas amata vietas

Avots: AUS
Aprékina metodika: AUS neietver uz uznémuma liguma
nodarbinatos




Sieviesu un virieSu Tpatsvars ministrijas un padotibas iestadeés, pa vadibas [imeniem
2025. gada, %

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas Ministrijas Padotibas
(Valsts sekretari iestades iestades iestades iestades
un vietnieki)
Augstaka limena vaditaji un  Vidéja limena vaditaji un vietnieki Zemaka limena vaditaji Specialisti
vietnieki

M VirieSi, % M Sievietes, %

Avots: AUS



Augstaka, vidéja un zemaka ITmena vaditaju un specialistu ipatsvars ministrijdas un
to padotibas iestadés 2025. gada decembri, %

ministrijas

padotibas iestades

o . Lol i
1,9% no vistem nOdatt.).'nataJ.'em. A_ugstaka 0,6 % no visiem nodarbinatajiem — Augstaka
limena vaditaji un vietnieki

limena vaditaji un vietnieki

N
10 % no visiem nodarbinatajiem — Vidéja limena

vaditaji un vietnieki 1,6% no visiem nodarbinatajiem — Vid€ja limena
vaditaji un vietnieki

J
) N\
13,4% no visiem nodarbinatajiem — Zemaka 9,3% no visiem nodarbinatajiem — Zemaka
limena vaditaji un vietnieki limena vaditaji un vietnieki
J J
) N\
74,7% no visiem nodarbinatajiem — Specialisti 88,5 % no visiem nodarbinatajiem — Specialisti

Avots:AUS



Nodarbindto sadalljums pa vecuma grupam
2025. gads (decembris) un 2019.gads (decembris), %

2025.gads

18-29
30-39
2019.gads
40-49

= 50-59

= 60-65 (60-63 2019. gada)

N

A ——

= 66 un vecaki (vecaki par 63
gadiem 2019. gada)

Avots: AUS °



Pensionésands vecumu sashiegus§o nodarbindto skaits un vecuma sadalijums (%)
2025. gada decembri un TOP 3 amati ar lielako nodarbinato skaitu

Aprupétdjs

Vecakais specidlists
(dazadas jomas)

Apkopéjs

Nodarbinatie
pensijas vecuma
4% jeb 1977

N

6% 29/,

jebm jeb 38 nodarbinatie
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Latvija ir nodarbinati aptuveni puse no visa iedzivotdju skaita, savukart no visa nodarbindto skaita 68 % ir nodarbindti privataja
sektord, bet 32 % sabiedriskaja sektord. Valsts budzeta iestadés ir nodarbindta tikai 21 % jeb aptuveni 1/5 dala no sabiedriskaja
sektord nodarbinatajiem. No valsts budzZeta iestddés nodarbinatajiem 32 % ir nodarbinati speka struktdras (amatpersonas ar
specidlo dienesta pakapi un karaviri) un 19 % ir ierédni.

Valsts kancelejas Atlidzibas uzskaites sistéma (AUS) valsts budZeta iestdZzu nodarbinato skaitd ietver gan uz darba liguma
pamata nodarbindtos, gan dienesta attiecibds esosos ierédnus un amatpersonas, savukart Centrald statistikas parvalde (CSP)
bez ieprieks minétajiem ietver ari uz uznémuma liguma pamata nodarbindtos. Lidz ar to valsts budzeta iestddés nodarbindto
skaits atbilstosi AUS ir mazdks nekd CSP sniegtajos datos (nodarbindtibas raksturojumam, izmantojot raditdju — aiznemtds
darba vietas atbilstosi to faktiskajai slodzei).

Jaatzimé, ka pasvaldibds un citds pasvaldibu struktdru iestddés samazindjums péc aiznemto darba vietu skaita 2025. gada
pret 2024. gadu ir 0,2 %, bet péc nodarbinato skaita normala pilna laika vientbds analogd periodd samazindjums ir buatiski
lieldks 6 %, kas liecina, ka butiski straujak tiek samazinats konkrétas darba vietas slodzes apmérs. No 2021.-2025. gadam -
perioda sakuma divus gadus vérojams neliels nodarbindto skaita samazindjums, bet no 2024. gada vérojams nodarbindto
skaita palielinGjums, ka viens no iemesliem ir Eiropas Savientbas fondu intensivaka apgasanu, ka art pieaug nodarbindto skaits
spéka struktrds. Vidéja darba samaksa gan Latvijd, gan valsts budzeta iestddés nodarbinatajiem nemainigi pieaug ik gadu.

Atbilstosi darba samaksas pieauguma tendencei, palielinds art budzZeta iestdzu Tpatsvars ar vidéjo darba samaksu virs 2000 €
sasniedz 50 % 2025. gada. (14. slaids).

Par darba samaksas pieaugumu norada art izmainas nodarbindto skaita sadalijuma péc darba samaksas, jo 2025. gada
palielindjas nodarbindto 1patsvars ar lieldku darba samaksu, salidzinot ar iepriekséjo laika periodu, samazinoties nodarbinato
Tpatsvaram ar zemdaku darba samaksu (15. slaids). Vaditdju, vinu vietnieku, vidéjd un zemdaka limena vaditGju un paréjo
nodarbindto darba samaksas apméra sadalijums ministrijas un padotibas iestadés (16. slaids).

Nodarbindta portretu Latvija raksturo 18.- 20. slaids (teritoridlais dalfjums atbilstosi 2021. gada 22. jinija MK noteikumiem Nr. 418,
nodarbindtd darba vietas adrese atbilstosi iestdzu sniegtajai informacijai AUS). Salidzingjumam pasvaldibu un to padotib
iestddés nodarbindto skaita teritoridlais sadalljums attélots 17. slaida.
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Valsts pdarvaldes iestdzu vidéja darba samaksa 2025. gadd salidzinGjuma ar 2024. gadu pieaug visGs méenesalgu
grupas. Savukart ménesalgu skalas pieaugums ar intervaliem (minimums, viduspunkts, maksimums) valsts budzeta
iestadés nodarbinatajiem ierédniem un darbiniekiem ir 2,6 % analoga laika perioda (22. slaids).

lestdzu vaditdju, vinu vietnieku, vidéja un zemaka lImena vaditdju, vinu vietnieku un paréjo nodarbinato ministrijas un
padotibas iestddés vidéjas darba samaksas procentudlo apmeéru pret ménesalgu skalas viduspunktu 2025. gadad
raksturo 24. slaids.

Amatu sadalijumu ménesalgu grupds valsts pdrvaldes iestadés 2025. gada beigds un procentudlds izmainas ar
iepriekséjo laika periodu 2024. gada beigdm attélots 23. slaida. SievieSu un virieSu nodarbinatibas patsvaru ministrijas
un padotibas iestddés un pa vadibas imeniem 2025. gadd raksturo (26. slaids). Savukart vadibas funkciju skaita
Tpatsvara raksturojums ministrijas un to padotibas iestddés 2025. gada attélots 27. slaida.

Nodarbinato sadalijums pa vecuma grupdm valsts budzeta iestadés 2025. gadd un pirms seSiem gadiem — 2019.
gadad ir attélots 28. slaidd. Ir nodarbindto samazindjums grupds 18-29 un 30-39 gadi, palielinoties nodarbindto
Tpatsvaram augstaka vecuma grupds, kas atbilst vecuma struktlras tendencém valstl. Nemainds pensijas vecumu
sasnieguso nodarbindtiba. No pensijas vecuma sasniegusajiem, kas ir nodarbindti, 2/3 ir vecuma Ilidz 69 gadiem.




Noderigas saites

Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums -
https://likumi.lv//ta/id/202273

Valsts civildienesta likums - https://likumi.lv/doc.php?id=10944

lekslietu ministrijas sistémas iestdzu un leslodzijuma vietu pdrvaldes amatpersonu ar
specidlajam dienesta pakapém dienesta gaitas likums - https://likumi.lv/doc.php?id=138750

Noteikumi par valsts tiesas parvaldes iest@zu un citu valsts un pasvaldibu instittciju
amatpersonu (darbinieku) atlidzibas un personu uzskaites sistému -
https://likumi.lv/ta/id/295098-noteikumi-par-valsts-tiesas-parvaldes-iestazu-un-citu-valsts-un-
pasvaldibu-instituciju-amatpersonu-darbinieku-atlidzibas

Vaists un pasvaldibu institliciju amatu katalogs, amatu klasifikacijas un amatu apraksta
izstradasanas kartiba -
https://likumi.lv/ta/id/332122-valsts-un-pasvaldibu-instituciju-amatu-katalogs-amatu-
klasifikacijas-unamatuapraksta-izstradasanas-kartiba

Valsts parvaldes iekdrtas likums - https://likumi.lv/ta/id/63545-bvalsts-parvaldes-iekartas-likums
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