
ORGANIZĀCIJAS VĒRTĪBA
“ATBILDĪBA”. 
KĀ TO SEKMĒT IKDIENAS DARBĀ,
UZTUROT “ATBILDĪBAS KULTŪRU”?
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Vērtību loma ikdienas darbā
 

 “Atbildības” kā vērtības pazīmes ikdienas darbā
 

 “Atbildības kultūras” koncepts
 

 Daži instrumenti atbildības kultūras
veicināšanai un “atbildības” kā vērtības

realizēšanai ikdienas darbā
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