APSTIPRINATS

ar Nacionalas trispusé€jas sadarbibas padomes
2026. gada 28. janvara

s€des 1émuma protokola Nr. 1 3. punktu

Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes nolikums

|. Visparigie jautajumi

1. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispusé€jas sadarbibas apakSpadome (turpmak —
Apakspadome) ir izveidota, lai sekmé&tu Ministru kabineta, darba dev&ju un darbinieku
(arodbiedribu) organizaciju (turpmak — dalibpuses) sadarbibu cilvékresursu attistibas,
izglitibas un nodarbinatibas valsts politikas un stratégijas izstrades un isteno$anas joma.

2. ApakSpadome ir Nacionalas trispuséjas sadarbibas padomes (turpmak — Sadarbibas padome)
institucionalas sist€mas sastavdala.

3. ApakSpadome savus pienakumus veic saskana ar likumiem, citiem normativiem aktiem,
Sadarbibas padomes nolikumu un $o nolikumu.

I1. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas apakspadomes uzdevumi un tiesibas
4. ApakSpadome veic $adus uzdevumus:
4.1. izskata politikas planoSanas dokumentu un normativo aktu projektus cilveékresursu
attistibas, izglitibas un nodarbinatibas joma konceptualos jautdjumos un Sagatavo
priekslikumus to pilnveidei;
4.2. izverte priekslikumus un sniedz ieteikumus valsts un citam institiicijam, kas saistitas ar
cilvékresursu attistibu, izglitibu un nodarbinatibu:
4.2.1. par valsts budzeta lidzeklu efektivu izlietojumu izglitibas un cilvékresursu attistibai,
nodarbinatibas veicinasanai;
4.2.2. par sadarbibas ligumiem un projektiem ar Eiropas Savienibas un citu valstu
institiicijam cilvekresursu attistibas, izglitibas un nodarbinatibas joma;
4.2.3. par izmainam profesionalas izglitibas iestaZzu, eksaminacijas centru un citu ar
profesionalas izglitibas 1stenoSanu saistitu institiiciju tiklu struktiira;
4.2.4. par karjeras attistibas atbalsta pakalpojumu nodroSinasanu visam iedzivotaju
grupam, jo 1pasi karjeras izglitibas nodro$inaSanu jaunieSiem;
4.2.5. par profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas organizaciju
miuzizglitibas ietvaros;
4.3. pieaicina ekspertus atzinumu sniegSanai par profesiju standartu un tajos ietverto
profesionalo kvalifikaciju prasibu projektiem, izskata ekspertu atzinumus un saskano
profesiju standartu un tajos ieklauto profesionalas kvalifikacijas prasibu un nozares
kvalifikaciju strukttras projektus;
4.4. saskano valsts budZeta un Eiropas Sociala fonda finanséto izglitojamo skaitu
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas programmas
valstl kopuma un katra regiona;
4.5. veic citus Sadarbibas padomes un normativajos aktos noteiktos uzdevumus, kas attiecas
uz cilvékresursu attistibu, profesionalo izglittbu un nodarbinatibu.
5. ApakSpadomei ir tiesibas:
5.1. pieprasit un sanemt bez atlidzibas no valsts parvaldes, pasvaldibu institlicijam un
dalibpuSu nevalstiskajam organizacijam, un nozaru ekspertu padomém tas darbibai
nepiecieSamo informaciju;
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5.2. §1 nolikuma 4.punkta noteikto uzdevumu ietvaros sniegt priekslikumus politikas
planosanas dokumentu un normativo aktu projektu pilnveidei un iesniegt tos
ministrijam, kuru kompetenceg ietilpst Sie jautajumi;

5.3. organizét darba grupas, pieaicinot ekspertus cilvékresursu attistibas, izglitibas un
nodarbinatibas jautajumu analizei pirms to izskatisanas Apakspadomes sédes;

5.4. uzaicinat piedalities ApakSpadomes s€d€s valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonas,
darba dev€ju organizaciju un to apvienibu, darbinieku arodbiedribu, ka ari citu
nevalstisko organizaciju parstavjus.

I11. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas apakSpadomes sastavs
Apakspadomi veido vienads dalibpusu delegéto parstavju skaits. Katra dalibpuse delege
astonus parstavjus, tai skaita katras dalibpuses vaditaju.
Ministru kabineta puses parstavjus darbam Apaks$padomé delegé no Izglitibas un zinatnes
ministrijas, Ekonomikas ministrijas, Labklajibas ministrijas, Viedas administracijas un
regionalas attistibas ministrijas, Zemkopibas ministrijas, Kultiiras ministrijas, Nodarbinatibas
valsts agentiiras un Valsts izglitibas attistibas agentiiras ar attiecigo institiiciju deleg€juma
vestuli.
Ministru kabineta dalibpuses vaditaju darbam ApakSpadomé delegé no Izglitibas un zinatnes
ministrijas.
Darba devéju un darbinieku (arodbiedribu) pusu parstavjus delegé ar Latvijas Darba devéju
konfederacijas un Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas attiecigo institiiciju deleggjuma
vestuli.
Katrai dalibpusei ir tiesibas jebkura laika atsaukt savu parstavi, deleg€jot ta vieta citu
parstavi.
Apakspadomes personalsastavu apstiprina Sadarbibas padome.

IV. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas apak§padomes darbibas tehniska
nodrosinasana

ApakSpadomes darbibu tehniski nodroSina Izglitibas un zinatnes ministrijas noziméts

Apakspadomes sekretars.

ApakSpadomes sekretars:

13.1.saskana ar Apakspadomes apstiprinato darba planu un taja noteikto laiku un s&des
vaditaju sasauc ApakSpadomes sédes;

13.2.nodrosina Apakspadomes s€zu protokoléSanu un piecu darba dienu laika no dienas, kad
notikusi Apakspadomes séde, noformé protokolu un elektroniski nosiita dalibpusém
saskanosanai, péc saskanosanas parakstits protokols tiek publicéts Izglitibas un zinatnes
ministrijas timekla vietng;

13.3.nodrosina ApakSpadomes Iémumu noform&Sanu un, ja nepiecieSams, nosiita tos
ApakSpadomes noteiktajiem adresatiem;

13.4.tehniski koordin€ sadarbibu ar Sadarbibas padomes sekretariatu un citam tas
institucionalaja sistéma ieklautajam apakSpadomém;

13.5.uztur Apakspadomes 1émumu registru un informé ApaksSpadomes parstavjus par darba
kartiba ieklauto jautajumu virzibu un izpildi;

13.6.saskana ar Sadarbibas padomes pieprasijumu, iesniedz Sadarbibas padomes sekretaram
ApakSpadomé izskatitos jautdjumus un ar Siem jautajumiem saistitos materialus un
ApakSpadomes lémumus, noradot personas, kas zinos par ApakSpadomes s&des
izskatitajiem jautajumiem Sadarbibas padomes sede.
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V. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas apakSpadomes darbibas organizacija
ApakSpadomes sédes sasauc péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi divos meénesos.
Atbilstosi dalibpuSu iesniegtajiem priekslikumiem katra kalendara gada pedeja séde ar
ApakSpadomes [emumu tiek apstiprinats nakama kalendara gada ApakSpadomes darba plans.
Katras Apakspadomes s€des nosleguma ApaksSpadome vienojas par nakamas s@des darba
kartibu atbilstosi darba plana noteiktajam prioritatém.
Apakspadomes sédes vada kads no dalibpusu vaditajiem.
ApakSpadomes sekretars vismaz desmit darba dienas pirms ApakSpadomes sédes elektroniska
pasta veida informé dalibpusu delegétos parstavjus par planoto ApakSpadomes s&di.
ApakSpadomes sédé izskatamos materialus atbildigas dalibpuses nostita ApaksSpadomes
sekretaram elektroniski ne vélak ka piecas darba dienas pirms Apakspadomes sédes.
ApakSpadomes sekretars apkopo un nosiita izskatamos materialus ApakSpadomes parstavjiem
ne velak ka Cetras darba dienas pirms ApakSpadomes s€des.
Apakspadomes s€de ir lemttiesiga, ja taja piedalas ne mazak ka pieci no katras dalibpuses
izvirzitajiem parstavjiem.
ApaksSpadome par tas sédé izskatamajiem jautdgjumiem pienem l€mumus. Izskatamajos
jautajumos katra dalibpuse ieprieks saskano viedokli.
Apakspadome 1émumus pienem atbilstosi 4. punkta dotajiem uzdevumiem, visam trim
dalibpusém vienojoties. Pienemtie 1&émumi ir saisto$i visam dalibpusém.
Apakspadomes sedes tiek protokoletas. Sedes protokolé ApakSpadomes sekretars. Protokolu
paraksta attiecigas sédes vaditajs un sekretars.
Apakspadomes sédes protokola atzimé parstavjus, kas piedalas se€d€, izsakas par attiecigo
jautajumu, pienemtos l@émumus, ka ar1 atSkirigos viedoklus, ja s€des laika netiek panakta
vienoSanas par kadu izskatamo jautajumu.
Apakspadome darba kartiba ieklautos jautajumus var izskatit elektroniska saskanosanas sedg,
dalibpusém ieprieks par to vienojoties.
Katras dalibpuses parstavis ir tiesigs pieaicinat ekspertus.

V1. Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas apakS§padomes darbibas finanséSana
Profesionalas izglittbas un nodarbinatibas apakSpadomes darbibu finansé Izglitibas un
zinatnes ministrija.

Dalibpusém ir tiesibas piedalities ApakSpadomes darbibas finanséSana.

VII. Nosléguma jautajumi
Atzit par spéku zaud€juSu Sadarbibas padomes 2021.gada 27.aprila sédé (prot. Nr.2
2. punkts) apstiprinato Apaks$padomes nolikumu.
Nolikums stajas péc ta apstiprinasanas Sadarbibas padomé.

E. Silina A. Bite E. Baldzeéns
(paraksts*) (paraksts*) (paraksts*)
Ministru prezidente, Biedribas "Latvijas Darba Arodbiedribu apvienibas
NTSP Ministru kabineta devgju konfederacija" "Latvijas Brivo arodbiedribu
puses vaditaja prezidents, NTSP darba savieniba" priek§sédetajs,
devgju puses vaditajs NTSP arodbiedribu puses
vaditajs

* Dokuments ir parakstits ar droSu elektronisko parakstu
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