
Atvērtās pārvaldības rīcības plāna 
2022. – 2025. gadam uzraudzības padomes sēde

2025.gada 29.septembris



• Sestā nacionālā atvērtās pārvaldības rīcības plāna 2026.-2027. 
gadam projekts

• Diskusija par plāna projektu

• Informācija par Atvērtās pārvaldības partnerības samitu 2025.gada 
6.-10.oktobrī

• Informācija par Piektā atvērtās pārvaldības rīcības plāna 2022.–
2025. gadam atbalsta pasākumu konkursa gaitu 

Darba kārtība



Latvijas 

perspektīva 

• Ģeopolitiskā situācija 

• Valsts resursu novirzīšana 
drošībai un aizsardzībai

• Publiskā sektora efektivizācija

• Izglītotas un saliedētas 
sabiedrības nozīme

• Valsts pārvaldes uzticamības 
pastiprināta nozīme



Starptautiskā 
perspektīva 

• Atvērtās pārvaldības partnerības stratēģija 2023. – 2028. 

• Vīzija: vērtībās balstīta partnerība, kas sakņojas konkrētās rīcībās, inovācijā un idejā par 
atvērtu un demokrātisku pārvaldību, kas atbilst iedzīvotāju gaidām.​

• Ekonomiskās sadarbības un attīstības organizācijas (OECD) dati apliecina: 

• drosmīga pāreja uz atvērtu valdības kultūru ļauj uzlabot demokrātisko  pārvaldības modeli; 

• OECD valstīs arvien plašāk: holistiska un integrēta pieeja atvērtajai pārvaldībai; 

• šajā kritiskajā brīdī demokrātijai, jāpārvērtē, kā darbojas publiskais sektors, stiprinot fokusu 
uz darbu sabiedrības labā; 

• atvērtās pārvaldības pratība – izpratnes, zināšanu un prasmju kopums valsts amatpersonām 
un iedzīvotajiem – atslēga valsts pārvaldības kultūrai; 

• jāturpina virzība uz atvērtu valsti, paplašinot atklātas valdības reformas ārpus izpildvaras, 
izstrādājot kopīgas iniciatīvas un reformas ar vietējo valdību un citām valsts iestādēm un 
sadarbojoties ar tādiem dalībniekiem kā plašsaziņas līdzekļi.



Atklātība

Sabiedrības 
līdzdalība

Atbildība

Atvērtās pārvaldības pamatelementi 



Ieinteresētās puses un rādītāji ietekmes novērtēšanai

Atklātību, sabiedrības līdzdalību un atbildību veicinošie 
pasākumi plānā

Sadarbība pasākumu izpildē:

• Valsts tiešā pārvalde 
• Pašvaldības 
• Saeima
• NVO sektors, kopienas, aktīvie iedzīvotāji 
• Mediji
• Citas ieinteresētās puses 

Radītāji: 
• uzticēšanās 

valdībai, civildienestam 
un pašvaldībām, 
uzticēšanās citiem 
cilvēkiem;

• uztvere par līdzdalības 
nozīmi, līdzdalības 
intensitāte;

• apmierinātība ar valsts 
institūciju darbu;

• iedzīvotāju tiesībpratība. 



Plāna mērķis: Veicināt atklātību valsts institūciju darbā un sabiedrības
līdzdalību lēmumu pieņemšanā un demokrātiskos procesos, vairojot
atvērtības un uzticēšanās vērtību vienojošo nozīmi valstī un sabiedrībā.

Galvenie uzsvari:
❑ plašāka komunikācija par atvērtās pārvaldības principiem

❑ partnerību veidošana (kopienas, mediji), un atvērta un demokrātiska pārvaldība kā kopēja kustība

❑ atklātība valsts finanšu resursu jautājumos (informācijas sniegšana par valsts, pašvaldību un iestāžu budžeta
plānošanu un izlietojumu)

❑ skolu jaunieši un demokrātiskā līdzdalība, stiprinot sabiedrības izglītotību un piederības sajūtu Latvijai, tostarp
Latgalē

❑ plašākas sabiedrības sasniegšana, tostarp laukos un neiesaistītu mērķgrupu uzrunāšana

❑ pārnozariskā un koprades pieejas

❑ atklātības un līdzdalības aktīvāka ievērošana praksē jautājumos, kuriem ir plašāka ietekme uz sabiedrību

Plāna mērķis un galvenie uzsvari



•Informatīvs materiāls un praktikums

•Valsts pārvalde tuvplānā

•Atvērtās pārvaldības kopienas attīstība

•Koprades principi valsts pārvaldē1. Iedzīvināt atvērtās pārvaldības 
principus un vērtības

•Informācijas sniegšana par valsts budžetu un tā izlietojumu

•Valsts iestāžu un pašvaldību budžetu atklātība un uztveramība 
(“Atvērtais budžets”)

•Izpratnes veicināšana par līdzdalības budžetu 

•Informatīvā portāla izveide par valsts pārvaldes sniegumu

•Integritātes paktu standarts

2.Vairot atklātību un uztveramību 
valsts un pašvaldību finanšu 

resursu jautājumos 

Rīcības virzieni un pasākumi



•Būtisku, sabiedrību skarošu lēmumu un norišu efektīva skaidrošana

•Uzlabot atbildes uz iedzīvotāju iesniegumiem un iedzīvotāju iespējas sniegt 
atgriezenisko saiti iestāžu tīmekļvietnēs

•Komunikācija ar sabiedrību par valsts aizsardzību un Latgales iesaisti

•Pašvaldību lēmumu izstrādes un sabiedrības līdzdalības portāls

•Atvērto datu un MI izmantošana valsts pārvaldes atklātības nodrošināšanā
3. Uzlabot valsts institūciju 

komunikāciju ar iedzīvotājiem

•Prasmes valsts un pašvaldību institūcijās sabiedrības jēgpilnai un savlaicīgai 
iesaistei

• Nozares politikas veidošanā lūdz viedokli un iesaista diskusijās skartās 
mērķgrupas, arī tos, kuri paši neiesaistās

•Inovatīvas līdzdalības pieejas plašākai un tiešai līdzdalībai

•Līdzdalības jaunumi iedzīvotājiem e-pastā un e-adresē

•Līdzdalību veicinoši komunikācijas materiāli

•Konstruktīvas līdzdalības prasmes jauniešiem, pilsoniskās izglītības aktivitātes 
skolēniem un pedagogiem

•NVO kapacitāte ES fondu joma un informācija par NVO atbalsta iespējām.

4.Nodrošināt plašāku sabiedrības 
iesaisti lēmumu pieņemšanā un 

pilsonisko līdzdalību 
demokrātiskos procesos

Rīcības virzieni un pasākumi



Laika plāns plāna turpmākai virzībai

Publiskā 
apspriešana: 

oktobris

Saskaņošana: 
novembris

Iesniegšana 
apstiprināšanai 

MK: 
5.decembris



9. Globālais Atvērtās 
pārvaldības 
partnerības samits
6.-10. oktobrī Spānijā 

Vitoria-Gasteiz Declaration

https://spain.ogpsummit.org

https://www.opengovpartnership.org/vitoria-gasteiz-declaration/
https://www.opengovpartnership.org/vitoria-gasteiz-declaration/
https://www.opengovpartnership.org/vitoria-gasteiz-declaration/
https://spain.ogpsummit.org


Pateicamies par interesi un kopumā kvalitatīvi sagatavotajiem 
pieteikumiem!

Saņemti 16 pieteikumi: 
5 - inovatīvu līdzdalības pieeju praktizēšana

11- sabiedrības informēšanas aktivitātes

Šobrīd notiek vērtēšanas process. Mērķis - šogad uzsākt aktivitāšu īstenošanu, 
noslēdzot līgumus ar potenciālajiem izpildītājiem

Darba uzdevumi tiks noteikti ciešā sadarbībā ar atbalstīto pieteikumu pieteicējiem -
ministrijām 

Par Piektā atvērtās pārvaldības rīcības plāna 2022.–2025. gadam 
atbalsta pasākumu konkursu 
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