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Valsts kanceleja

NEVALSTISKO ORGANIZACIJU UN MINISTRU KABINETA
SADARBIBAS MEMORANDA ISTENOSANAS PADOME

Brivibas bulvaris 36, Riga, LV-1520, talr. 67082949, e-pasts nvo@mk.gov.lv, www.mk.gov.lv

Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda
istenoSanas padomes
Sabiedribas iesaistes un atvértas parvaldibas darba grupa

Protokols Nr. 1

2025. gada 26. junija
Latvijas Pilsoniskas alianses birojs, Akmenu iela 21A, Riga/ attalinati Zoom platforma

Sédi vada:
Kristine Zonberga — biedribas "Latvijas Pilsoniska alianse" direktore, Nevalstisko organizaciju
un Ministru kabineta sadarbibas memoranda Tsteno$anas padomes locekle

Séde piedalas darba grupas locekli:

1. Aris Adlers — Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda
stenoSanas padomes loceklis, biedribas "Alianse Parnozariskai Ilgtsp&jigai Attistibai"
prezidents
Andris Gobins — biedribas "Eiropas Kustiba Latvija" prezidents
Juris Jatnieks — nodibinajuma "Tei¢u Dabas Fonds" valdes loceklis
Liga Stafecka — biedribas "Sabiedriskas politikas centrs Providus" direktores vietniece
Kristine Grinberga — biedribas "Klubs “Maja" — jaunatne vienotai Eiropai" parstave
Zane Legzdina-Joja — Valsts kancelejas Valsts parvaldes politikas departamenta
konsultante sabiedribas lidzdalibas jautajumos
7. llze Ziemane — Tieslietu ministrijas Valsts tiesibu departamenta Konstitucionalo

tiesibu nodalas vaditaja
8. Kristine losava — Arlietu ministrijas Komunikacijas grupas vecaka referente
Marta Barbara Buka — Iekslietu ministrijas Nozares politikas departamenta vecaka
referente
10. Dace Spalina — Sabiedribas integracijas fonda sekretariata direktores vietniece,

Pilsoniskas sabiedribas atbalsta departamenta direktore
11. Laima Amatniece — Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijas Valsts

pakalpojumu un datu parvaldibas departamenta, Datu parvaldibas nodalas vecaka

eksperte
12. Jolanta Ramina — Kulttras ministrijas Salied&tas sabiedribas politikas departamenta,
Saliedétas sabiedribas politikas un pilsoniskas sabiedribas nodalas vecaka referente
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Citi sédes dalibnieki:
Katrina Leitane — biedriba "Latvijas Jaunatnes padome"
Linda Jakobsone-Gavala — biedriba "Latvijas Pilsoniska alianse"



Protokole:
Agnese Zvaigzne — biedribas "Latvijas Pilsoniska alianse" projektu koordinatore

Seédi sak plkst. 14:32

Sédes darba kartiba:

Jautajums Zino/Uzaicinatie

Kristine Zonberga — biedribas "Latvijas
Par 26.06.2025. stdes darba Kartibas | - ooniska alianse” direktore, Nevalstisko
1. R organizaciju un Ministru kabineta
apstiprinasanu - - ¥
sadarbibas  memoranda  istenoSanas
padomes locekle

IepaziSanas ar Sabiedribas iesaistes un
atvertas parvaldibas darba grupas

dalibnickiem Darba grupas dalibnieki

3. | Darba grupas vaditaja véleésanas

Darba grupas darba organizacijas

4. |0

Jautajumi

Aktualie jautajumi:

- Sagatavot planu darba grupas
5.
darbam

Dazadi:
6. | nakamas s&des norises laiks un darba

kartiba

1. jautajums
26.06.2025. sedes darba kartibas apstiprinaSana
Zino: K. Zonberga
Lémums:

Apstiprinat 26.06.2025. sédes darba kartibu.

2. jautajums
Iepazisanas ar Sabiedribas iesaistes un atvertas parvaldibas darba grupas dalibniekiem

Zino: K. Zonberga
Izsakas: Z. Legzdina-Joja, J. Jatnieks, L. Stafecka, D. Spalina, A. Zvaigzne, A. Adlers,
A. Gobins, L. Amatniece, K. Grinberga, L. Jakobsone-Gavala, K. losava, J. Ramina,
M. B. Buka, 1. Ziemane, K. Leitane



Lémums:
Pienemt zinasanai informaciju pa darba grupas dalibnieku pieredzi un motivaciju darbam
Sabiedribas iesaistes un atveértas parvaldibas darba grupa.

Informacija par Memoranda padomes Sabiedribas iesaistes un atvértas parvaldibas darba
grupas dalibniekiem
https://www.mk.gov.Iv/lv/nevalstisko-organizaciju-un-ministru-kabineta-sadarbibas-
memoranda-istenosanas-padomes-sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-
grupa#sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupas-locekli

3. jautajums
Darba grupas vaditaja vélésanas

Zino: K. Zonberga
Izsakds: Z. Legzdina-Joja, L. Stafecka, K. Grinberga, A. Gobins, A. Adlers, L. Amatniece

Lémums:

Par Sabiedribas iesaistes un atvértas parvaldibas darba grupas vaditaju [idz Memoranda
padomes sniegta deleg€juma beigam (2026. gada 31. decembris) ievél Nevalstisko organizaciju
un Ministru kabineta sadarbibas memoranda istenoSanas padomes locekli, biedribas "Alianse
Parnozariskai Ilgtsp&jigai Attistibai" prezidentu Ari Adleru (11 — par).

4. jautajums
Darba grupas darba organizacijas jautajumi

Zino: K. Zonberga
Izsakas: L. Jakobsone-Gavala, Z. Legzdina-Joja, A. Adlers, A. Gobins, L. Stafecka

K. Zonberga informé, ka darbojas Memoranda padomes modelis, kas ieviests no 2024. gada
nogales un kura dalu Memoranda istenoSanas padomes sekretariata funkciju Valsts kanceleja
deleggjusi Latvijas Pilsoniskajai aliansei. Memoranda padome 2025. gada sakuma léma veidot
Cetras darba grupas atseviSku padomes kompetence esoSo jautdjumu sagatavosanai, lai uzlabotu
NVO un valsts parvaldes sadarbibu. Ar darba grupam var iepazities Seit:
https://www.mk.gov.lv/lv/memoranda-darba-grupas

K. Zonberga informée, ka darba grupa var rékinaties ar $adu atbalstu no Latvijas Pilsoniskas
alianses — darba grupas s€zu protokol€Sana, darba grupas s€zu un uzdevumu koordiné€sana,
publicitates un komunikacijas nodroSinasana par darba grupu darbu, atlidzibas koordingSana
darba grupu dalibniekiem no nevalstiskajam organizacijam. Tapat darba grupai ir iesp&ja
sagatavot vajadzibu aprakstu, kas saistas ar analitikas un ekspertizes darbiem, komand&jumu
nepiecieSamibu, lai efektivak veiktu darbu, aicinot Memoranda padomi izskatit iesp€ju
atlidzinat nepiecieSamo pétijumu, izp&Su vai papildus argjo ekspertu izmaksas, ja ir pieejams
finans€jums. Ja darba grupai ir konkrétas idejas projektu, starptautisku fondu vai citu finansu
izmantoSanai darba grupas meérku sasniegSanai, pirms tam potencialo finans€jumu un ta
izlietoSanas mérkus saskanojot ar Memoranda padomi, Latvijas Pilsoniska alianse atbalstis ar
konkréto pieteikumu sagatavoSanu.


https://www.mk.gov.lv/lv/nevalstisko-organizaciju-un-ministru-kabineta-sadarbibas-memoranda-istenosanas-padomes-sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupa#sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupas-locekli
https://www.mk.gov.lv/lv/nevalstisko-organizaciju-un-ministru-kabineta-sadarbibas-memoranda-istenosanas-padomes-sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupa#sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupas-locekli
https://www.mk.gov.lv/lv/nevalstisko-organizaciju-un-ministru-kabineta-sadarbibas-memoranda-istenosanas-padomes-sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupa#sabiedribas-iesaistes-un-atvertas-parvaldibas-darba-grupas-locekli
https://www.mk.gov.lv/lv/memoranda-darba-grupas

Sobrid vél nav izstradata konkréta kartiba, ka norit komandgjumu, kuri tiktu apmaksati no
Latvijas Pilsoniskai aliansei sniegta deleggjuma finanséjuma, apstiprinasana. Sadu
piedavajumu sagatavos Latvijas Pilsoniska alianse un nodos izskatiSanai Satura planoSanas
darba grupai.

K Zonberga atgadina, ka darba grupas uzdevumi ir izstradat priekslikumus sabiedribas
lidzdalibas un atveértas parvaldibas mehanismu uzlaboSanai; izvertét politikas planoSanas
dokumentu un normativo aktu projektus par sabiedribas iesaistes un parvaldibas jautajumiem;
organiz€t konsultacijas ar pilsoniskas sabiedribas un publiskas parvaldes institiiciju
parstavjiem; sagatavot ieteikumus Memoranda padomei par sabiedribas lidzdalibas un atvértas
parvaldibas veicinasanas pasakumiem; darba grupas vaditajs vismaz vienu reizi gada sniedz
zinojumu Memoranda padomei par darba grupas darbibas rezultatiem.

K. Zonberga informg, ka ir sanemts uzaicinajums no Kulttiras ministrijas visiem Memoranda
padomes darba grupu vaditajiem piedalities saruna par pilsoniskas sabiedribas attistibas
stratégijas veidosanu.

A. Adlers ierosina veicinat informacijas apriti starp visam ¢etram Memoranda padomes darba
grupam, katras darba grupas sakuma sekretariatam sniedzot ieskatu pargjo darba grupu darba.

Z. Legzdina-Joja norada, ka diskusija par pilsoniska un sociala dialoga nakotni norisinas gan
Satura planoSanas darba grupa, gan zinama méra ar1 Kultiiras ministrijas pilsoniskas sabiedribas
attistibas stratégijas izstrades procesa.

L. Jakobsone-Gavala informe, ka ikgadgjais Memoranda padomes forums planots §1 gada
15. septembri — Starptautiskaja Demokratijas diena. Foruma téma bis pilsoniskas sabiedribas
attistibas stratégija. Sobrid norisinas darbs pie foruma satura izstrades.

Lémums:
1) Veikt darba grupu sézu digitalu ierakstu tikai protokola vajadzibam, péc protokolu
saskanoSanas ar darba grupas dalibniekiem s€Zu ieraksti tiek dzesti.
2) Memoranda padomes sekretariatam darba grupas sédés informét par lemto un aktualo
pargjas Memoranda padomes darba grupas.

5. jautajums
Aktualie jautajumi:
- Sagatavot planu darba grupas darbam

Zino: K. Zonberga
Izsakas: Z. Legzdina-Joja, J. Jatnieks, L. Amatniece, D. Spalina, L. Stafecka, A. Gobins,
A. Adlers, J. Jatnieks, K. Grinberga, K. losava, |. Ziemane, M. B. Buka, J. Ramina

Pienemt zinasanai, ka planojot nakamas Sabiedribas iesaistes un atvértas parvaldibas darba
grupas darba grupas sédes, darba grupas parstavji aicina skatit $adus jautajumus:

- Pilsoniska dialoga ievieSana un stiprinaSana praksé (jautajums izskatams sadarbiba
ar Memoranda padomes Satura planosanas darba grupu),

- Lidzdalibas prakse paSvaldibas, t.sk., iedzivotaju padomju darbiba un lidzdalibas
budZetu ievieSana. Aicinat uz darbu grupu 2025. gada beigas VARAM ar
izvert§jumu par secinajumiem attieciba uz jaunas lidzdalibas budzetu platformas
ievieSanu,



Lémums:

Latvijas 6. nacionala atvertas parvaldibas ricibas plana 2026.—2029. gadam izstrade,
jautajumos, kas saistiti ar lidzdalibas iesp&jam, taja skaita, planotajas izmainas
Kopgja lauksaimniecibas politika un ES daudzgadu budzeta ietvara;

Atverto datu pieejamiba un nepiecieSamiba dazadas jomas efektivai [emumu
pienemsanai,

Informacijas atklatibas likuma ievieSanas izvert&jums,

Sanemtie jautajumi un pieprasijumi Tiesibsarga biroja par labas parvaldibas un
lidzdalibas jautajumiem,

PriekSlikums virzit izmainas PaSvaldibu likuma ar ierosinajumu, ka ledzivotaju
padomi nevar izveidot tikai no pasvaldibas darbiniekiem,

Pieejama informacija par vel&taju aktivitati socialdemografiska skatijuma par
2025. gada pasvaldibu veleésanam, secinajumi lidzdalibas veicinasanai,

Tiesibu aktu portala nozime Iidzdalibas procesos, izvert§jums par iesp&jam
lidzdalibai, informacija par jau planotajam izmainam, nepiecieSamie uzlabojumi;
NepiecieSamiba apkopot un komunicét labos Iidzdalibas piem&rus pasvaldibu un
valsts ITmen;

Nevalstisko organizaciju kapacitate iesaistities ES Itmena [émumu pienemsanas
procesos, taja skaitd nacionalo poziciju veidoSana un gatavojoties Latvijas
prezidentiirai ES Padomg;

Veicinat izpratni pasvaldibas par lidzdalibas procesiem un to nozimi, pieméram, ja
valsts iestade ir piesSkirusi nevalstiskajai organizacijai finans€jumu projekta
ieviesanai, tad pasvaldiba var uztic@ties, ka Sis projekts ir ticis izvertets ka lietderigs
un nozimigs,

Izvertét jautajumu, vai e-adreses izmantoSana ir izaicinajums biedribam un
nodibinajumiem savas darbibas nodro$inasanai,

Sabiedribas lidzdalibas sadalu statuss valsts iestazu un paSvaldibu timeklvietnés,
Veicinat Saeimas un valdibas sadarbibu pie vienotas likumdoSanas bazes (lai abam
pusém biitu redzami jau sagatavotie atzinumi, viedokli u.c.),

Izvertet PaSvaldibu atklatibas indeksa rezultatus.

1) No sanaksmé sniegtajiem priekslikumiem veidot darba grupas darba planu, kura ietvert
lesaistitas puses (pieméram, Tieslietu ministrija, Valsts kanceleja, Valsts kontrole,
Tiesibsargs, Latvijas Pasvaldibu savieniba, Nacionala Trispus€ja sadarbibas padome,
OECD), limeni, uz kuru konkrtais jautajums attiecas (pieméram, individualais,
pasSvaldibas, valsts, ES, starptautiskais), ka ar1 politikas dokumentu izstradi un sasaisti

ar

notiekoSajiem procesiem (pieméram, Nacionalais attistibas plans, Latvijas

6. nacionala atveértas parvaldibas ricibas plana 2026.-2029. gadam izstrade, Saeimas
velésanas, Latvijas prezidentiira ES Padomg).

2) Izvertet butiskus jautajumus, kur nepieciesama sabiedribas lidzdaliba un darba grupas
varda aicinat valsts iestades tajos proaktivi iesaistit pilsonisko sabiedribu.

6. jautajums
Dazadi

Lémums:

Zino: K. Zonberga
Izsakas: L. Jakobsone-Gavala, A. Adlers, Z. Legzdina-Joja, A. Gobins



1) Pienemt zinasanai, ka nakama darba grupas séde tiks organiz&ta ST gada 6. augusta
plkst. 15.00.

2) Pienemt zinaSanai, ka darba grupas sédes tiks organizétas pirmdienas vai piektdienas
plkst. 15.00 2025. gada reizi ménesi, ka ar1 vadoties péc grupa izskatamajiem
jautajumiem un noteiktajam prioritateém 2026. gada.

3) Pienemt zinasanai, ka nakamo sézu darba kartibu sadarbiba ar darba grupas vaditaju
izstradas Memoranda padomes sekretariats, balstoties uz iepriek§ minétajiem darba
grupas parstavju ierosinajumiem par darba grupa izskatamajiem jautdjumiem un
noteiktajam prioritatém.

4) Darba grupa vienojas, ka péc darba grupas darba plana izstrades un saskanos$anas darba
grupa katrs grupas loceklis uznemsies vadibu par kadu no izskatamajiem jautajumiem,
t.sk. sagatavos plasaku informaciju par to darba grupas sédém, ja nepiecieSams
protokollémumu, un sekos l1dz ta virzibai.

Seédi sleédz: plkst. 16:35

Seédi vadija: (paraksts*) K. Zonberga
Sédi protokolgja:

biedribas "Latvijas Pilsoniska alianse™ projektu

koordinatore (paraksts*) A. Zvaigzne

* Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu

Informdcija sagatavota, veicot valsts parvaldes delegéto uzdevumu — Nevalstisko organizaciju un
Ministru kabineta sadarbibas memoranda istenosanas padomes sekretariata darbibas nodrosinasana,
kas tiek istenots ar Valsts kancelejas finansialu atbalstu no Latvijas valsts budzeta lidzekliem.



