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Par projektu (1)

Valsts kanceleja

w ’ valsts parvaldes iestazu augstaka Iimena
VISR CRUUSERD \aditaji, kuru vaditas iestades ir tiedi vai netiedi

= iesaistitas uznémejdarbibas vides uzlabosanj,
sakartosana un administrativa sloga
mazinasana mazajiem un vidéjiem

komersantiem
A




Par projektu (2)

Valsts kanceleja

77 ménesi (no 2016.gada 1.februara — 2022.gada 30.junijam)

) ( Pieejamais finanséjums lidz 2022.gada 30.junijam - 926 094

Ja lidz 2018.gada vidum tiks veiksmigi apguts finanséjums
325 877 euro apmeéra, tad kopsummu bus iespéjams
palielinat, veicot projekta grozijumus par 6,2%




Sasniedzamie rezultati

lidz 2018. gada 31. decembrim apmacitas 300 personas
raditaji [idz 2022.gada 30.junijam apmacitas 1050 personas

lidz 2022.gada 30.junijam izsniegti sertifikati 262 personam
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Valsts kanceleja

2016.gads

Augstaka lilmena vaditaju attistibas
programmas atklasana: domapmaina
un sarunas

Vadibas kompetencu novértésana un
individuala attistibas plana
sastadiSana (pirma plidsma)

Ikgadeja valsts parvaldes konference

Gada téma “Strategiska komunikacija”

Paveiktais/planotais

2017.gads

Vadibas kompetencu novértésana un individuala
attistibas plana sastadiSana (2. un 3. plisma)

Kompetencu pilnveidosana

Modulu apmacibas

Efektiva vaditaja rokasgramatas izstrade
Pieredzes apmaina starptautiskas organizacijas
(Belgija)

Gada téma «Darba snieguma vadiba»
Starpresoru sadarbibas tikla izveides pasakumi
Ikgad€jas valsts parvaldes vaditaju konference
Starptautiskas sadarbibas izcilibas programma
Komandas veido$anas pasakumu organizésana
Mentora, kouca un supervizora programma



Projekta ietekme

Valsts kanceleja

Projekta ievieSana sakusies no 2016.gada 1. februara.
Sobrid 2016.gada apmacitas 199 personas (lidz 2018.gada beigam jaapmaca

vél 101 personas)

2019.gada atkartoti tiks novértétas vadibas kompetences (izvertéti
rezultati)

NetiesSi projekta rezultati ietekmeétu

Valsts parvaldes reformu plans 2017.—2019. gadam (projekts)
Plana merkis - efektiva, atbildiga un elastiga valsts parvalde

Valsts parvaldes klientu apmierinatibas pétijums (Latvijas iedzivotaju
aptauja)

u.c.
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