Darbibas programmas ,,Izaugsme un nodarbinatiba” 3.4.2.specifiska
atbalsta mérka “Valsts parvaldes profesionila pilnveide un sociala dialoga
attistiba labaka tiesiska reguléjuma izstradé mazo un vidéjo komersantu
atbalsta, korupcijas novérsanas un énu ekonomikas mazinasanas jomas”
uzraudzibas padomes

PROTOKOLS Nr.1

Valsts kancelejas biblioteka

2017. gada 29. marta

Sédes sakums plkst.: 11.00

Piedalas:

Uzraudzibas padomes vaditajs:

Haralds Beitelis Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktirfondu nodalas
vadrtajs

Uzraudzibas padomes locekli:

Maris Badovskis Labklajibas ministrija, Darba attiectbu un darba aizsardzibas
politikas departamenta direktors

Dace Balode Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktirfondu nodalas
vaditdja vietniece

Iveta Kazoka Biedriba ,,Sabiedriskas politikas centrs PROVIDUS”, vadosa
pétniece

Ingus Mozalevskis STA “DAINA EL”, valdes loceklis

Inta Remese Tieslietu ministrija, Projektu departamenta Eiropas Savienibas
fondu nodalas vaditaja

Andis Rozkalns Ekonomikas ministrija, Uznp€meéjdarbibas  konkur&tsp&jas

departamenta Mazo un vidgjo uzpE@mumu atbalsta nodala
vecakais referents

Ilze Strazdina Centrala finandu un ligumu agentira, Cilvekresursu attistibas

projektu departamenta direktore

Mikus Zelmenis Latvijas Kvalitates biedriba, valdes loceklis

Nepiedalis:

Uzraudzibas padomes loceklis: Iekslietu ministrija.

Uzaicindtie:

[lze Freiberga Finansu ministrija, Eiropas Savienibas fondu uzraudzibas
departamenta Eiropas Socidld fonda uzraudzibas nodalas vaditajas
vietniece

Maruta Garkalne Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktiirfondu nodalas
konsultante

Inta Jaunzeme Valsts kanceleja, Valsts parvaldes politikas departamenta Valsts
parvaldes cilvékresursu nodalas konsultante

Baiba Jakov]eva Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktirfondu nodalas
konsultante

Andris Kairiss Valsts administracijas skola, ES fondu projekta vaditajs

Lauma Kaviere Valsts administracijas skola, Projektu dalas vaditaja

Liga Villija Kiriteina Valsts kanceleja, Eiropas Savienibas struktGrfondu nodalas
konsultante

Liva Liepina Valsts kanceleja, Valsts parvaldes politikas departamenta Valsts
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parvaldes cilvékresursu nodalas konsultante

Emils Pilmanis Valsts kontroliera, Attistibas projektu vaditajs

Dzintra Riekstina Valsts administracijas skola, ES fondu projekta koordinatore

Edgars Spruksts Valsts kanceleja, Valsts parvaldes politikas departamenta Valsts
parvaldes cilvekresursu nodalas konsultants

Liene Vitola Valsts administrécijas skola, ES fondu projekta koordinatore

Darba kartiba:

1. Sédes atklasana un darba kartibas apstiprinasana;

2. Zinojums par Valsts kancelejas ka atbildigas iestddes parraudziba eso$a specifiska
atbalsta mérka pasakumiem un to Tsteno$anas aspektiem;

3. Zinojums par Valsts administracijas skolas Tstenoto projektu ,Valsts parvaldes
cilvekresursu profesionala pilnveide labaka reguléjuma izstrade mazo un vidgjo
komersantu atbalsta joma™;

4. Zipojums par Valsts administracijas skolas Istenoto projektu ,Valsts parvaldes
cilvékresursu profesionala pilnveide korupcijas novérSanas un &nu ckonomikas
mazinasanas joma”;

5. Zinojums par Valsts kancelejas Istenoto projektu ,, Augstaka limepa vaditaju attistibas
programma’;

6. Zinojums par Valsts kontroles Istenoto projektu ,Publiska sektora revidentu
profesionala pilnveide komercdarbibas vides sakartoSanas, korupcijas noverSanas un
énu ekonomikas mazina$anas joma”

7. Citi jautajumi.

Stdes gaita
1. Sedes atkla¥ana un darba kartibas apstiprinasana

2. Zinojums par Valsts kancelejas ka atbildigas iestides parraudziba esosa
specifiska atbalsta mérka pasikumiem un to IstenoSanas aspektiem

Zinojumu sniedz Valsts kancelejas Eiropas Savienibas struktirfondu nodalas vaditajs
H.Beitelis, debatés piedalas I.Kazoka, A Kairis, M.Badovskis un D.Balode.

Sedes dalibnieki diskuté par slaidos sniegtas informécijas pieejamibu un vienojas, ka
uzraudzibas padomes ietvaros skatitie materiali un sanaksmju protokoli biis pieejami Ministru
kabineta majas lapa. Nemot vérd to, ka sédes laika tiek skatits liels informacijas apjoms, tiek
skarts jautdjums par formatu, kas dotu iesp&ju uzzinat padzilinati par specifiska atbalsta mérka
projektu aktualititém, tai skaita par rakstiskas procediras izmantoSanas iespgjam. Diskuté par
projektu konsultativajdm grupam un iesp&jam paust viedokli jebkuram interesentam par
projekta Tstenoanas jautdgjumiem. Diskuté par vértSsana esofo socidlo partneru iesniegto
projekta iesniegumu iesp&jamo Istenofanas uzsak3anas bridi un apstakliem, kas ir ietekm&jusi
So projektu Tstenosanas uzsakSanu.

3. Zinojums par Valsts administricijas skolas Tstenoto projektu ,,Valsts parvaldes
cilvékresursu profesionild pilnveide labaka regulégjuma izstridé mazo un vidéjo
komersantu atbalsta joma”

Zigojumu sniedz Valsts administracijas skolas Projektu dalas vaditaja L.Kaviere, debatés
piedalas H.Beitelis, M.Badovskis, [.LKaZoka, D.Balode.

Tiek diskutéts par to, ka rodas idejas modulu témam, izmantojot nozaru un iestdzu
ekspertus, par ex-post izvértéjumu un par to, ka tiks vertéti rezultdti un vai tiks veikta
anketeiana sadarbiba ar projekta sadarbibas partneri Valsts kanceleju. Tiek diskutéts vai
finans&juma san@méjs verte, ka apmacibu dalibnicki izmanto apgutas zinasanas praktiskaja
darbd un dalas tajas ar citiem kolggiem, kas ir viens no ietekmes raditajiem. Tiek sniegta
informacija, ka ietekmi planots vertet divu gadu ietvaros uzklausot iestades, kuru darbinieki ir
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piedalfjusies apmacibas. Uzklausot macibu vajadzibas, apmacibas tiek organizetas atseviskam
ministrijam par interesgjodiem specifiskiem jautdgjumiem. Diskusija tick apskatiti jautajumi
par macibu gala produktu un par to, ka panakt efektivu gala rezultatu, izmantojot
pamatmodulus un vai macot iestddes selektivi. Skata jautdjumu par macibu metoZu daZadibu,
par praktisko un teorétisko apmacibu procentudlo sadalfjumu seminara laika, kas tiek
parrundts ar pasniedz&jiem pirms pakalpojuma sniegSanas, ka arl par iespEjam macities
tieSsaiste.

4. Zinojums par Valsts administracijas skolas Istenoto projektu ,Valsts parvaldes
cilvékresursu profesionala pileveide Kkorupcijas novérSanas un &nu ekonomikas
mazinasanas joma”

Zinojumu sniedz Valsts administricijas skolas ES fondu projekta vaditdjs A.Kairiss,
debatés piedalas H.Beitelis, M.Badovskis, M.Zelmenis, D.Balode un I.Mozalevskis.

Diskuté par slaidos ietvertajiem meérjumu indeksiem, viena vai otra indeksa
piem@rodanas lietderibu un iespéjamo apmaécibu ietekmi uz Siem indeksiem, paSvaldibu
iesaisti apmacibas saistiba ar e-apmacibu, jo ka tie$a merka grupa, pavaldibas nav ieklautas
Firopas Komisijas nostajas dé]. Tiek skatits jautdjums par Korupcijas noverSanas un
apkaroSanas biroja darbinicku apmacibu lietderibu un $o macibu motivgjoso ietekmi un par
darbinieku sniegtajam pozitivajam atsauksmém péc macibu kursiem. Tiek apskatits jautajums
par mazo un vidéjo komersantu iesp&ju sniegt viedokli par korupcijas aktualitati viend vai otra
segmentd, par iesp&jam piesaistit pasniedz&us ar praktiskam iemandm gan no arvalstim gan
ar1 viet8]jd meroga.

5. Zinojums par Valsts kancelejas Istemoto projektu ,Augstaka Iimena vaditaju

attistibas programma”

Zinojumu sniedz Valsts kancelejas Valsts parvaldes politikas departamenta Valsts
parvaldes cilvekresursu nodalas konsultants E.Spruksts, debates piedalas H.Beitelis, L.
Liepina, M.Zelmenis, [.Kazoka.

Diskuté par reformu plana ietekmi uz projekta rezultatu sasniegSanu un projekta merka
grupas saglaba$anu gadfjuma, ja tiek realizéts viens no reformu plana paredzetajiem
virzieniem — samazint valsts parvaldes amata vietu skaitu par 4000 — 6000. Diskusijas tiek
skaidrots, ka projekts ir tikai riks, bet ne visu problému risinajums valsts parvalde, t.i. tas
nesakartos visu sistému. Ir Joti augsta interese par atseviskiem apmacibu moduliem un art laba
macibu apmekl&tiba, mérka grupas mainiba ir 10% un loti biezi darbinieks sk stradat cita
struktira. Tiek apskatits jautdjums par projekta apmacibu Tpatnibam, t.i. arl par individualo
pieeju apmacamajiem. Diskut® par valsts parvaldes augstaka limepa vaditgju vérteSanu
attiecibd uz attistibas potencialu, un 1idz ar to piedavatas atbilstoSas macibas, ka arT par to, ka
saturiski tiek izvertetas programmas, izmantojot valsts sekretaru sanaksmes formatu, apzinot
ministriju vélmes un prasot projekia strategiskds vadibas grupas viedokli.

6. Zinojums par Valsts kontroles istenoto projektu ,,Publiskd sektora revidentu
profesionila pilnveide komercdarbibas vides sakarto¥anas, korupcijas novérSanas un
énu ekonomikas mazinaSanas joma”

Zinojumu sniedz Valsts kontrolieres Attistibas projektu vaditajs E.Pilmanis, debatss
piedalas H.Beitelis

Diskuté par iespgju ar projekta darbibam sniegt lielaku ieguldijumu reviziju veikSana
pagvaldibas, tai skaita arl veicot lietderibas revizijas, uz ko noradijusi Eiropas Komisija
semestra zinojuma par Latviju (hitps:/ec.europa.cu/info/sites/info/files/2017-curopean-
semester-country-report-latvia-lv.pdf) Sobrid ir liela pretestiba no paivaldibas puses pret
Valsts kontroles revizijam un gada parskatu revizijas pa¥valdibas veic zverinati revidenti, bet
paralgli tam Valsts kontroles revidenti pa§valdibas veic arvien vairak reviziju.




Citi jautajumi
H. Beitelis rosina izteikt domas par uzraudzibas padomes nolikuma projektu. Iesaka virzit
nolikumu Valsts kancelejas direktoram apstiprinas$anai.

Uzraudzibas padomes sédes dalibnieki nolemj:

[. Nakamo uzraudzibas padomes sédi ar 3.4.2.2. pasikuma “Sociala dialoga attistiba
labaka tiesiska reguléjuma izstradé uzneméjdarbibas atbalsta joma” projekta istenotdjiem
organizet 2017. gada I1I ceturksni.

2. 2018. gada janvarl organizét uzraudzibas padomes s&di par 3.4.2. specifiska atbalsta
mérka “Valsts parvaldes profesionald pilnveide un sociald dialoga attistiba labaka tiesiska
regulgjuma izstrddé mazo un vid&o komersantu atbalsta, korupcijas novérSanas un €nu
ekonomikas mazindfanas jomads” starpposma uzraudzibas raditaju sasniegSanas progresa
izvertéSanu.

Sédes noslégums: plkst. 13.15

Uzraudzibas padomes vaditajs /’[/ﬂlz’\/& /LLc H Beitelis

Protokolgja M.Garkalne




