Par nevalstisko organizaciju parstavja izvirziSanas kartibu un kritérijiem dalibai Valsts
sekretaru sanaksmés, Ministru kabineta komitejas sédés ar padomdevéja tiesibam un
NACIONALAJA TRISPUSEJA SADARBIBAS PADOME UN STRUKTURFONDU
UZRAUDZIBAS KOMITEJA

Memoranda padome saskana ar Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas
memoranda Tsteno$anas padomes nolikumu pienem kartibu, kada tiek delegéti Memoranda
padomes parstavji dazada limena un nozimes darba grupas un lidzdalibas instrumentos, kas
izveidotas nozaru ministrijas un/vai institlicijas un/ vai sadarbiba ar biedribam un
nodibinajumiem.

Memoranda padomes parstavji tiek delegéeti:

a) nacionalas nozimes valsts parvaldes un sadarbibas mehanismos ka Valsts sekretaru
sanaksmes, Ministru kabineta komiteja un Nacionala trispus€jas sadarbibas padome;

b) nozaru ministriju darba grupas, kas izveidotas islaicigam (lidz vienam gadam) un
ilglaicigam (ilgak par vienu gadu) darbam konkréta nozaré.

I Sis nodalas reguléjums attiecas uz nacionalas nozimes valsts parvaldes un sadarbibas
mehanismiem ka Valsts sekretaru sanaksmes, Ministru kabineta komiteja un Nacionala
trispusejas sadarbibas padome

1. Nevalstisko organizaciju parstavi dalibai Valsts sekretaru sanaksmés un Ministru kabineta
komitejas sédes ar padomdevéja tiesibam izvelas atklata konkursa.

2. Parstavi Nacionalai trispusg€jais sadarbibas padomei Memoranda padome izvé€las saistiba
ar NTSP ietvaros Memoranda padomes interesgjosa jautajuma bitibu un NVO parstavis
attieciba uz katru konkréto jautajumu var bt cits.

3. Konkursu dalibai Valsts sekretaru sanaksmés un Ministru kabineta komitejas s€dés
organizé Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas memoranda
istenoS$anas padomes sekretariats.

4. Pieteikt kandidatu VSS un MKK ir tiesibas tadai nevalstiskajai organizacijai, kas atbilst
visiem Siem kriterijiem:
4.1. nevalstiska organizacija ir biedriba vai nodibinajums, kas registréts Latvijas
Republika vismaz tris gadus pirms konkursa izsludinaSanas;

4.2. pedgja pilnaja parskata gada laika biedribai vai nodibinajumam nav bijis un konkursa
izsludinasanas bridi nav nodoklu un (vai) valsts socialas apdroSinasanas obligato
iemaksu paradu; iesniedz&js nav pasludinats par maksatnesp&jigu, neatrodas
likvidacijas stadija un ta saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta;

3.4. nevalstiska organizacija darbojas visa Latvijas teritorija;

3.5.nevalstiska organizacija darbojas intereSu aizstavibas joma; nevalstiskajai
organizacijai intereSu aizstaviba ir pamatdarbibas joma vai tas viens no uzdevumiem statiitos
noteikta mérka sasniegSanai ir intereSu aizstaviba,

3.6. nevalstiska organizacija sadarbojas ar valsts parvaldes institiicijam;

3.7. nevalstiskas organizacijas administrativa sp&ja nodrosina informacijas izplatiSanu un
citu nozares nevalstisko organizaciju aktivitaSu koordinaciju, ka ari atgriezeniskas saiknes
nodroSinasanu.



5. Nevalstiska organizacija var izvirzit tadu fizisko personu (turpmak — kandidats), kura
atbilst visiem Siem krit€rijiem:

5.1.
5.2.

tai ir vismaz 18 gadu;

persona lidzdarbojusies tiesibu aktu un/vai politikas planoSanas dokumentu izstrade
valsts un/vai pasvaldibu institiiciju darba grupu sastava (tiek uzskatita par
prieksrocibu).

6. Viena nevalstiska organizacija drikst pieteikt vienu kandidatu.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Konkursa komisiju veido Nevalstisko organizaciju un ministru kabineta sadarbibas
memoranda Tsteno$anas padomes deleggti parstavji 3 cilvéku sastava.

Konkursu izsludina, publicgjot pazigojumu Ministru kabineta majas lapas sadala
»Sabiedribas lidzdaliba” un nostitot pazinojumu Nevalstisko organizaciju un Ministru
kabineta sadarbibas memorandu parakstijusam organizacijam.

Pazinojuma noraditais pieteikSanas termin$ nedrikst biit 1saks par vienu meénesi no
konkursa izsludinasanas dienas.

NVO parstavji savu darbu pilda vismaz pusotru gadu, par savu darbu sniedzot
parskatu vismaz vienu reizi pusgada MKK parstavis un beidzot terminu VSS
parstavis .

Ja organizacijai beidzas pilnvaru termin$ pirms izvirzita NVO parstavja pilnvaru
termina, VSS vai MKK parstavis turpina savu darbibu.

Parstavja pilnvaras var tikt partrauktas, ja to rakstiski lidz pats NVO parstavis vai
Memoranda padome lemj par NVO parstavja neatbilstibu pienakumu veikSanai. Tada
gadijuma notiek atkartota balsoSana.

Parstavja kandidatira nakamaja NTSP sédé tiek izskatita diskusiju procesa
Memoranda padomes sédé, balsojot par atbilstoSako parstavi, nemot véra tuvakas
NTSP sédes darba kartibu.

Katra lidzdalibas instrumenta tiek delegéts citas organizacijas parstavis, ja vien nav
objektivi iemesli tam, ka parstavji visas lidzdalibas institlicijas ir vienas organizacijas
parstavji.

7. Piesakot kandidatu, nevalstiska organizacija iesniedz $adus dokumentus:

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

7.5.

iesniegumu, kura noradits biedribas vai nodibindgjuma nosaukums, registracijas
numurs, juridiska adrese un e-pasta adrese, ka ari kandidata vards, uzvards, personas
kods, dzivesvietas adrese, kontakttalrunis un e-pasta adrese;

biedribas vai nodibinajuma darbibas aprakstu elektroniski (lidz 3000 zimém) p&dgjo
tris gadu laika, ipasi noradot veidu, kada veida biedribas vai nodibinajuma
administrativa sp€ja, 11dzSin€ja pieredze lidzdaliba valsts parvaldg€, sadarbiba ar valsts
parvaldes institlicijam un citam nevalstiskajam organizacijam varé€s nodroSinat
sekmigu pieteiktd kandidata darbibu ka NVO parstavim VSS, MKK, informacijas
izplatiSanu un citu nozares nevalstisko organizaciju aktivitaSu koordinaciju, ka art
atgriezeniskas saiknes nodroSinasanu;

kandidata dzivesgajumu (curriculum vitae);

kandidata motivacijas rakstu elektroniski (Iidz 3000 zimém), kura vin$ apraksta savu
pieredzi nevalstiskaja sektora un izpratni par NVO parstavja lomu darbojoties VSS,
MKK;

Nevalstiska organizacija 7.punkta min€tos dokumentus iesniedz Valsts kanceleja. Uz
aploksnes norada biedribas vai nodibinajuma nosaukumu un juridisko adresi, ka ar1
noradi “Konkursam NVO parstavja izraudziSanai darbam VSS vai MKK”
Dokumentus nosiita elektroniski uz adresi nvo@mk.gov.lv



mailto:nvo@mk.gov.lv

8. Katrs konkursa komisijas loceklis par katru iesniegumu novérté nevalstisko organizaciju
un kandidatu péc sadiem kriterijiem:
8.1. NVO administrativa sp&ja informacijas aprites (komunikacijas) nodroSinaSanai ar
citam NVO, ka arT atgriezeniskas saiknes nodrosinasanai (maksimalais punktu skaits -
3);
8.2. NVO pieredze lidzdaliba valsts parvaldé un sadarbiba ar valsts parvaldes institicijam
(maksimalais punktu skaits — 3);

8.3. NVO pieredze sadarbibas veicinasana starp vairakam nevalstiskajam organizacijam
(maksimalais punktu skaits - 3);

8.4. Kandidata pieredze nevalstisko organizaciju darba (maksimalais punktu skaits - 3);

8.5. Kandidata pieredze NVO sadarbibas veicinasana un atgriezeniskas saiknes
nodroSinasana (maksimalais punktu skaits — 3);

8.6. Kandidata pieredze lidzdaliba valsts parvaldeé un sadarbiba ar valsts parvaldes
iestadém (pieredze atzinumu/viedoklu sniegS8ana par tiesibu aktiem, tiesibu aktu
un/vai politikas planoSanas dokumentu izstrade, darbiba valsts un/vai paSvaldibu
institciju darba grupu sastava) (maksimalais punktu skaits — 3).

9. Par trim izvirzitiem kandidatiem, kuri ieguvusi lielako punktu skaitu, iesititos

dokumentus public€ Ministru kabineta majas lapa. Memorandu parakstijusam NVO izsiita
uzaicinajumu sniegt viedokli (balsot).

10. Komisija pienem 1émumu par NVO parstavja VSS un MKK s&dgs izraudzisanu uz pusotru
gadu, balstoties uz konkursa rezultatiem un NVO balsojuma rezultatiem.

11. Otru labako kandidatu bez atseviskas konkursa procediras aicina aizstat izveéleto parstavi
gadijuma, ja izveletais parstavis slimibas vai citu apstaklu dél nevar pildit savas funkcijas
ilgak ka divas nedélas.

12. Beidzoties darbibas terminam, nevalstisko organizaciju parstavis sniedz zinojumu
Memoranda padomei.

13. Memoranda padome divus méneSus pirms termina beigdm rosina jauna parstavja
izveléSanas procediru.

Il Sis nodalas regulejums attiecas uz nozaru ministriju darba grupam, kas izveidotas
islaicigam (Iidz vienam gadam) un ilglaicigam (ilgak par vienu gadu) darbam konkréta
nozare.

1. Sapemot valsts institiicijas ligumu nominét parstavi darba grupa, Memoranda padome
verte So ligumu saskana ar Memoranda kopgjiem mérkiem.

2. Darba grupam nozaru ministrijas parstavis tiek izvéléts péc konkrétas kompetences un
pieredzes noteikta joma.

3. Parstavja kandidatira var tikt izskatita diskusiju procesa Memoranda padomes tuvakaja
séde.

4. Parstavis par progresu darba grupa zino Memoranda padomei péc tas pieprasijuma, ja
darba grupas ilgums parsniedz vienu gadu, zinots tiek vienu reizi gada, ja darba grupa
darbojas Iidz vienam gadam, tad Memoranda padomes parstavis zino Memoranda
padomei bridi, kad darba grupa darbu beidz.



Apstiprinats NVO un MK sadarbibas memoranda stenoSanas padomes sédé cc.cc.2016.



