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Eiropas Savieniba attistibas plans




4.3-4-9. pasakums "Sabiedribas saliedésana,
veicinot sabiedribas pasorganizésanos un
paplasinot sadarbibas un lidzdarbibas

prasmes un iespcj as'

Pasakuma meérkis ir stiprinat vietEjo kopienu Speju

pasorganizéties, sadarboties un lidzdarboties, veidojot
izpratni par kopéjo labumu, veicinot atbildibas izjatu par
lidzcilvekiem un sabiedribas noturibas prasmju attistibu,
vienlaikus 1Zmantojot regionzﬂo nevalstisko organizaciju
atbalsta centru potencialu, stiprinot pilsoniskas sabiedribas

etekeivu un ilgespéjigu darbibu.

43.4.9. pasakuma  Tstenosanai  kopg€jais  pieejamais

tinans&jums - 3 663 679 euro



Sabiedribas integracijas fonds

Sadarbibas
projekts
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Biedriba “Latvij as pilsoniskﬁ alianse”

Biedriba “Zemgales NVO centrs”

Biedriba “Dienvidlatgales NVO atbalsta

centrs’

Biedriba “Kurzemes NVO centrs”

Nodibinﬁjums “Valmieras novada fonds”



Sabiedribas integracijas fonds

Projekta
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[zglitojosu pasakumu

programmas satura
. - o _V
izstradi  un aprobesanu
Vietéjo kopienu noturibas
prasmju veidosanai  un
pasorganizacijas,

sadarbibas un lidzdarbibas

prasmju attistibai, ka
ckspertus iesaistot visus

sadarbibas partnerus.
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Sadarbibas un pieredzes

apmainas, tai skaita

arvalstu pieredzes
apmainas,  pasakumu
istenosanu
regionalajiem

nevalstisko organizaciju

atbalsta centriem




Izglitojoéu pasﬁkumu programmas satura témas:

= izpratnes veidosana par kopéjo labumu;

® acbildibas izjutas veicinasana par lidzcilvekiem;

» sabiedribas reagesanas uz sabiedriba esosam vajadzibam un situacijam prasmju
attistiba:

» prasmju veidosana kopienas izaicinajumu un mazaizsargatu cilvéku, kam nepieciesama

palidziba, identificésanai;

» prasmes sadarboties un koordinét darbibas ar pasvaldibu, tostarp sp&u mobilizéc
resursus (finansu, materialos un cilveku) veidosana:

» drosas informacijas kanalu pieejamiba krizes situacijas un to lietosana vietgjas
kopienas darbibu koordinacijai;

" pirmas palidzibas prasmes, psihologiskﬁs palidzibas prasmes un stresa vadibas lemanas;

m neformalas lideribas attistisana un dialoga veidosanas prasmes.




Pieci regionﬁlie NVO atbalsta centri:

izghtojoéu pasakumu programmas istenosana vietéjo kopienu noturibas prasmju veidosanai un

paéorganizﬁci]’ as, sadarbibas un lidzdarbibas prasmju attistibai

pasvaldibas aktivo iedzivotaju apzinasanu un iesaistisanu ar mérki stiprinat pasorganizésanas spéjas

un demokratijas prasmes;

dazadu etnisko kopienu parstavju (mazakumtautibas, cittautiesi, romi), socialas atstcumtibas riskam
paklautos iedzivotajus un iedzivotajus ar nevienlidzigam iesp&jam, tostarp citu socialo grupu
parstavju, kuriem nepiecieéams atbalsts paéorganizﬁcijas, sadarbibas un lidzdarbibas prasmju
stiprinﬁéanai apzinﬁéanu un iesaistisanu:
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Pieci regionﬁlie NVO atbalsta centri:

Kopienas atbalsta cikla izveidi, piesaistot vismaz 1o partnerus konkrétaja regiona, vienlaikus

nodrosinot:
 metodisko pahdzibu, konsultéci]’ as un mentoru atbalstu:

o kopdarbibas vidi uz rezultatu orientétai pilsoniskﬁs sabiedribas darbibas attistibai:

e atbalstu kopienu iniciativu istenosanai;
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e informativo pieredzes apmainas un saliedéjosu pasakumu organizésanu;

e demokratijas un lidzdalibas ckspertu piesaisti no dazadam wvalsts, pasvaldibas, Eiropas

Savienibas un starptautiskﬁm institﬁci] am.



Indikativais laika grafiks
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Kritériju saskanosana ES Ministru kabineta lerobezotas projektu Projektu 1stenosSanas
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