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2017. gada rezultati

Publiskie kursi

Valsts administracijas

5952 | Dalibnieki MNotikufo kursu
skola

publiskajos kursos skaits

50 | Jauni kursi Leusrtgiu iek3iéjie

Bezmaksas kursi

Atvértas lekcijas: 14 lekcijas, 536 dalibnieki
Korupcijas novériana: 450 dalibnieki
Interesu konflikta novériana un valsts amatpersonu profesionala étika: 331 dalibnieki

levadkurss darbam valsts parvaldé jaunajiem nodarbinatajiem: 39 dalibnieki

Interesu konflikta novérfanas un valsts amatpersonu profesionalas étikas un
Korupcijas nover$anas kursi organizeti sadarbiba ar AB ekspertiem.

Atvertas lekcijas veidotas sadarbiba ar daZadu iestaZzu ekspertiem par valsts
parvaldei aktualam témam.

MNodrofinatas konsultacijas iestaZu iek3ejiem auditoriem., kuri gatavojas sertifikacijas
parbaudijumam.

Valodu kursi

Istenoti daZada ilguma profesionalas anglu valodas kursi (6-60 akad.st.) un
{(onkretl pielagoti iestaZzu vajadzibam vienas dienas garuma, kada specifiska
ema.

Franéu valodas kursi istenoti sadarbiba ar Starptautisko Franfonijas organizaciju,
Valsts kanceleju un Francijas institatu Latvija.
No AZ2.1 limena kursi ir bezmaksas.

Spanu valodas kursi organizéti sadarbiba ar Spanijas véstniecibu Latvija.




Procesi un izaicinajumi valsts parvalde

Reformas a
A~

Valsts administracijas
skola

Stratégijas

.

U projekts: macibas parmainu atbalstam




Projekta istenosanas rezultata:

Valsts administracijas
skola mazinats sakartota atbalsta veicinata
normativisms un sistéma uznemumu
administrativais uznémeéjdarbibas konkurétspé&ja un
slogs attistibai ilgtspéja

Investicijas vismaz 7 054 macibu dalibnieku
vidéja un zemaka limena vaditaji . = -
politikas planotaji un istenotaji Projekta meérkgrupai:

Ieguvumi juristi un iepirkumu specialisti 70 valsts parvaldes

_ _ klientu apkalpoSanas specialisti iestadem

(valsts parvaldei) uzraudzibas un kontroles funkciju veicé&ji

personala specialisti
IKT specialisti
planveidigas macibas kompetencu pilnveidei

Valsts parvaldé nodarbinatie, kuri izprot, atbalsta un veido uznéme&jdarbibai un investicijam
labvéligu vidi:

svienkarsotas administrativas procediras

svairak labu un kvalitativu publisko pakalpojumu

sklientorientéta parvaldiba

Ieguvumi
(sabiedribai)

Valsts administracijas planveidigai izglitoSanai:

Ieguvumi sizstradatas jaunas macibu programmas valsts parvaldei

(VAS macibu spilnveidoti macibu veidi un attistitas jaunas, inovativas macibu metodes

piedavajuma) =viet€jo un starptautisko ekspertu daliba macibu satura izveidé

sinformacijas tehnologiju atbalsts macibu sistémas uzlabosanai un jaunu tehnologisko risinajumu ieviesanai

=




Valsts administracijas
skola

Projekta méci trukﬁra

I

I. Tiesiskais regulejums

II. Normativisma mazinasana

J

Uznemejdarbiba un
ekonomika: L

III. Valsts un privata sektora
sadarbiba

|

OKlatienes macibas

QE- vide
OMacibu pasakumi L

IV. Publiskais pakalpojums

J

\,

V. Konkuréetspéjas veicinasana

J

VI. Ilgtspejiga attistiba

RIS 3 stratégija

Datu analize

LEAN metodes

Procesu uzlabosana
E-adreses ieviesanai

\

IKT kompetences paaugstinasana

|

Valdibas centra institucijas
kapacitates celsana

L

Cilvekresursu vadiba: personala
atlase

Informacijas aprites uzlabosana ar
komersantiem



Macibu dinamika 2018.gada 1.pusgada:

Valsts administracijas
skola

& =)

Macibas
Pamatmodulos III, 1V, » 400- 500 dalibnieki ménesi
VI e 20 - 40 dalibnieki macibu diena

. _4
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Valsts administracijas
skola

Politikas planotaji, Tiesiskais reguléjums: 0 Uznemejdarbibas normativa baze un no 06/ 2018 450 - 600

videja limena vaditaji uznémeéjdarbibas administrativais slogs

normativa baze I un O Laba prakse, izmantojot uz procesu orientéetas
Normativisma metodes (LEAN)
mazinasana II O Laba prakse, izmantojot uz politiku orientéetas

metodes ( scenariju planosana, eksportésana
un back casting)

O Laba prakse, izmantojot uz pakalpojumu
orientétas metodes (dizaina domasana)

Uzraudzibas un Valsts un privata O Efektiva uzraudziba principa- “"Konsulté no 01/ 2018 450 - 600
kontrol€joso iestazu sektora sadarbiba III vispirms” ievieSana

darbinieki, videja un O Valsts parvaldes komunikacija ar sabiedribu

zemaka limena

vaditaji,

komunikacijas

specialisti

Klientu apkalpo$anas  Publiskais O Darbs klientu apkalposanas centra -«Vienas no 01/ 2018 450 - 600
specialisti, videja un pakalpojums IV pieturas agenturas princips

zemaka limena O Publisko pakalpojumu sistéma un

vaditaji uznémeéjdarbiba



Macibas U projekta Pamatmodulos (2)

Valsts administracijas
skola

| mérkgrupa Pamatmodulis Programma Dalibnieku
' skaits

Politikas Konkureéetspejas O Finansialais un administrativais slogs, to no 09/ 450 - 500
planotaji un veicinasana V veidojosie faktori 2018
istenotaji, juristi, O Nodoklu veidi, aprékinasana, administrésana
lepirkumu u.c. 0 Publiskais iepirkums
specialisti 0 Godigas konkurences nodros$inasana
Q Arejo tirgu apguve un starptautiska biznesa
attistiba

Strategiska (HR) Ilgtspéjiga O Laba parvaldiba, strategiska planosana un 300 - 450
un videja limena  uznémeéjdarbiba parmainu vadiba
vadiba VI 0 Personalvadiba un darba vide
Q Vide, zinatne, tehnologijas, ilgtspé&ja un
inovacijas




Macibas «Personalvadiba un darba vide»

Valsts administracijas
skola

| programma - PERSONALVADIBA

88 akadémiskas stundas 4 grupas
(25 dalibnieki grupa)

Il programma — DARBA VIDE

32 akadémiskas stundas 3 grupas
(25 dalibnieki grupa)
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e e planosana un parmainu vadiba»

;, '; skola
£ 5 Programmas Dallbn|ek|
', _’ grupa
~ Finanses un valsts parvalde QO Finansu analize un vadiba 20-25 A
O Vaditaja loma un atbildiba finansu resursu planosana f- 5
valsts parvalde i
Tiesiskums U Vaditaja loma un atbildiba iestades tiesiskuma 7 20-25 37
un valsts parvalde nodrosinasana £
O Labaks regulejums efektivai parvaldibai — labas prakses
piemeri pasaule un Latvija 5
Informacijas un komunikacijas O Digitalo tehnologiju nozime un loma efektiva un inovativa 7 20-25
tehnologijas (IKT) un valsts organizacija
parvalde O Valsts parvaldes pieejamiba
Strategiska komunikacija O Strategiska komunikacija 7 20-25
O Efektiva iekséja organizacijas komunikacija
0O Sarunu vesana
Q Publiska runa
Strategiska planosana 0O Organizacijas dizains un struktiira 5 20-25
Parmainu vadiba O Parmainu process, veidi un instrumenti 7 20-25
O Parmainu agenta loma un kompetences
O Parmainu veiksmes faktori
0O Parmainu projekta vadisana
Nakotnes vaditaja izaicinajumi O Vaditajs ka lideris 7 20-25
O Vaditajs-lideris sarezgitibas un neskaidribas (VUCA)
apstaklos
SNy Bty Ry o A = T EA T




Speles laukums un jaunas zinasanas - it vt

vassaqmnsracies valsts parvaldes darbinieki iejutas komersantu loma |

i 2018. gada februari un marta Valsts administracijas skola (VAS) E

SrA uzsaka uznémeéjdarbibas un valsts parvaldes procesu simulacijas g e
spéles “"PREZIDENTS” istenosanu

5.izspélés perioda februaris — maijs piedalijusies 485 dalibnieki no 12
valsts parvaldes (projekta méerkgrupas) iestadem:

(Ekonomikas ministrijas, Latvijas Investiciju un attistibas agentiras,
Konkurences padomes, Pateréetaju tiesibu aizsardzibas centra, Centralas
statistikas parvaldes, Iepirkumu uzraudzibas biroja, Izlozu un azartspélu
uzraudzibas inspekcijas, Valsts ienémumu dienesta, Uznémumu registra,
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, Valsts vides
dienesta, Partikas un veterinara dienesta).
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“Lieliska pieredze! Valsts iestazu
darbiniekiem iespéja iejusties citas lomas,
padomat arpus ramja, parbaudit savas
Sp€jas arpus komforta zonas, efektivak
novértét realo situaciju no abam pusem -
lielaka izpratne par valsts un uznémeéju
mijiedarbibu.”

“Veicina - Iemacities nevis meklét

problemas, bet risinajumus.”




Valsts administracijas
skola

Uz tiksanos!

Talr.: 67213478

Macibu pasakums finanséts no Eiropas Sociala fonda projekta Nr.3.4.2.0/15/1/001 "Valsts parvaldes cilvekresursu profesionala pilnveide labaka reguléjuma izstradé mazo
un vidéjo komersantu atbalsta joma"

NAC_IONALAIS G e EIROPAS SAVIENIBA
ATTISTIBAS 7 Eiropas Socialais
PLANS 2020 P

IEGULDTIIJIUMS TAVA NAKOTNE



mailto:Agita.Kalvina@vas.gov.lv

