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MVU izaugsmes un konkuretspejas
veicinasana |

MVU attistibu noteicoSie faktori, kuri janem véra politikas veidoSana un attistiba
visos [imenos:

ESPON

Regiona sasniedzamiba (art starptautiska)

Finansu, investiciju un kapitala pieejamiba

Regiona darbaspéka izglitiba, kompetences un prasmes

Parvaldibas kvalitate, t.sk. attistibas stratégijas, likumdosana

Zinasanu un inovacijas radiSana

ledzivotaju un darbaspéka skaits un blivums

Regionalie ienakumi un pirktspéja

Specializacija uz noteiktam nozarém vai ekonomikas struktdras diversifikacija
Lielo/ vadoSo uznémumu darbiba regiona (ieskaitot multinacionalas korporacijas)

Starp-firmu saiknes, biznesa klasteri, biznesa tiklu un apvienibu kvalitate
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MVU izaugsmes un konkuretspeéjas veicinasana ll

* NodroSinat lielaku elastibu
atbalsta pasakumos:
- Diferencét atbalstu biznesa

uzsakSanai un attistibai (start-
ups un scale-ups)

- Palidzét risinat atskirigas MVU
vajadzibas dazadas nozarés

- Atbalstit inovativus pasakumus

un iedroSinat lielaku riska
uznemsanos

- Sniegt  biznesa izglitibas
iespéjas, attistot biznesa
zinaSanas un kompetences
(Tpasi svarigi
mikrouznémumiem  regionos

arpus zinatnes, izglitibas un
pétniecibas centriem)

ESPON //

Regional SME Typology: Combination of SME performance
and territorial context

SME Performance type

Above average share of
employment in large enlerprses
(250+)

Above average shase of
employment in SME (10-249)

Above average share of
N employment in Micro enterpnses
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MVU izaugsmes un konkuréetspejas veicinasana lll

*  Nodrosinat resursu pieejamibu Regional SME Typology: Combination of SME performance
infrastruktirai, tikloganas, e

pétniecibai, izglitibai un

'l

darbaspéka kvalifikacijai

+ Samazinat administrativo slogu SMEPSE on izt

Above average share of
employment in large enlerprses
(250+)

* Apzinat regionalo potencialu un o —
. —_ _ . — employment in SME (10-249)
vajadzibas un atbalstit vietéjas Aoore aversgeshre o
. . . — N amployment in mMicro enterpnses
iniciativas 9 -
Temtonal context -z(: v
- lzstradat viedas specializacijas ars v i
stratégijas un veidot regionalos ”?e:"g_:.'iﬁn"'.& R e
Zimolus e, N
regions
*  Veicinat sadarbibu starp g ion
- . A . tformance Saaaes
akadémisko, privato un publisko oesiormipes, SEREY
perpheoral regions &ﬁ:";:‘.';;. R
Se ktO r U no data uvmhb‘e‘._ﬁis &;gé@
g :’ LESS = ':g
* Izmantot publisko iepirkumu, lai EHEREEL

raditu pieprasijumu péc inovativiem
produktiem (piem., publiska sektora
elektronizacijas joma)
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Eiropas valstu prakse- Graca

(Austrija)

= Autobahn/SchnellstraBe
—— Bundes-/Landesstrae
—— Eisenbahn

— Gewasser

00 Flomaue

= NUTS 3 regions, Austrijas otra lielaka pilséta

= 2 administrativi-politiskas vienibas — Gracas pilséta un Gracas apkaime

= Stirijas regiona (NUTS 2 limenis) galvena pilséta, administrativais,

ekonomiskais, kultiras, akadémiskais centrs

= Aptuveni 430.000 iedzivotaju, 34.8% no Stirijas regiona iedzivotajiem

ESPON //
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Eiropas valstu prakse- Graca

Atbalsta pasakums Atbalsta veids un saturs

Atbalsts MVU izaugsmei

Atbalsts jaunu un
inovativu MVU izaugsmei

Atbalsts MVU
internacionalizacijai

Atbalsts MVU inovacijai

Atbalsts zinasanu
attistibai digitalizacija un
internacionalizacija

Atbalsts platjoslas
infrastrukturai

Atbalsts jauno darbinieku
apmacibai

Atbalsts tiek sniegts investicijam razosanas telpu izblvei un aprikoSanai
ar iekartam.

Atbalsts tiek sniegts grantu veida iekartam, elektronizacijas pasakumiem
un apmacibam pirmajos 5 MVU darbibas gados, lai veicinatu biznesa
Izaugsmi.

Atbalsts tiek sniegts dalibai izstadés un starptautiskos konkursos, Eiropas
tehnologiju parnesei un tirgus attistibas pasakumiem.

Atbalsts tiek sniegts inovativiem MVU projektiem — elektroniskiem
produktiem, pakalpojumiem, biznesa modela inovacijai

Atbalsts tiek sniegts uznéméju un darbinieku kvalifikacijas celSanai
elektroniskas darba vides ievieSana, atbalstot digitalos parmainu
procesus.

Atbalsts tiek sniegts platjoslas infrastruktdras investicijam (izveidoSanai un
attistibai)

Atbalsts tiek sniegts jauno darbinieku apmacibai atbilstosi MVU
vajadzibam. Uzsvars tiek likts uz tehniskam un zinatniskam industrijam un
digitalizaciju.

VAUSEIGEGHEIETELCEIS E Atbalsts tiek sniegts riska kapitalam jaunajiem uznémeéjiem (séklas un

7_

start-up kapitalam) un partneribu izveidei



Eiropas valstu prakse- Graca

Institucijas: _
Gnnmmm 2011 h:.:,:'w-'ung = o= lfet&ﬁc&:h:émkll

Gracas pilséta g P anon o | | Fo o
Stirijas biznesa attistibas ] o v s S—
agentdra (SFG) Or=m = - . S—
Nacionala industrialas - — “- l
izpétes un attistibas WS =
agentdra (FFG)
AU Strlj aS Va|StS ba.n ka Univerwititen & Hochschulen
Regionala nodarbinatibas R E e, & J55.

d T e sl e’ W ] MANAGERE
agentura b i S ‘ pup @ o=
Stirijas TRK

Austrijas viesnicu un

e Location dialogue — ekonomikas un sociéalo
tdrisma banka

partneru sarunas 2 reizes gada
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Inovaciju potenciala
un zinasanu ekonomikas veicinasana

lespéjamas stratégijas (balstoties uz
prakses izpéti):

KE Regions (2012:2015)
* Finansiali un nefinansiali stimuli (nodoklu

atlaides, granti, pakalpojumi) un atbalsts o o | el

klasteriem Sl mroetieta R
- “Oazes stratégija”, atbalstot ~ Saicmie oy

visveiksmigakas, dimaniskakas un

augos$akas nozares regiona X

@

- “Magnéta stratégija”, piesaistot augsti
kvalificetus specialistus

* Vides un infrastruktiras nodroSinasana,
veicinot sadarbibu starp zinatni un
industriju

« Teritorijas marketings un zimolu
veidoSana

IS"\ - LIPO8 1GTC. Comgraptens of e Lngtymas Oymame s 287

* Imigrantu un diasporas kompetencu
izmantoSana

9 ESPON //
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Eiropas valstu prakse

Finansiali un nefinansiali stimuli- Abruzzo, Malopolska, Berline,
Rumanijas Ziemelaustrumregions:

Nodok|u atlaides, granti, pakalpojumi augsti kvalificéta darbaspéka, biznesa
un pétniecisko centru piesaistei/ izveidoSanai

Atbalsts zinatnes un biznesa klasteru veidoSanai

“Oazes strategija” — Mecklenburg-Vorpommen stratégija veselibas un
rekreacijas nozares attistibai (balstoties uz sadarbibas veicinasanu
dinamiskakajas un perspektivakajas nozares)

“Magnéta stratégija”- Gran Sasso zinatnes institlits (Abruzzo) — viena no
pasaules top 4 elementardalinu fizikas laboratorijam un universitates
pétniecibas grupas ka pamats ekselences centra izveidei, kas piesaista
studentus un pétniekus no visas pasaules

10 ESPON 11/14/2018



Eiropas valstu prakse

’Pilsétas ka magneéts”- Berline, Londona, Jasi (Rumanija):
Vide un infrastruktira sadarbibas veicinasanai starp zinatni un industriju

lespéju radiSana jauniem profesionaliem stradat inovativos uznémumos
atjaunotajas teritorijas

Teritorijas marketings un zimolu veidosana - #LondonlsOpen, “Poor but
sexy” (Berline)

Imigrantu un diasporas kompetencu izmantosana:

Lielbritanija — selektiva imigracijas politika, piesaistot augsti kvalificétus
studentus, pétniekus un profesionalus

Rumanija — diasporas atgrieSanas veicinasana caur finansu stimuliem
nelauksaimniecisko uznémumu izveidosSanai pilsétas

11 ESPON 11/14/2018



Eiropas valstu prakse

Teritorijas marketings un zimolu veidosana -
#LondonlsOpen, “Poor but sexy” (Berline)

BERLIN P O R
SEXY

#LondonlisOpen

"Berlin is poor, but sexy." "l want all Londoners to be in no doubt:
Klaus Wowereit London Is Open and no matter where
former mayor of Berlin you’re from, you will always belong here.”

Sadiq Khan

12 ESPON // 11/14/2018



Arvalstu tie$as investicijas
Eiropa

Foreign firms account for 3% of the number of
firms but...

- .
18% of employment 94 /e ofv::::uctlon 28% of value added

18%

13 ESPON // 11/14/2018



Arvalstu tie$o investiciju
letekme uz MVVU produktivitati

Extra-European FDI Intra-European FDI

Micro firms Micro firms
2,39% 0,93%
SMEs SMEs
Large firms Large firms
® Intra-industry spillovers H Broader regional spillovers ® Intra-industry spillovers H Broader regional spillovers

ESPON // 11/14/2018



Arvalstu tieSo investiciju piesaiste

Butiskakie faktori (+ un -) :

Industrialie klasteri — specializéta darbaspéka pieejamiba, ideju un
inovacijas aprite, individualo firmu produktivitate (EU investori +)

Darbaspeéka pieejamiba, augsts personu 1patsvars ar augstako izglitibu —
IpasSi zinasanu ietilpigas nozares

Regionala sasniedzamiba (fiziska un elektroniska) — tirgus lielums un
sasniedzamiba

Tirgus lielums — iedzivotaju skaits, blivums un sasniedzamiba (EU
investori+)

Inovacijas limenis regiona — infrastruktdra, sadarbibas tikli
ATI koncentracija regiona

Pierobezas regioni — potenciali negativa ietekme uz tirgus lielumu un
sasniedzamibu

Vietéjo firmu dominance — lielaka konkurence

15 ESPON 11/14/2018
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iiNacionéIa meroga pasakumi:

||
Laba parvaldiba (stabile
politiska vide, tiesiska

noteiktiba, skaidri laika ramiji,"'
zems korupcijas limenis utt.) |

Darba tirgus elastiba un
darbaspéka mobilitate

Efektiva konkurences politika

ESPON

Nacionala un regionala méroga
pasakumi ATI veicinasanai

Regionalie pasakumi:

Industrijas klasteru izveide un

nostiprinasana (mazak
attistitajos  regionos  un
tehnologiju intensiva
rdpnieciba)

Prasmju attistiba — izglitiba,
zinatne, inovacija

Arzemju talantu piesaiste —
pieejams majoklis,
starptautiskas skolas utt.

Sasniedzamiba

Internacionalizacija

11/14/2018



Atbalsts ATl apjoma un ietekmes
paaugstinasanai mazak attistitos regionos

Industrijas klasteru nostiprinasana caur RIS3 stratégijas izstradi
un ieviesanu

Parvaldes kvalitate — institliciju reformas un kvalitate
Finansu stimuli — tikai ka papildinajums kopé&jai biznesa videl

Arvalstu kompaniju labaka integracija regionalajas
produktivitates kedes, caur starp-firmu sadarbibu un biznesa tiklu
veidosanu

17 ESPON 11/14/2018
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Eiropas prakse: Vroclava un
Lejassilézijas regions

Real Estate Tax

Exemption
Government
grants
EU grants
®
-E - Pomeranian
lupsk
Slupsk S SEZ '. . " .
. [ '. .\g‘avmna and_ ..
» @ Mazury SEZ Sywalki SEZ
8 a® » i
» 4
]
.Kostrzyn and
Slubice 2 5]
SEZ
B 8
B " ® Lodz SEZ ._'
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a . ® N LY,
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Park
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Economic Zone

Strong and supportive
investment promotion

Special

lendkumu nodokla atlaides

= Zemes cenas
Atbalsts administrativajas
proceduras

11/14/2018



Eiropas prakse: Vroclava un
Lejassilézijas regions
Valsts investiciju programma 2011-2020
Prioritarie sektori:
Masinindustrija
Elektronika
Aviacija
Biotehnologijas
IT un telekomunikacijas
Pétnieciba un attistiba
Investicijas, kuras bez atbalsta netiktu veiktas
Nodarbinatibas un investiciju izmaksas

Atbalsts atkarigs no investiciju apjoma un izmaksats proporcionali
izpildito saistibu apjomam

19 ESPON 11/14/2018



Eiropas prakse: Vroclava un
Lejassilézijas regions

= Kritériji valsts atbalsta pieskirSanai:

Razosanas projektiem Pakalquumu shieégsanas
projektiem

Raditas darba vietas Raditas darba vietas
Nodarbinato ipatsvars ar augstako izglitibu Nodarbinato 1patsvars ar augstako
Investiciju vieta izglitibu

Projekta izmaksas Investiciju vieta

Nozare Sniedzamo pakalpojumu
Produkcijas potencialais pieprasijums sarezgitiba

20 ESPON // 11/14/2018
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Eiropas prakse: Vroclava un
Lejassilézijas regions

= Regionala atbalsta karte 2014-2020

= 3 regioni ar viszemako atbalsta

intensitati (ieskaitot Lejassiléziju)
piesaistija augstako ATI! apjomu
Polijas méroga

ESPON //

Pomerania
2 Warmia-
West 35% Masuria
Pomerania 50%
35% Kiveias: Podla:ne
Pomerania 0%
35¢
BR  { amx o
Masovia
Lubusz  Greater Poland b,
35% 25%, R
Lodz
Lower.WVroclaw 35% 35% Lublin
Silesia 50%
25%  opole Swietokrzyskie
35%  Silesia 35%
25%
Subcarpathia
Lesser Poland Lp
50%
35%
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Atjaunojamas energijas veicinasanas pasakumi

Eiropas valstis

Belgium
France
Romania
Czech Republic
Denmark
Spain
Estonia
Latvia
United Kingdom
Finland
Sweden
Croatia
Bulgaria
Slovakia
Germany
Ireland

Italy
Slovenia
Netherlands
Malta
Lithuania
Portugual
Austria
Hungary
Greece
Poland
Cyprus
Luxembourg

ESPON //
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Cohesion policy allocations to low-carbon economy investments

2014-2020 compared to 2007-2013

9 "

4 Investments in low-carbon economy 2007 - 2013
M Investments in low-carbon economy 2014 - 2020

7

6 2

5

a4

Billion EUR
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The figure shows the ERDF and CF amounts allocated in the Partnership Agreements (PASs) to
low-carbon economy investments 2014-2020, compared to an estimate of similar allocations in
2007-2013.
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Parvaldes limenu atbildiba

Belgium
France
Spain
Romania
Denmark
Slovakia
Czech Republic
Finland
Croatia
Estonia
United Kingdom
Latvia
Ireland
Austria
Bulgaria
Sweden
Netherlands
Germany
Slovenia
Lithuania
Italy

Malta
Portugual
Poland
Greece
Hungary
Cyprus
Luxembourg

ESPON //
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Klimata politikas un pasakumi
Eiropas valstis

=Datu analize uzrada spécigu statistisko korelaciju starp regionalas
autonomijas limeni un zema oglekla ekonomikas ievieSanas progresu

- EU adopts Kyoto 2050 Low Carbon
160 protocol Economy Roadma pA
UM Framework Convention 1st EU Climate Znd EU Climate
on Climate Change Change Program Change Program
140 l k
e 2020 Climate &
Energy package I
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Regionala Eiropas prakse

Rheintal (AT) ‘Pazardzhik (BG) Greater Copenhagen (DK)
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Energijas patérina un atjaunojamo energoresursu
Ipatsvara izmainas 2004/2005-2014/2015

-25
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Pazardzhik ‘

‘ Rheintal

Change of final energy consumption,
past ten years (%)

0 2 4 b 8 10

Change of renewable energy share,
past 10 years (% points )
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Regionu loma

Integréta starp-sektoru perspektiva
parejas veicinasanai

Veiksmigi regioni:

Eiropean policy making, BJ Directives

Aktivi sadarbojas ar vietéjo limeni

Piesaista resursus un identificé Neional plicy meking, nafiond egiseion
sinergijas S

NodrosSina saikni starp nacionalo un s |
Elropas Ietvaru un Vletéjlem Room for action for regionally acting stakeholders

— =g =" . - regional policy making and planning (depending on competencesand governance)
S pe I eta_l |e m Re_:glo_nal - enhancing of municipal action and cooperation
coordination and

implementation

- multi-stakeholder coordination & lobbying (incl. support of private investments)
- awarenessrising, consciousness building, education/information
- establishment of aregional energy agency

Visparéja un formala atbildiba/ | L. .
kompetence (vismaz cilvékresursi, ja

ne finansu resursi) nostiprinatu

regionu lomu parejas stratégiju

ieviesana.

ESPON



Efektivi regionalie pasakumi

Regionala un vietéja limena kompetenc€u un resursu apvienosana,
sinergiju veicinasana

Stratégijas un to ievieSana pielagota regionu un ekonomikas nozaru
specifikai, energijas avotiem un dzives jomam

Resursu apvienoSana regionala ltment kopigu projektu un pasakumu
Istenosanai

Sadarbiba ar privato sektoru

Regionu pieredzes apmaina

ESPON



ESPON petijumi

Jaunakie pétijumi (2018):

Small and medium-sized enterprises in European Regions and Cities
The world in Europe: global FDI flows towards Europe
Territories and Low-carbon economy

Geography of New employment dynamics in Europe

WWW.espon.eu
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