Valsts kanceleja

Atvertas parvaldibas ricibas plana
2022.-2025. gadam uzraudzibas padomes sede

2023. gada 1. decembri
plkst. 10.00 - 12.00




Darba kartiba

Valsts kanceleja

1. Par aktualo atvertas parvaldibas un uzticésanas joma

2. Atvertas parvaldibas ricibas plana 2022.-2025.gadam pasakumu
Istenosana

3. Atvertas parvaldibas partneribas aktualitates



Atvertas parvaldibas partneribas samits
5.—7. septembri Tallina, Telliskivi Creative City

Valsts kanceleja ~ * Pilsoniskas sabiedribas un valdibu vienlidziga dialoga platforma * f i J ﬁ\ F

Hummit 2023

. 1500 dalibnieki no 103 pasaules valstim - ,-@ : 5m.p?htumine Eesti
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. Temu spektrs - sabiedribas lidzdaliba, demokratiska lidzdaliba,
sabiedribas noturibspéja, digitalie risinajumi sabiedribas iesaistei,
portali sabiedribas iesaistei un informésanai & digitalie pakalpojumi,
demokratiskas veértibas, mediju briviba, klimats, pretkorupcija, MI
u.c.

. 2023. gada atvértas parvaldibas balvas “Ievesmojosas
reformas” | “Inspirational Reforms”
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OGP strategija 2023. - 2028. gadam

4. Paatrinat reformas -
“pacelt latinu” atklatibai,
l[idzdalibai un atbildibai

5 stratéegiskie merki:

OGP St 1. Atvertas parvaldibas

kopiena

5. Majvieta iniciativam,
kas iedvesmo

2023-2028

OUR VISION IS OF OPEN GOVERNMENTS
WORKING IN PARTNERSHIP WITH CIVIL

OUR MISSION IS TO INSPIRE, CONNECT,
AND ENABLE AN EVER-GROWING
COMMUNITY OF REFORMERS AND
CHAMPIONS FROM GOVERNMENT AND
CIVIL SOCIETY TO TAKE ACTION TOGETHER.

2. Atverta parvaldiba -

SOCIETY AND PEOPLE TO STRENGTHEN
DEMOCRACY AND DELIVER BETTER
SOCIETAL OUTCOMES.

Strategic Goal 1

Build a growing, committed,
and interconnected community
of open government reformers,
activists, and champions

Strategic Goal 2

Make open government central
to how all levels and branches of
government function and deliver
on their priorities

Strategic Goal 3

Protect and expand civic space

strategic Goal 4

Accelerate collective progress
on open government reforms

Strategic Goal 5

Become the home of inspirational
open government innovations,
evidence, and stories

* Build a stranger, more political

glebal coalition for open government

« Invest in leadership development

for reformers

+ Expand strategic alliances and

partnerships to reinforce open
government principles

* Provide a flexible action framework

fit for diverse contexts and needs

- Support mainstreaming of open

government at all levels and
branches of government work

* Be more responsive to windows

of political opportunity

* Encourage civic space action

and cultivate champions

« Enforce and periodically review

OGP policies on civie space

tability, participz

« Develop. curate and share high

quality content

+ Create spaces for paople to

share their stories and connect

caurviju princips nozaru
politikas

3. Aizsargat un stiprinat
pilsonisko sabiedribu un
pilsonisko telpu




Dialoga apli par uzticesanos

Norises laiks:
2023. gada 6.septembris - 4.oktobris

| Istenotaji:
Valsts kanceleja un Latvijas Lauku forums

Merki:

sveicinat sabiedribas lidzdalibu, izmantojot

inovativas metodes

'noskaidrot Latvijas iedzivotaju viedokli par

uzticesanos lidzcilvékiem un publiskajai

varai

- radit vidi diskusijam par sabiedriba
aktualam témam

Saldus Olaine Koknese

o
Penkule Eleja
] ® Skaistkalne

Dialoga metode balstas Somijas inovaciju
fonda "Sitra” izstradataja TimeOut pieeja

Ziemupe

Erberge

Daugavpils
@




zticesanas uhmlnb:
yalsts varas institicii
alsts

Konference «Uzticésanas sabiedriba un uzticésanas valsts
varas institucijam» 2023. gada 27. oktobri Saeima

Konference un zinojums par uzticésanos sabiedriba
un uzticesanos valsts varas institucijam

«Dialoga aplu rezultati liecina, ka
uzticéSanos publiskajai varai ietekmé virkne
faktoru — no kvalitativas, iedzivotajam
izskaidrotas, politikas istenosanas lidz
iesp€jai iedzivotajiem runat par savu
problému ar publiskas varas parstavi
klatiene. Ikvienam cilvékam ir sava pieredze,
gaidas, iesp&jas un viedokli par uzticésanos,
tomér ikviens no tiem vélas bt sadzirdéts
gan savas attiecibas ar valsti, gan attiecibas
ar lidzcilvékiem. Atklata, godiga un uz
sadarbibu vérsta komunikacija ir ikvienas
uzticéSanas pamata.»

Plasak: https://www.mk.gov.lv/Iv/dialoga-apli



https://www.mk.gov.lv/lv/dialoga-apli

Valsts kanceleja

Plana pasakums

3.1.Nozaru sadarbibas partneru parstavniecibas stiprinasana un regulara dialoga
uzturésana
6.3. Pasvaldibas iedzivotaju lidzdalibas stiprindsana ar Sadiem pasakumiem

Finans€jums paredzéts aré€jam ietekmes izvértéjumam péc plana istenosanas par valsts
parvalde ieviestajiem lidzdalibas pasakumiem

4.3. Nozaru atvértas parvaldibas dialogi — "Saprotami par sarezgito. Izproti sabiedribas
ieguvumus un iesaisties!"
(komunikacijas un lidzdalibas aktivitasu kopums)

3.2. Izsveértu un kvalitativu IEmumu izstradei ikviena nozaré izmanto efektivas un
musdienigas sabiedribas lidzdalibas pieejas

Politikas planosanas dokumenti vai tiesibu akti, kuru izstradé, izmantojot inovativus
veidus, mérktiecigi iesaistiti sabiedribas parstavji (skaits)

Papildu finansé€jumu var pieprasit sadam aktivitatém: koprade, dizaina domasana,
hakatoni, domnicas, iedzivotaju apspriedes, deliberativas metodes, ideju laboratorijas

KOPA

2024.gads

30 000 EUR
( ~ 3 projekti)

Valsts kancelejai pieskirtais finanseéjums plana pasakumiem

2025.gads 2026.gads
35 000 EUR

70 000 EUR

35 000 EUR 22 000 EUR
(~ 3 projekti) (~ 2 projekti)

192 000 EUR (3 gadiem)



Valsts kanceleja

Atvertas parvaldibas plana atskaite

Lodzam sniegt informaciju par Latvijas Piekta nacionala atvertas parvaldibas ricbas plana 2022.-2025. gadam izpildi
2022. un 2023. gada. Informacija tiks izmantota vidusposma izveértéjuman, kas jaiesniedz lidz 2024. gada 1. martam.

Ladzam sniegt atbildes lidz 2024. gada 5. februsrim.

1. letvara dokuments par sabiedribas lidzdalibu un pilsonisko dialogu

Enter your answer

2. Sabiedribas lidzdalibas reguléjuma pilnveide - sabiedribas lidzdalibas kartiba, citas izmainas
normativaja reguléjuma

Enter your answer

3. Macibu pasakumi “Efektiva un jegpilna sabiedribas lidzdaliba®

Atskaite par plana izpildi 2022. un 2023. gada

MK 10.02.2022. rikojums Nr. 78 Par Latvijas Piekto nacionalo atvértas
parvaldibas ricibas planu 2022.-2025. gadam:

5. Atbildigajam institdcijam, Ilidzatbildigajam institicijam un citiem Tstenotajiem
informaciju par plana paredzéto pasakumu izpildi iesniegt Valsts kanceleja:

5.1. lidz 2024. gada 1. martam - par laikposmu no 2022. gada 1. janvara lidz
2023. gada 31. decembrim.

Valsts kanceleja 8. janvara nedela nosutis uzaicinajumu sniegt informaciju.
Informacijas sniegSanai bis 3 nedélas - lidz 5. februarim.

Piedavatais formats ir https://forms.office.com



https://forms.office.com/
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Valsts kanceleja

Diskusija par 26 plana pasakumu istenosSanas progresu

Meérkis - iziet cauri visiem plana pasakumiem (tabula), lai iegtitu kopainu un
identificétu izaicinajumus!



Atvertas parvaldibas partneribas aktualitates

Valsts kanceleja

« 4 gadu plana aktualizesana (Four-Year Rules
Refresh) - Sakuma publicé koprades grafiku majaslapa (2
nedé€las pirms). Aktualizé planu. Publicé sanemtos
viedok|us (péc aktualizésanas). Lidz 28. junijam nosita
OGP aktualizeto planu (refreshed action plan), noradot
izmainas un papildinajumus.

THE

OPEN GOV
CHALLENGE

— + Atvertas parvaldibas partneribas izaicinajums (The
Open Gov Challenge, saite) — kohortas tipa aktivitate,
SoumssaNcs izvélas vienu jomu 5 gados

ENVIRONMENT FISCAL
AND CLIMATE OPENNESS

- Pilsoniskas sabiedribas parstavju velesanas (2024
Civil Society Steering Committee Selection, saite) -
pieteikSanas lidz 19. janvarim

MEDIA FREEDOM

- IRM* vertejums - tikai plana beigas

IRM_ - Independent Reporting Mechanism - OGP par katru planu veic neatkarigus
novértéjumus, kuri ir publiski pieejami. 10


http://www.opengovpartnership.org/the-open-gov-challenge
https://www.opengovpartnership.org/about/who-we-are/steering-committee/2024-civil-society-steering-committee-selection

Valsts kanceleja

www.mk.gov.lv/Iv/atverta-parvaldiba



https://www.mk.gov.lv/lv/atverta-parvaldiba
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