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Demokratijas akademijas
nepieciesamiba

»  Zems iedzivotaju lidzdalibas limenis NVO
»  Zema kapacitate pilsoniskas un politiskas lidzdalibas jomas

»  Sadrumstalota un nepilnvertigi attistita iedzivotaju pilsoniska
kompetence - nav vienotas pieejas pilsoniskas kompetences
pamatprasmju apgusanai

»  Administrativi teritorialas reformas un moderno tehnologiju iespéju
izaicinajumi




P&tijumi dati

e 14 % iedzivotaju Latvija uzskata, ka viniem ir teiksana valdibas lemumu pienemsanas procesa.

74 % aptaujato iedzivotaju Latvija uzskata, ka viniem sadas ietekmes nav.
Salidzinosi: lgaunija 22% aptaujato uzskata, ka viniem ir ietekme valdibas |Emumu pienemsanas procesa,

Somija — 29%, Norvegija — 44%, Irija — 46%.

“OECD Trust Survey” Latvia aptaujas par vietéjas demokratijas dazadiem aspektiem Latvija dati. 04.11.2022

+  36% aptaujato pauda viedokli, ka vinus vairak vai mazak apmierina tas, ka darbojas demokratija
Latvija. Aptaujas rezultati pédéjo Cetru gadu griezuma parada, ka ta ne parak augstajai apmierinatibai ar
demokratiju Latvija ir lejupslidosa tendence - 2021.gada (37%), 2019.gada (41%).

» SKDS veiktaja aptauja pirms 14. Saeimas velesanam, tikai 16% respondentu uzskatija, ka kopuma
valdiba respekte sabiedribas viedokli.

SKDS 2022. gada veikto pétijumu dati



Demokratijas akademija
stiprinas Latvijas sabiedribu un tas ilgtspéju.

. uzlabojot sabiedribas prasmes un zinasanas par pilsoniskas
sabiedribas jautajumiem;

. stiprinot vietéjo lideru, pilsoniskas sabiedribas organizaciju un
publiskas parvaldes kapacitati;

. pilsoniskas sabiedribas aktivitatés iesaistot jaunus dalibniekus un
stiprinot vinu kompetences;

. uzlabot kvalitativas analitiskas informacijas un macibu materialu
pieejamibu;

. sekmét sadarbibu un uzticibu starp sektoriem un arf NVO un

pilsoniskas sabiedribas vid.



Macibu programma. 4 (+1) moduli

. 1. Pilsoniska sabiedriba - likumdosanas limenis. Demokratija. Latvijas un Eiropas pilsoniskd sabiedriba.
Postpadomju telpas ietekme uz pilsonisko sabiedribu Latvija. Pilsoniskas sabiedribas paSorganizéSanas formas: NVO, arodbiedribas,
partijas, sabiedriskas kustibas, to mérki, uzdevumi, darbibas principi, likumdosana.

. 2. Pilsoniska sabiedriba — i1stenosanas limenis. Pilsoniskas sabiedribas funkcijas. Pilsoniskas sabiedribas ietekme
pasvaldibu, valsts, Eiropas, pasaules limeni. Sadarbiba ar publisko sektoru (Saeima, Memoranda padome u.c.). NVO ietekme
sabiedriba. Labas prakses pieméri — daudzveidigas NVO (jauniesi, klimats u.c.)

. 3. Pllsoniska kompetence — Individualais limenis. Atbildigs pilsonis Latvija un Eiropa. Pilsoniskas kompetences
raksturojums, elementi (zinaSanas, prasmes, attieksme), to realizéSana. Pilsoniskd kompetence digitalo tehnologiju laikmeta (digitala
pratiba, medijpratiba ka pilsoniskas pratibas priekSnoteikums).

. 4. Nakotnes pilsoniska sabiedriba. Demokratija un maksligais intelekts. Nakotnes politika. Finandu nakotne un atbalsts
pilsoniskas sabiedribas attistibai, NVO un uzticibas veidoSanai. Nakotnes pilsoniska sabiedriba. Dizaina domasana.

.+ NVO parstavjiem — Biedribu un nodibinajumu stiprinasana. NVO mérki, uzdevumi, attistibas programma,
vadiba, darbibas izvértgjums. Biedru, domubiedru, sadarbibas partneru piesaiste — vienota mérka izvirziSana, stratégiska riciba. NVO
efektivas darbibas nodroSinaSana (finanséjuma piesaiste, stratégiska komunikacija u.c.)




Demokratijas akademijas
norise

>  Pieteiksanas SEIT hdz 2023. gada 8. janvarim
>  Atklasana un pirma macibu diena - 30. janvaris
>  Macibas:
- 2023. gada janvaris — junijs
- 4 klatienes nodarbibas Riga ar teoriju pieredzes un
ledvesmas stastiem
- vismaz 4 klatienes un papildu tiessaistes pieredzes un
izzinas prakses darbnicas 5 regionos
- savstarpéjas pieredzes apmainas, tiksanas, diskusijas,
viedoklu apmainas ar citiem dalibniekiem, praktikiem
un ekspertiem.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9UbGGt1ouRp8d389xdYo5vLALHhurXpDLB3Qv4d2ogxUhnw/viewform

Akademijas dalibnieki

Aptuveni 200 dalibnieki, vismaz 35 parstavji no katra regiona:

. aktivie iedzivotaji

. nevalstisko organizaciju parstavji

. publiskas parvaldes parstavji un likumdevej




ligtspeja

e Macibu programmas licenceésana

e Macibu programmas, materialu un dokumentu kratuve - jomas izpétes
rezultati un to apkopojums, lektoru datu baze, apkopots macibu un
izmantojamo metozu kopums, pieredzes un labas prakses pieméri u.c.

e Tiessaistes kurss pieejams ikvienam

e Sadarbiba par macibu programmas turpmaku istenosanu —
augstskolas, valsts institlicijas, Valsts administracijas skola, Latvijas
Pasvaldibu savieniba u.c.




Demokratijas akademiju
Isteno

Latvijas Lauku forums kopa ar Latvijas Pilsonisko aliansi, Dienvidlatgales NVO
atbalsta centru, Kurzemes NVO centru, Valmieras novada fondu un Zemgales

NVO centru.

Iniciativu”’Demokratijas akadémija” finanse Islande, Lihtensteina un Norvégija
caur EEZ un Norvégijas grantu programmu “Aktivo iedzivotaju fonds”.
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