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Nevalstisko organizaciju un
Ministru kabineta

sadarbibas memoranda 1stenoSanas
padomes sekretariatam

Pieteikums uz Memoranda padomes delegétu
nevalstisko organizaciju parstavju vietu,
Valsts sekretara sanaksmes pienakumu pildisanai

Biedriba “Latvijas Pilsoniska alianse” ir iepazinusies ar Valsts kancelejas izsludinato konkursu
uz Memoranda padomes delegétu nevalstisko organizaciju parstavju vietu Valsts sekretaru
sanaksmés un izvirza biedribas politikas koordinatora Arta Zaliksna kandidattiru.

Latvijas Pilsoniska alianse ir lielaka jumta organizacija nevalstiska sektora intereSu aizstaviba,
kuras mérkis ir stiprinat pilsonisko sabiedribu Latvija, atbalstit NVO kopgjas intereses un veidot
labveligu vidi to darbibai. Latvijas Pilsoniska alianse apvieno 143 biedrus, kopuma sastadot
aptuveni 70 000 privatpersonas jeb 70% no visam NVO iesaistitajam personam Latvija un 27
500 privatpersonas arvalstis jeb 11% no Latvijas diasporas.

Latvijas Pilsoniskas alianses darbibas virzieni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

IntereSu parstaviba — parstav un aizstav Latvijas pilsoniskas sabiedribas, tai skaita
biedribu un nodibinajumu, kopgjas intereses regionala, nacionala un Eiropas
Savienibas Itment, lidzdarbojoties politiku izstradge, ievieSana un uzraudziba.
Informacijas pieejamiba — informé par aktualitateém pilsoniskaja sabiedriba un iestajas
par atvertu parvaldibu, lai nodroSinatu, ka pilsoniska sabiedriba ir zinoSa un informéta
un biitu iesaistita ka lidzvertigi partneri lémumu pienemSanas procesa.

Sabiedribas lidzdaliba — nodroSinasana pilsoniskas sabiedribas Iidzdalibu lémumu
pienemsSanas procesos, mudina pilsonisko sabiedribu iesaistities un sadarboties
lémumu pienemsanas procesos vietgja, regionala, nacionala liment, Eiropas Savienibas
Iimeni. Tiecas veidot un aprobét praksé konsolideétu sabiedribas Iidzdalibas
infrastrukttiras modeli.

Kapacitates stiprinasana — piesaista finans¢jumu pilsoniskajam sektoram, riko
seminarus un cita veida informativus un izglitojosus pasakumus, sniedz konsultacijas,
nodroSina pieejamibu izglitojoSiem materialiem.

Pilsoniskas sabiedribas darbibas skaidroSana un popularizéSana sabiedriba - parstav un
prezenté Latvija un arvalstis Latvijas pilsoniskas sabiedribas darbu un pienesumu valsts
un pasaules veidoSana.

Sadarbiba — inici€ un Tisteno pasakumus, kas veicina sadarbibas attistibu starp
pilsonisko sabiedribu un publisko parvaldi, ka arT citiem sektoriem, veido koalicijas
kop@ju jautajumu risinasana;

Pilsoniskas aktivitates veicinaSana sabiedriba — inici€ un 1steno pasakumus, kas veicina
izpratni un motivaciju veikt pilsonisko aktivitati, ka arT iestajas par labvéligu tiesisko,
finansialo un praktisko (infrastruktiiru) vidi pilsonisko aktivitaSu istenoSanai.
Pilsoniska izglitiba un pilsoniska kompetence - inicié un Tsteno pasakumus, kas veicina
pilsonisko kompetenci (attiecksmju, zinasanu un prasmju kopums) visas vecuma grupas,
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ka arT iestajas par pilsoniskas kompetences stiprinasanu valstiska Itment, lai veidotos
speciga, aktiva un zinosa pilsoniska sabiedriba.

Biedribas darbiba ir vérsta uz lidzdalibas demokratijas prakses ievieSanu sava darbiba un
nevalstiskaja sektora, ka ari, uzraugot valsts parvaldes darbibu un atvértibu, veicina, ka
sabiedriba kopuma un nevalstisko organizaciju parstavji ir informéti par izmainam tiesibu aktos
un biitu iesaistiti ka lidzvertigi partneri l@mumu pienemsSanas procesa. Latvijas Pilsoniskas
alianses darbiba veicina Latvijas nevalstisko organizaciju attistibu lidzdalibas demokratijas
prakses ievieSana un valsts parvaldes uzraudziba atklata un iesaistosa veida veicinot labas
parvaldibas attistibu

Ar So vestuli apliecinam, ka Latvijas Pilsoniska alianse atbilst $adam prasibam:

1) NVO ir biedriba vai nodibinajums, kas registréts Latvijas Republika vismaz tris gadus
pirms konkursa izsludinasanas;

2) NVO ir parakstijusi Nevalstisko organizaciju un Ministru kabineta sadarbibas
memorandu,

3) iesniedzgjs nav pasludinats par maksatnespé&jigu, neatrodas likvidacijas stadija un ta
saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta;

4) NVO darbojas plasakas sabiedribas interesu aizstavibas joma; NVO intereSu
aizstaviba ir pamatdarbibas joma vai tas viens no uzdevumiem;

5) NVO pédgjos 12 menesos bijusi sadarbiba ar valsts parvaldes institiicijam;

6) NVO administrativas sp&jas lauj nodrosinat informacijas izplatiSanu un citu nozares
NVO iesaisti, ka arT atgriezeniskas saiknes nodroS§inasanu.

Artis Zaliksnis nodroSina sabiedribas lidzdalibas kvalitates uzraudzibu un praksi publiskaja
parvaldg, veicina uzlabojumu izstradi un ievieSanu, ka arT sniedz konsultacijas pilsoniskas
sabiedribas parstavjiem, atzinumus valsts un pasvaldibas iestadém par tiesibu aktu un attistibas
dokumentu projektiem ar mérki ieviest izmainas biedribu un nodibinajumu, ka art pilsoniskas
sabiedribas, darbiba un aktivitates, piedalas sanaksmés, parstavot nevalstiska sektora kopgjas
intereses. A. Zaltksnis ir ieguvis magistra gradu jurisprudencé zinatn€ (CV un motivacijas
vestule pielikuma).

Lidzsingja A. Zaltiksna darba pieredze Latvijas Pilsoniskaja aliansé ieklauj tadus pienakumus
ka:

1) regulara biedribu un nodibingjumu parstavju informé$ana par izmainam tiesiskaja
reguléjuma un attistibas dokumentos, sagatavojot un izplatot informaciju, un viedoklu
apkoposana;

2) iepazisanas ar izmainam tiesiskaja regul&juma gan valdibas, gan parlamenta limenT un
izmainam attisttbas dokumentos par grozijumiem un iniciativam, kas tie$a veida
ietekme nevalstisko organizaciju darbibu, kapacitati, piekluvi informacijai un sadarbibu
ar valsts parvaldi;

3) atzinumu sagatavoSana par tiesibu aktu un attistibas dokumentu projektiem, kas tiesa
veida ietekmé pilsoniskas sabiedribas darbibu un lidzdalibu 1€mumu pienemsanas
procesa viet€ja un nacionala liment;

4) pilsoniskas sabiedribas, tai skaita biedribu un nodibinajumu kopgjo interesu
parstavésana lemumu pienemsanas procesa, noversot iespgjamos apdraudéjumus;

5) tematisku rakstu par nevalstiskajam sektoram aktualiem jautajumiem un procesiem
veidoSana;
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konsultaciju sniegSana biedribam un nodibinajumiem par tiesibu normam (Latvijas un
Eiropas Savienibas) un lidzdalibas instrumentiem, kas veicina nevalstisko organizaciju
iesaisti lemumu pienemsanas procesa;

pilsoniskas sabiedribas vajadzibu apkopoSanu par dazadiem ar organizaciju darbibu
saistoSiem jautajumiem, pieméram, administrativo §kér§lu mazinaSana pasvaldibas un
valsts budzeta lidzeklu izmantoSana;

apmacibu sniegSana biedribam un nodibinajumiem par aktualitatém nevalstiskaja
sektora, sabiedribas lidzdalibu, juridiskajiem aspektiem un finans€juma piesaisti.
daliba formalas un neformalas séd€s par nevalstiskajam sektoram aktualu jautajumu
izskatiSanu un risinasanu.

Ar So véstuli apliecinam, ka biedribas izvirzitais parstavis atbilst $adam prasibam:

1)
2)
3)
4)

5)

ir vismaz 18 gadu;

pieredze sabiedribas lidzdalibas jautajumos;

padzilinatas zinasanas par nevalstiska sektora darbibu un galvenajiem attistibas
planosanas dokumentiem, kas skar pilsonisko sabiedribu un sabiedribas Iidzdalibu;
zinasanas par pilsoniskas sabiedribas attistibas, interesu aizstavibas un sabiedribas
integracijas jautajumiem,;

izpratne par pilsoniskas sabiedribas vajadzibam.

A. Zaliksnim ir pieredze, ka arT iesp&jas piedalities ka biedribu un nodibinajumu parstavim
valsts sekretaru sanaksmes. Tapat biedriba apliecina, ka tas kapacitate lauj regulari sniegt
informaciju par nevalstiskajam sektoram bitiskiem jautajumiem valsts sekretaru sanaksmés un
Memoranda padomes sé&des, izzinat un apkopot sektora vajadzibas un nostaju, ka ar7 izplatit
informaciju biedribas zinu lapa, socialo tiklu kontos un ar e-pastu starpniecibu, lai nodroSinatu
aktualas informacijas plismu un atgriezenisko saiti.

Pielikuma: 1) A. Zaluksna dzives gajuma (CV) apraksts uz 3 Ip.

Ciena,

2) A. Zaluksna motivacijas vestule uz 1 Ip.

Direktore (paraksts*) Kristine Zonberga

* Dokuments ir parakstits ar droSu elektronisko parakstu

Zaltuksnis 24245580
Artis@nvo.lv
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