Veselibas ministrija

Brivibas iela 72, Riga, LV-1011, talr. 67876000, fakss 67876002, e-pasts vm@vm.gov.lv, www.vm.gov.lv
Riga

Datums skatams laika zZimoga Nr. 01-12.5/1933
Uz 29.03.2022 Nr. 7.8.5./2022-DOC-583/484-909

Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibal

Latvijas Veselibas un socialas apriipes
darbinieku arodbiedribai

Zinasanai: Ministru prezidentam
K.Karinam

Par apvienibas "Latvijas Brivo
arodbiedribu savieniba" un Latvijas
veselibas un socialas apriipes
darbinieku arodbiedribas véstulém

Veselibas ministrs ir sanémis Ministru prezidenta 2022.gada 29.marta
rezolliciju ar uzdevumu atbilstosi arodbiedribu apvienibas "Latvijas Brivo
arodbiedribu  savieniba" 2022.gada 17.marta véstulé Nr.56/1 wun tas
daliborganizacijas Latvijas veselibas un socialas apripes darbinieku arodbiedribas
(turpmak — LVSADA) 2022.gada 16.marta véstulé Nr.2/4-36 min&tajam, turpinat
dialogu un skaidrojoSo darbu ar iepriekSmin€tajam organizacijam par darba
samaksas celSanu arstniecibas personam.

LVSADA ar savu 2022.gada 16.marta véstuli informé tas adresatus, taja
skaita Ministru prezidentu, ka LVSADA padome 2021.gada 21.septembri ir
apstiprinajusi streika prasibu veselibas ministrijai $ada redakcija - Ministru
kabineta 28.08.2018. noteikumos Nr. 555 “Veselibas apriipes pakalpojumu
organizéSanas un samaksas kartiba” (turpmak — Noteikumi Nr.555) 153. punkta
noteiktie arstniecibas personu ménesa vid€jas darba samaksas apmeéri (arstiem un
funkcionalajiem specialistiem — 1 862 euro, arstniecibas un pacientu apripes
personam un funkcionalo specialistu asistentiem — 1 117 euro, arstniecibas un
pacientu apriipes atbalsta personam — 745 euro) ar 2022. gada 1. janvari tiek
palielinati ne mazak ka par 10% visam arstniecibas personam.

Papildus iepriekSminétaja veéstule noradits, ka diemzél ne Veselibas
ministrija, nedz ar1 valdiba kopuma to joprojam nenem veéra: méneSa videja darba
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samaksa, ko arstniecibas personam par slimnicas veikto darbu garant€ valsts (skat.
Noteikumus Nr.555), 2022.gada nav paaugstinata ne par centu.

Veselibas ministrija jau ar 2021.gada 6.decembra v&stuli Nr. 01-17.1/6370
inform&ja LVSADA, ka Veselibas ministrija 2022.gada apnemas turpinat meklet
papildu finans€jumu, lai paaugstinatu arstniecibas personu pamatalgu, tada veida
kompensgjot darba samaksas samazinajumu perioda, kad piemaksas par darbu
Covid-19 apstaklos vairs netiks maksatas. Vienlaikus viena no Veselibas
ministrijas prioritateém 2022.gada tiks saglabata arstniecibas personu atalgojuma
modela izstradaSana kopa ar socialajiem partneriem, jo linears atalgojuma
pieaugums nerisina problémas veselibas apriipé kopuma un tas atbalsta sist€émas.

Veselibas apriipe ir nemainiga valdibas prioritate péd€jos gados un valsts
budzeta finans€juma apmeérs veselibas jomas pasakumu finans€Sanai ir bitiski
pieaudzis, 2022.gada sasniedzot 1 536,4 milj. EUR (tai skaita, 26,8 milj. EUR
finanséSanas pozicija). Veselibas ministrijai 2022.gadam pieSkirts papildus
finansejums 128,2 milj. EUR, 2023.gadam 102,4 milj. EUR un 2024.gadam 103.,4
milj. EUR apmeéra. Finans€juma apmeéra palielinajums 2022.gada, salidzinot ar
2017.gadu, ir par 663,28 milj. EUR jeb 76%. Ja arstniecibas personu darba
samaksas pieauguma nodroSinaSanai 2017.gada papildus tika pieskirti 13,79 milj.
EUR, 2018.gada 88,88 milj. EUR, 2019.gada 99,46 milj. EUR, 2020.gada 64,91
milj. EUR, 2021.gada 165,17 milj. EUR un 2022.gada 35,00 milj. EUR, tad
kopé&jais papildu finanséjums darba samaksas pieaugumam no 2017. lidz
2022.gadam veido 467,21 milj. EUR, kas izlietots tiesi LVSADA prasiba ietverta
meérka sasniegSanai.

Lai wuzlabotu veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu, viens no
bitiskakajiem izaicinajumiem ir nodroSinat kvalificetu arstniecibas personu
esamibu valsts finans€to pakalpojumu sniegSanai. Motiv€jot darbam valsts sektora,
turpinas arstniecibas personu darba samaksas palielinasana, kam veselibas nozares
budzeta 2022.gada pieskirti papildu 35 milj. EUR.

Veselibas ministrija vér§ uzmanibu, ka LVSADA 16.marta véstule
noraditais, ka 2022.gada ménesa vidéja darba samaksa arstniecibas personam nav
paaugstinata ne par centu, neatbilst patiesibai un LVSADA ir maldinajusi §is
veéstules adresatus.

Saistiba ar 2022. gadam pieskirto papildu finans€jumu palielinata veselibas
aprupes pakalpojumu tarifos iestradata videja darba samaksa arstniecibas
personam. Atbilstosi tam Noteikumu Nr.555 153 punkts ir ticis grozits 2021.gada
29.decembrt un tas paredz, ka So noteikumu 152. punkta minéto darba samaksu
(D), ka arT citus maksajumus par veselibas apriipes pakalpojumu aprékina, nemot
vera, ka vidéja darba samaksa ménesi ir noteikta $ada apméra:

153.1. arstiem un funkcionalajiem specialistiem — 1 963,00 euro;

153.2. arstniecibas un pacientu apriipes personam un funkcionalo specialistu

asistentiem — 1 183,00 euro;

153.3. arstniecibas un pacientu apriipes atbalsta personam — 745,00 euro.

No 2022. gada 1.janvara vidéa darba samaksa tarifa arstiem un
funkcionalajiem specialistiem palielinata Iidz 1963 EUR (ieprieks 1862 EUR),
savukart, arstniecibas un pacientu apriipes personam un funkcionalo specialistu
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asistentiem Iidz 1183 EUR (ieprieks 1117 EUR).

2022.gada arstu (tai skaitd rezidentu) un funkcionalo specialistu zemaka
meénesalga pieauga par 4,4% — no 1489 Iidz 1555 EUR par slodzi, savukart masu
un sertificétu arstu paligu zemaka ménesalga palielinajas par 4,74% — no 985 lidz
1032 EUR.

Viszemak atalgotajam arstniecibas personam (masu paligiem) ne zemaka
meéneSalga, ne vidgja darba samaksa 2022.gada nav palielinata: Veselibas
ministrija kopa ar Valsts Kanceleju 2019.gada uzsaka un 2020.gada pabeidza
darbu pie jauna arstniecibas personu atalgojuma modela izstrades, kur ka
piemérotaka metode tika izvel€ta inovacijas domnicas izveide ar iesp&jami plasu
nozares ekspertu iesaisti. Domnicas procesa ar analitisko intelektuala darba
veértéSanas punktu/metodi, kas ir starptautiski atzita, un Valsts kancelejai pieder
metodes lietoSanas tiesibas valsts sektora nodarbinato darba samaksas sist€mas
uzturéSanas vajadzibam, eksperti izvértéja dazadus amatus un noteica katras
arstniecibas personu grupas meérka algu. Taja tieck nemti vera tadi faktori ka
nepiecieSsama izglitiba, atbildiba, nepiecieSsama profesionala pieredze un darba
sarezgitiba. Izvert&jot p&c ieprieks minétas metodes, mérka alga 2020.gada arstiem
bija 3 086 EUR, arstniecibas un pacientu apriipes personam - 1 820 EUR, savukart
jaunakajam mediciniskajam personalam - 883 EUR, nemot véra nepiecieSamo
izglitibas ltmeni un kvalifikaciju. Redzams, ka iepriek§ uzturéta proporcija
jaunakajam mediciniskajam personalam - 40% no arsta darba samaksas, §is dienas
ekonomikas un tirgus apstaklos ir neatbilstoSa un turpmak tiks atbalstitas tirgum
atbilstoSi novertetas amatu vertibas (proporcija 29%).

Lidz ar to, paaugstinot darba samaksu 2022.gadam, tika nemts veéra, ka
valsts apmaksato veselibas apriipes pakalpojumu tarifos arstniecibas personam
ieklautais darba samaksas apmérs arstiem bija 60% no sasniedzamas mérka algas
(1 862 EUR (2021.gada tarifos)/ 3 086 EUR), arstniecibas un pacientu apriipes
personam - 61% (1 117 EUR/ 1 820 EUR), savukart jaunakajam mediciniskajam
personalam - 84% (745 EUR/ 883 EUR). Nemot véra, ka darba samaksas
paaugstinasanai tika pieskirti tikai 35 milj. EUR, tad tika nolemts paaugstinat
darba samaksu tam arstniecibas personu grupam, kam ta procentuali bija zemaka
pret sasniedzamo mérka algu. Ka art 2022.gada palielinot darba samaksu arstiem,
jaunakajam mediciniskajam personalam proporcija saglabajas 38% no arsta darba
samaksas, kas joprojam ir daudz augstaka ka starp noveértétajam meérka algam
katrai arstniecibas personu grupam. Nemot to vera, viszemak atalgotajam
arstniecibas personam (masu paligiem) ne zemaka méneSalga, ne vidgja darba
samaksa 2022.gada nav palielinata.

Veselibas ministrija atkartoti norada, ka arstniecibas personas ir veselibas
apripes sistémas pamata, lidz ar to nekad neatkapsies no arstniecibas personu
intereSu aizstavibas citu nozaru starpa un ir ieintereséta saglabat socialo dialogu ar
LVSADA, lai kopigi rastu pienemamakos risindgjumus un turpinatu sadarbibu
dazadu jautajumu kopigai virziSanai, taja skaita, lai paaugstinatu arstniecibas
personu atalgojumu.

Veselibas ministrija apliecina, ka joprojam ir atverta savstarpéjam dialogam.
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Veselibas ministrs (paraksts*) Daniels Pavluts
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