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Atvertas parvaldibas 2022. - 2025.
gada merki un darbibas virzieni
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Iedzivotaju idejas

Valsts kanceleja

Koprades platforma atvertalatvija.manabalss.lv
apkopotas
104 iedzivotaju idejas
kalpoja par pamatu plana izstradei
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Atverta parvaldiba - cela uz
uzticésanos

O Atvértas parvaldibas plana pasakumi ilgtermina var
veicinat uzticesanos valsts parvaldes institicijam

O Atvértas parvaldibas pasakumi var sniegt pienesumu
NAP2027 stratégiska mérka - sociala uzticesanas -
sasnhiegSana, kas ietver arf lielaku dazadu sabiedribas
grupu savstarpéejo uzticesanos

O Atklati un saprotami [Emumi un sabiedribas lidzdaliba ir
stimuli, lai sabiedriba uzticétos valsts parvaldibai un
Iemumu legitimitatei musdienu demokratija

(OECD Trust Survey) (piedalas ari Latvija)*

Lr @) OECD

* https://www.oecd.org/gov/trust-in-government.htm



https://www.oecd.org/gov/trust-in-government.htm

Galvenie izaicinajumi saistiba ar
uzticesanos

Valsts kanceleja

O Salidzinajuma ar citam ES valstim sabiedribas uzticeSanas valsts

parvaldes institucijam Latvija ir diezgan zema. Pandémijas laiks
paradija - svarigi uzkrat iedzivotaju uzticéSanas kreditu

Eirobarometra 2021. gada pavasara dati liecina, ka tikai 28 % iedzivotaju
Latvija tic, ka ar savu viedokli var ko mainit sava valsti, 71 % netic, ka
vinu balsij ir nozime

Virkne sabiedribas grupu nejutas uzklausitas. Nakotné vairak
jaiesaista jauniesi, pasvaldibu iedzivotaji, iedzivotaji, kuri neizmanto
digitalo vidi, krievvalodigie u.c.

Attieksmi pret valsti veido iedzivotaju personiga pieredze - pozitiva
vai negativa. Nakotné javeicina pozitiva pieredze, kas rada motivaciju
individualai iniciativai

Lai vairotu savstarpéjo uzticésanos, visos ricibas virzienos ir pasakumi
aktivakai un plasakai NVO un ekspertu iesaistei publiska sektora

darba, tostarp sabiedribai nozimigu iniciativu skaidrosana sabiedribai un
uzraudziba
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Atverta valsts

«Lai atvertas parvaldibas iniciativas butu efektivas un
uzlabotu iedzivotaju uzticESanos, SIm iniciativam jabdt
pietiekami aptverosam no iedzivotaju skatpunkta un jaieklauj
visa publiska parvalde - ne tikai Ministru kabinetam padotas
valsts parvaldes iestades, bet ari pasvaldibas, neatkarigas
iestades un visi tris valsts varas atzari.

Tadéjadi atverta parvaldiba jaattiecina uz visiem iedzivotaju
un valsts attiecibu limeniem, pakapeniski virzoties uz atvertu
valsti».

Par atveérto valsti (open state) skatit OECD 2017. gada 14. decembra Padomes
Rekomendaciju par atvérto parvaldibu https://legalinstruments.oecd.org
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1. ricibas virziens:
Jegpilna un efektiva sabiedribas lidzdaliba
izsvertu un kvalitativu lemumu izstrade



Galvenie izaicinajumi
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Javeido ieklaujoss dialogs ar sabiedribu, nodrosinot lielaku viedoklu
sabalansetibu

Dialogam ar sadarbibas partneriem janotiek ikdiena, nevis tikai
formali izpildot normativo aktu prasibas.

Valsts parvaldei Ssaurs sadarbibas partneru loks, izpratne par
ieguvumiem no lidzdalibas nav pietiekama

Latvija raksturiga zema pilsoniska aktivitate un nepietiekama
nevalstisko organizaciju darbibas kapacitate

Iedzivotajiem nepietiekama informacija par iespejam lidzdarboties

Nevalstiskais sektors un nozares parstavji - svarigs publiskas parvaldes
partneris sabiedribas informésana un izglitosana

Publiskaja parvaldé vairak jaizmanto inovativas lidzdalibas
metodes, veicinot demokratiskas diskusijas un dazadu pusu
mijiedarbibu

NepiecieSams saglabat un uzlabot esosas lidzdalibas formas, kuras
Latvijas sabiedriba Sobrid vérté ka vélamakas



1. Stiprinat sabiedribas lidzdalibas ietvaru un
vairot izpratni par efektivu lidzdalibas
procesu
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Ietvara dokuments par
sabiedribas lidzdalibu
un pilsonisko dialogu,
tostarp vizija par
lidzdalibu digitalaja vidée

Sabiedribas lidzdalibas
reguléjuma pilnveide

Macibu pasakumi
“Efektiva un jégpilna
sabiedribas lidzdaliba”
(Valsts administracijas

skola)

Lidzdalibas labas Sabiedribas lidzdalibas
prakses pécpusdienas digitala platforma
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2. Popularizet sabiedribas lidzdalibas
iespéjas, tostarp jauniesu un NVO iesaisti

Komunikacijas Komunikacijas

aktivitates par aktivitates par
lidzdalibas iesp&jam lidzdalibas iesp&jam

valsts parvaldé nozarés un pasvaldibas

Jauniesu lidzdalibas
prasmes dalibai lemumu
pienemsana Latvija un
Eiropas Iimeni

Lidzdalibas budzeta
NVO diena principu iedzivinasana
skolas
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3. Stiprinat sabiedribas parstavniecibu
un dialogu ar sabiedribu lemumu

Valts kancele pienemsanas procesos ikviena nozare

Sadarbibas partneru
parstavnieciba nozarés
un regulars dialogs

Deliberativo diskusiju
modelis un
deliberativo formu
attistiba

Nozares izmanto
efektivas un
musdienigas

sabiedribas lidzdalibas
pieejas

Caurskatamiba un
sabiedribas iesaiste
AtveseloSanas fonda
plana un Kohé&zijas

programmas projektos

Seminari pilsoniskajai
sabiedribai par TAP
portalu

NVO klasifikatora
izveide pa darbibas
jomam (ietverta
iespé&ja meklét)
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2. ricibas virziens:
Valsts instituciju darba sabiedribas intereses
atklatiba un caurskatamiba
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« Informacijas nodosana sabiedribai saprotama un cilvéciga valoda

« Aktiva un merktieciga komunikacija ar iedzivotajiem par nozarei
nozimigiem un sabiedribas interesém svarigiem jautajumiem

 Nevalstiskais sektors un nozares parstavji - svarigs publiskas
parvaldes partneris sabiedribas informésana un izglitoSana

- Valsts iestazu datu un raditas informacijas pieejamiba ikvienam
(ne tikai Sauram profesionalu lokam) un izmantosana pétijumos,
sabiedribai aktualu jautajumu risinasana un jaunu produktu attistibai

- Informacijas pieejamiba sabiedribai par valstij un pasvaldibam
piederoSo nekustamo ipasumu

« Aktiva komunikacija ar iedzivotajiem, kuri neseko oficialajai
informacijai

- Atverto datu popularizeésana un plasaka izmantosana



4. Valstij sazinaties ar sabiedribu saprotami un
cilvéciga valoda, skaidrot Iemumus un sarezgitas
temas, uzsverot ieguvumus

Valsts kanceleja

Treninu cikls Nozaru atvertas
"Saprotama un Metodiskie materiali parvaldibas dialogi -
vienkarsa valoda valsts valsts parvaldes "Saprotami par
parvalde - efektiva efektivakai sazinai ar sarezgito. Izproti
komunikacija ar sabiedribu sabiedribas ieguvumus
sabiedribu” un iesaisties!"

Aktiva un ieklaujosa
komunikacija ar
iedzivotajiem,
informacijas nodosana
sabiedribai musdieniga
un saprotama veida

Pieklustamibas principu
un prasibu
iedzlvinasana valsts
parvaldes komunikacija
ar sabiedribu
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Nozaru istenota
sabiedribai nozimigu
datu un riku, tostarp

atvérto datu,
popularizésana un
skaidrosana

5. Veicinat datu pieejamibu un saprotamibu,
palielinot iedzivotaju iespejas izmantot tos un
veidot datos balstitus risinajumus

Atvérto datu L -
i -4 =] _—. —g_
izmantoganas pieméri Sabiedribai nozimigu

. pieejami
S Pkl r?c?t:téliktéese'gmgsa'
- - — N\ L]
veicinasana
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3. ricibas virziens:
Pasvaldibu atvertiba un iedzivotaju iespeéjas
iesaistities savas pasvaldibas darba
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Atvértibas standartu
iedzivinasana

pasvaldibas, veicinot
lielaku iedzivotaju
informétibu un iesaisti,
lai uzlabotu dzivi sava
pasvaldiba

Pasvaldibu darbinieku
pieredzes apmainas

par sabiedribas
lidzdalibas

6. Veicinat atvertibu un iedzivotaju
iesaisti un lidzdalibu pasvaldibas

Pasvaldibas iedzivota]d
lidzdalibas stiprinasanas
lldzdalibas budzeta
izmantoSana, atras,
vienkarsas aptaujas un
konsultativi pasakumi,
iedzivotaju padomju
izveide, biedribu tikSanas
ar pasvaldibas vadibu,
iedzivotaju ieteikumi par
risinamajam problémam,
nomales teritoriju iesaiste,
pasvaldibu budzetu
caurskatamiba
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Ieviesanas jautajumi
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Finanséjums plana istenosanai

« pamata finanseéjums esoso (jau pieskirto) lidzek|u
ietvaros

+ Atveselosanas fonda plana un Koheézijas politikas
programmas ietvaros pieejamie lidzekl]i

« 2023. gadam un turpmakajiem gadiem:

- ikviena ministrija var pieprasit ka prioritaro
pasakumu

« horizontalais prioritarais pasakums:
Plana I1stenosSanai nepiecieSamais indikativais finanséjums
(digitala platforma, inovativi lidzdalibas pasakumi, NVO
klasifikators, nozaru atvértas parvaldibas dialogi, 2
izvertéjumi)

2023. gadam 2024. gadam 2025. gadam

90 000 euro 117 000 euro 95 000 euro
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Kontaktpersonu noteikSana un
ievieSanas uzraudziba

Valsts kanceleja ir apkopojusi informaciju par
delegétajiem parstavjiem plana uzraudzibas
padome

Aptuveni 2 tikSanas gada par sasniegto progresu

Memoranda padome nodroSina plana izpildes
parraudzibu un platformu NVO viedokla pausanai

Atskaites par plana izpildi:
« lidz 2024. gada 1. martam — par laikposmu no 2022. gada
1. janvara lidz 2023. gada 31. decembrim,

« [idz 2026. gada 1. martam — par laikposmu no 2024. gada
1. janvara lidz 2025. gada 31. decembrim.
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Noderiga informacija

www.mk.gov.lv/lv/atverta-parvaldiba
WWW.opengovpartnership.org/members/latvia

Plana pilna versija:

https://likumi.lv/ta/id/329905-par-latvijas-
piekto-nacionalo-atvertas-parvaldibas-ricibas-

planu-2022-2025-gadam

Kontakti:
Inese Kuske, Inese.Kuske@mk.gov.lv, talr. 67082910
Zane Legzdina-Joja, Zane.Legzdina@mk.gov.lv, talr.

67082949
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