
 
 

Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 3.4.2.specifiskā atbalsta 

mērķa “Valsts pārvaldes profesionālā pilnveide, publisko pakalpojumu un sociālā 

dialoga attīstība mazo un vidējo komersantu atbalsta, korupcijas novēršanas un 

ēnu ekonomikas mazināšanas sekmēšanai” uzraudzības padomes sēdes darba 

kārtība 
 

2021. gada 10. decembrī, plkst.11.00, neklātienē Webex platformā 
 

11.00 – 11.05 Sēdes atklāšana H.Beitelis – Valsts 

kancelejas Eiropas 

Savienības 

struktūrfondu 

departamenta vadītājs 

11.05 – 11.10 Darba kārtības apstiprināšana 

 

Uzraudzības padomes 

locekļi 

11.10 – 11.30 Projekta “Publisko pakalpojumu pārveides 

metodoloģijas izstrāde un aprobācija” 

ietvaros plānotais, faktiski sasniegtais, 

sastaptie izaicinājumi, gūtās atziņas un 

projekta rezultātu ilgtspēja 

Vides aizsardzības un 

reģionālās attīstības 

ministrijas pārstāvis 

11.30 – 11.50 Projekta “Sociālā dialoga attīstība labāka 

tiesiskā regulējuma izstrādei” ietvaros 

plānotais, faktiski sasniegtais, sastaptie 

izaicinājumi, gūtās atziņas un projekta 

rezultātu ilgtspēja 

Latvijas Darba devēju 

konfederācijas 

pārstāvis 

11.50 – 12.10 Projekta “Latvijas Brīvo arodbiedrību 

savienības divpusējā sociālā dialoga 

attīstība labāka tiesiskā regulējuma 

izstrādē uzņēmējdarbības vides 

sakārtošanai” ietvaros plānotais, faktiski  

sasniegtais, sastaptie izaicinājumi, gūtās 

atziņas un projekta rezultātu ilgtspēja 

Latvijas Brīvo 

arodbiedrību 

savienības pārstāvis 

12.10 – 12.20 Diskusijas un citi jautājumi  
 
Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 3.4.2.specifiskā atbalsta mērķa “Valsts pārvaldes 

profesionālā pilnveide, publisko pakalpojumu un sociālā dialoga attīstība mazo un vidējo komersantu atbalsta, 

korupcijas novēršanas un ēnu ekonomikas mazināšanas sekmēšanai” uzraudzības padomes darbība tiek finansēta 

no Eiropas Reģionālās attīstības fonda tehniskās palīdzības projekta Nr.11.1.1.0/18/TP/007 “Atbalsts Valsts 

kancelejai Eiropas Savienības fondu administrēšanā” līdzekļiem 


