Par veselibas aprupes

cilvekresursiem un finanséjumu
Zinojums NTSP sedée 01.04.2010
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ES Pamattiesibu harta (2000. g.)

e 35. pants Veselibas aprupe

lkvienam ir tiesibas pieklut profilaktiskai
veselibas aprupei un tiesibas gut labumu no
arstniecibas atbilstosi valsts likumdosanai.
Visiem Savienibas politikas dokumentiem un
aktivitatém ir janodrosina augstu limeni
cilveku veselibas aizsardziba.




ES jaunakas iniciativas

Eiropas Parlamenta un
Padomes lemums Nr.
1350/2007/EK (23.10.2007)
par kopienas ricibas
programmu veselibas
aizsardzibas joma 2008. —

2013. gadam. Merki:
uzlabot iedzivotaju
veselibas drosibu;
noverst nevienlidzibu
veselibas aprupes joma

* Eiropas Komisijas Zala

gramata par Eiropas
veselibas jomas
personalu (10.12.2008):
janodrosina labakus
darba apstaklus
darbiniekiem, jamotive
personalu un jasekme
vinu lojalitati




PVO: izglitoti un kvalificéti veselibas aprupes
darbinieki glabj dzivibas!
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Source: WHO (2006). The World Health Report 2006 — Working Together for Health. Geneva, World Health Organization (in press)

A. Rurane, 20.05.2008.



Mates mirstiba uz 100 000 dzivi dzimusSiem
(2007. g. Latvija, salidzinot ar ES vidéjiem raditajiem, truka
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PVO iniciativa

e Kvalitativas un pieejamas veselibas aprupes
nodrosinasanas noluka valdibam galveno
uzmanibu javelti cilvekresursu deficita
mazinasanai nozare

* Pieaugot nodarbinato arstniecibas personu
skaitam, valsti samazinas mirstiba

WHO. The World Health Report 2006




Latvijas un ES veselibas aprupes
salidzinajums 2007. g.

Valsts Ve Atpaliekot valsts
finanséjums, | 1000 iedz.

finanséjuma veselibas
aprupei, Latvijas populacija
(2,28 mlj.) gada zaude
Latvija 3,5 14,5 vairak cilvéku, neka lidziga
populacija citas ES valstis:

% no IKP gada

£y URE] s %7 5 (14,5-9,7)x2280 = 10 944;
Jaunas

ES valstis, 4,6 112 —> (14,5-11,2)x2280= 7524
vidéji

www.who.int
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Valdibu izdevumi (% no IKP)*
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Latvijas valdibas izdevumi pret IKP
(2005. g. raditajs — 100%)*
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Veselibas aprupes budzets 2010. gadam

Salidzinot ar 2008. gadu

Lati, Patérina cenu indekss:
ulll - 2005. g. decembri: 102,6;
- 2007. g. decembri: 125,0;

- 2009. g. decembri: 136,6

e Prognozétais IKP kritums
2010. g. pret 2008. g.: 22%

2010 433 76,1 70,0 e Veselibas aprupes budzeta
samazinajums 2010. g.

pret 2008. g.: 24%

*Ieverolot cenu izmainas

2008 569 100 100




Veselibas aprupes budzeta
samazinajuma sekas

Sagrauta programma cilvékresursu attistibai
veselibas aprupé, personals pamet valsti

Apturéta gandriz visa planveida mediciniska
palidziba slimnicas

Nozares attistibas planosana kluvusi
bezjédziga

Parkaptas ES iedzivotaju pamattiesibas uz
augstas kvalitates veselibas aprupi




Videjas darba samaksas izmainas Latvija, %
Stabini: no 01.01.2007 lidz 01.01.2009
Bultas: 2009. gads pret 2008. gadu*
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Meénesa vidéja darba samaksa (bruto) Latvija, latos

Videji taut- Arstiem Medicinas

Gads saimnieciba o masam
[VT] (Yo pret VT) (% pret VT)
2005 246 364 (148) 211 (86)
2006 302 440 (146) 264 (87)
2009%* 448 524 (117) 314 (70)

N

Tarifa likme




Valdibas rikojumi un noteikumi,
kas netiek pienacigi pilditi

e Rikojums “Par pamatnostadném
Cilvékresursu attistiba veselibas aprupé”;
Nr. 326, 18.05.2005

e Rikojums “Par programmu Cilvékresursu
attistiba veselibas aprupé 2006. — 2015.
gadam”; Nr. 870, 06.11.2006

 Noteikumi “Latvijas Nacionalais attistibas
plans”; Nr. 564, 04.07.2006




Starptautisku organizaciju ieteikumi (1)

 No Pasaules Bankas (PB) un Starptautiska Valutas
fonda (SVF) misijas ieteikumiem 2007. g.:
palielinat finanséjumu veselibas aprupei no
iekszemes kopprodukta atbilstosi videéjiem jauno
ES dalibvalstu raditajiem (péc PVO datiem: 4,6%)
un turpinat ieviest programmu Cilvékresursu
attistiba veselibas aprapé

 PB eksperti 2010. g.: Latvija nav pielaujama talaka
finanséjuma samazinasana veselibas aprupei
absolutajos skaitlos




PB par finansu krizi un veselibas aprupi

e Armins Fidlers (Armin Fidler), PB galvenais
padomnieks veselibas jautajumos: “Tie, kuri
atlauj krizei reducet veselibas aprupes
standartus, iekulas ilgtermina problemas ar
potenciali katastrofalam socialam sekam.”

12. Eiropas Veselibas forums
(Gasteina, Austrija, 2009);
avots: European Hospital, Vol. 18, Issue 5/09



Starptautisku organizaciju ieteikumi (2)

e Eiropas Komisija (EK) jau 2007. un 2008. gada
izteica nopietnas bazas par veselibas aprupes
situaciju valsti

* No Latvijai noteiktajiem uzdevumiem EK
Socialas aizsardzibas komitejas 2009. gada 13.
februara zinojuma: Nodrosinat, lai publiska
sektora izdevumu samazindjums neskartu
veselibas apripi




EK priek$sedétajs Z. M. Barrozu Eiropas
Parlamentam

e Par Komisijas nakama pilnvaru termina
politikas pamatnostadném

vértibas: ieklausana, vienlidzigums un
socialais taisnigums. (..) Un ja globalizacija
nospiez musu konkurétspéju, mes nedrikstam
atbildet, pazeminot standartus.”

Briselé, 03.09.2009 (IP/09/1272)



Starptautisku organizaciju ieteikumi (3)

e No PVO misijas ieteikumiem (01.07.2009):

- nav vélams ieviest papildus veselibas
apdrosinasanu;

- ir iespeéjami japalielina veselibas aprupes
finanséjuma proporciju no iekSzemes
kopprodukta




Nacionalas trispuséjas sadarbibas
padomes lemumi

e |eteikt valdibai nemt o Atkartoti ieteikt valdibai

véra Pasaules Bankas turpinat programmu

un SVF ieteikumus cilvekresursu attistibai
2007. g. un turpinat veselibas aprupe
programmu * |eteikt valdibai steidzami
CiIVékresursu attiSthai rast iespéju piegkirt
veselibas aprupé papildu finanséjumu

veselibas aprupei
15.04.2009

12.08.2009



Augstako valsts amatpersonu iniciativa

e Valsts prezidents: e Saeimas priekssedetajs,
ir jareanime Ministru prezidents:
veselibas aprupes

cilvekresursu aprupé stradajoso

attistibas cilvékresursu attistibas
programmu plans

ir jaaktualizeé veselibas

15.09.2009 12.10.2009




Iniciativas 1stenosana

* Veselibas ministrija 2009. ¢ Darba grupair

gada novembri izveidoja izstradajusi konkrétus
darba grupu priekslikumus, nemot
pamatnostadnu Veéra gan ieprieks
Cilvekresursu attistiba minétos datus, gan ari
veselibas apripé un papildus iegltu

programmas Cilvékresursu  informaciju
attistiba veselibas apriipé

2006. — 2015. gadam
aktualizacijai




Darba grupas priekslikumi (1)

e Sakot ar 2011. gadu, arstniecibas personam
darba samaksas apmeéru nosaka, piemérojot
koeficientus Centralas statistikas parvaldes
oficialaja pazinojuma publicétajam valsti
stradajoso aizpagajusa gada ménesa vidéjas
darba samaksas apméram (2009. g. — Ls)

» So normu ir japarskata, ja mainas Valsts un
pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma 4. panta (2) dalas redakcija




Darba grupas priekslikumi (2)

e Nosakot darba samaksas koeficientus, tiek
saglabatas MK rikojumos Nr. 326 un Nr. 870
noteiktas proporcijas starp arsta, arstniecibas
un pacientu aprupes personas, arstniecibas un
pacientu aprupes atbalsta personas un paréjo
rikojumos minéto darbinieku darba samaksu

» Arsta darba samaksai 2015. gad3 ir jasasniedz
koeficientu 2,5 (bija paredzéets 2009. gada)




Darba grupas priekslikumi (3)

e Arstniecibas personu darba samaksas
paaugstinasanu nedrikst planot atrauti no
veselibas aprupes budzeta palielinasanas

e Veselibas aprupes budzetam turpmakajos
gados ir janodrosSina vismaz 193 LVL uz vienu
iedzivotaju

* Veselibas aprupes budzeta proporcijai no IKP
2011. gada ir butiski japieaug un 2015. gada
jasasniedz 4,6%




Diemzel...

* Finansu ministrija joprojam neatbalsta
finanséjuma palielinasanu veselibas aprupei
un arstniecibas personu darba samaksai

e Lidz ar to darba grupa 18.03.2010 pienéma
lemumu savu darbu apturét un ierosinat
sasaukt arkartas VANA sédi

e VANA 24. marta noléma atbalstit darba
grupas ricibu un virzit jautajumu izskatisanai
NTSP (ieklauts darba kartiba uz 01.04.2010)




