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Konteksts un merkis

Vienotas valsts cilvékresursu informacijas un vadibas
sistémas (VVCIVS) izveides mérki:

Nodrosinat efektivu cilvékresursu parvaldi un uzskaiti gan visas
valsts parvaldes Iimeni, gan institliciju, kuras izmantos, sisteému,
[Tment;

Nodrosinat vienotas datu analizes iesp€jas par valsts sektora
nodarbinatajiem, to skaitu, izvietojumu, kvalifikaciju,
kompetencém, atalgojumu utt.

Projekts tiek lidzfinanséts no Eiropas Sociala fonda
lidzekliem.
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Instituciju, kuram planots VVCIVS atbalsts,
raksturojums

Planots VVCIVS atbalsts Nav planots VVCIVS atbalsts

Ministru kabinetam; +
Saeimas Kancelejai un citas Saeimas struktdrvienibam;
Valsts prezidenta kancelejai;

Valsts kontrolei;

Tiesibsarga birojam,;

Centrala veléSanu komisijai;

Centrala zemes komisijai;

Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisijai;
Nacionala radio un televizijas padomei;

Augstakas izglitibas padomei;

Noziedzigi iegUtu Iidzek|u legalizacijas novérSanas dienestam;
TieSas parvaldes iestadem;

Pastarpinatas parvaldes iestadém;

Pasvaldibam;

Valsts dibinatam augstskolam;

Valsts vai valsts dibinatu augstskolu zinatniskiem institatiem;
PlanoSanas regioniem;

Publiskiem nodibinajumiem;

Tiesu un prokurattras darbiniekiem;

Ostu valzu locekliem;

Arstniecibas personam.

Latvijas Bankai;

FinanSu un kapitala tirgus
komisijai;

Zemessargiem,

ES struktdrfondu 3.mérka
“Eiropas teritoriala
sadarbiba” programmu
apvienoto tehnisko
sekretariatu darbiniekiem;
Baltijas jdras regiona valstu
telpiskas planosanas
iniciativas VASAB
sekretariata darbiniekiem;
leslodzijuma vietas
nodarbinatiem notiesatajiem.
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VVCIVS planotas funkcionalitates
raksturojums

lestazu limena funkcionalitate

Sistemas
parvaldibas
funkcionalitate

Centrala limena funkcionalitate
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Normativas bazes raksturojums

Starptautiska [iment:
Nodomu véstules ar SVF;

Saprasanas memorandi.

Latvijas Republikas limentr:

Likumi (Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums, Darba likums, Valsts civildienesta
likums, Valsts parvaldes iekartas likums u.c.);

MK noteikumi;

MK noteikumu projekti (pieméram, Noteikumi par valsts un
pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas
uzskaites sistému).
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Saistoso koncepciju raksturojums

Koncepcija ,Valsts sektora institliciju, personala un
atalgojuma vadibas IT sistemas konceptualo risinajumu
varianti” (2005);

Valsts finansu informacijas attistibas sistémas koncepcija
(2006);

Koncepcija “Vienota valsts finanSu un cilvékresursu
informacijas un vadibas sistéma (projekts)”;

Koncepcija par valsts visparéja un specializéta
civildienesta sistémas vienkarsosanu (2010).
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Saistoso informacijas sistemu raksturojums

“Horizontalas” sistemas:

Valsts parvaldes iestazu, to funkciju, personala un civildienesta
attiecibas izbeigusu personu vienotas uzskaites sistéma;
Valsts sektora darba samaksas vienotas uzskaites sistéma;
Novértésanas elektronisko veidlapu informacijas sistéma;
Akadémiska personala registrs;

Pedagogu registrs;

Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registrs;
Elektroniskas deklarésanas sistéma u.c.

Citas sistéemas:

Valsts registri (pieméram, ledzivotaju registrs);
IVIS;

Nozaru, valsts un pasvaldibu iestazu cilvékresursu vadibas un
gramatvedibas IS.
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Paldies par Jusu uzmanibu!
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